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PROGRAMA DE EDUCACION FISICA Y DEPORTES
1. INFORMACIÓN GENERAL. IDENTIFICACIÓN DEL ESPACIO ACADÉMICO
	Nombre del espacio académico

	PROYECTO INVESTIGATIVO I

	Categoría de la actividad académica[footnoteRef:1] [1:  Para el caso de programas académicos de pregrado, la política académica curricular (Acuerdo Consejo Superior No. 018/2003), establece 4 categorías de Actividades Académicas: Básicas, Profesionales, Obligatorias Institucionales y Electivas Complementarias y profesionales. Para Programas de Posgrado se proponen dos divisiones: obligatorias y electivas.] 

	ACTIVIDAD ACADÉMICA:   A.A.I.    


	Naturaleza o tipo de Espacio Académico
	TEÓRICO-PRÁCTICA    _____

	Aspectos administrativos
	HOMOLOGABLE

	Porcentaje de Virtualización (opcional)
	

	Número de encuentros presénciales (para Programas de la Metodología a Distancia)
	

	Código
	160770906

	Campo de formación al cual pertenece el espacio académico según la estructura curricular
	CAMPO PROFESIONAL

	Ubicación en la malla curricular
	IX 

	Prerrequisito(s)
	Fundamentos de Investigación II

	Créditos académicos[footnoteRef:2] [2:  Cada espacio académico tendrá una distribución por créditos académicos, de acuerdo con su naturaleza (teórica, teórico-práctica, práctica) y su descripción en la Estructura analítica para la administración del Plan de Estudios. Esta distribución debe comprender lo pertinente según el tipo de trabajo del docente y el estudiante:
Horas prácticas, Horas teóricas, Horas teórico-prácticas, Horas de trabajo independiente, Horas de asesoría.
Esto se traduce en:
Horas de docencia directa, Horas de trabajo orientado o práctica guiada, Horas de trabajo independiente, Horas de práctica independiente
La distribución depende del número de créditos de la asignatura y del cálculo del tipo de trabajo según la siguiente fórmula general:
CA = 16 (TTP + TTI)
                   48
Los créditos académicos (CA) dependen del tiempo de trabajo presencial (TTP) y del tiempo de trabajo independiente del estudiante (TTI), siguiendo la recomendación de 16 horas TTP y 32 horas TTI, para un total de 48 horas de trabajo del estudiante en las 16 semanas típicas por cada crédito. Este cálculo depende de la naturaleza de la asignatura. (Indicaciones para organizar los planes de estudio, según créditos académicos. Serie Calidad de la Educación 2. Universidad del Quindío.2003)

Si bien la formula mencionada sugiere dos horas de trabajo independiente por cada hora de trabajo presencial, las facultades y los programas deben tener claridad sobre la distribución de las horas en concordancia con la naturaleza de cada espacio académico, es decir, deben realizar el análisis de cuántas horas de trabajo independiente corresponden por espacio teórico, teórico-práctico o práctico; será posible entonces encontrar espacios académicos en los cuales la relación de horas presencial e independientes sea diferente.
] 

	3

	Número  de horas de encuentros presénciales por semana (teóricas o prácticas)
	2

	Número de horas de asesoría dedicadas al espacio académico  (reconocidas en la agenda profesoral) por semana
	1

	Número de horas de trabajo independiente por semana
	4



1. JUSTIFICACIÓN
El espacio de trabajo de grado I tiene como objetivo la recolección de información, planificada, estructurada y definida en el espacio académico de fundamentos de investigación II. Lograr una búsqueda de información que a su vez aporte a la generación de impacto a nivel local, regional y nacional, atendiendo poblaciones afines, desde campos los diferentes campos de acción, educativos, formativos, de salud y el ámbito deportivo en todas su figuras, de iniciación, de formación deportiva y alto rendimiento, sin desconocer aspectos administrativos enlazándose con la responsabilidad y compromiso que tiene cualquier institución educativa y en este caso la Universidad del Quindío y el programa de licenciatura en educación física y deportes.
Generando un aporte académico e investigativo enfocado al trabajo con la comunidad a través de procesos científicos, educativos y tecnológicos, permitiendo el contribuir con el mejoramiento y la calidad de vida de los grupos sociales a los cuales beneficia. 
En este sentido, los procesos de investigación dentro de sus diferentes modalidades pasantía [footnoteRef:3] o proyectos de investigación, son una forma de comprender y transformar las realidades sociales en las que actúa e interactúa el sujeto,  Murcia y Jaramillo (2000, p. 15) “es reconocido también que el escenario de enseñanza y aprendizaje es en sí mismo un escenario de investigación posible; es quizá el escenario más propicio para realizar investigación […], en tanto hay condiciones que ya están determinadas, las cuales facilitan los desarrollos investigativos”. Tanto las pasantías como los proyectos de investigación logran ser una alternativa para los estudiantes, en busca de aproximarse a las múltiples realidades y contextos en las que se inserta el sujeto, no solo en el ámbito formal, institucional, sino en los interacciones sociales y culturales que hacen parte de escenarios educativos no formales e informales a conveniencia de explicar, comprender y transformar desde una perspectiva de los intereses de las ciencias (Vasco 1985). Por ello la importancia, la necesidad y la utilidad de llevar a cabo procesos que puedan hacer un aporte al campo académico, profesional, social y cultural, indicadores en correspondencia con la tarea de formar seres humanos íntegros. [3:  La pasantía es una actividad académica individual, de naturaleza de extensión o proyección social, reconocida dentro de los ámbitos, áreas, niveles y unidades de actuación del Licenciado en Educación Física y Deportes, en la cual los estudiantes desempeñan funciones relacionadas con su formación profesional, por un tiempo no inferior a un semestre académico y no superior a dos semestres, con dedicación de doce (12) horas semanales y será supervisada por la Universidad del Quindío y las entidades con quienes se firmen los convenios.] 

1. PROPÓSITO U OBJETIVO GENERAL 
Validar y elaborar instrumentos y mecanismos de recolección,  que permitan obtener  información y datos, en pasantía e investigación.   

1. OBJETIVOS ESPECÍFICOS
· Ajustar los aspectos metodológicos de la investigación.
· Generar espacios de discusión, argumentación y reflexión acerca de la validación y aplicación de instrumentos, protocolos y programas de intervención con los cuales se recolectará la información. 
· Aplicación de instrumentos, protocolos y programas de intervención para recolectar la información.

1. ESTRATEGIAS DE ARTICULACIÓN DOCENCIA-INVESTIGACIÓN-EXTENSIÓN Y PARA EL FOMENTO DEL BILINGÜISMO Y LA INTERDISCIPLINARIEDAD

Con el fin de contribuir en la formación investigativa, se desarrollan actividades de análisis, argumentación y discusión de estudios ya realizados en otros países y en diferentes poblaciones en relación al tema investigativo o de pasantía.

Por las características del proceso de trabajo de grado I y pasantía donde inicia el desarrollo metodológico ya sea recolección de datos o intervención en la población, es inevitable desplazarse hacia otros campos disciplinares para complementar la práctica que se esté llevando a cabo, donde las discusiones, indagaciones, implementación de discursos, lecturas en otros idiomas, entre otras actividades, son de vital importancia para contribuir en el proceso reflexivo del estudiante frente al contexto y su realidad. 

Las estrategias de extensión están ligadas desde la intención de intervenir a la población desde las pasantías y con los proyectos investigativos desde el aporte y los propósitos que se tengan para dar un aporte a la sociedad frente a los vacíos encontrados luego de haber realizado el diagnóstico y la búsqueda de antecedentes. 

1. CONTENIDOS
Los contenidos se dirigen específicamente en la revisión general del anteproyecto y aplicación de la metodología por tal motivo se enfocan los contenidos principalmente en: 
· Construcción de instrumentos de recolección de información (investigación) y programas de intervención (Pasantía)
· Validación de los instrumentos y programas de intervención 
· Aplicación de los instrumentos y programas de intervención 
· Recolección de datos 


1. ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS

En concordancia con el proyecto educativo del programa PEP el modelo pedagógico en el cual reposa trabajo de grado I es el integrador el cual posibilita cumplir con características importantes en cualquier proceso investigativo como lo son la descripción, organización, darle sentido y comprensión a las acciones que se realizan en miras de abordar el contexto en el cual se desenvuelve este sujeto en formación, donde emergen otras miradas y por lo tanto el componente de flexibilización tiene que hacerse visible, además de la relación docente estudiante basada en el diálogo y guiada por el reconocimiento de la dignidad del otro como persona (PEP).

Las sesiones de trabajo pueden movilizarse dentro de los Métodos Simbólico o Verbalístico, Activo e  Intuitivo, mixto y heurístico donde la capacidad verbal y escrita se fortalecen, la objetividad, la síntesis, el análisis, las concretizaciones son significativas, teniéndose en cuenta además que las asesorías giran en torno al estudiante donde el docente se convierte en un orientador, un guía, un incentivador y no precisamente en un transmisor de saber, un enseñante, los ejercicios de dicho espacio pueden plantearse de diferentes formas que permitan incitar, motivar y alterar al estudiante respecto a comprensiones, decisiones y reflexiones a abordar antes de implementar una acción, finalmente de acuerdo a las necesidades naturales que surgen en el transcurso de las actividades dichos espacios se desarrollan y cobran sentido. 

En consonancia con lo anterior las pautas que orientaran el proceso de investigación se ubican partiendo de temas específicos (proyecto o pasantía) movilizándose estos en discusiones, argumentaciones, discursos (verbales y escritos), resolución de problemas, asignación de tareas, libre exploración, comprensión y reflexión de una puesta en escena (ideas, dificultades, posibilidades, propósitos, etc.). 

	
METODOLOGÍA[footnoteRef:4] [4:  Tomado de: Estrategias metodológicas. Programa Licenciatura en Biología y Educación Ambiental.] 

	
EN QUÉ CONSISTE
	
PARA QUÉ SE USA


	Discusión, argumentación y discursos

	De acuerdo a un tema sugerido en la asesoría se desarrollaran actividades que permitan hacer un análisis más profundo a beneficio del quehacer investigativo y practico 

	Reflexionar y tomar decisiones respecto a los acontecimientos dados en el proceso de validación de instrumentos, recolección de información, ejecución del programa de intervención. 

	Lectura previa o en asesoría del material de interés 

	Lecturas sobre aspectos concernientes a la investigación 
	Sugerir al estudiante lecturas que puedan ayudarlo a desarrollar sus inquietudes para propiciar una mayor interacción entre los estudiantes y el profesor y la investigación o pasantía.

	Consulta en Internet 


	Búsqueda y análisis de información necesaria para suplir las necesidades del estudio

	Conseguir que los estudiantes conozcan las técnicas de búsqueda en Internet, familiarización con los avances a nivel nacional e internacional acerca de la investigación y programas de intervención.

	Asignación de tareas
	Utilización de los instrumentos y programas para intervenir la población 
	Recolección de datos 

	Resolución de problemas
	Discutir, analizar, acerca de acontecimientos dados en la práctica investigativa en el campo 
	Reflexionar las conductas, asociaciones, repercusiones, y abordaje dado a las situaciones dadas en el campo practico de la investigación o pasantía. 




1. SISTEMA DE EVALUACIÓN

Para cumplir con el propósito formativo y desarrollador de la evaluación, tal como se encuentra concebida institucionalmente, el proceso evaluativo hará uso de las estrategias definidas en el Reglamento Estudiantil (vigente) y reglamento de trabajos de grado, cuya aplicación y en concordancia con los propósitos del espacio corresponden en la primera etapa del trabajo de grado cumplir con: 

· Aprobación del proyecto previamente elaborado en el espacio académico fundamentos de investigación II
· Validación de instrumentos y plan de trabajo
· Aplicación de instrumentos y recolección de datos
· Convenio firmado  e iniciación del trabajo presencial (pasantía)

Para trabajo de grado I le corresponde al director de trabajo de grado asumir la nota del estudiante en correspondencia con los puntos anteriores, para este ser promovido a trabajo de grado II. Para ello el director del trabajo puede basarse en un cronograma de actividades para el semestre y 3 informes parciales que debe pasar al comité de trabajos de grado, cada uno de estos firmado también por los estudiantes, dando un cumplimiento discriminado de la siguiente manera en proyecto de investigación y pasantía:

	MODALIDAD PASANTIA 
	PORCENTAJE 

	
PRIMER INFORME
· Convenio
· Diagnostico (Determinar el estado inicial de la población a intervenir, de igual manera al finalizar con el objetivo de tener elementos para demostrar los resultados). 
· Construcción del plan de trabajo (primeras 12 sesiones)
· Intervención de las sesiones de trabajo
· Modificaciones en la estructura del trabajo de grado
· Informe del representante legal de la empresa
	


	





30%

	
SEGUNDO INFORME

· Planeación de las sesiones de trabajo

· Intervención de las sesiones de trabajo 

· Modificaciones de la estructura del trabajo de grado

	




30%

	
TERCER INFORME 

· Planeación de las sesiones del trabajo 

· Intervención de las sesiones de trabajo 

· Estructura del informe final

· Informe del representante legal de la empresa

	




30%

	
AUTOEVALUACIÓN DEL PASANTE


	
10%




	MODALIDAD PROYECTO DE INVESTIGACION
	PORCENTAJES

	
PRIMER INFORME 
· Fases iniciales de la recolección de la información (Observaciones, entrevistas iniciales)

· Validación del instrumento ( En el caso que lo necesite)

· Pruebas piloto o protocolo del investigador

· Aplicación del pres test y toma de datos

· Modificación de la estructura de trabajo 

	



30%

	
SEGUNDO INFORME 

· Modificación a la estructura del trabajo 

· Intervención – trabajo de campo

	


30%

	
TERCER INFORME

· Modificación de les estructura del trabajo

· Recolección total de los datos e información

· Finalización de trabajo de campo

	



30%

	
AUTOEVALUACION  DEL ESTUDIANTE 

	
10%
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