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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
PROGRAMA DE MEDICINA
I. INFORMACIÓN GENERAL. IDENTIFICACIÓN DEL ESPACIO ACADÉMICO
	Nombre del espacio académico
	OBSERVATORIO DE BIOÉTICA 

	Categoría de la actividad académica[footnoteRef:1] [1:  Para el caso de programas académicos de pregrado, la política académica curricular (Acuerdo Consejo Superior No. 018/2003), establece 4 categorías de Actividades Académicas: Básicas, Profesionales, Obligatorias Institucionales y Electivas Complementarias y profesionales. Para Programas de Posgrado se proponen dos divisiones: obligatorias y electivas.] 

	A.A.B (ACTIVIDAD ACADEMICA BASICA)

	Naturaleza o tipo de Espacio Académico
	TEÓRICO-PRACTICO

	Aspectos administrativos
	NO HABILITABLE     

	Responsable
	DIANA MARCELA CURTIDOR GUTIERREZ

	Número de encuentros presenciales (para Programas de la Metodología a Distancia)
	

	Código
	150221104

	Área, dimensión o núcleo al cual pertenece el espacio académico según la estructura curricular
	AREA CLINICAS

	Ubicación en la malla curricular
	DECIMO – UNDECIMO SEMESTRE 

	Rerrequisito(s)
	150220903
150220803

	Créditos académicos[footnoteRef:2] [2:  Cada espacio académico tendrá una distribución por créditos académicos, de acuerdo con su naturaleza (teórica, teórico-práctica, práctica) y su descripción en la Estructura analítica para la administración del Plan de Estudios. Esta distribución debe comprender lo pertinente según el tipo de trabajo del docente y el estudiante:
Horas prácticas, Horas teóricas, Horas teórico-prácticas, Horas de trabajo independiente, Horas de asesoría.
Esto se traduce en:
Horas de docencia directa, Horas de trabajo orientado o práctica guiada, Horas de trabajo independiente, Horas de práctica independiente
La distribución depende del número de créditos de la asignatura y del cálculo del tipo de trabajo según la siguiente fórmula general:
CA = 16 (TTP + TTI)
                   48
Los créditos académicos (CA) dependen del tiempo de trabajo presencial (TTP) y del tiempo de trabajo independiente del estudiante (TTI), siguiendo la recomendación de 16 horas TTP y 32 horas TTI, para un total de 48 horas de trabajo del estudiante en las 16 semanas típicas por cada crédito. Este cálculo depende de la naturaleza de la asignatura. (Indicaciones para organizar los planes de estudio, según créditos académicos. Serie Calidad de la Educación 2. Universidad del Quindío.2003)

Si bien la formula mencionada sugiere dos horas de trabajo independiente por cada hora de trabajo presencial, las facultades y los programas deben tener claridad sobre la distribución de las horas en concordancia con la naturaleza de cada espacio académico, es decir, deben realizar el análisis de cuántas horas de trabajo independiente corresponden por espacio teórico, teórico-práctico o práctico; será posible entonces encontrar espacios académicos en los cuales la relación de horas presencial e independientes sea diferente.
] 

	1 

	Número  de horas de encuentros presenciales por semana (teóricas o prácticas)
	2

	Número de horas de asesoría dedicadas al espacio académico  (reconocidas en la agenda profesoral) por semana
	

	Número de horas de trabajo independiente por semana
	1




II. DESCRIPCIÓN GENERAL Y OBJETIVOS DEL CURSO:

El curso se desarrolla en paralelo con el semestre de salud integral de la mujer, durante el cual el estudiante de medicina se aproxima a los problemas de enfermedad, salud y calidad de vida del de la mujer y de la gestante. Acercándose a la concepción cultural, social y disciplinar de la mujer, desde varias perspectivas, destacándose entre ellas: la toma de decisiones durante el periodo de la gestación que la involucra tanto a ella como al feto, las decisiones que enfrentan estas mujeres desde sus contextos sociales y culturales y la toma decisiones del personal de salud durante la atención a la salud de la mujer, el seguimiento a la gestación y el acompañamiento en la prevención de algunas enfermedades. Para ello, a través del curso, se crean espacios y escenarios de construcción, presentación, discusión y análisis de casos con la participación directa o indirecta de los estudiantes. 
Durante los espacios propios del curso se revisan, además, los contenidos teóricos, conceptuales y metodológicos necesarios para llevar a cabo la fundamentación bioética de la toma de decisiones, la lectura interdisciplinar que comporta el análisis bioético de los casos  y problemas contemporáneos de la medicina, el aprendizaje de los lenguajes y estilos de comunicación propios de una sociedad plural y la participación de una corporación de profesionales en salud.

III. COMPETENCIAS: 

· Interactuar con mujeres en diferentes contextos de salud o enfermedad desde una perspectiva bioética y de género que involucre aspectos culturales, sociales y particulares
· Realizar Historias Clínicas integrales y caracterizar el campo de la toma de decisiones en el que se desarrolla cada caso
· Contribuir a la atención integral de las mujeres estudiadas durante el desarrollo de esta cátedra
· Generar aportes teóricos y metodológicos al observatorio de Bioética respecto a  la calidad de vida y a distintos problemas bioéticos estudiada.
· Reconocer las particularidades de la relación médico – paciente – familia en estos momentos de la vida e identificar los problemas bioéticos relacionados con la mirada y las actuaciones médicas  
· Reconocer creencias, temores y expectativas que maneja nuestra cultura en relación con cada campo y la manera cómo se traducen en problemas de interacción, comunicación y toma de decisiones en medicina.
· Construcción de campos de toma de decisiones en distintos casos clínicos, identificando problemas y conflictos bioéticos
· Especificar y ponderar los principios bioéticos y visualizar la reconfiguración de rutas de toma de decisiones 
· Fundamentar a toma de decisiones en cada campo
· Desarrollar un abordaje clínico desde una medicina centrada en el paciente y no  solo en la enfermedad
· Elaborar historias clínicas y propuestas de intervención integrales, con base en una concepción sistémica (biopsicosocial) y bioética de los casos clínicos, teniendo en cuenta lo indicado, lo elegido y las afectaciones a terceros que comporta todo acto médico. 

IV. CONTENIDOS (PROGRAMACIÓN SEMANAL DE TEMAS):

Presentación del programa - Conversatorio - Taller masculinidades y feminidades. Estereotipos.
 
MUJER Y CULTURA:	El lugar de la mujer en la cultura, en la sociedad, en el derecho, en la Política, en la bioética, La historia de las mujeres. Conceptos de mujer modelos paradigmáticos.

EL CUERPO FEMENINO Y BIOÉTICA. Concepto de cuerpo femenino, acciones, toma de decisiones, bioética en la diferencia, Percepción sociocultural del cuerpo, cultura del cuerpo femenino, estética y estándares de belleza.

TRANSFORMACIONES DEL CUERPO: Tema problema: cirugías estéticas, el cuerpo como territorio, la medicina del deseo. Cultura belleza y violencia.

OBSERVATORIO DE  BIOÉTICA. Caso Clínico y de seguimiento Grupo 1. 
Tema: Toma de decisiones en torno al cuerpo -oncología - cirugía ginecológica-diversidad

LA PERSPECTIVA DE GÉNERO. Género, sexo y diversidad. Servicios afirmativos de salud para la comunidad LGTB
Video y conversatorio: Documental ¿Dónde está la diferencia?

VIOLENCIA DE GÉNERO. DERECHOS DE LA MUJER. Contexto histórico. Colombia. Violencia invisible, políticas nacionales, rutas de acción 
Exposición del tema, discusión 

Película: La flor del desierto.

POLÍTICAS PÚBLICAS, SALUD PÚBLICA Y BIOÉTICA Aproximación histórica y cultural, la revolución sexual. Control poblacional y políticas públicas. Anticoncepción en adolescentes. ENDS. Perspectivas Bioéticas.

OBSERVATORIO DE  BIOÉTICA. Exposición de Caso Clínico y de seguimiento Grupo 2. Tema: Anticoncepción, Derechos sexuales, Violencia contra la mujer.

SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS Y BIOÉTICA. Política Nacional de SSR contexto social y cultural. Estrategia IAMI. La lactancia materna como un derecho. Vulnerabilidad y negociación de los derechos sexuales y reproductivos. 

INTERRUPCIÓN VOLUNTARIA DEL EMBARAZO. Contexto nacional e internacional análisis de la Sentencia taller de posturas. Discusión de casos.

OBSERVATORIO DE  BIOÉTICA.	Exposición de Caso Clínico y de seguimiento Grupo 3	Tema: Anticoncepción, Aborto. Derechos sexuales y reproductivos, toma de decisiones en la adolescencia.

LA MUJER GESTANTE. Concepto de gestación.  El enfoque de riesgo obstétrico, la institucionalización del control prenatal y de la atención del parto, El parto como enfermedad. Perspectivas desde los actores en salud. CLAP, Res. 412, SIVIGILA, Enfoque Biopsicosocial, morbilidad materna extrema. La Violencia Obstétrica. Ley del parto respetado.

ADOPCIONES, MATERNIDAD SUBROGADA. Concepto de Maternidad y paternidad perspectivas culturales, legislativas, biológicas y de las políticas públicas. Uniones maritales, parejas del mismo sexo. Discusión de casos.

OBSERVATORIO DE  BIOÉTICA. Exposición de Caso Clínico y de seguimiento Grupo 4. Tema: La mujer Gestante, Gestación de Alto Riesgo, impacto social

PARCIAL TIPO ECAES	

V. EVALUACIÓN:
            

	Estrategias evaluativas o Formas  de  evaluar
	Porcentaje

	Presentación estudio integral de un caso y realización de trabajo tipo boletín de Bioética
	30%

	Evaluación final escrita
	25%

	Bibliográficos, Trabajos escritos, evaluaciones de lecturas y participación en clase
	45%

	Total
	100%



VI. BIBLIOGRAFÍA 

Sera entregada por la docente a cargo dependiendo del tema que se dará semanalmente


ACTA DE CONCERTACIÓN ACADÉMICA[footnoteRef:3] [3: En cumplimiento de los derechos de los Estudiantes consagrados en el Estatuto Estudiantil, Acuerdo del Consejo Superior No. 066 del 2000, Artículo 85, que establece que todo estudiante tendrá derecho a conocer y analizar el programa de cada asignatura y por lo que se interpreta que el profesor tiene la obligación de entregar a los estudiantes durante la primera semana de clases el plan de asignatura. Se propone a la comunidad académica la adopción de un acta de concertación, que garantiza tal hecho y que, nos permite responder a la normalización de formatos y procedimientos contemplados en el sistema integrado de gestión para el macroproceso de docencia.
Este formato fue adaptado de las actas de concertación diseñadas e implementadas en los Programas de Contaduría Pública e Ingeniería de Sistemas y demás programas que componen las facultades de la Universidad del Quindío.] 


	FACULTAD:
	

	PROGRAMA:
	



	Nombre del Espacio Académico:
	

	Grupo:
	Jornada:

	Período Académico:
	del 20__
	Ciudad:

	Día:
	Mes:
	Año:
	



______________________________ en calidad de profesor del espacio académico indicado y ___________________ en calidad de representante de los estudiantes del curso, nos permitimos suscribir el acta de concertación académica, haciendo constar que:

1- Durante la primera semana de actividades académicas, el profesor dio a conocer a los estudiantes el plan de asignatura o microcurrículo del espacio académico y lo entregó en forma física o digital.

2- El profesor socializó la metodología que utilizaría en el desarrollo del espacio académico y notificó la bibliografía básica. 

3- El grupo y el profesor acordaron el plan de evaluación del espacio académico (se definió el tipo, número de evaluaciones y el valor porcentual respectivo, según cuadro número 1). 

4- El grupo y el profesor determinaron fechas probables de entrega de trabajos escritos, lecturas y otras actividades, según consta en el plan de asignatura.

5- El profesor comunicó el horario de asesoría externa o seguimiento extraclase a los estudiantes y el lugar de atención, según consta en el plan de asignatura. 

6- El profesor recordó la normatividad pertinente sobre evaluaciones supletorias y su respectivo trámite, según Estatuto Estudiantil vigente.
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Cuadro No. 1             Plan   de   evaluación.
	Fechas
	Estrategias evaluativas o formas de evaluar
	Porcentaje%

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	T O T A L
	100 %



Cuadro No. 2             Horario de asesorías externas.
	Día
	Lunes
	Martes
	Miércoles
	Jueves
	Viernes

	Horario
	
	
	
	
	

	Lugar
	
	
	
	
	



OBSERVACIONES: ____________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________

Firmas:
______________________________        				 ___________________________
Representante de Estudiantes                      			Profesor (es)
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