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Johanna Gaitan Ramirez

Profesional Especializado

Ana Milena Lopez

Auxiliar Administrativo

Doris Amanda Zuluaga Serna

Auxiliar Administrativa Centro de Sistemas
Jhonny Rico Osorio

Jefe Oficina Asesora de Comunicaciones

1. VERIFICACION DEL QUORUM
2. ORDEN DEL DIA
3. PROYECTOS DE ACUERDO

3.1 “Por medio del cual se redisefia el curriculo del Programa Académico de
Posgrado Maestria en Quimica’.

3.2 “Por medio del cual se redisena el curriculo del Programa Académico de
Pregrado Salud Ocupacional y se cambia su denominaciéon por Seguridad y
Salud en el trabajo™.

4. PRESENTACION NUEVO PORTAL WEB DE LA INSTITUCION

5. ELECCION REPRESENTANTE DE DECANOS Y DOCENTES ANTE EL
COMITE DE EVALUACION INSTITUCIONAL.

DESARROLLO DE LA SESION
1. VERIFICACION DEL QUORUM

La secretaria general Franceline Barrero Rendon, informé que hubo Quérum
suficiente para deliberar y decidir. Esta sesion fue presidida por la rectora
encargada Patricia Landazuri.

2. ORDEN DEL DIiA

La secretaria general Franceline Barrero Rendén ley6 el orden del dia que
una vez puesto a consideracion de los Consejeros, por la rectora encargada
Patricia Landazuri, fue aprobado por unanimidad.

5. PROYECTOS DE ACUERDO

3.1 "Por medio del cual se redisefa el curriculo del Programa Académico de
' Posgrado Maestria en Quimica”.

La rectora encargada Patricia Landazuri le cedio la palabra al director del
programa de Maestria en Quimica, Henry Reyes Pineda, quien expuso la
reforma curricular de la Maestria en Quimica, empezando por informar que
el posgrado estara organizado en 45 créditos, antes eran 47, con jornada
diurna, modalidad presencial y con una duracién de 4 semestres; se abriran
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cohortes para un cupo maximo de 15 estudiantes y un costo de 6 SMLV,
anteriormente el costo era de 4,5 SMLV. Sefialé que la propuesta de
reforma consiste en plantear dos énfasis, uno en investigacion y otro en
profundizaciéon. Aclar6 ademas que se continuara con el semestre
nivelatorio y/o examen de admision, los cuales se aprueban con nota
definitiva mayor o igual a tres cinco (3.5). El estudiante al iniciar la Maestria
escogera la modalidad profundizacion o investigacion. Asi mismo sefialo
que el plan de estudio comprendera lineas de énfasis en Quimica Analitica,
Quimica Organica, Quimica Inorganica, Quimica de Alimentos vy
Fisicoquimica. Presenté igualmente los espacios académicos de cada uno
de los cuatro semestres, para cada uno de los énfasis. Informo también que
se tienen convenios activos y vigentes, asi como posibilidades de pasantias
con varias universidades.

El consejero William Garcia Rodriguez consulté sobre el contenido de la
asignatura de Bioética. El consejero Eduardo Arango Posada recordd que,
en razén de la acreditacién de alta calidad, los laboratorios se encuentran
totalmente actualizados y con equipos de ultima generacion. El docente
Henry Reyes Pineda enfatiz6 que con los ultimos equipos adquiridos se
reforzara la parte investigativa y de extension. El consejero José Fernando
Echeverry Murillo destacé la importancia de incluir la asignatura de
Emprendimiento, a pesar que en el plan de estudios tenga un solo crédito.

La rectora encargada Patricia Landazuri le cedi6 la palabra al funcionario
Juan Carlos Londofio Londofio, quien expuso lo relacionado con el
presupuesto de la propuesta de reforma de la Maestria de Quimica,
incluyendo la docencia directa, los viaticos y transportes, el comportamiento
de las matriculas, bajo el supuesto que empiezan con 15 estudiantes y
terminan 10. Precisé que para el ultimo semestre se reducen los costos de
contratacion de docentes, por cuanto los estudiantes solamente inscriben el
trabajo de grado.

El consejero José Fernando Echeverry Murillo expresé que se debe reforzar

‘el presupuesto asignado a la publicidad, por cuanto la Universidad todavia
maneja una divulgacién muy local. La rectora encargada Patricia Landazuri
' recordd que la Institucion, en forma general, financia la publicidad para
‘todos los posgrados y dicho costo no se le carga al presupuesto de estos
programas. La consejera Estella Lépez de Cadavid manifesté que sin
embargo, a las maestrias se les recorta el presupuesto para publicidad y
ademas el de las bonificaciones para el director de posgrados, como ocurrio
con la maestria de Administracion.

La rectora encargada Patricia Landazuri precis6 que la bonificacion para los
directores de posgrados depende de los excedentes y si la maestria de
Administracion no generé excedentes, no se pudo realizar ese pago,
ademas confirmé que las maestrias de investigacion no son
autosostenibles, como el doctorado en Ciencias Biomédicas, la maestria en
Biomatematicas, la maestria en Ciencias de los Materiales y la maestria en
Biologia Vegetal. El docente Henry Reyes Pineda confirmé que el rubro
para publicidad se prorratea entre todos los programas de la Facultad. El
consejero José Joaquin Vila Ortega considerd que el presupuesto asignado
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a software debe ser ajustado, por cuanto un software sencillo se encuentra
en el orden de los 6 millones de pesos, por lo que un rubro por este
‘concepto, de solamente 13 millones de pesos, puede resultar insuficiente.

El funcionario Juan Carlos Londofio Londofio aclaré que las sugerencias
recibidas por parte de la Comision de Posgrados estan pendientes para ser
discutidas en el Consejo de Facultad. El consejero Roberto Estefan Chehab
considerd que las decisiones presupuestales deben ser atendidas por parte
de la oficina de Planeaciéon y Desarrollo, por cuanto corresponden a
politicas generales de la Institucion. El consejero William Garcia Rodriguez
consulté sobre el contenido de las recomendaciones, de tal manera que el
punto de equilibrio se sostenga. La rectora encargada Patricia Landazuri
recomendé que, como la propuesta presentada aun no incorpora las
recomendaciones de la Comisibn de Posgrados y ademas tiene unos
elementos nuevos, ésta se devuelva nuevamente a la Facultad para su
revision.

Teniendo en cuenta las observaciones planteadas por los Consejeros, se
nombré una comisién para revisar el presupuesto, integrada por el jefe de la
Oficina Asesora de Planeacion y Desarrollo, el director del Programa de
Maestria en Quimica, Henry Reyes Pineda, los consejeros José Joaquin
Vila Ortega y José Fernando Echeverry Murillo mas el docente Reinaldo
Sierra.

La rectora encargada Patricia Landéazuri sometio a consideracién el
proyecto de Acuerdo “Por medio del cual se redisefia el curriculo del
Programa Académico de Posgrado Maestria en Quimica”. Fue aprobado por
unanimidad, pero con una revisién previa de la parte presupuestal, a cargo
de la comision antes conformada.

3.2 “Por medio del cual se redisefa el curriculo del Programa Académico de
Pregrado Salud Ocupacional y se cambia su denominacién por Seguridad y
Salud en el trabajo”.

La rectora encargada Patricia Landézuri continué con el punto referenciado
y le cedi6 la palabra al consejero Roberto Estefan Chehab guien manifesto
que reitera su llamado para que se refuerce con personal adicional a la
Unidad Curricular de la Vicerrectoria Académica, en vista del crecimiento de
la Institucién en cuanto a nuevos programas. Asi mismo confirmé que la|
solicitud de renovacion del registro calificado del programa de Salud
Ocupacional, el cual pasard a denominarse “Seguridad y Salud en el
Trabajo” por exigencia del Ministerio de Proteccion Social, lleva ya un
retraso de mas de 6 meses. También manifesté que el programa tiene
dificultades en cuanto al nimero de docentes asignados y recordd que en
este momento solamente cuenta con 2 docentes de planta, uno de los
cuales adelanta sus estudios de doctorado, por lo que no cuenta con el
Consejo Curricular correspondiente; igualmente, para un total de 2000
estudiantes hasta hace pocos meses, solamente se cuenta con una
secretaria.

La rectora encargada Patricia Landazuri prosiguié con el punto de la sesion
y le cedié la palabra al funcionario Carlos Alberto Londofio Cardona,
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Director Programa Salud Ocupacional, quien expres6 que en la Resolucion
4502 del 28 de diciembre de 2012, en el Art. 14, del Ministerio de la
Proteccién Social, dispuso que los programas de todos los niveles de
formacion en Salud Ocupacional deberan modificar su denominacion ante el
MEN, y en adelante se llamaran programa de Seguridad y Salud en el
Trabajo. Asi mismo, en cumplimiento de lo establecido por el MEN, y de la
Ley 1562 de 2012 “Ley de Riesgos Laborales” del Ministerio de la
Proteccién Social, se efectuaron unos ajustes al plan curricular del
programa.

Continué la funcionaria Milena Elizabeth Gomez Yeépez, docente de la
Facultad Ciencias de la Salud, quien expuso que el objetivo propuesto para
el programa es desarrollar el conocimiento, la innovacion y el uso de nuevas
tecnologias en el campo de la Seguridad y Salud en el Trabajo a partir de
estudios transdisciplinarios que le permitan potencializar habilidades y
destrezas investigativas, fortaleciendo el pensamiento critico, la autonomia
y la trascendencia, que faciliten la identificacion y gestion en la solucion de
problemas propios del area. Continuo, explicando el nuevo perfil profesional
y ocupacional del egresado, quien quedara en capacidad de disefar,
gestionar, evaluar y auditar sistemas, planes, proyectos en Sistemas de
Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo en general. Estas
ocupaciones las podra encontrar en las Universidades de Colombia, las
industrias nacionales y multinacionales, administradoras de riesgos
laborales, alcaldias, gobernaciones, ministerios, entre otros.

Prosigui6 la funcionaria Milena Elizabeth Gémez Yépez quien explico,
mediante una tabla comparativa, la forma como se reestructuré el plan de
estudios, indicando como se agruparon los espacios académicos, semestre
por semestre. Especifico también la distribucién de los créditos académicos
por horas.

La rectora encargada Patricia Landazuri abri6 la discusion sobre el proyecto
de Acuerdo y le cedi6 la palabra a la consejera Fabiola Restrepo Sanchez
quien consider6 que los créditos asignados a costos y presupuestos pueden
ser muy bajos para el perfil que se tiene planteado. El director Programa de
Salud Ocupacional, Carlos Alberto Londofio Cardona, manifesté que las
areas destinadas a investigacién no se distribuyen desde los primeros
semestres. La funcionaria Maria Eunice Quintero Gallego comenté que la
experiencia con los semilleros de investigacion ha sido importante en este
programa.

El consejero Luis Hernando Hurtado Tobén expres6 que el plan de estudios,
asi como esta presentado, tiene todas las condiciones para ser un programa
presencial; asi mismo sugirié cambiar el espacio de Bioestadistica por
Andlisis de Informacion; de igual forma sugirié que la materia de inglés
técnico sea simplemente ingles | y Il. La funcionaria Maria Eunice Quintero
Gallego aclaré que las asignaturas de Seminario de Investigacion que
aparecen en el plan de estudios se refieren a Electivas Profesionales. El
consejero Arles Lopez Espinosa consideré que se debe revisar el perfil
profesional, por cuanto lo que aparece como tal en el proyecto se refiere a
un perfil ocupacional.
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El consejero Eduardo Arango Posada recomendo revisar el tiempo que se
programé para el trabajo de grado, porque asi como esta planteado no se
observa un espacio disponible para ese proposito. La consejera Estella
Lopez de Cadavid sugirié incluir un espacio académico orientado al aspecto
administrativo, sobre todo cuando hay una inclinacién al estudio de la
evaluacion de proyectos; de igual forma recomendo6 aclarar la cantidad de
tutorias que se asignaran para aquellas materias que aparecen con 2
créditos, por cuanto hay que precisar cuantas horas de trabajo
independiente se establecen para cada asignatura, teniendo en cuenta
sobre todo que estamos hablando de una modalidad a distancia.

En este punto de la reunion se llevé a cabo el simulacro de evacuacion
institucional y los Consejeros procedieron a abandonar el recinto.
Retornaron después de diez minutos.

El consejero José Fernando Echeverry Murillo sefalé que el impacto que
produce el plan curricular presentado es muy importante, pero el aspecto
que preocupa es que esta disefiado para la modalidad a distancia, en donde
aun persiste el mecanismo de los bloques A, B y C, lo cual restringe mucho
el proceso a solo 4 fines de semana; también recomendé semestralizar el
programa y apoyarse en la virtualizacion para desarrollar por esa via las
asignaturas electivas. La rectora encargada Patricia Landazuri recordo que
la prioridad en este momento es la aprobacion del proyecto de Acuerdo para
continuar con el tramite del registro calificado.

El consejero Roberto Estefan Chehab coment6 que la propuesta de volver
presencial el programa de Seguridad y Salud en el Trabajo ya se habia
considerado en la Facultad, incluso se tiene la propuesta de ofertarlo como
presencial nocturno, para favorecer a los estudiantes que trabajan. Asi
mismo sefal6 que la emergencia de hoy es aprobar el proyecto de Acuerdo
en los términos planteados, para poder continuar con el tramite del registro
calificado. La Rectora encargada Patricia Landazuri manifest6 que se debe
incluir en el texto del proyecto de Acuerdo la mencién de la Resolucion 4502
del 28 de diciembre de 2012, en el Art. 14, para justificar asi el cambio de
'denominacién del programa; recalcé que igualmente en la parte resolutoria
del Acuerdo se debe incluir esa norma que obligé al cambio de nombre.

Continué el consejero Jhon Jairo Prias Barragan quien manifestd que se
debe disefar un plan de transicion para los estudiantes que vienen con el
proceso académico anterior. Asi mismo consultd sobre las asignaturas
relativas a ecologia y sistemas de gestién de ambiental. La funcionaria
Milena Elizabeth Gémez Yépez expresé que la reubicacion de esos
espacios académicos tiene que ver con la implementaciéon de las normas
ISO 14000 y 18000 en las empresas; de igual forma anotd que al hacer los
cambios se debe considerar que el éxito de este programa, con cerca de
3000 estudiantes al dia de hoy, tiene que ver con las condiciones de la
metodologia a distancia.

La funcionaria Maria Eunice Quintero Gallego indic6é que se tiene previsto,
para el futuro, restringir el nimero de inscritos, por cuanto se estan
presentando grupos de mas de 50 estudiantes, lo cual dificulta el proceso
de tutorias. El consejero José Fernando Echeverry Murillo advirtié que las
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inscripciones a los programas a distancia no pueden tener ninguna
limitacion, en razén de la misma modalidad. El consejero William Garcia
Rodriguez sefial6, en el mismo sentido, que cualquier restriccion sobre el
nimero de inscritos se debe manejar con mucho tacto, para evitar falsas
interpretaciones. También consulto sobre el uso del nombre de Seminario a
cambio de Constitucién Politica. La consejera Estella Lopez de Cadavid
indicé sobre el particular que puede ser insuficiente un seminario de un solo
sabado, acerca de un tema tan importante como el de la Constitucion
Nacional.

Después de la discusion, la rectora encargada Patricia Landazuri, sometié a
consideracion el proyecto de Acuerdo “Por medio del cual se redisena el
curriculo del Programa Académico de Pregrado Salud Ocupacional y se
cambia su denominacién por Seguridad y Salud en el trabajo”, incluyendo
las observaciones realizadas por los Consejeros. El consejero José
Fernando Echeverry Murilo recomendo no incluir limitaciones ni condiciones
de acceso para el ingreso al programa, para evitar futuras dificultades. El
consejero Roberto Estefan Chehab sefialé que de todas maneras, cuando
se envia la solicitud de renovacion ante el Ministerio se incluye el nimero de
cupos que puede asumir la Universidad. Los Consejeros aprobaron por
unanimidad el proyecto de Acuerdo. La rectora encargada Patricia
Landazuri recordd que el sefior Rector fue autorizado por el Consejo
Superior, en la fecha del lunes 24 de marzo del 2014 para tramitar con
caracter de urgencia esta renovacion del registro calificado, por ello este
acuerdo aprobado tendra dicha fecha.

5. ELEQCI@N REPRESENTANTE DE DECANOS Y DOCENTES ANTE EL
COMITE DE EVALUACION INSTITUCIONAL.

La rectora encargada Patricia Landazuri continué con el punto de la
referencia y los Consejeros eligieron a dos representantes ante el Comité de
Evaluacién Institucional, asi: en calidad de docente, al consejero Jhon Jairo
Prias Barragan, y en calidad de decano, al consejero José Fernando
Echeverry Murillo.

En este estado de la reunién se retiraron los consejeros Arles Lopez
Espinosa y José Fernando Echeverry Murillo.

En este punto de la reunion la jefe de la Oficina Grupo de Atencion al
Egresado Deisy Lorena Acosta Caicedo, por encargo del sefior Rector,
socializé con los Consejeros lo relacionado con el Ministerio del Trabajo y el
portal del SENA, con los cuales se tienen inconvenientes, acerca de los
programas que tienen incluida la modalidad de pasantias, para optar al titulo
profesional. Manifesté que esta situacion obedece a una directriz del
Ministerio de Educacion, en donde se recuerda que todas las universidades
que posean ese requisito de la pasantia deben registrarse en la plataforma
virtual del SENA: indicé que con este tramite el SENA avala a las empresas
que pueden contratar estudiantes en pasantias universitarias. También
puntualizé que la fecha limite para incluir esta informacién es el préximo
lunes 31 de marzo del 2014, por lo tanto queda a la espera esos datos que
a la mayor brevedad deben enviar los directores de programas.
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4. PRESENTACION NUEVO PORTAL WEB DE LA INSTITUCION

La rectora encargada Patricia Landazuri prosiguié con este punto y le cedio
la palabra a la Vicerrectora Administrativa, Clara Ines Aristizabal Roa, quien
comenté que la institucion viene adelantando el proceso de actualizacion de
su portal web. Informé también que el contrato le fue adjudicado a la
empresa Nexura, la cual tiene una amplia experiencia en este tipo de
proyectos y sobre todo en lo relacionado con el programa de "Gobierno en
Linea". Sefal6 también que el primer entregable consiste en la parte grafica
siendo lo que hoy se socializa con los Consejeros.

La funcionaria Johanna Gaitan Ramirez expuso los elementos graficos de la
pagina web y comenté que hizo parte de esta propuesta el comparativo
realizado con algunos portales de otras instituciones universitarias, de tal
forma que se corrigieran debilidades y se mantuvieran fortalezas en cuanto
a las caracteristicas de dichos sitios. Asi mismo presenté en detalle cada
uno de los componentes de la propuesta gréfica de la nueva pagina.

La funcionaria Ana Milena Lopez se refirid a la plantilla que se envio a todos
los programas, con el fin de recopilar la informacién de cada dependencia.
Solicité que se tramite oportunamente esa plantilla con datos confirmados y
fotos originales. También indicé que las Facultades pueden disefar su
propio logo, para lo cual pueden contar con el apoyo de la Oficina de
Comunicaciones.

El consejero José Joaquin Vila Ortega comentd que se debe tener en
cuenta el manejo de los datos a través de planes de contingencia, en el
momento de las inscripciones y matriculas que es cuando el portal llega al
tope. También sugirié estar actualizando permanente la informacion sobre el
curriculo de los programas. El consejero Jhon Jairo Prias Barragan sugirio
destacar mas el logotipo de la Universidad y recomendé corregir detalles de
tipo sintactico.

Y'siendo las 11:10 A.M.

e

FRANCELIN ERO RENDON
Secretaria General
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