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ASISTENTES: Alfonso Londono Orozco
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Orlando Salazar Salazar
Vicerrector Académico

Carlos Alberto Agudelo Henao
Delegado Decano Facultad de Ciencias Basicas y Tecnologias

Roberto Estefan Chehab

Decano Facultad de Ciencias de la Salud
Carlos Ivan Correa Valencia

Decano (e) Facultad de Ciencias Econémicas y
Administrativas

Olga Lucia Torres Vargas

Decana (e) Facultad de Ciencias Agroindustriales
William Garcia Rodriguez

Decano Facultad de Ciencias Humanas y Bellas Artes
José Fernando Echeverry Murillo

Decano Facultad de Ingenieria

Arlés Lopez Espinosa

Decano Facultad de Educacion

José Joaquin Vila Ortega

Representante de los Docentes

Francisco Javier Ibargiien Ocampo
Representante suplente de los Docentes
Estella Lopez de Cadavid

Representante de los Directores de Pregrado
Jhon Jairo Hernandez Montilla
Representante de los Estudiantes

Franceline Barrero Rendon

Secretaria General

AUSENTES: Patricia Landazuri (con excusa)
Vicerrectora de Investigaciones
Eduardo Arango Posada
Decano Facultad de Ciencias Basicas y Tecnologias
Luis Hernando Hurtado Tobén (con excusa)
Representante de los Directores de Posgrado

INVITADOS: Maria De Las Mercedes Girén Vanderhuck.
Jefe Oficina Asesora Asuntos Docentes

1. VERIFICACION DEL QUORUM

2. ORDEN DEL DIA
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2.2 TEMA UNICO: PERFILES CONVOCATORIA DOCENTE ANO 2014.
DESARROLLO DE LA SESION
1. VERIFICACION DEL QUORUM

La secretaria general Franceline Barrero Rendén, informé que hubo Quoérum
suficiente para deliberar y decidir. Esta sesion fue presidida por el sefor
rector Alfonso Londofio Orozco.

2. ORDEN DEL DIA
2.2 TEMA UNICO: PERFILES CONVOCATORIA DOCENTE ANO 2014

El sefior Rector puso a consideracién de los Consejeros el orden del dia y
fue aprobado por unanimidad.

El rector Alfonso Londofio Orozco, manifesté que para la realizacion de esta
reunién se contd con las propuestas de perfiles de las plazas que ya estan
definidas, las cuales seran sometidas al concurso publico de méritos, para
docentes de planta para el afio 2014. Record6 también que hasta el dia 12
de marzo fue el plazo para que las Facultades remitieran los perfiles
correspondientes. Asi mismo coment6 que cuando no hay claridad en la
formulacion de estos perfiles y prevalecen los intereses particulares, se
presentan dificultades, como la amenaza de paro en una Facultad porque
no se nombra a un profesor.

Comenté el sefior Rector que el proyecto de Acuerdo fue enviado por parte
de la jefe de la Oficina de Asuntos Docentes Maria De Las Mercedes Giron
‘Vanderhuck a cada Consejero; comenté también que este proyecto de
Acuerdo es muy similar al de la convocatoria anterior. Seguidamente, le
cedio6 la palabra a la funcionaria Maria De Las Mercedes Girén Vanderhuck,
quien comenté que el Acuerdo es igual en su estructura al de la
convocatoria anterior e indicd que los Gnicos cambios estan relacionados
con la fecha de realizacion de este Consejo, un procedimiento en la pagina
web de la Universidad para descargar el formulario de inscripciéon y los
perfiles. Igualmente manifesto que a la fecha no se han recibido los perfiles
de las Facultades de Ciencias Econdmicas y Administrativas y de
Ingenieria.

El sefior Rector comentd que practicamente ya no hay tiempo para revisar
los perfiles que faltan, por cuanto el préximo domingo, segun el cronograma,
se debe publicar la convocatoria en la pagina Web de la Universidad y en un
periodico de circulacion nacional.

El decano encargado de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Administrativas, Ivan Correa Valencia, comenté que los perfiles fueron
enviados por los respectivos Consejos Curriculares y de Facultad a la
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Oficina del Area de Gestion Documental, los cuales fueron remitidos a la
Oficina de Asuntos Docentes.

La funcionaria Maria De Las Mercedes Giron Vanderhuck, inici6 la revision
del Proyecto de Acuerdo, con la lectura de los considerandos, los cuales
no sufrieron ninguna modificacién por parte de los Consejeros. Asi mismo
continué con la lectura del articulado en el siguiente orden:

El Articulo Primero fue aprobado por unanimidad sin ninguna modificacion.

El Articulo Segundo fue aprobado por unanimidad y quedé asi: “En el
concurso publico de meéritos, podran participar docentes nacionales o
extranjeros que no hayan sido condenados por ningln tipo de delitos en
Colombia o en otro pais, que no tengan sancién disciplinaria, fiscal o
profesional vigente, ni estén incursos en ninguna causal de inhabilidad o de
incompatibilidad, establecidas por la Constituciéon Politica de Colombia, por
la Ley, o por los Estatutos de la Universidad®. El paragrafo de este articulo
no sufri® modificacion alguna.

Los Consejeros aprobaron por unanimidad incluirle al Articulo Tercero dos
literales asi:

d) Recurso de Reposicion
i) Recursos de Reposicion y en subsidio Apelacion

En este estado de la sesion se hizo presente el Consejero José Fernando
Echeverry Murillo.

El Articulo Cuarto fue aprobado por unanimidad de la siguiente manera.
Los paragrafos de este articulo no sufrieron ninguna modificacion.

Publicacion de la convocatoria en la pagina web de la Universidad 16 de marzo de 2014
1 (www.uniquindio edu.co) en €l enlace Trabaje con Nosotros y en un (Primer aviso de prensa).
periodico de circulacion nacional. 23 de marzo de 2014
(segundo aviso de prensa)

Envio de la documentacion, incluido el formato de inscripcion, a traves de
correo postal dirigido a la Secretaria General: Carrera 15 Calle 12N, Armenia,| 25 de marzo al 22 de abril
Quindio, Colombia. El Horario de recibo es: 8:00 a 12:00 y de 14:00 a 18:00 de 2014

de lunes a viernes.
Suspension de términos administrativos (Resolucion No. 0146 de marzo 04 Del 14 al 16 de abril de

S lde 2014) 2014
Revision de las hojas de vida y de la documentacién recibida de los inscritos, :
"4 lcon el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en la 2 de ab:;;azl&&de e

convocatoria.
"~ |Publicacion de resultados de los candidatos preseleccionados y no
breseleccionados o de declaratoria desierta. www.uniquindio.edu.co, enlace 19 de mayo de 2014

__:5 Trabaje con Nosotros y en la cartelera de la Secretaria General.
" |Interposicién de recursos de reposicion. 20 de mayo al 03 de junio
& de 2014
7 |Presentacion de pruebas: cientifico-pedagégica y de ingles. 17 al 20 de junio de 2014
Publicacion de Resultados Definitivos en portal de la Institucion,
8 www.uniquindio.edu.co, enlace Trabaje con Nosotros y en la Secretaria 26 de junio de 2014
General.
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9 |Interposicion de recursos de reposicion y en subsidio apelacion 27 de 1“"50;511; de jullo de
10 [Respuesta recursos 14 al 31 de julio de 2014
11 INombramientos en periodo de prueba por un afio Sypartr ol g&ﬁf agosiode

Los paragrafos de este articulo no sufrieron ninguna modificacion.

Los Consejeros continuaron con el analisis del Articulo Quinto y fue
aprobado por unanimidad, asi: “La divulgacién del Concurso Docente y las
suspensiones, proérrogas, modificaciones, comunicaciones, inscripciones,
listas de aspirantes preseleccionados, no preseleccionados, y en general
toda la informacion oficial relacionada con dicho concurso, se hara por
medio del portal de la Universidad, www.uniquindio.edu.co, por el enlace
Trabaje con Nosotros.

La funcionaria Maria De Las Mercedes Giron Vanderhuck, prosiguié con la
lectura del Articulo Sexto, el cual fue aprobado como se relaciona a
continuacion. Los literales y paragrafos de este Articulo no sufrieron ninguna
modificacién. “Los aspirantes deberan cumplir, ademas de los requisitos y
de las calidades sefialadas en el Articulo Séptimo, los requisitos
establecidos en el perfil especifico (Anexo 2 de este Acuerdo), los
siguientes:”.

Se continué con el estudio del Articulo Séptimo, el cual fue aprobado por
unanimidad sin ninguna modificacion.

El sefior Rector prosiguié con el analisis del Articulo Octavo, el cual fue
aprobado por unanimidad de la siguiente manera: “Los aspirantes inscritos
en el concurso y que cumplan con los requisitos sefialados en el Articulo
Sexto y los exigidos en el perfil correspondiente, deberan diligenciar el
Anexo 1 de este acto ‘formato de presentacion de hoja de vida”y enviar en
fisico la documentacién reglamentaria, dentro de los plazos fijados en el
cronograma”.

La funcionaria Maria De Las Mercedes Girdn Vanderhuck, continué con la
revisién del Articulo Noveno, el cual fue aprobado por unanimidad asi: “los
documentos relacionados a continuacién deben legajarse en su estricto
orden en una carpeta tamario oficio, todas las hojas deben numerarse con
un tnico consecutivo. La carpeta debe enviarse en sobre de manila a traves
de correo postal dirigido a: Secretaria General, Universidad del Quindio,
Carrera 15 Calle 12 N, Armenia, Quindio, Colombia”.

Los Consejeros prosiguieron con la revision de los literales del Articulo
Noveno. Los literales b, g y j fueron aprobados por unanimidad de la
siguiente manera:

b. Fotocopia de la cédula y tener definida su situacion militar (libreta militar).

g. Original o fotocopia de la certificacion expedida por las instituciones
responsables de la investigacion, sobre el desarrollo o la innovacién
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realizada individualmente o en grupo, en las cuales se especifique la mision
cumplida dentro del trabajo del proyecto o de la investigacion con indicacion
precisa de dedicacion de tiempo completo, medio tiempo o numero de
horas.

j. Original o fotocopia de la certificacion de experiencia en docencia
universitaria, expedida por la autoridad competente de las respectivas
universidades, reconocidas por el Estado, donde haya prestado sus
servicios, con indicacion precisa de dedicacion de tiempo completo, medio
tiempo o nimero de horas”.

Los demas numerales no sufrieron ninguna modificacion. De Igual forma
acordaron agregar un paragrafo, el cual quedé de la siguiente manera:

“PARAGRAFO: No se aceptan copias de contratos u otros documentos
deben ser certificaciones”.

La funcionaria Maria De Las Mercedes Girén Vanderhuck, continué con la
lectura del Articulo Décimo y los Consejeros acordaron aprobarlo por
unanimidad de la siguiente manera: “El Comité de Evaluacion Institucional
es el organismo competente para avalar el proceso de la convocatoria y la
Oficina de Asuntos Docentes revisara los documentos presentados en las
hojas de vida y asignara a cada aspirante el puntaje segin lo reglamentado
en este acto”.

Se continué con el analisis del Articulo Décimo Primero, el cual fue
aprobado por unanimidad asi: “El organismo competente para revisar los
documentos presentados por los aspirantes en sus hojas de vida debera
realizar las consultas de antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios
respectivos”.

Continuaron los Consejeros con el Articulo Décimo Segundo y acordaron
aprobarlo por unanimidad de la siguiente manera: “La Universidad publicara
en el portal, en la fecha establecida en el numeral 4 del Articulo Cuarto,
cronograma del concurso, la lista de los aspirantes preseleccionados y que
ocupen los primeros lugares en la calificacion de la hoja de vida (maximo
cinco (5) aspirantes), los no preseleccionados, y los requisitos no cumplidos
por estos ultimos”.

Asi mismo los paragrafos primero y segundo del articulo décimo segundo se
aprobaron asi:

*PARAGRAFO PRIMERO: Los candidatos no preseleccionados, segun
publicacién realizada en la fecha del cronograma de la presente
convocatoria, podran interponer y sustentar el recurso de reposicion frente a
la jefe de la Oficina de Asuntos Docentes dentro de los diez (10) dias
siguientes al vencimiento de la publicacion de los resultados de la
convocatoria, de conformidad con los Articulos 74 y siguientes del Codigo
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de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley
1437 de 2011.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los aspirantes preseleccionados presentaran las
pruebas definidas en el Articulo Deécimo Tercero (prueba cientifico-

pedagodgica y prueba de ingles)”.

El sefior Rector continué con el andlisis del Articulo Décimo Tercero, el
cual fue aprobado sin ninguna modificacion. Los numerales 4, 5 y 6
quedaron asi:

4. Los jurados de la evaluacién cientifica seran dos (2) profesores, con
maestria o doctorado en el area del concurso y experiencia académica en
educacién superior, nombrados por la Comisién descrita en el Articulo
Vigésimo Séptimo del presente Acuerdo.

5. Los jurados de la evaluacion pedagoégica seran 2 profesores de
Experiencia en educacion, nombrados por la Comision descrita en el
Articulo Vigésimo Séptimo del presente Acuerdo.

6. En caso de fuerza mayor o caso fortuito, se puede realizar cualquiera de
las dos pruebas hasta con un (1) jurado, debidamente justificado y
acreditado mediante acta respectiva’.

Los Consejeros continuaron con la revision del Articulo Décimo Cuarto, el
cual fue aprobado por unanimidad sin ninguna modificacion.

El sefior Rector prosiguio con la revision del Articulo Décimo Quinto y fue
aprobado sin ninguna modificacién. Al paragrafo tercero de este Articulo se
le suprimio la palabra “xp”. Al paragrafo cuarto de este Articulo se le agrego,
en el numeral primero, las palabras "y aplicaciéon”, y “Licenciatura en” y al
numeral 4 la palabra “de 10". Igualmente, se agregé en el paragrafo 5 lo
siguiente: “avalado por el Consejo de Facultad y aprobado por el Consejo
Académico”.

Los Consejeros continuaron con el analisis del Articulo Décimo Sexto,
literal A. FORMACION ACADEMICA y se modificaron los numerales 3 y 4,
asi:

3. Capacitacién en pedagogia: Hasta 3 puntos
a. Hasta 60 horas: 1 punto
b. Mayor de 60 horas: 3 puntos

4. Distinciones académicas o cientificas: Hasta 2 puntos
a. Nacionales: 1 punto
b. Internacionales: 2 puntos”

Los paragrafos 1 y 2 de este literal quedaron aprobados sin ninguna
modificacién.
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Prosiguieron los Consejeros con la revisién del literal B. EXPERIENCIA
LABORAL y acordaron por unanimidad cambiar la palabra “Trayectoria”
por “Experiencia”. El paragrafo fue aprobado sin modificacion alguna.

El sefior Rector continud con la revision de los Articulos Décimo Séptimo.
Décimo Octavo, Décimo Noveno, Vigésimo y Vigésimo primero y fueron
aprobados por unanimidad como aparece en el texto original.

Los consejeros continuaron con la revision del Articulo Vigésimo Segundo
y acordaron suprimir las palabras “a partir’, el resto del articulado quedd
igual.

Se continud con el analisis del Articulo Vigésimo Tercero y fue aprobado
asi: “La lista de elegibles podra ser modificada cuando la Universidad del
Quindio compruebe que uno o varios de los candidatos preseleccionados no
cumplen con alguno de los requisitos establecidos en el concurso, de
conformidad al articulo Décimo Séptimo del Acuerdo del Consejo
Académico No 009 de junio 14 de 2013, o cuando se haya constatado la
existencia de errores”.

En este punto de la reunion se retiré el consejero José Joaquin Vila Ortega.

El Articulo Vigésimo Cuarto fue aprobado por los Consejeros por
unanimidad de la siguiente manera: ‘La remuneracién del personal
seleccionado se hara segun los factores de valoracion y puntajes
establecidos en el Decreto 1279 de junio 19 de 2002". El Articulo Vigésimo
Quinto no sufrié modificacién alguna.

Se prosigui6 con el estudio del Articulo Vigésimo Sexto el cual fue
aprobado de la siguiente manera: “Hace parte de la presente convocatoria,
el proceso adelantado desde la preparacion de los perfiles por parte de los
Consejos Curriculares y avalados por el Consejo de Facultad respectivo, de
conformidad con lo previsto por el Articulo 31 del Acuerdo Superior No. 049
del 22 de junio de 1995 y los anexos No. 1 formato de presentacion de hoja
de vida y No. 2 peffiles convocados”.

La funcionaria Maria De Las Mercedes Giron Vanderhuck continud con la
lectura del proyecto de Acuerdo y los Consejeros aprobaron el Articulo
‘Vigésimo Séptimo, asi: “El Consejo Académico nombrara una Comision, la
cual se encargara de apoyar el proceso de revision de las hojas de vida y la
parte operativa de las pruebas de la convocatoria y asi garantizar ante la
comunidad la transparencia de las mismas”. El Articulo Vigésimo Octavo
no sufrié ninguna modificacion.

En este estado de la reunién se retiré el Consejero José Joaquin Vila
Ortega.

La funcionaria Maria De Las Mercedes Girén Vanderhuck, continué con la
revisién de los perfiles convocados, por Facultad. El sefior Rector solicitd
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que quede en el acta que se solicité expresamente a los sefores decanos
una revision detallada de lo aprobado en los Consejos Curriculares, los
Consejos de Facultad y lo que hoy se apruebe aqui, de tal forma que no se
repitan las quejas de la convocatoria anterior, las cuales sefialaron que
hubo cambios en los perfiles originalmente planteados.

La funcionaria Maria De Las Mercedes Girén Vanderhuck continu6 con la
lectura de los perfiles remitidos. EL sefior Rector, con respecto a los perfiles
5y 6 de la Facultad de Educacion sugirié que no se haga la entrevista en el
idioma convocado, por cuanto ya hay un examen de suficiencia y una
exposicion en el idioma, o dejar ambos perfiles con el mismo requisito, es
decir, con la entrevista en el idioma requerido, pero realizada por
evaluadores externos. Sobre el perfil 7, para la plaza de Licenciatura en
Matematicas, el sefior Rector recomendé que se incluya un perfil orientado
a la biomatematicas o la estadistica, de tal forma que no se deje
desprotegida esa area, fundamental para las actividades que desarrollan los
grupos de investigacion. Una vez discutida la sugerencia, los Consejeros
aprobaron que el Consejo de Facultad Curricular incorpore hoy mismo, en
una de las plazas de licenciatura en Matematicas, el Titulo de Maestria o
Doctorado en Biomatematicas o Estadistica.

La funcionaria Maria De Las Mercedes Girén confirmé que la Facultad de
Educacién remitid 11 perfiles. Después de la discusion los Consejeros
aprobaron los perfiles de estas plazas asi:

FACULTAD DE EDUCACION

Perfil | Plazas | Dedicacién Perfil profesional y requisitos especificos

PROGRAMA: Licenciatura en Biologia y Educacién Ambiental.

AREA: Didactica de las Ciencias Naturales

1. Titulo de pregrado: Licenciado en Biologia o Licenciado en
Biologia y Educacion Ambiental o Licenciatura en Educacion
Ambiental o Licenciado en Educacion Basica con énfasis en
Ciencias Naturales o Licenciado en Ciencias Naturalgs o
Licenciado en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Educacion o Ensefianza de las
Ciencias o Didactica de las Ciencias Naturales,

3. Con experiencia docente universitaria o investigativa minima de

1 1 Tiempo un (1) afio en el 4rea de Didactica de las Ciencias, o Didactica de
Completo las Ciencias Naturales, o Didactica de la Biologia, debidamente
certificada por una universidad o instituto reconocido por
Colciencias.

4. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de
un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia
minimo de un (1) afio en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.

5. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa
en el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

6. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Licenciatura en Educacion Fisica y Deportes
1 Tieiogo AREA: Biomédica en la Educacion Fisica y Deportes.
cormpleto 1. Titulo de pregrado: Licenciado en Educacion Fisica y Deportes o
Licenciado en Educacién Fisica, Recreacién y Deportes o
Licenciado en Biologia o Licenciado en Biologia y Educacion
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6.

Ambiental o Medico.

Titulo de Maestria o Doctorado en Educacion, o Ciencias de la
Educacién, o Intervencion Integral del Deportista, o Ciencias
Biomédicas, o Morfologia, o Especialista en Medicina Deportiva.
Con experiencia docente universitaria o investigativa minima de
un (1) afio en el area del concurso, debidamente certificada por
una universidad o instituto reconocido por Colciencias.
Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de
un (1) afto en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia
minimo de un (1) afio en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.
Exposicién de un tema relacionado con la actividad investigativa
en el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

Evaluacion competencia en inglés.

3 1 Tiempo
Completo

5.

PROGRAMA: Licenclatura en Educacion Fisica y Deportes
AREA Pedagogica y Didactica en la Educacion Fisica y los Deportes.

Titulo de pregrado: Licenciado en Educacion Fisica y Deportes o
Licenciado en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes.

Titulo de Maestria o Doctorado en Educacion o Ciencias de la
Educacion o Actividad Fisica y Deportes.

Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de
un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia
minimo de un (1) afio en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.
Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa
en el drea del concurso en donde se integre la docencia y la

proyeccion social.
Evaluacion competencia en inglés.

4 1 Tiempo
Completo

5.

2

3.

PROGRAMA: Licenciatura en Educacion Fisica y Deportes
AREA: Curriculo en la Educacién Fisica y los Deportes.
1

Titulo de pregrado: Licenciado en Educacion Fisica y Depories o
Licenciado en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes

Titulo de Maestria o Doctorado en Educacion o Ciencias de |a
Educacion.

Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de
un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia
minimo de un (1) afio en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.
Exposicién de un tema relacionado con la acfividad investigativa
en el 4rea del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

Evaluacion competencia en inglés.

Tiempo
completo

3.

PROGRAMA: Licenciatura en Lenguas Modernas
AREA: Francés

1.
2.

Titulo de pregrado: Licenciatura en Lenguas Modernas o Idiomas.
Titulo de Maestria o Doctorado en Ensefianza de Lenguas
Extranjeras con énfasis en francés o Didactica del Frances.
Presentar certificado vigente de |a prueba estandarizada DALF
C1 expedida por la Alianza Colombo Francesa con un nivel
minimo de C1.

Presentar entrevista oral en francés y obtener un puntaje minimo
de 80 de 100 (prueba excluyente), realizada por evaluadores
externos.

Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de
un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia
minimo de un (1) afio en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.
Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa
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en el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social. La exposicion debe hacerse en frances,

PROGRAMA: Licenciatura en Lenguas Modemas

AREA Inglés
Titulo de pregrado: Licenciatura en Lenguas Modernas o Idiomas.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Educacion con énfasis en
bilingiiismo, o en ensefianza del inglés, o didactica del Inglés.

3. Presentar certificado original de inglés con nivel C1 TOEIC,
|ELTS, TOEFL, MTELP.

Tiempo 4. Presenlar entrevista oral en inglés 'y obtener un puntaje minimo

6 1 de 80 de 100 (prueba excluyente), realizada por evaluadores

completo s,

5. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de
un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia
minimo de un (1) afio en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.

6. Exposicién de un tema relacionado con la actividad investigativa
en el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social. La exposicion debe hacerse en inglés.

PROGRAMA: Licenciatura en Matematicas

AREA: Matematica Aplicada

1. Titulo de pregrado: Licenciado en Matematicas o Matematico o
Licenciado en Matematicas y Computacion.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Biomatematicas o Estadistica.

Tiéripo 3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de

7 1 aompleo un (1) afic en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia
minimo de un (1) afio en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa
en el area del concurso en donde se integre la docencia y la
prayeccion social.

5. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Licenciatura en Matematicas

AREA: Educacién Matemética

1. Titulo de pregrado: Licenciado en Matematica o Matematico o
Licenciado en Matematicas y Computacion.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Educacion o Educacion y

v Desarrollo Humano o TIC Aplicada a la Educacion o Ciencias de
i Tiempo la Educacion.

8 1 completo 3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de
un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia
minimo de un (1) afio en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa
en el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion sacial.

5. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Licenciatura en Matematicas

AREA: Matematica

1. Titulo de pregrado: Licenciado en Matematica o Matematico o
Licenciado en Matematicas y Computacion.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Biomatematicas o Educacion o

9 1 Tiempo Educacion y Desarrollo Humano o Ciencias de la Educacion.

| Completo 3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de
un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia
minimo de un (1) afo en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa
en el area del concurso en donde se integre la docencia y la

—— e ——
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proyeccion social.

5. Evaluacién competencia en inglés.

PROGRAMA: Licenciatura en Pedagogia Infantil

AREA: Teorias Pedagogicas o Ensefabilidad.

1. Titulo de pregrado: Licenciado en Preescolar o Licenciado en
Pedagogia Infantil o Licenciado en Pedagogia Reeducativa o
Licenciado en Sicopedagogia.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Educacion, o Educacion

Popular o Ciencias de la Educacion.

Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de

un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente 0 experiencia

minimo de un (1) afio en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa
en el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

5. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Licenciatura en Pedagogia Infantil

AREA: Educabilidad (Neurodesarrollo-Aprendizaje, Teorias de

Desarrolio Infantif).

1. Titulo de pregrado; Licenciado en Preescolar o Licenciado en
Pedagogia Infantil o Psicologo(a) o Licenciado en Sicopedagogia.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Educacion, o Educacion

Popular, o Ciencias de la Educacion.

Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de

un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente 0 experiencia

minimo de un (1) afo en investigacién debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa
en el &rea del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

5. Evaluacion competencia en inglés.

Tiempo 3

L 1 Completo

Tiempo 3

L } Completo

La funcionaria Maria De Las Mercedes Girén prosiguié con la revision de los
perfiles de la Facultad de Ciencias Agroindustriales. Los Consejeros
discutieron sobre la manera como se tiene planteada el area del primer
perfil, en donde aparecen combinados el aspecto de la gestion empresarial
con calidad alimentaria, lo cual no resulta coherente con los requisitos
solicitados. El sefior Rector manifesté que se debe tener en cuenta que en
dicha Facultad puede haber un sesgo hacia la inclusion del titulo de
Quimico, en contravia de los que siempre han recomendado los pares
académicos, es decir, que se le debe dar fortaleza al aspecto de la
Ingenieria, por ello sugirié que el Consejo Curricular revise el perfil.

La consejera Olga Lucia Torres Vargas manifestd que para la segunda
plaza se incluyeron como titulo de pregrado el de Ingenieria, porque en este
momento solamente se cuenta con un ingeniero para dicha area, la cual
debe contar con mas personal, por las caracteristicas del plan de estudios
del programa de Ingenieria de Alimentos. Ademas sugirié que en la primera
‘plaza se cambie la denominacion del area de gestién empresarial por el de
Estructura y Calidad Alimentaria, con lo cual si encajaria el perfil descrito.
Los Consejeros recomendaron que el Consejo Curricular se reuna hoy
mismo para incluir esta modificacion.
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La funcionaria Maria De Las Mercedes Giroén confirmé que la Facultad de
Ciencias Agroindustriales remitio 2 perfiles. Después de la discusion los
Consejeros aprobaron los perfiles de estas plazas asi:

FACULTAD DE CIENCIAS AGROINDUSTRIALES

Perfil | Plazas | Dedicacion Perfil profesional y requisitos especificos

PROGRAMA: Ingenieria de Alimentos

AREA: Estructura y Calidad Alimentaria.

1. Titulo de pregrado: Ingeniero de Alimentos, o Quimico, o
Ingeniero Quimico, o Ingeniero de Produccion Agroindustrial,
o Microbi6logo, o Ingeniero Agroindustrial,

2. Titulo de Maestria o Doctorado en el Area de Alimentos, o
Biotecnologia con énfasis en alimentos, o Microbiologia con
énfasis en alimentos, 0 Quimico con énfasis en alimentos, o
Administracion en Gestion Integrada de la Calidad con

Tiempo énfasis en alimentos, o Gestion de Procesos con enfasis en

Completo alimentos.

3, Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo
de un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o
experiencia minimo de un (1) afio en investigacion
debidamente certificada por una universidad o insituto
reconocido por Colciencias.

4. Exposicién de un tema relacionado con la actividad
investigativa en el area del concurso en donde se integre la
docencia y la proyeccion social.

5. Evaluacién competencia en ingles.

PROGRAMA: Ingenieria de Alimentos

AREA: Ingenieria de Procesamiento de Alimentos.

1. Titulo de pregrado: Ingeniero de Alimentos o Ingeniero
Quimico o Ingeniero Agroindustrial o Ingeniero de Produccion
Agroindustrial.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en el Area de Alimentos o
Ingenieria de Alimentos o Ciencia y Tecnologia de Alimentos.

Tiempo 3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo

Completo de un (1) afo en Tiempo Completo o su equivalente o
experiencia minimo de un (1) afio en investigacion
debidamente certificada por una universidad o instituto
reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad
investigativa en el area del concurso en donde se integre la

| docencia y la proyeccion social.

5. Evaluacion competencia en inglés.

La funcionaria Maria De Las Mercedes Giron Vanderhuck confirmé que la
Facultad de Ciencias Basicas y Tecnologias remitio 1 perfil. Después de la
discusién los Consejeros aprobaron el perfil de esta plaza asi:

FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS Y TECNOLOGIAS
“Perfil | Plazas | Dedicacién | Perfil profesional y requisitos especificos
PROGRAMA: Fisica

| AREA: Fisica
1. Titulo de pregrado: Fisica o Licenciado en Fisica o Licenciado en
1 1 Tiempo Matematicas-Fisica.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Fisica.

3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un
(1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
de un (1) afo en investigacién debidamente certificada por una

Completo

e ——
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universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa en
el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

5. Evaluacion competencia en inglés.

La funcionaria Maria De Las Mercedes Giron Vanderhuck prosiguié con la
revision de los perfiles de la Facultad de Ciencias Econdmicas vy
Administrativas. Los Consejeros recomendaron que en los perfiles 8 y 9 el
requisito 4 se organice asi: “Certificar experiencia profesional minima de un
(1) afio en contabilidad, ya sea en entidades del sector privado, publico o
solidario”. Asi también el sefior Rector recordéd que el perfil 4 es una plaza
desierta de la convocatoria anterior y el perfil 5, igual al anterior en sus
requisitos, corresponde al reemplazo de un docente que se pensionod.

La funcionaria Maria De Las Mercedes Girén Vanderhuck confirmé que la
Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas remiti6 9 perfiles.
Después de la discusion los Consejeros aprobaron el perfil de estas plazas
asi:

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

Perfil | Plazas | Dedicacion Perfil profesional y requisitos especificos

PROGRAMA: Economia

AREA: Macroecondmica o Desarrollo Sostenible

1. Titulo de pregrado: Economista

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Ciencias Economicas o
Economia o Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible o Estudios
Regionales.

1 1 Tiempo 3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un
Completo (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
de un (1) afo en investigacion debidamente certificada por una
universidad o instituto reconacido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la acfividad investigativa en
el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

5. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Economia

| AREA: Econdmico Financiera
! 1. Titulo de pregrado: Economista
2. Titulo de Maestria o Doctorado en Ciencias Econémicas o
Economia o Administracion Econémica y Financiera o Finanzas.
| Tiem 3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un
y 2 1 Com Ip? (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
o de un (1) afio en investigacion debidamente certificada por una
universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4.  Exposicién de un tema relacionado con la actividad investigativa en

el area del concurso en donde se integre la docencia y la
| proyeccion social.
o 5. Evaluacion competencia en inglés.
PROGRAMA: Economia
AREA: Econémica
Tiéimpo 1. Titulo de pregrado: Economista o Administrador de Negocios
3 1 Completo Administrador Financiero.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Ciencias Economicas o
Economia o Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible.

3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un

e —————————————————
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5.

(1) afo en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
de un (1) afio en investigacion debidamente certificada por una
universidad o instituto reconocido por Colciencias.

Exposician de un tema relacionado con la actividad investigativa en
el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social,

Evaluacion competencia en inglés.

1 Tiempo
Desierta | Completo

PROGRAMA: Administracion de Negocios
AREA: Administrativa

1.

2.

5.

Titulo de pregrado: Administracion de Empresas o Administracion
de Negocios.

Titulo de Maestria o Doctorado en Administracion o Gestion de
Organizaciones o Gerencia de Talento Humano o Administracion y
Desarrolio Empresarial,

Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un
(1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
de un (1) afo en investigacion debidamente certificada por una
universidad o instituto reconocido por Colciencias.

Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa en
el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

Evaluacion competencia en inglés.

Tiempo
Completo

PROGRAMA: Administracion de Negocios
AREA: Administrativa

6.

7.

Titulo de pregrado: Administrador de Empresas o Administrador de
Negocios.

Titulo de Maestria o Doctorado en Administracion o Gestion de
Organizaciones o Gerencia de Talento Humano o Administracion y
Desarrollo Empresarial.

Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un
(1) afio en Tiempo Completo 0 su equivalente o experiencia minimo
de un (1) afio en investigacion debidamente certificada por una
universidad o instituto reconocido por Colciencias.

Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa en
el area del concurso en donde se integre la docencia y la

proyeccioén social.

10. _Evaluacion competencia en inglés.

Tiempo
Completo

PROGRAMA: Administracion Financiera
AREA: Financiera

1.
2
3.

5.

Titulo de pregrado: Administrador Financiero o Contador Publico o
Economista.

Titulo de Maestria o Doctorade en Finanzas o Administracion
Financiera.

Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un
(1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
de un (1) afo en investigacion debidamente certificada por una
universidad o instituto reconocido por Colciencias.

Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa en
el area del concurso en donde se integre la docenciay la
proyeccion social.

Evaluacion competencia en ingles.

Tiempo
Completo

PROGRAMA: Administracién Financiera
AREA: Financiera

g
2,
3.

Titulo de pregrado: Administrador Financiero o Contador Pablico o
Economista,

Titulo de Maestria o Doctorado en Finanzas o Administracion
Financiera.

Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un
(1) aflo en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
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de un (1) afio en investigacién debidamente certificada por una
universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa en
¢l 4rea del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion sacial.

5. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA; Contaduria Publica

AREA: Control

1. Titulo de pregrado: Contador Pblico

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Ciencias Economicas y
Administrativas.

3. Certificar experiencia docente universitaria en Revisoria Fiscal o
Auditoria minima de un (1) afio, en instituciones de educacion
superior.

4. Certificar experiencia profesional minima de un (1) afio en

8 1 Tiemnpo Revisoria Fiscal, ya sea en entidades del sector privado, publico o
Gompleto solidario.

5. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un
{1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
de un (1) afio en investigacion debidamente certificada por una
universidad o instituto reconocido por Colciencias.

6. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa en
el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

7. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA; Contaduria Piblica

AREA: Contable

1. Titulo de pregrado: Contador Publico

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Ciencias Econémicas y
Administrativas.

3. Certificar experiencia docente universitaria en el area contable
minima de un (1) afio, en instituciones de educacion superior.

4. Certificar experiencia profesional minima de un (1) afo en

g 1 Tiempo contabilidad, ya sea en entidades del sector privado, publico o
Completo solidario.

5. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un
(1) ato en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
de un (1) afto en investigacion debidamente certificada por una
universidad o instituto reconocido por Colciencias.

6. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa en
el area de! concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social,

7. Evaluacion competencia en inglés.

La funcionaria Maria De Las Mercedes Giron Vanderhuck continué con la
revision de los perfiles de la Facultad de Ciencias Humanas y Bellas Artes.
Los Consejeros recomendaron que en el perfil 1, requisito 3 se incluya
“experiencia docente universitaria o en escuelas o institutos de artes”. Asi
también el consejero William Garcia Rodriguez aclaré que en el perfil 3 se
incluy6 el requisito de conocimiento en Ambientes Virtuales de Aprendizaje.
El consejero José Fernando Echeverry Murillo comentd que se debe
precisar mas el requisito, por lo que recomend6é agregar la frase:
“Experiencia en la ensefianza a traves de Ambientes Virtuales de
Aprendizaje”. El consejero Jhon Jairo Hernandez Montilla, acerca del perfil
10, manifesté que se debe replantear el requisito de licenciado en
Promocién de la Comunidad, por cuanto en el pensum del programa no hay

.
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una inclinacion hacia el area de la licenciatura en Promocion de la
Comunidad. El consejero William Garcia Rodriguez expresé que en la
convocatoria no se esta excluyendo a los trabajadores sociales y afadio
que se les abri6 la opcién a los promotores en desarrollo comunitario porque
esta era la denominacién anterior de la carrera.

La funcionaria Maria De Las Mercedes Giron Vanderhuck confirmé que la
Facultad de Ciencias Humanas y Bellas Artes remitié 10 perfiles. Después
de la discusion los Consejeros aprobaron los siguientes perfiles:

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y BELLAS ARTES

Perfil | Plazas

Dedicacion

Perfil profesional y requisitos especificos

Desierta

Tiempo
Completo

PROGRAMA; Artes Visuales

AREA: Estética

1. Titulo de pregrado: Maestro en Artes Plasticas

2. Titulo de Maestria: Estélica y/o Creacion.

3. Experiencia docente universitaria o en Escuelas o Insitutos de
Artes, por un periodo minimo de un (1) afio, en modalidad de
Tiempo Completo.

4. Acreditar participacion en un evento, departamental o local, de
exhibicién de obra artistica propia (debidamente certificado).

5. Exposicion de una propuesta relacionada con la investigacion-
creacion, en el area del concurso, en donde se integre la
docencia y la proyeccion social.

6. Evaluacion competencia en ingles.

Tiempo
Completo

PROGRAMA: Artes Visuales

AREA: Artes Platicas

1. THulo de pregrado: Maestro en Artes Plasticas o Licenciado en
Artes Plasticas o Visuales o Maestro en Artes Visuales.

2. Tiulo de Maestria: Magister en Educacién

3. Experiencia docente universitaria por un periodo minimo de un

(1) afio o su equivalente en Tiempo Completo o tres (3) afios en

Escuelas o Institulos de Artes en Tiempo Completo o su
equivalente en horas.

4. Exposicion de una propuesta relacionada con la investigacion-
creacion, en el area del concurso, en donde se integre la
docencia y la proyeccion social.

5. Evaluacion competencia en inglés.

Tiempo
Completo

PROGRAMA: Ciencia de la Informacion y la documentacion,
Bibliotecologia y Archivistica.

AREA: Bibliotecologia

1. Titulo de pregrado: Ciencia de la Informacién o Bibliolecologia.

2. Titulo de Maestria en Ciencia de la Informacion o Bibliotecologia

o Gestién de Unidades de Informacion,

3. Acreditar experiencia minimo de un (1) afio en la ensefianza a
través de Ambientes Virtuales de Aprendizaje, debidamente
certificada por una institucion de educacion superior.

4. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de

un (1) afo en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia
minimo de un (1) afio en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.

5. Exposicién de un tema relacionado con la actividad investigativa

en el area del concurso en donde se integre |la docencia y la
proyeccion social.
6. Evaluacién competencia en inglés.
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PROGRAMA: Ciencia de la Informacion y la documentacion,

Bibliotecologia y Archivistica.

AREA: Archivistica

1. Titulo de pregrado: Ciencia de la Informacion o Archivistica 0
Gestion Documental.

2. Titulo de Maestria en Ciencia de la Informacion o Archivistica o
Gestion Documental.

3. Acreditar experiencia de minimo un (1) afio en la ensefianza a

4 1 Tiempo través de Ambientes Virtuales de Aprendizaje, debidamente

Completo certificada por una insfitucién de educacion superior,

4. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de
un (1) afo en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia
minimo de un (1) afio en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.

5. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa
en el 4rea del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

6. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Ciencia de la Informacion y la documentacion,

Bibliotecologia y Archivistica.

AREA: Sistemas de informacion

1. Titulo de pregrado: Ciencia de la Informacién o Ingenieria de
Sistemas.

2 Titulo de Maestria en el area de Informacién o Analisis y Disefio
de Sistemas de Informacion.

3. Acreditar experiencia de minimo un (1) afio en planeacion,
disefio, desarrollo y control de procesos en plataforma E-

Tiempo Learning, preferiblemente en Moodle.

5 1 Completo 4. Acreditar experiencia de minimo un (1) afio en formacion en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje, debidamente certificada por
una institucion de educacion superior.

5. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de
un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia
minimo de un (1) afto en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.

6. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa
en el 4rea del concurso en donde se integre la docencia y la

L proyeccion social.
1 7. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Comunicacitn Social y Periodismo

AREA: Investigacion.

1. Titulo de pregrado: Profesional en Comunicacién Social-
Periodista.

2. Titulo de Maestria 0 Doctorado en Comunicacion Educativa o
Educacion.

| 6 1 Tiempo 3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de
- Completo un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia
minimo de un (1) afio en investigacion debidamente certificada
-| por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.
| 4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa
en el area del concurso en donde se integre la docencia y la
_ proyeccion social.
[ 5. Evaluacién oomgetenma en inglés. _
/ PROGRAMA: Comunicacion Social y Periodismo
: AREA: Teoria de la Comunicacion
7 1 Tiempo 1. Titulo de pregrado: Profesional en Comunicacion Social-
Completo Periodista.
2. Titulo de Maestria o Doctorado en Comunicacién Educativa.
3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de

[T —/7"77"7
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un (1) afo en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia
minimo de un (1) afo en investigacion debidamente cerlificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa
en el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

5. Evaluacién competencia en inglés.

PROGRAMA: Gerontologia

AREA: Socio-humanistica o Desarrollo y Envejecimiento o Salud

1. Titulo de pregrado: Gerontologia

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Gerontologia o Gerontologia
Social o Antropologia 0 Seciologia o Economia Social o Salud

Publica.
8 1 Tiempo 3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de
Desierta Completo un (1) afto en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia
minimo de un (1) afio en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa
en el 4rea del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

5. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Gerontologia

AREA: Desarrollo-Envejecimiento.

1, Titulo de pregrado: Gerontologia.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Desarrollo Humano o
Comunicacion Educativa.

Tiérpo 3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de
9 1 un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia

Completo minimo de un (1) afio en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa
en el area del concurso en donde se integre la docencia y la

proyeccion social.
§. Evaluacion competencia en inglés.
PROGRAMA: Trabajo Social

AREA: Trabajo social y Ciencias Sociales

1. Titulo de pregrado: Trabajo Social o Profesional en Desarrollo
Social o Comunitario o Promotor en Desarrollo Comunitario o
Licenciado en Promocion de la Comunidad.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Intervencion social o Gerencia,

Geslion o Planeacion Social o Educacion y Desarrollo Humano.

Experiencia en docencia universitaria, por un pericdo minimo de

un (1) ao en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia

minimo de un (1) aflo en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa
en €l area del concurso en donde se integre la docencia 'y la
proyeccion social.

5. Evaluacién competencia en inglés.

Tiempo 3

0 ! Completo

La funcionaria Maria De Las Mercedes Girén Vanderhuck continué con la
revision de los perfiles de la Facultad de Ciencias de la Salud. El consejero

' Roberto Estefan Chehab manifesté que los perfiles de las areas Clinicas
Psiquiatricas se mantuvieron igual a los planteados inicialmente, con la
inclusién de algunas precisiones como el requisito del titulo de pregrado
como médico o médico cirujano, para abarcar ambas posibilidades.

e e ——eeeeeeeeeeeeee
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La funcionaria Maria De Las Mercedes Giron confirmé que la Facultad de
Ciencias de la Salud remiti6 13 perfiles. Después de la revision los
Consejeros aprobaron los siguientes perfiles:

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Perfil | Plazas | Dedicacién Perfil profesional y requisitos especificos

PROGRAMA: Enfermeria

AREA: Bioética

1. Titulo de pregrado: Enfermero (a)

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Bioética

3. Experiencia minima de un afo (1) en el area clinica.

4. Experiencia en docencia universitaria, por un periode minimo

1 1 Medio de un (1) afo en Tiempo Completo o su equivalente o
Tiempo experiencia minimo de un (1) afio en investigacion debidamente
certificada por una universidad o instituto reconocido por
Colciencias.

5. Exposicién de un tema relacionado con la actividad
investigativa en el &rea del concurso en donde se integre la
docencia y la proyeccion social.

6. Evaluacién competencia en ingles.

PROGRAMA: Enfermeria

AREA: Educacién

1. Titulo de pregrado; Enfermero (a)

2. Titulo de Maestria en Educacian.

3. Experiencia profesional minima de un (1) afio.

4. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo

2 1 Medio de un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o
Tiempo experiencia minimo de un (1) afio en investigacion debidamente
certificada por una universidad o instituto reconocido por
Colciencias.

5. Exposicion de un tema relacionado con la actividad
investigativa en el area del concurso en donde se integre la
docencia y la proyeccion social.

6. Evaluacién competencia en inglés.

PROGRAMA: Enfermeria

AREA: Salud Piblica

| 1. Titulo de pregrado: Enfermera o Enfermero.
: 2. Titulo de Maestria en Salud Publica.
3. Experiencia profesional de un (1) afio.
4. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo
3 1 Tiempo de un (1) aflo en Tiempo Completo o su equivalente o
Completo experiencia minimo de un (1) afio en investigacién debidamente
certificada por una universidad o instituto reconocido por
Colciencias.
|_ 5. Exposicion de un tema relacionado con la actividad
investigativa en el area del concurso en donde se integre la
docencia y la proyeccion social.
. 6. Evaluacion competencia en ingles.
I Tiempo PROGRAMA: Enfermeria
Completo | AREA: Cuidado enfermeria
1. Titulo de pregrado: Enfermera o Enfermero.
2. Tiulo de Maestria en Enfermeria.
4 1 3. Experiencia profesional de un (1) afio.
4.

Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo
de un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o
experiencia minimo de un (1) afio en investigacion debidamente
certificada por una universidad o instituto reconocido por
Colciencias.
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5. Exposicion de un tema relacionado con la actividad
investigativa en el area del concurso en donde se integre la
docencia y la proyeccion social.

6. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Medicina

AREA: Clinica Psiquiatrica

1. Titulo de pregrado: Médico o Médico Cirujano.

2. Titulo de Posgrado: Especialista en Psiquiatria.

3. Experiencia profesional minima de dos (2) afos en el area.

Medio 4. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo
: 1 Tiempo de un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o
Desierta experiencia minimo de un (1) afio en investigacion debidamente
certificada por una universidad o instituto reconocido por
Colciencias.

5. Exposicion de un tema relacionado con la aclividad
investigativa en el &rea del concurso en donde se integre la
docencia y la proyeccion social.

6. _Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Medicina

AREA: Clinica Psiquiatrica

1. Titulo de pregrado: Médico o Médico Cirujano.

2. Titulo de Posgrado: Especialista en Psiquiatria.

3. Experiencia profesional o docente minima de dos (2) afios en el
area.

1 Medio 4. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo

6 Desiefta Tiempo de un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o
experiencia minimo de un (1) afio en investigacion debidamente
certificada por una universidad o instituto reconocido por
Colciencias.

5. Exposicion de un tema relacionado con la actividad
investigativa en el area del concurso en donde se integre la
docencia y la proyeccion social.

6. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Medicina

AREA: Bésicas

1. Titulo de pregrado: Médico o Médico Cirujano o Microbidlogo o

2. Titulo de Posgrado: Maestria en Ciencias Biomédicas o

| Especialidad en Infectologia o Maestria en Microbiologia.
1" 3. Experiencia profesional o docente minima de dos (2) afios en el
. area.

7 1 Tlfg; 4. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo
de un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o
experiencia minimo de un (1) afio en investigacién debidamente
certificada por una universidad o instituto reconocido por
Colciencias.

5. Exposicién de un tema relacionado con la actividad
investigativa en el area del concurso en donde se integre la
docencia y la proyeccion social.

6. _Evaluacion competencia en ingles.

OGRAMA: Medicina
AREA: Bioética
Medio 1. Titulo de pregrado: Médico o Médico Cirujano.

8 1 Tiempo 2. Titulo de Posgrado: Maestria o Doctorado en Biogtica.

3. Experiencia profesional o docente minima de dos (2) afios en el
area.

4. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo
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de un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o
experiencia minimo de un (1) afio en investigacion debidamente
certificada por una universidad o insfituto reconocido por
Colciencias.

5. Exposicion de un tema relacionado con la actividad
investigativa en el area del concurso en donde se integre la
docencia y la proyeccion social.

6. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Medicina

AREA: Pediatria

1. Titulo de pregrado: Médico o Médico Cirujano.

2. Titulo de Posgrado: Especialista en Pediatria.

3. Experiencia profesional o docente minima de dos (2) afios en el
area,

4. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo

9 1 T’:’eﬁ;?o de un (1) aio en Tiempo Completo o su equivalente o
experiencia minimo de un (1) afio en investigacion debidamente
certificada por una universidad o instituto reconocido por
Colciencias.

5. Exposicion de un tema relacionado con la actividad
investigativa en el area del concurso en donde se integre la
docencia y la proyeccion social.

6.  Evaluacién competencia en inglés.

PROGRAMA: Medicina

AREA: Ortopedia

1. Titulo de pregrado: Médico o Médico Cirujano.

2. Titulo de Posgrado: Especialista en Ortopedia.

3. Experiencia profesional o docente minima de dos (2) afios en el
area.

Medio 4. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo
10 1 Tiem de un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o
PO experiencia minimo de un (1) afo en investigacion debidamente
certificada por una universidad o instituto reconocido por
Colciencias.

5. Exposicion de un tema relacionado con la actividad
investigativa en el area del concurso en donde se integre la
docencia y la proyeccion social.

6. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA; Salud Ocupacional

AREA: Medicina Preventiva y del Trabajo.

1. Titulo de pregrado: Médico o Médico Cirujano o Enfermero.

2. Titulo de Maestria en Medicina Preventiva o Medicina del
Trabajo o Epidemiologia o Ergonomia o Salud Ocupacional o
Prevencion de Riesgos Laborales o Seguridad y Salud en el
Trabajo.

3. Experiencia profesional minima de un (1) afo.

1 1 Tiempo 4. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo

Completo de un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o
experiencia minimo de un (1) afio en investigacion debidamente
cerfificada por una universidad o instituto reconocido por
Colciencias.

5. Exposicion de un tema relacionado con la actividad
investigativa en el &rea del concurso en donde se integre la
docencia y la proyeccion social.

6. Evaluacion competencia en inglés.
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PROGRAMA: Salud Ocupacional

AREA: Higiene y Seguridad Industrial.

1. Titulo de pregrado: Ingeniero en cualquier area.

2. Titulo de Maestria en Higiene Industrial o Seguridad Industrial o

Ergonomia o Salud Ocupacional o Prevencion de Riesgos

Laborales o Sequridad y Salud en el Trabajo.

Experiencia profesional minima de un (1) afio.

12 1 Tiempo Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo

Completo de un (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o
experiencia minimo de un (1) afio en investigacion debidamente
certificada por una universidad o instituto reconocido por
Colciencias.

5. Exposicion de un tema relacionado con la actividad
investigativa en el area del concurso en donde se integre la
docencia y la proyeccion social.

6, Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Salud Ocupacional

AREA: Gestion en Salud Ocupacional.

1. Titulo de pregrado: Profesional en Salud Ocupacional.

2. Titulo de Maestria en Higiene Industrial o Seguridad Industrial o
Epidemiologiao Ergonomia o Salud Ocupacional o Prevencion
de Riesgos Laborales o Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Experiencia profesional minima de un (1) ano.

13 1 Tiempo 4. Experiencia en docencia universitaria por un periodo minimo de

Completo un (1) afo en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia
minimo de un (1) afio en investigacion debidamente certificada
por una universidad o instituto reconocido por Colciencias.

5. Exposicion de un tema relacionado con la actividad
investigativa en el 4rea del concurso en donde se integre la
docencia y la proyeccion social.

6. Evaluacién competencia en inglés.

e Loy

La funcionaria Maria De Las Mercedes Girén Vanderhuck continué con la
lectura de los perfiles de la Facultad de Ingenieria. El consejero José
Fernando Echeverry Murillo comenté que en el perfil 8, del programa de
Topografia, aparece como requisito el titulo de Topografo asociado al titulo
de arquitecto previendo que se presenten profesionales que reunan esta
condicion. Los Consejeros recomendaron cambiar el titulo de Arquitecto por
el de Tecndlogo en Topografia, complementando con el titulo de Maestria o
Doctorado en Sistemas de Informacion Geogréafica. Asi mismo, el consejero
José Fernando Echeverry Murillo aclaré que en el perfil 6, del programa de
Ingenieria de Sistemas, la plaza se planted para un profesor que trabajara
en dos areas: Redes y Comunicaciones, y Arquitectura y Funcionamiento
‘del Computador; lo anterior teniendo en cuenta que la modificacion del plan
de estudio del programa que se esta tramitando incluye estas areas.

La funcionaria Maria De Las Mercedes Giron confirmé que la Facultad de
Ingenieria remiti6 9 perfiles aprobados. Después de la discusion los
Consejeros aprobaron los siguientes perfiles:

FACULTAD DE INGENIERIA
Perfil | Plazas | Dedicacion Perfil profesional y requisitos especificos
Tiempo PROGRAMA: Ingenieria Civil
1 1 completo AREA: Vias y Transporte
1. Titulo de pregrado: Ingeniero Civil

e —————
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2. Titulo de Maestria o Doctorado en Ingenieria Civil con énfasis en
Transporte.

3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un
(1) affo en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
de un (1) afie en investigacion debidamente certificada por una
universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4, Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa en
el &rea del concurso en donde se integre la docenciay la
proyeccion social,

5. Evaluacion competencia en ingles.

PROGRAMA: Ingenieria Civil

AREA: Sismica y Estructuras

1. Tilulo de pregrado: Ingeniero Civil

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Ingenieria Sismica o Ingenieria
Sismologica.

Tieripo 3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un
2 1 Completo (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
Desierta ‘de un (1) afio en investigacion debidamente certificada por una
universidad o instittito reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa en
el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

5. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Ingenieria Civil

AREA Suelos y Geotecnia
Titulo de pregrado: Ingeniero Civil o Ingeniero Geologo.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Geotecnia o Ingenieria Civil con
énfasis en Geotecnia.

1 Tiefngio 3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un
3 Completo (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
de un (1) afio en investigacion debidamente certificada por una
universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4.  Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa en
el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

5. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Ingenieria Civil

AREA: Administracion y Construccion.

1. Titulo de pregrado: Ingeniero Civil

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Ingenieria, con énfasis en
Gerencia de la Construccion o en Gestion de la Construccion.

Tiempo 3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un
4 1 Completo (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
de un (1) afio en investigacion debidamente certificada por una
universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa en
¢l area del concurso en donde se integre la docencia y fa
proyeccion social,

5. Evaluacion competencia en ingles,

PROGRAMA: Obras Civiles

AREA: Planeacion y Construccion

1. Titulo de pregrado: Ingeniero Civil

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Construccion o Ingenieria Civil

5 1 Tiempo con énfasis en Gestion de Proyectos y Construccion o Ingenieria
Completo con énfasis en Gestion de la Construccién.

3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un
(1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
de un (1) afio en investigacién debidamente certificada por una
universidad o instituto reconocido por Colciencias.
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4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa en
el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

5. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Ingenieria de Sistemas

AREA: Redes y Comunicaciones, y Arquitectura y Funcionamiento del

Computador
Titulo de pregrado: Ingeniero de Sistemas y Computacion.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Redes con énfasis en
Administracion de Redes y Sistemas Operativos o Ingenieria con
énfasis en Administracion de Redes y Sistemas Operativos 0

Ti Software Libre con énfasis en Administracion de Redes y Sistemas
iempo :
6 1 Completo Operativos .

3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un
(1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
de un (1) afo en investigacion debidamente certificada por una
universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa en
¢l area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social,

5. Evaluacion competencia en ingles.

PROGRAMA: Ingenierfa Electronica

AREA: Telecomunicaciones

1. Titulo de pregrado: Ingeniero Electronico.

2. Tilulo de Maestria en el area de Telecomunicaciones.

3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un

7 1 Tiempo (1) afo en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
Completo de un (1) afo en investigacion debidamente certificada por una
universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4. Exposicién de un tema relacionado con la actividad investigativa en
el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccién social.

5. Evaluacion competencia en inglés.

Tiempo PROGRAMA: Topografia
Completo | AREA: Sistemas de Informacion Geografica

1. Titulo de pregrado: Topografo o Tecndlogo en Topografia

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Sistemas de Informacion
Geografica.

3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un

8 1 (1) afto en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
| de un (1) afio en investigacion debidamente certificada por una
universidad o instituto reconocido por Colciencias.

4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa en
el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

5. Evaluacion competencia en inglés.

PROGRAMA: Topografia

AREA: Planeacién y Construccion (Topografia Aplicada)

l 1. Titulo de pregrado: Topografo o Tecnologo en Topografia.

2. Titulo de Maestria o Doctorado en Ingenieria.

3. Experiencia en docencia universitaria, por un periodo minimo de un

9 1 Tiempo (1) afio en Tiempo Completo o su equivalente o experiencia minimo
Completo de un (1) afio en investigacion debidamente certificada por una
universidad o instituto reconocide por Colciencias.

; 4. Exposicion de un tema relacionado con la actividad investigativa en
el area del concurso en donde se integre la docencia y la
proyeccion social.

5. Evaluacion competencia en inglés.

_—________————___—
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UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

CONSEJO ACADEMICO
ACTA No. 006

El sefior Rector Alfonso Londofio Orozco, puso a consideracion de los
Consejeros el proyecto de Acuerdo “Por medio del cual se convoca a un
concurso de méritos para la vinculaciéon de profesores de planta de tiempo
completo y de medio tiempo de la Universidad del Quindio, y se dictan otras
disposiciones” y fue aprobado por unanimidad. Las Facultades a las que se
les recomendé alguna modificacion deben reunir los Consejos Curriculares
y confirmar los cambios realizados a los perfiles a la Oficina de Asuntos
Docentes en el transcurso de |a tarde.

Igualmente el sefior Rector recomendé que se realice una amplia
divulgacién de esta convocatoria, de tal forma que no se quede ninguna
plaza desierta, favoreciendo asi el desarrollo de los procesos academicos
en los respectivos programas. Ademas se nombré una comision integrada
por los siguientes Consejeros: José Fernando Echeverry Murillo, William
Garcia Rodriguez y Estella Lépez de Cadavid y dos abogadas de la Oficina
Asesora Juridica doctoras Jull Jaqueline Castrillon Gaitan y Luz Amparo
Celis Buritica, la cual se encargara de efectuar las revisiones de las hojas
de vida que se postulen para las respectivas plazas, con el fin de confirmar
el lleno de los requisitos exigidos.

Se dio por terminada la sesion siendo las 11:10 A.M.

/1! é/{ Q .
ALFONSO LONDONO OROZCO FRANC D A RENDON

Rect Secretaria General

Franceline B.
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