CONSEJO SUPERIOR

ACTA N° 003

FECHA: LUNES 15 MARZO DE 2004

HORA: 7:00 A M

LUGAR: SALA DEL BLOQUE ADMINISTRATIVO N° 1
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Gobernadora del Departamento del Quindio
Henry Valencia Naranjo

Rep. Ex-rectores

Rafael Fernando Parra Cardona
Rector

Gabriel Jaime Gémez Vélez
Rep. Sector Productivo

Ramiro de Jesus Orozco Duque
Rep. De los Egresados

Gustavo Giraldo Garcia

Rep. Directivas Académicas
Oscar marino Garcia

Rep. De los Profesores

Juan Carlos Arroyave Espinosa
Rep. Estudiantes

Ana Milena Ramirez Jaramillo
Secretaria General

Luis Carlos Restrepo Ramirez

Rep. Ministerio de Educacion (Excusa)

3.

VERIFICACION DEL QUORUM

APROBACION DE LAS ACTAS:
Acta N° 10, Nov 28/03
Acta N° 11, Dic 18/03
Acta N° 01, Feb 06/ 04
Acta N° 02, Feb 09/ 04

INFORME DEL SENOR RECTOR

4.PROYECTO DE ACUERDO

4.1. Por medio del cual se reglamenta la vinculacién de
estudiantes regulares de la Universidad del Quindio
como auxiliares, para desempenarse en diferentes
dependencias administrativas de la Institucion.

4.2 Nuevo Estatuto General para estudio andalisis.

(Entrega de documento)
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5. CORRESPONDENCIA

5.1 Oficio N° 0358, Feb 03/04, Dra. Luz Elena
Gutiérrez Giraldo, decano de la Facultad de
Agroindustria.

5.2 Oficio N° 0533, Feb 11/04, Dr. Cesar Arturo
Agudelo, Decano Facultad de Ciencias Bdsicas.

5.3 Oficio S.N, Feb 16/04, Manuel Nino, Funcionario
Administrativo.

5.4 Memorando General N° 03620, Feb 18/04, Prof.
Alberto Taborda, ing. Electrénica

5.5 Oficio S.N, Feb 20/04, Prof. Luz Stella Zuluaga
Jaramillo, Programa Lenguas Modernas.

5.6 Oficio S.N, Feb 25/04, Est Juan Carlos Arroyave
E, Representante de los Estudiantes Consejo
Superior

5.7 Oficio N° 0937, Feb 26/04, Humberto Colorado
Torres, Jefe Oficina de Evaluacion Institucional.

5.8 Oficio S.N, Mar 04/04, Prof., Marleny Salazar
Salazar, Prog, Biologia y Educacion Ambiental.

6. INFORMATIVO

6.1 Derecho de peticion, Profesora Luz Maria
Marquez, Ciencias Econémicas y Administrativas

7. PROPOSICIONES Y VARIOS
DESARROLLO DE LA SESION

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Se informoé por parte de la Secretaria que existe quorum suficiente
para deliberar y decidir.

2. APROBACION DE LAS ACTAS:

Acta N° 10, Nov 28/03, aprobada con las recomendaciones
realizadas por el Representante de los estudiantes

Acta N° 11, Dic 18/03, aprobada con las recomendaciones

Acta N° 01, Feb 06/04, aprobada

Acta N° 02, Feb 09/04, el Representante de los estudiantes solicité
que se incluya la intervencion en el punto que se refiere a la vigilancia
y las aseadoras, aprobada con la modificacion.
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3. INFORME DEL SENOR RECTOR

1. Situacion Seguridad Social.

Se ha cumplido con las obligaciones econdomicas de Seguridad
Social de todos los funcionarios de la Instituciéon. Fue cancelado a
cada uno lo devengado por intereses a las cesantias del ano 2003, y
se consigné en los respectivos fondos las cesantias de los
funcionarios administrativos y docentes.

2. Ejecucion Presupuestal 2003

El periodo presupuestal se caracterizé por una ejecucion estricta de
acuerdo con las normas sobre la materia, lo que permitié6 una gestion
administrativa eficiente y oportuna en el cumplimiento de todos los
compromisos. Se presenta como anexo a este informe la ejecucion
presupuestal del ario 2003.

3. Estados Financieros

Se presenta los estados financieros; se evidencia en el estado de
resultados un excedente en el ejercicio contable del periodo 2003
atribuido a la causacion de los Bonos Pensionales cobrados al
Gobierno Nacional por el anno 2003 y la causacion de las Cuotas
Partes Pensionales adeudadas por las distintas entidades. Se
presenta como anexo el informe financiero del ario 2003.

4. Informe de Matriculas

La matricula de la universidad ha tenido un comportamiento de
acuerdo con lo previsto para el primer semestre

- Modalidad presencial 5.655

- Distancia 3.899
- Preuniversitarios 188
- Maestria 16
- Especializaciones 4

5. Incorporacion a la Planta de Supernumerarios
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Mediante Resolucion No. 000248 del 26 de febrero de 2004, se
incorporaron supernumerarios a la planta en calidad de provisionales
a 96 empleados. De esta manera se da normalidad y estabilidad a la
planta de la Institucion, con la cual se espera un mejor rendimiento y
eficacia de los procesos administrativos y académicos de la
universidad.

6. Avances en el Proyecto de Sistematizacion

Se firmé convenio con el Ministerio de Educacion y la Universidad
de Pamplona (Norte de Santander), para implementar en la
Universidad del Quindio la primera fase de una gran Software para
la administracion de las Instituciones de Educaciéon Superior. El
convenio tiene un costo de $56.5 millones, aportados por el Ministerio
de Educacion, representados en el costo de la plataforma y la
capacitacion. El equipo de implementacion del software se ejecutard
con cargo a la Universidad del Quindio y permitira desarrollar los
procesos de: Nuevo Portal, Matricula Académica y Financiera en linea,
registro de egresados y la administracion de contratos. El proceso se
inicia el préximo 18 de marzo a 18 de noviembre.

7. Dotacion del edificio de Ciencias Bdsicas y Ciencias Humanas y
Bellas Artes.

Se desarrolla en forma eficiente y de muy buena calidad la
instalacion del mobiliario para estacion de trabajo de funcionarios y
Docentes. La inversion se realizé por valor de $500 millones y
permitié instalar 400 puestos de trabajo en sistema modular tipo
oficina. Con esta inversion las condiciones de trabajo para
funcionarios, docentes y estudiantes favorecen un trabajo académico
y administrativo digno de quienes laboran y estudian en las
facultades de Ciencias Bdsicas y Humanas.

8. Convenio con la Academia Colombiana de Ciencias Exactas.

En cumplimiento de este convenio se entregé en sesion ordinaria
de la Junta Directiva de la Academia el primer volumen del libro
Historia Sismica de Colombia (anos 1550 a 1830) del profesor
Armando Espinosa Baquero. El libro fruto de 15 anos de investigacion
del profesor Espinosa, se desarrollo en formato de CD interactivo, el
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cual se ejecuta sobre un Software diserniado por el grupo de Software
Educativo GEDES de la Facultad de Educacion.

El 2do. Volumen de esta obra de cardcter enciclopédico se
entregara en el anno 2005 y tratard sobre los sismos del ano 1830 al
2000. Este trabajo académico ha despertado el interés en
instituciones de trascendencia Internacional con el Instituto CERESIS
del Perti.

9. Informe sobre el Concurso Docente.

El concurso docente convocado en el ano 2003, permitié la
vinculacion de 11 nuevos docentes de carrera con lo cual se robustece
la némina de docentes de planta de la Institucion, y apoyaran la
gestion de las facultades de Ciencias Basicas, Educacion, Ciencias
Econdémicas, y de Salud. Anexo informe resumen.

INFORME SOBRE LA SITUACION FINANCIERA, ECONOMICA Y SOCIAL DE LA

UNIVERSIDAD DEL QUINDfO A 31 DE DICIEMBRE DE 2003
INTRODUCCION

La Universidad del Quindio en cumplimiento de normas y prdcticas contables, estd
aplicando el Marco Conceptual de la Contabilidad Publica para el proceso de
identificacion, registro, preparacion y revelacion de sus Estados Contables. Asi mismo,
los procedimientos establecidos por la Contaduria General de la Nacién en materia de
registro oficial de los libros y preparacion de documento soporte.

Mediante Indicadores de Gestién se pretende dar una vision general sobre la situacion
financiera , econémica y social de la Institucion en los dos ultimos anos, analizando las
areas que conforman el Balance General : Activo-. Pasivo — Patrimonio y las Cuentas de
Resultado.
INVERSION
EL ACTIVO
(Valores en miles de pesos)

COMPORTAMIENTO DEL ACTIVO

ARNO 2002
36.485.481
0036%

ANO 2003
65.411.835
0064%
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1. CRECIMIENTO DEL ACTIVO

Arnio 2003
Ano 2002

$ 65.411.835
$ 36.485.481

Con relacion al arfio 2002, los Activos presentan un crecimiento de $28.926.354 en el
2003. El incremento mds significativo se da en la cuenta Valorizaciones de Bienes
Inmuebles que tuvo una variacién positiva de $22.118.380 con respecto al afio anterior,
en razon al nuevo avaltio técnico realizado por la Lonja de Propiedad Raiz del Quindio

2. ESTRUCTURA DE LA INVERSION

Activo Corriente 12.265.508 = 19%
Activo Total 65.411.835

Activo No Corriente 53.146.327 = 81%
Activo Total 65.411.835

Estos porcentajes nos indican que dentro del gran Total de los Activos, el 19% lo
conforman los Activos Corrientes y el 81% los No Corriente

3. VARIACION DEL ACTIVO

Activo Ario 2003 - 1 65.411.835 -1 = 80%
Activo Ano 2002 36.485.481

Con relaciéon al ano anterior los Activos presentan una variacion positiva del 80%
reflejada la mayor parte en Activos No Corrientes.

4. GRUPOS DE ACTIVOS MAS REPRESENTATIVOS

Grupo 19 Otros Activos 32.048.574
Grupo 16 Propiedades, Planta y Equipo = 20.345.399
Grupo 11 Efectivo 7.767.361
Grupo 14 Deudores 4.650.444

OTROS ACTIVOS : El valor de este grupo es el mayor dentro de las cuentas del
Balance y corresponde a la valoracion de los bienes muebles e inmuebles valorados a
31 de diciembre de 2003 ( Ver anexo No. 1)

PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO: Dentro de la propiedad planta y equipo la cuenta
Terrenos se incrementa en $ 12.166 en razén a que se incorporaron al Balance 3 lotes
de terrenos, segun escrituras publicas, y con su costo histérico.

- Ciudadela Veracruz - Calarca $ 6.290
- Cra 15 calles 5y 6 Norte 76
- Cra 15 calle 12 Norte 5.800
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EFECTIVO: Este grupo representa el dinero depositado en Bancos y Corporaciones y en
Fondos especiales. El incremento en fondos especiales de $61.738 obedece a la
creacion de cuentas para el manejo de convenios, estampillas, ademds se creé una

cuenta especial para depositar las Cesantias de funcionarios administrativos acogidos
al régimen de retroactividad, cuyo valor a diciembre asciende a $235.133

DEUDORES: El saldo en este grupo, con relaciéon al ano anterior presenta un aumento
de $ 2.517.240.

Esta diferencia se hace mads representativa en la cuenta Otros Deudores por el
incremento en cuotas partes pensionales que ascendié a $ 1.613.046 y la causacion en
la cuenta Cuotas partes de bonos pensionales por valor de $ 1.776.028.

ACTIVOS MAS REPRESENTATIVOS

7.767.361,00 4.650.444,00
7%

12%
30.048.574,00
49%

20.345.399,00
32%

0O GRUPO 19 OTROS ACTIVOS B GRUPO 16 PROP.PLANT Y EQUI
O GRUPO 11 EFECTIVO O GRUPO 14 DEUDORES

FINANCIAMIENTO

EL PASIV O

CRECIMIENTO DEL PASIVO

ARIO 2002
88333/91 ARIO 2003
° 9.415.811,00
51%
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1. CRECIMIENTO DEL PASIVO

Ano 2003
Ano 2002

$ 9.415.811
8.892.791

Los pasivos presentan un crecimiento de $ 523.020 en el 2003 con relacion al anio
2002.

2. ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO

Pasivo Corriente = 3.556.841 = 38%
Pasivo Total 9.415.811

Pasivo No Corriente = 5.858.970 = 62%
Pasivo Total 9.415.811

Esta estructura del pasivo nos dice que el 38% corresponde a Pasivo Corriente y el 62%
lo conforma el Pasivo No corriente.

Este alto porcentaje en el Pasivo No corriente la mayor parte corresponde a Estimaciones
para Pensiones de Jubilacion y para Prestaciones Sociales.

3. VARIACION DEL PASIVO

Ano 2003 -1 = 9415811 -1 = 6%
Ano 2002 8.892.791

Con relacion al ario anterior los Pasivos presentan una variacion del 6%

PASIVOS MAS REPRESENTATIVOS

882.412,00
9%

1.360.078,00
15%

5.301.441,00
1.826.690,0 57%

19%

O GRUPO 27 PASIVOS ESTIMADOS B GRUPO 24 CTAS. POR PAGAR
0O GRUPO 25 OBLIGACIONES LABORALES O GRUPO 22 CREDITO PUBLICO

4. PASIVOS MAS REPRESENTATIVOS

Grupo 27  Pasivos Estimados 5.301.441
Grupo 24  Cuentas por Pagar 1.826.690
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Grupo 25 Obligaciones Laborales  1.360.078
Grupo 22  Crédito Publico 882.412

PASIVOS ESTIMADOS: Estos valores estimados para cubrir obligaciones y gastos
futuros, constituyen la mayor parte del pasivo o sea ,que de $ 9.415.811 que vale el
Pasivo. 5.301.441 son provisiones para pensiones y prestaciones sociales

CUENTAS POR PAGAR: Obligaciones a cargo de la entidad representada sobre todo
en la adquisicion de bienes y prestacion de servicios, que con relacion al ano anterior
presenta un incremento de $ 424.168.

OBLIGACIONES LABORALES: Esta cuenta con relacion al ano anterior presenta un
incremento de $ 40.304 y su saldo es el valor de las cesantias consolidadas en

diciembre de 2003 del personal de la entidad.
OPERACIONES DE CREDITO PUBLICO: Su saldo representa el valor pendiente por

amortizar de un crédito con Findeter el cual vence en el 2008.

EL PATRIMONIO

CRECIMIENTO DEL PATRIMONIO

ARNO 2002
27592690
33%

ANO 2003
55996023
67%

1. CRECIMIENTO DEL PATRIMONIO

Ano 2003
Ano 2002

55.996.023
27.592.690

El Patrimonio en el 2003 presenta un incremento de $28.403.333 como resultado de
aumentos y disminuciones durante el ano . ( Ver cuadro anexo)

2. VARIACION DEL PATRIMONIO

Ano 2003 -1 =_55.996.023 = 1.03%
Ano 2002 27.592.690

3. CUENTAS MAS REPRESENTATIVAS DENTRO DEL PATRIMONIO
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La cuenta mas representativa dentro del Patrimonio es Superavit por Valorizacion con un
saldo de $ 30.489.172, presentando un incremento con relacion al aro anterior de
$22.389.536.

ANALISIS DE LA CUENTAS DE RESULTADO

INGRESOS OPERACIONALES: Son aquellos directamente relacionados con la razon
de ser de la Universidad :

- Ingresos fiscales

- Venta de Bienes

- Venta de Servicios
- Transferencias

Con respecto al ario anterior estos ingresos tuvieron una variacién de $ 2.311.635 en
razon a aumentos y disminuciones en los distintos grupos, pero la diferencia mas
significativa se presenta en el grupo de Transferencias con un incremento de $
3.109.806 con relacion al ario anterior.

Estructura de los Ingresos :

Ingresos Operacionales = 35.708.715 =  77%
Total Ingresos 46.247.805

Ingresos No Operacionales = 10.539.090 =  23%
Total Ingresos 46.247.805

La variacién de los Ingresos entre el ario 2003 y 2002, se presenta mas que todo en los
Ingresos No operacionales en las cuentas de Ingresos Extraordinarios y Ajuste de
Ejercicios anteriores.

La cuenta de Ingresos extraordinarios registra la causacion de Bonos pensionales y
Cuotas partes de Pensiones.

En saldo de Bonos pensionales de $ 1.776.026 corresponde a la causacion del periodo
de enero a agosto de 2003.

El saldo de cuotas partes pensionales, de $ 2.365.548 representa el valor causado de
1986 a 2002 que se adeuda a la Universidad .

GASTOS OPERACIONALES: Igualmente los gastos operacionales tienen relacion
directa con la razon de ser de la entidad y son:

- QGastos de Administracion

- Gastos de Operacién

- Provisiones, Depreciaciones, Amortizaciones
- Transferencias

- Inversion social
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PARTICIPACION DE LOS GASTOS OPERACIONALES Y NO OPERACIONALES

Gastos Operacionales = 40.237.750 = 99%
Gastos Totales 40.463.215

Gastos Operacionales = 225.455 = 1%
Gastos Totales 40.463.215

La Diferencia entre Ingresos Operacionales y Gastos Operacionales nos arroja un déficit
operacional de $ 4.529.035.

INDICES FINANCIEROS
2003 2002
I. INVERSION
1. Variacion del Activo Total 79 % 17 %
2. Activo Corriente / Activo Total 19 % 20 %1
II. LIQUIDEZ
1. Activo Corriente / Pasivo Corriente 3.46 % 4.56 %
2.  Capital de Trabajo 8.719.989 | 12.599.315
III. ENDEUDAMIENTO
1.  Pasivo Total / Activo Total 14 % 25 %
2. Pasivo Corriente / Activo Total 5 %]
IV. SOLVENCIA
1. Activo Total / Pasivo Total 7 %] 49%

El resultado de los indicadores financieros nos muestra que en la Institucién la situacion
financiera, econémica y social es muy solida en cuanto supera los pardmetros
establecidos para su andlisis.

INVERSION: La variacion del Activo de 79% nos indica que hubo un crecimiento de
$28.926.354, incremento que obedece en su mayor parte al registro de valorizaciones de
Bienes Inmuebles.

El 19% del los Activos Corrientes se constituye en un respaldo para cubrir contingencias
de ultima hora.

LIQUIDEZ: La liquidez de 3.46% indica el respaldo que tiene la entidad para cancelar
sus obligaciones en el corto plazo, lo que la coloca en una posiciéon favorable ya que
supera el pardmetro establecido de 1.5 como aceptable.
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ENDEUDAMIENTO: Este indicador nos muestra el porcentaje de Activos que estan
comprometidos como deuda, quiere decir que la Entidad dispone del 14% de sus activos
para respaldar su credito.

SOLVENCIA: Esta solvencia del 7% es el respaldo que se tiene por cada peso que debe
en el largo, mediano y corto plazo.

Finalmente, el resultado de la Actividad Financiera, Economica y Social (Estado de
Ingresos y Gastos ) arroja un déficit operacional en los dos periodos reportados.,

Ano 2003
Ano 2002

-4.529.035
-4.794.387

Pero al sumarle a este déficit OTROS INGRESOS y restarle OTROS GASTOS, nos
da un EXCEDENTE del ejercicio de $ 5.784.590

Es importante resaltar la diferencia con el ano anterior que arrojo un Déficit del ejercicio
porvalorde $-2.319.153

En base a que la Universidad utiliza el SISTEMA DE CAUSACION, en el ario 2003 se
causaron ingresos por concepto de Bonos pensionales (aporte del Ministerio de

Hacienda) de los arios 2001 y 2002 que ascendieron a $ 4.157.021 ,y de la vigencia de
2003 $ 1.776.026.

Igualmente se actualizo la causacion de Cuotas Partes de Pensiones ( 1986 a 2002) que
suman $ 2.365.548.

Presentado el informe por parte del serior Rector, algunos miembros
del Consejo Superior hicieron las siguientes consideraciones:

El Representante de los estudiantes preguntd, qué por qué algunos
trabajadores de las areas de aseo y Vigilancia salieron de la
institucion cuando en el consejo superior en el mes de noviembre y
diciembre se habia comprometido a respetar la continuidad de estos
trabajadores con la institucion. Observé con preocupacion que mas
del 70% de esas dos dreas son nuevos, Pregunté ;Donde queda el
compromiso que se hizo en estas sesiones?

El senor Rector respondio que en este momento es muy dificil llamar a
estas personas para vincular a estas personas ya que el contrato que
firmaron los nuevos funcionarios firmaron contrato por 4 meses, pero
una vez terminado el contrato se buscard la forma de vincular a
algunos funciones que salieron de estas dreas.
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El Representante de los Estudiantes comenté que estuvo presente en
el Consejo Académico celebrado el dia 10 de febrero del 2004 donde
solicit6 a los demas miembros del Consejo Académico realizar un
seguimiento a los planes de acciéon presentados por los Decanos de
cada Facultad. Estos planes de accion no sélo se deberian dar en
cumplimiento de un requisito exigido por la oficina de Control Interno
sino un compromiso adquirido por cada Decano frente a la
Universidad.

El Representante de los Profesores solicité a los demds miembros del
Consejo Superior hacer un andlisis de los programas a distancia
ofrecidos por la Universidad y dio a conocer las siguientes
recomendaciones:

e Cerrar por un tiempo los programas que tienen poca demanda de
estudiantes.
e Analizar el porqué la disminucion de los estudiantes.

El Representante de los Egresados manifesté que es el Consejo
Superior quién debe orientar de manera muy precisa la politica de la
educacion a distancia. Se hace necesario definir que alternativas se
tienen para no cerrar los programas totalmente sino por un tiempo
determinado con el fin de que mas adelante se tenga mas demanda.

El Representante de los Estudiantes manifesté que lo que ha
sucedido con Educacion a Distancia es que no se han hecho los
correctivos suficientes para fortalecerla tanto en la parte académica
como en la parte Administrativa. Consideré que a los CREADS mds
importantes se les debe respaldar dandoles una buena
infraestructura y con ello se contribuiria a ofrecer un servicio con
mejor calidad.

El Representante de los Exrectores argumentd que en el mundo entero
se esta imponiendo la Universidad virtual y a distancia. No estuvo
de acuerdo con el manejo que se le dio en un la pasada
administracion a los programas de educacion a distancia, llevandola
cast al abandono total.

El Representante de las Directivas Académicas manifesté la
importancia de tener en cuenta la recomendacion efectuada por el
Representante de los Profesores. Es necesario analizar el
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funcionamiento de la parte administrativa dado que el Cread de
Armenia, por ejemplo, uno de los mas grandes e importantes, el
coordinador realiza labores que corresponden a los Directores de
Programa de la modalidad presencial.

El senor Rector manifesté que el problema fundamental de la
modalidad a Distancia no es el decrecimiento en el numero de sus
estudiantes. Lo importante es sostener el numero existente ofreciendo
una mejor calidad con una mejor administraciéon. No hay que mirar
con nostalgia épocas pasadas donde se tenia un numero mayor de
estudiantes, pues las condiciones econéomicas y legales de la
comunidad han cambiado. Lo importante es ofrecer programas con
mejor calidad. En el momento todos los programas académicos de la
universidad se encuentran en un plan de renovacién curricular,
teniendo como plazo para entregar las nuevas propuestas el dia 30
de marzo de 2004.

El Representante de los Profesores propuso revisar lo referente a los
programas de distancia, ya que la educacion virtual es una
herramienta mas no la tunica.

La serniora Gobernadora propuso que se nombrara una comision para
que estudie la propuesta del Representante de los Profesores, con el
fin de revisar cuales son los programas que por su poca demanda se
hace necesario cerrar y hacer una evaluacion de la creacion de unos
programas nuevos que sean acordes con la realidad econémica del
Departamento.

El Representante del Sector Productivo apoyd la idea de la senora
Gobernadora en cuanto a revivir el tema de la educacion a distancia y
con ello la necesidad de virtualizar la universidad.

El senior Rector manifesté que el trabajo acerca de la modalidad a
distancia se viene realizando por parte de los Decanos y los
Directores de programa teniendo ya el diagndstico. Existe un comité
de acreditacion conformado por cinco personas dedicadas a realizar
un analisis de los programas estableciéndose lineamientos
especificos y guias que han sido dadas por el Consejo Nacional de
Acreditacion. Con la aprobacion del documento de Politicas
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Académicas por parte del Consejo Superior se inicid Su
implementacion.

La seniora Gobernadora manifesté que esa comisibon que se
conformard debera presentar un informe en la siguiente sesion, con el
fin de agilizar el tema propuesto.

El Representante de los Exrectores propuso que en ese informe se
realicen recomendaciones que sirven de guia en el procedimiento que
se va a llevar a cabo cuando sea analizado conjuntamente el tema de
la Educacion a Distancia. Ademas manifesté estar de acuerdo con
nombrar la comision.

El Representante de las Directivas Académicas propuso darle un
tiempo perentorio a la comision para que sea presentado ante el
Consejo Superior un andadlisis con algunas recomendaciones.

La propuesta fue aprobada por todos los miembros del Consejo y
quedo integrada de la siguiente manera:

El Representante de los Profesores, Prof. Oscar Marino Garcia Arias
El Representante de los Exrectores, Dr. Henry Valencia Naranjo

El Representante del Sector Productivo, Dr. Gabriel Jaime Goémez
Vélez

El Representante de los Estudiantes, Est. Juan Carlos Arroyave
Espinosa

El senor Rector complementé su informe hablando del Simposio
Permanente sobre Universidad que realizara la Universidad del
Quindio, orientado por el Padre Borrero. El seminario incluye
jornadas muy intensas de trabajo por lo que han sido invitados los
Decanos, Directores de Programa y miembros del Consejo Académico.
Con ello se lograra tener el mismo lenguaje y un bagaje muy amplio
acerca de lo que se constituye como Universidad.

El Representante de los Exrectores le manifesté al serior Rector la
necesidad de abrir un espacio para que los miembros del Consejo
Superior también puedan asistir al seminario, ya que es el Consejo
Superior la maxima autoridad de la Universidad y esta encargado de,
elegir al Rector, aprobar los acuerdos y el presupuesto. Vio necesario
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que el Consejo Superior tenga una parte mas activa dentro de la vida
universitaria.

El Representante de los Estudiantes preguntdé con respecto al punto
numero 7 del informe, correspondiente a la dotacion del edificio
donde funciona Ciencias Bdsicas y Tecnoldgicas y Ciencias Humanas
y Bellas Artes, si el Edificio donde funciona dichas facultades que ya
se encuentra completamente dotado, donde funcionan las dos
Facultades, cudando puede ser inaugurado.

El senor Rector respondi6 que no se ha podido llevar a cabo la
inauguracion del bloque nuevo ya que existe un problema en el
auditorio. Hasta el momento no se ha podido encontrar en el mercado
una silleteria que cumpla con las especificaciones dadas para este
sttio.

La senora Gobernadora manifestd que es importante hacer las
averiguaciones pertinentes al respecto con el fin de poner en
funcionamiento el auditorio.

Con respecto al punto numero 8 del informe, correspondiente al
Convenio con la Academia Colombiana de Ciencias Exactas, el
Representante de los Egresados propuso que se les envie una nota de
felicitacion al profesor Armando Espinosa Baquero por la elaboracion
del documento titulado “Historia Sismica de Colombia 1550 - 1830” y
exaltar su exitosa labor como cientifico en la Academia Colombiana de
Ciencias Exactas, Fisicas y Naturales, por la proyeccion que ha
tenido, tanto a nivel nacional como internacional en la academia y a
los integrantes del grupo GEDES por la vinculacion del documento y
por la labor que estan desempenando en la comunidad universitaria
de la Universidad del Quindio.

El Representante de los Profesores manifesté que fue muy importante
para la Universidad del Quindio el trabajo entregado por el profesor
Armando Espinosa, ya que eventos como éste le dan nombre y
proyeccion a la Institucion.

En cuanto al punto numero 9 del informe correspondiente al concurso
docente, el Representante de los Estudiantes manifestéo la
preocupacion que existe por parte de los estudiantes por las 18 plazas
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que quedaron desiertas en la convocatoria de docentes que realizé la
Universidad.

El Representante de los Profesores manifesté que existe un Acuerdo
expedido por el Consejo Superior desde el arno 1997, que consiste en
vincular como docentes de planta de la Universidad del Quindio a los
mejores egresados. Solo se han vinculado dos egresados de muy
buena calidad desde que se expidié el Acuerdo. Propuso hacer uso
de este, con el fin de vincular en las plazas que quedaron desiertas a
excelentes egresados. Con respecto al concurso, expresé que el peso
de la calificacion de la prueba de inglés no deberia ser igual al peso
de la calificacion de la prueba de conocimiento.

El sernior Rector manifestdé que ya se puede abrir el concurso de
inmediato porque existe presupuesto para convocar de nuevo las 18
plazas. Es importante revisar y darle autonomia a la comision que
integran los miembros del Consejo Superior, para que revisen,
analicen y se hagan los cambios respectivos en los requisitos del
concurso con el fin de que en el préoximo concurso no quede ninguna
plaza desierta.

El Representante del Sector Productivo, manifesté que como miembro
de la comision comparte la preocupacion del Representante de los
Profesores, adujo que las convocatorias deben ser abiertas, publicas,
y no se deben bajar las condiciones del concurso. Es necesario mirar
que sean mas amplias y no incluir en los requisitos especializaciones
que ninguna universidad en Colombia las tenga.

En cuanto al informe de gestion segun la ejecucion presupuestal del
ano 2003, el Representante de los Profesores exalté la labor realizada
por el Serior Rector durante los dos anos que lleva en ese cargo, por el
excelente desempernio en la parte financiera y académica de la
Universidad.

4. PROYECTO DE ACUERDO

4.1 Por medio del cual se reglamenta la vinculacion de
estudiantes regulares de la Universidad del Quindio
como auxiliares, para desempenarse en diferentes
dependencias administrativas de la Institucion.
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Después de analizado el documento por los miembros del Consejo
Superior, estas fueron algunas consideraciones:

El Representante de las Directivas Académicas propuso que en el
Articulo segundo del proyecto, el promedio deberda ser de 4:00 en el
semestre para acceder a desempenarse como auxiliares.

El Representante de los Estudiantes no estuvo de acuerdo con la
propuesta del Representante de las Directivas Académicas
argumentando que los promedios en algunas carreras es muy bajo
debido a lo complejo de las asignaturas. Cité el ejemplo del programa
de Medicina; caso contrario de programas como Financiera donde los
promedios son muy altos, lo que pondria en desventaja los programas
con mucha exigencia académica que nunca podrian logras estos
promedios de excelencia.

El senor Rector propuso eliminar en el Articulo segundo del proyecto
el punto que trata de puntaje de calidad académica ya que existe el
Acuerdo N° 007 del 22 de febrero del 2002, que exige puntaje de
calidad reconociendo de esta manera a los buenos estudiantes con un
apoyo. Es necesario que el espiritu del Acuerdo sea ayudar
economicamente a los estudiantes de bajos recursos, pues se parte
del criterio de que el bajo rendimiento puede ser en ocasiones por
dificultades econémicas, por el transporte, libros y hasta alimentacion.

Los miembros compartieron esta opinion y aprobaron suprimir el
articulo 2°.

En consecuencia:

Se propuso por parte de varios miembros del Consejo Superior que el
estudiante pueda acceder como auxiliar administrativo, no podra
haber reprobado asignaturas en el semestre inmediatamente anterior.

La propuesta fue respaldada y aprobada por todos los miembros del
Consejo Superior.

La seriora Gobernadora manifestoé que es importante que el estudiante
pueda demostrar su incapacidad econdémica, realizando un estudio
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socioeconémico con seriedad. Es necesario ponerle un tiempo
especifico, con el fin de que resuelva la situaciéon econémica.

El Representante de los Estudiantes recorddé a los miembros que ya
existe el Acuerdo 013 del Consejo Superior, aprobado en el mes de
diciembre donde se implementé un estudio socioeconémico que
realizara la oficina de Bienestar Universitario con reglas muy
definidas, lo que le dard seriedad al estudio.

El Representante de los Exrectores propuso que en el Articulo primero
es necesario cambiar al Vicerrector Administrativo por el senor Rector,
para que él tenga la competencia de autorizar al estudiante.

Por ultimo, se propuso por parte de los sefiores miembros del Consejo
Superior que el proyecto presentado no sea para cualquier alumno
que presente incapacidad de pago y que le adeuda a la Universidad
porque podria convertirse en un problema econémico muy serio para
la Institucion sino unicamente para aquellos estudiante que por la
Resolucion de Rectoria N° 1583 del 10 de diciembre de 2003,
mediante la cual se les autorizé un crédito, demostraron incapacidad
de pago, previo un estudio socioeconomico y que ya fue creado y
avalado por el Consejo Superior.

Después de las anteriores consideraciones el Acuerdo fue aprobado,
y con la salvedad de ser revisado por la oficina Juridica a fin de
adaptarlo a la ley.

4.2 Nuevo Estatuto General para estudio analisis. (Entrega
de documento)

Se informo por parte de la Secretaria General que fue entregado el
proyecto del Estatuto General a todos los miembros del Consejo
Superior, el cual fue un trabajo de un ano y medio de la comision
encargada para el estudio y redaccion de un nuevo estatuto. Esta
comision estuvo integrada por:

Dr. Rafael Fernando Parra Cardona
Ing. Orlando Salazar Salazar

Dr. Julio Cesar Victoria Aguirre
Fun. Luz Mery Rincén



20

CONSEJO SUPERIOR
ACTA N° 003

Prof. Luz Maria Marquez Jaramillo
Est. Dimas Andrés Arias

El proyecto ha sido socializado por todos los estamentos
universitarios, revisado por la Oficina Juridica, y analizado y
discutido por el Consejo Académico durante 8 sesiones.

El Representante de los Estudiantes manifesté que el proyecto de
Acuerdo viene como una recomendacion hecha por el Consejo
académico.

El Representante de los Profesores manifesté que es necesario
estudiar y analizar el proyecto con el fin de agilizar la discusion.

El Representante de las Directivas Académicas manifesté que es el
proyecto una propuesta, donde el Consejo superior puede aprobarlo
en su totalidad o cambiarlo.

Entregado el documento, sera analizado y estudiado en sesiones
posteriores, con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el
Acuerdo 046 de 26 de noviembre del 2001.

5. CORRESPONDENCIA

5.1 Oficio N° 0358, Feb 03/04, Dra. Luz Elena Gutiérrez
Giraldo, decano de la Facultad de Agroindustria.

Mediante oficio la Decana de la Facultad de Ciencias Agroindustriales
solicité aprobacion para la tala y el aprovechamiento forestal de 150
arboles de eucaliptos de la Granja Bengala, el programa de
recuperacion de las praderas requieren del incremento de la
iluminosidad para que las semillas y los estalones que se siembran
puedan tener una éptima iluminacion.

Aprobada la solicitud

5.2 Oficio N° 0533, Feb 11/04, Dr. Cesar Arturo Agudelo,
Decano Facultad de Ciencias Basicas.
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El Decano de la Facultad de Ciencias Basicas y Tecnologias solicité
un espacio en el Consejo Superior para tratar el tema de las politicas
institucionales relacionada con los programas de Maestrias en la
Universidad.

El Consejo determiné que dada la importancia del tema en la préxima
sesion se abrird un espacio en la agenda para tratar conjuntamente
las politicas Académicas relacionadas con el programa de Maestria en
la Universidad.

5.3 Oficio S.N, Feb 16/04, Manuel Nino, Funcionario
Administrativo.

El funcionario Manuel Nino, adscrito a la oficina de audiovisuales
solicit6 mediante oficio ascenso del grado 03 al grado 11 dentro del
codigo 401 nivel técnico.

Los miembros del Consejo Superior consideraron que la posibilidad de
un ascenso del grado 03 al grado 11 dentro del codigo 401 al que
pertenece no puede hacerse, ya que de acuerdo con la ley 443 de
junio 11 de 1998 que reglamenté la carrera administrativa para los
empleados publicos y que fue declarada inexequible para los las
universidades del estado, impide que puedan realizarse concursos
que lo posibiliten, ya que las universidades no cuentan con una
legislacion que permita promover ascensos por no contar con carrera
administrativa. En consecuencia serd el gobierno nacional por medio
de un decreto que reglamente la posibilidad de que situaciones como
mas funcionarios de la Institucion pueda darse, por el momento no es
claro ni viable juridicamente el procedimiento para ello.

El Representante de los Exrectores propuso que se nombre una
comision para el estudio de los grados que tiene los funcionarios
administrativos, con base en las normas, procedimientos y petrfiles.

La comision quedé asi:

El Representante de los Exrectores, Dr, Henry Valencia Naranjo

El Representante de los Profesores, Oscar Marino Garcia Arias

El Representante de las Directivas Académicas, Gustavo Giraldo
Garcia
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5.4 Memorando General N° 03620, Feb 18/04, Prof Alberto
Taborda, Ing Electronica

El docente Alberto Taborda, adscrito al programa de Ingenieria
electronica, solicité que se le hicieran las reservas respectivas para
realizar la comision de estudio a partir del ano 2005.

El Consejo Superior, aprobé que la comision de estudio del docente
Alberto Taborda pudiera iniciarse en el ario 2005

5.5 Oficio S.N, Feb 20/04, Prof. Luz Stella Zuluaga Jaramillo,
Programa Lenguas Modernas.

Mediante oficio la docente Luz Stella Zuluaga, quién actualmente se
encuentra en comision de estudio en la modalidad On-line, solicité al
Consejo Superior la autorizacion para continuar con sus estudios en
la Universidad de Caldas, en la ciudad de Manizales en la maestria
Diddctica del Ingles, la cual contiene un Plan de estudios similar a la
comision de estudios aprobada inicialmente. Debido a la cantidad de
inconvenientes que se han venido desarrollando a lo largo de su
comision. Por un problema de reestructuracion administrativa, fue
suspendido unilateralmente toda comunicaciéon académica sobre el
programa iniciado por la docente. Ello que la ha llevado a verse
seriamente perjudicada en sus compromisos académicos e
institucionales.

El Representante de las Directivas Académicas manifesto que toda la
comision de estudio tiene una auditoria que recae directamente sobre
el Vicerrector Académico. No existe por parte de la Vicerrectoria un
informe sobre este caso especifico, es importante que los miembros
del Consejo Superior conozcan de parte del Vicerrector Académico un
informe sobre la docente y la posibilidad de acceder a la solicitud.

El Consejo Superior, determiné solicitar al Vicerrector Académico como
interventor de las comisiones de estudio y ano sabdtico de los
docentes, un informe bimestral con el fin de conocer el estado de las
mismas. Ademads de concepto juridico acerca de la viabilidad del
cambio de comision de estudios solicitado por la docente Luz Stella
Zuluaga Jaramillo.
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Por lo tanto, queda pendiente esta decision. Se espera también el
informe por parte del Vicerrector Académico.

5.6 Oficio S.N, Feb 25/04, Est Juan Carlos Arroyave E,
Representante de los Estudiantes Consejo Superior.

El Representante de los Estudiantes mediante oficio solicitdé que se
nombrara la comision de evaluacion de los Cédigos y grados de la
planta de personal de la Universidad del Quindio.

Se le recordé al estudiante que la comisiéon ya fue nombrada y quedd
conformada de la siguiente manera:

El Representante de los Exrectores, Dr, Henry Valencia Naranjo

El Representante de los Profesores, Oscar Marino Garcia Arias

El Representante de las Directivas Académicas, Gustavo Giraldo
Garcia.

5.7 Oficio N° 0937, Feb 26/04, Humberto Colorado Torres,
Jefe Oficina de Evaluacion Institucional.

Mediante oficio el Jefe de la Oficina de Evaluaciéon Institucional
presenté un informe sobre los resultados presentados en la
convocatoria de docentes realizada mediante Resoluciéon de Rectoria
N° 1212 de octubre 02 de 2003.

Se determiné por parte de los serniores Consejeros que existiendo una
comision conformada por miembros del Consejo Superior que tiene
como funcion revisar las condiciones de la convocatoria como de velar
por la transparencia de los procesos, sea ella misma quién se
encargue de revisarlos nuevamente y ajustar las condiciones y
procedimientos necesarios para que en la proxima convocatoria
puedan ser llenadas las 18 plazas que quedaron desiertas.

5.8 Oficio S.N, Mar 04/04, Prof., Marleny Salazar Salazar,
Prog, Biologia y Educacion Ambiental.

Mediante oficio la docente Marleny Salazar Salazar solicité que el
proceso que le adelanta no repercuta en la hoja de vida y coloca a
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disposicion del Consejo la hoja de vida, la cual no contiene llamados
de atencion y que ha sido merecedora de premios dejando en alto la
Institucion.

Después de analizar nuevamente la situacion de la profesora Marleny
Salazar con respecto a la comision de estudios que le fue otorgada
para realizar la maestria en Ciencias Biomédicas, ofrecida por la
Facultad de Ciencias de la Salud y teniendo en cuenta que no
presenta antecedentes disciplinarios anteriores y el buen desempeno
dentro de la Universidad que la ha caracterizado como una persona
responsable, determiné exonerarla de toda responsabilidad
disciplinaria, dejando la responsabilidad fiscal vigente adquirida de
acuerdo con contrato de compromiso de pago suscrito con la oficina
juridica en la que se obliga a devolver los dineros recibidos por
concepto de pago de matricula y autorizacion para liquidar el contrato
con la Universidad de comun acuerdo.

7. PROPOSICIONES Y VARIOS

VARIOS:

En vista de la problemdtica presentada con las pélizas que le son
exigidas a los docentes que se encuentran realizando estudios de
Maestrias o Doctorados, dentro o fuera del territorio Colombiano, la
Oficina Juridica de la Universidad envio copias de dos cartas
suscritas por las aseguradoras Liberty Seguros S.A. expedida el dia
11 de marzo del presente ano, donde manifiesta que de acuerdo con
las politicas de suscripcion de la compania, el riesgo de comision de
estudios por solicitar amparar mas del 100% del valor del contrato, se
encuentra excluido, por tanto, no se puede otorgar y la aseguradora
La Previsora S.A. manifiesta que por politicas de la compania, no se
expiden polizas de cumplimiento que amparen comision de estudios
en el exterior. Conocidos los anteriores documentos por parte de los
miembros del Consejo Superior, decidieron solicitar mayor
documentacion con el fin de poder tomar una decision frente al tema,
para ello se comisioné al senor Rector Rafael Fernando Parra
Cardona para que en la préoxima informe.

El Representante de los Estudiantes manifesto la inconformidad con
los servicios prestados por la buseta, los estudiantes de contaduria la
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tenian reservada con mucha anticipacion y a raiz de la cumbre de los
gobernadores que se realizara en el Departamento del Quindio, la
buseta fue prestada a la gobernacion y los estudiantes perdieron la
reserva.

El Representante de los Exrectores propuso que en vista de la
importancia que representa para el Departamento del Quindio que se
realice la cumbre de Gobernadores, se le apoye y colabore a la
Gobernacion con el préstamo de la buseta y se autorice al sernor
Rector contratar la buseta del padre Agostino para que los
estudiantes del programa de Contaduria puedan asistir al evento.

Se dio por terminada la sesion a la 10:30 de la manana

AMPARO ARBELAEZ ESCALANTE ANA MILENA RAMIREZ JARAMILLO
Presidente Secretaria General

AMRJ/jm
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