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"POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA ESTIMULO ECONOMICO
ESPORADICO PARA DOCENTES QUE DESEMPENEN FUNCIONES
ADMINISTRATIVAS"

El Consejo Superior de la Universidad del Quindio, en uso de las atribuciones
Constitucionales, legales y estatutarias que le son propias, de manera
especial las competencias asignadas por el Articulo 69 de la Constitucion
Politica, la ley 30 de 1992, el Acuerdo del Consejo Superior No. 005 del 28
de febrero de 2005 (Estatuto General), y

CONSIDERANDO:

Que el principio de autonomia establecido en la norma superior para las
universidades publicas, desarrollado mediante la ley 30 de 1992 y reconocido
mediante reiteradas sentencias de la Corte Constitucional indica que los
establecimientos de Educacién Superior podran expedir sus propios
reglamentos y regirse por sus propios estatutos, los cuales estaran ajustados
a la normatividad.

Que de conformidad con el alcance de la ley 30 de 1992, ademas de
organizar el servicio publico de educacién superior, facilita el entendimiento
cuyo alcance prevé que la utilizacién de sus propios recursos podra
destinarse al fortalecimiento de la misién social y al adecuado cumplimiento
satisfactorio de los fines esenciales de la educacién publica, conforme
principios de solidaridad y equidad.

Que en virtud a que la educacién superior se desarrolla en un marco de la
libertad de ensefianza, de aprendizaje, de investigacién y de catedra, resulta
procedente el reconocimiento de estimulos mediante el pago e incentivos con
recursos generados por la misma institucion, para aquellos docentes de
planta quienes por su idoneidad, competencia y destreza hayan sido
designados para el cumplimiento de funciones administrativas, bajo Ia
supervision y vigilancia superior.

Que el Tribunal Administrativo del Quindio, en sentencia del dia 13 del mes
de junio del afio 2012, la cual hace transito a cosa juzgada, respecto del
reconocimiento y pago de bonificaciones expresé: "... si bien es permitido a
los entes universitarios auténomos, crear prestaciones esporadicas como
bonificaciones o incentivos monetarios, estos deben ser con recurso propios
de la universidad y en razén de actividades o proyectos especificos que
contribuyan a la generacion de esos recursos..."

Que la oficina Asesora Juridica del Ministerio de Educacién Nacional,
mediante concepto emitido el dia 20 de marzo de 2013, manifesté: "... se
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pone en consideracién como antecedente de este proyecto, la sentencia del
13 de junio de 2012, del Tribunal Administrativo del Quindio, que declard la
nulidad del Acuerdo 21 de noviembre de 2006, en el que se establecian
bonificaciones para unos cargos directivos de la Universidad del Quindio. El
alto tribunal consideré que el acto administrativo demandado era nulo, por
falta de competencia del Consejo Superior para expedirlo, por cuanto en é/
se establecieron unas bonificaciones que tienen carécter permanente y no
responden a la naturaleza propia de un incentivo, desconociendo que el
articulo 13 de la ley 331 de 1996 prohibe a los consejos superiores
universitarios, expedir actos administrativos que incrementen los salarios y
prestaciones de su personal..."

Que el articulo 13 de la ley 331 de 1996 establece con meridiana claridad que
las Juntas o Consejos Directivos y Consejos Superiores de las Entidades
Descentralizadas y entes universitarios no podran expedir acuerdos o
resoluciones que incrementen salarios, primas, bonificaciones, gastos de
representacion..., etc., que afecten el presupuesto de la vigencia invadiendo
la 6rbita de competencia del congreso de la republica por iniciativa del érgano
ejecutivo del poder publico.

Que en fallo constitucional de tutela de enero 3 de 2014 proferido por el Juez
Primero de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad, respecto del
reconocimiento de bonificacion al interior de la Universidad del Quindio adujo;
"...si bien los ciudadanos a quienes se les cancelé la prestacion son
trabajadores de la misma entidad, la distincién se realizé teniendo en cuenta
las funciones que desempefian, es decir, no se traté de una escogencia
aleatoria de a quien se cancelaba la bonificacion y a quien se dejaba por
fuera, sino que el grupo de empleados beneficiados con la prestacion tienen
una caracteristica en comun, que es desempefiar cargos académico
administrativos..."

Que efectuado el analisis exhaustivo respecto de la conveniencia del
reconocimiento de los pagos de incentivos econémicos advertidos, tomando
como referencia el salario minimo legal mensual vigente para el afio fiscal
2015, se concluye que seran destinatarios de los mismos los docentes de
planta que llegaren a desempefar por designacion, funciones administrativas
concomitantemente con las ocupaciones propias de docente.

Que el criterio de reconocimiento de estimulos econémicos esporadicos no
constitutivo de salario para docentes de planta, debe aplicarse de manera
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incluyente respecto de todos y cada uno de los profesores que cumplen
funciones académico administrativas acorde con lo establecido en el Acuerdo
006 de 2013 del Consejo Superior.

Que para los fines previstos en el presente Acuerdo, el reconocimiento y pago
del estimulo econémico esporadico, debera acreditarse por parte de su
superior inmediato del cumplimiento de las funciones administrativas
ejercidas en el periodo correspondiente del 1 de enero al 31 de diciembre de
2015,

Que la jefe del area financiera de la Universidad del Quindio, mediante
certificacién de fecha veinticuatro de noviembre de dos mil quince, sefal6 que
dentro del presupuesto de rentas y gastos para la actual vigencia se presenta
un mayor recaudo por concepto de derechos académicos en cuantia superior
a cuatrocientos setenta y cuatro millones quinientos treinta y un mil quinientos
once pesos con quince centavos ($474.531.511.15) moneda corriente, cifra
que supera el costo del reconocimiento aca autorizado, el cual asciende a $
473.385.151.

Que el Consejo Superior en sesion del dia cuatro (4) de diciembre del afio
2015, aprob6 el Acuerdo "POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA
ESTIMULO ECONOMICO ESPORADICO PARA DOCENTES QUE
4’?. DESEMPENEN FUNCIONES ADMINISTRATIVAS".

Que en virtud de lo anteriormente expuesto, el Consejo Superior de la
Universidad del Quindio,

ACUERDA:
lk 0 ARTICULO PRIMERO: Autorizar el pago de un estimulo econémico de
caracter esporadico, con cargo a recursos propios de la Universidad del
lﬁ'  Quindio, no constitutivo de salario, para la vigencia 2015, en favor de los

docentes de planta que ejercen funciones académico administrativas por
designacion del Consejo Superior y del sefior Rector en diferentes areas del
claustro universitario.

PARAGRAFO: Para los efectos del alcance y aplicacion del Articulo primero
del presente Acuerdo, los docentes de planta con cargo académico
administrativo son: Vicerrector, Decano, Director de Programa en la
metodologia Presencial o Distancia, Director de Centro o Instituto, Asesor,

Jefe Oficina Asesora y Docentes con designacion de funciones,
e —
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reconocimiento con cargo publico a recursos propios de la Universidad del
Quindio.

ARTICULO SEGUNDO: El valor del reconocimiento del estimulo econoémico
esporadico se realizara en un solo pago, aplicable a los docentes de planta
que desemperien cargos académico administrativo de la siguiente forma:

o Estimulo en Valor a Nimero de
9 SMMLV Pagar funcionarios
Vicerrectoria 33 $ 21,263.550
Decano 27 $17.397.450
Director de
Instituto, Director 225 $14.497 875
de Programa,
Director de Centro
Asesor 16.5 $10.631.000
Jefe oficina 16.5 $10,631.000
asesora
Docente con
designacion de 16.5 $10.631.000
funciones

PARAGRAFO: A los docentes que se encuentren designados a través de
Resolucion cumpliendo funciones administrativas, se les aplicara el estimulo
previsto en el cuadro antes relacionado, en cuyo caso se requiere certificacion
previa del cumplimiento de sus funciones por parte del superior inmediato.

ARTICULO TERCERO: Se faculta al Rector efectuar los ajustes, traslados,
modificaciones y adiciones presupuestales necesarias para garantizar el
cumplimiento del presente acuerdo.

ARTICULO CUARTO: Los pagos de los estimulos econémicos esporadicos
tendran aplicacién retroactiva para toda la vigencia del afio 2015, y se pagara
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proporcionalmente al funcionario de acuerdo a la acreditacién del tiempo en
el cual cumpla con los requisitos.

ARTICULO QUINTO: El pago de este estimulo econémico incentivo
economico se realizara en el mes de diciembre, y solo aplica para la vigencia
fiscal del afio 2015.

ARTICULO SEXTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Armenia Quindio, a los cuatro (4) dias del mes de diciembre de 2015

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

MBERTO TORRES HERNANDEZ
Secretario General Consejo Superior

Proyecté y Revisé%r Jajpd Zapata Gil
Jefe Oficina Asesofa Juridica
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