UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

CONSEJO CURRICULAR

ACTA No. 04 -2013

FECHA: ARMENIA, 24 DE ABRIL DE 2013
HORA: 2:00 P.M.

LUGAR: SALA DE JUNTAS — FACULTAD DE INGENIERIA

ASISTENTES:

CARLOS ARTURO GARCIA OCAMPO (Presidente) Dir. Prog. Ing. Civil
LUIS FERNANDO POLANIA OBANDO Asesor de Proyeccion Social
ELKIN ANIBAL MONSALVE DURANGO Asesor de Investigacion
CARLOS JULIO ARBOLEDA AUDRITO Representante de los Profesores
LEONARDO CANO SALDANA Representante de los Profesores
MARIA ROSA GUZMAN MELENDEZ Representante de los Profesores
CAROLINA VALENZUELA BOTERO Representante de los Profesores
CAROLINA TORO BEDOYA Representante de Egresados

ANDREA CATALINA COHECHA BAHAMON Representante de los Estudiantes

ORDEN DEL DiA:

Verificacion de quérum

Informe del Comité de Acreditacion
Informe plan de mejoramiento
Informe sobre el Pre-Ingenieria Civil
Correspondencia

Proposiciones y varios

Crh R N~

DESARROLLO:
1. Verificacion de quérum:
Se efectud la verificacion del quérum y una vez aprobado el orden del dia, se

da inicio a la reunion a las 14h:00.

2. Informe del Comité de Acreditacion:
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actividades que implicaban el manejo de factores y caracteristicas, segun el
CNA. En virtud a que en ese momento se estaba a la espera de la nueva guia,
la cual llegé el pasado 15 de febrero de 2013, se suspendieron dichas
actividades hasta la entrada en vigencia de la nueva guia.

El ing. Monsalve, contintia con la presentacién de una matriz en la cual muestra
la correspondencia entre las guias anterior y la nueva, realizada por la
Vicerrectoria Académica, resalta la inclusion de dos nuevos factores que
evallian el internacionalismo y la investigacion del programa, también se
reformulan las caracteristicas asociadas a cada factor y los y los aspectos a
evaluar, antes conocidos como indicadores.

Con base en los aspectos a evaluar, se reunié informacion suficiente, lo que
permitira emitir juicios sobre el estado del programa, acordes con su realidad
actual. Lo que se busca, es que el programa identifique lo que es de su
pertinencia y lo que es institucional migrar esta correspondencia y socializarla
en plenaria de profesores.

Dentro de esos aspectos hay nuevos, entre los que se cuenta el aspecto social
(negritudes, desplazados, indigenas, etc.), ademas de otros analisis que tienen
que ver con la institucion.

Finalmente se determiné el envio de este documento a los consejeros para que
miren cémo se debe abordar este proceso.

3. Informe plan de mejoramiento:

El Director inform6 que con base en las debilidades encontradas por los pares
académicos, se realizé un documento el cual fue enviado a las areas para que
hicieran sus recomendaciones, pero a la fecha sin ninguna respuesta. Este
documento fue levantado con la ayuda del Ing. Elkin y comprende cuatro
columnas con informacién sobre Factores, Caracteristicas, Debilidades
(extractadas del informe de pares para la primera renovacion de la acreditacion)
y Acciones Efectivas (realizadas por el programa y la Universidad). El objetivo
de este informe es preparar una reunién de seguimiento a los procesos de
renovacion de la Acreditacion, a realizarse en la Sala del Consejo Superior, con
la presencia del Rector y Vicerrectores.

Al hacer un barrido general de las Debilidades del Documento, se aprecian
debilidades en las caracteristicas 12, 14 y 16, sobre temas de publicaciéon en

idinrmAa Aviraniara nradnatividad Aa lae Aariinne Aa invactinariAn nartirinaridn en

You created this PDF from an application that is not licensed to print to novaPDF printer (http://www.novapdf.com) a de



http://www.novapdf.com

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

CONSEJO CURRICULAR
ACTA No. 04 -2013

En conclusion, se solicita a los consejeros hacer los aportes pertinentes para
documentar y complementar el documento, el cual debe ser entregado el 3 de
mayo. De igual forma, respecto al plan de relevo generacional, se les recuerda
que el documento para ser entregado por las areas el 10 de mayo, para
aprobacion en la proxima sesion del consejo.

4. Proposiciones y varios:

e Con respecto al tema del Pre-Ingenieria Civil, el Ing. Elkin informé que en
conversaciones con el Vicerrector Académico, manifesté sobre algunas
observaciones a tener en cuenta para su estudio en esta sesion.

- Instauracion de tutelas y solicitudes de derechos de peticion

- Peleas de los estudiantes por el cupo

- Presiéon externa de padres y estudiantes influenciando a los docentes
para que aumenten sus notas

- Quejas de padres y alumnos peleando por décimas para acceder al
cupo

Por lo anterior, se determind que se hara la consulta juridica para tener
claro los inconvenientes futuros frente a este asunto y prevenir este tipo de
situaciones.

e La Ing. Carolina Valenzuela hizo un breve resumen sobre lo que se esta
realizando con respecto a la capacitacion que se viene haciendo a los
estudiantes que estan en proceso de trabajos de grado en la formulacion de
las propuestas e informes finales. Estas capacitaciones cuentan con la
participacion de los Docentes Ing. Elkin Anibal Monsalve, Ing. Carolina
Valenzuela, Ing. Carlos Arturo Garcia y Lic. Yureiny Ducuara. Informé que
durante el desarrollo de las tres sesiones que se llevaron a cabo, se les
habldé entre otras cosas sobre la aplicacion de las normas APA en la
bibliografia e ICONTEC para la estructuracion tematica de los informes, con
las aplicaciones automaticas que permite Microsoft Word para tal fin.
Igualmente se les hablé sobre el articulo y de su importancia para ser
publicados posiblemente en algin medio de comunicacion o difusion de la
facultad (Revista Disefio y Pensamiento de la Facultad de ingenieria). De
igual forma anota que en las sesiones de trabajo realizadas con la asesora
en redaccion y los estudiantes, se acordd que para la realizacion del marco
tedrico se requiere de referencias bibliograficas con un minimo de 30% de
inglés y con una antigliedad menor a 10 aros.
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El PNUD ha seleccionado a 8 Universidades Colombianas para hacer un
proyecto de revision del Componente de Gestion del Riesgo en los EOT.
Proponen que la Universidad del Quindio trabaje en ese proyecto en la
zona; dicho proyecto se formalizarda en su debido momento con la
Universidad por intermedio de un Convenio Interadministrativo por
Extension.

e El Consejo Municipal de Armenia tras sesion del consejo del pasado
martes, socializd el plan de desarrollo fisico-urbano de la ciudad de
Armenia. En dicho marco el representante del Centro de Extension hablo
sobre la necesidad de adelantar los siguientes estudios: a) Estudio Falla
Armenia. b) Actualizacion del Mapa de Riesgos por deslizamientos y
fendmenos de remocién en masa para la ciudad de Armenia. c)
Armonizacién de la Zonificacion Sismica de Armenia (segun requerimientos
de la NSR-10). El Consejo Municipal conformé un Comité Incidental que en
conjunto con un grupo de profesores del Programa discutiran sobre los
detalles a fin de concretar la participaciéon en dichos proyectos de extension.

e De igual manera de informa sobre la visita realizada a la zona franca, donde
se encontraron algunas oportunidades para la realizacién de diferentes
proyectos de extension.

e Se aprobé para movilidad de docentes, la solicitud presentada por el Ing.

José Alejandro Naranjo Ocampo para asistir al curso Ambiente Virtual
Inmersivo “SECOND LIFE” por valor de $270.000.

Terminado el orden del dia, se levanta la sesion a las 16h:00.

-

A ARIAS HOLGUIN

CARLOS
Presidente Secretaria
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