UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO
CONSEJO ACADEMICO

SESION ORDINARIA
ACTA No. 009
FECHA: Armenia, Miércoles 11 de mayo del afio 2016
HORA: De las 8:00 horas a las 3:40 horas.

LUGAR: Universidad del Quindio, Sala de Consejo

ASISTENTES: José Fernando Echeverry Murillo, Rector.
Carlos Alfonso Bustamante Gutiérrez, Vicerrector
Académico.
Jhon Carlos Castaiio Osorio, Vicerrector de
Investigaciones.

Ramiro Garcia Arias, Decano Facultad de Ciencias
Basicas y Tecnologias.

Angelmiro Galindo Martinez, Decano Facultad de
Educacién.

Pedro Felipe Garcia Arenas, Decano Facultad de
Ciencias Humanas y Bellas Artes.

Gustavo Botero Echeverri, Decano Facultad de
Ingenieria.

Jorge Enrique Gémez Marin, Decano Facultad Ciencias
de la Salud.

Henry Reyes Pineda, Decano Facultad de Ciencias
Agroindustriales.

Carlos Ivan Correa Valencia, Decano Facultad de
Ciencias Econémicas y Administrativas.

Francisco Javier lbarguen Ocampo, Representante de
los Docentes.

Robinson Pulgarin Giraido, Representante de los
Directores de Pregrado.

Victor Dumar Quintero Castafio, Representante de los
Directores de Posgrado.

Jhon Jairo Hernandez Montilla, Representante de los
Estudiantes.

AUSENTE CON EXCUSA: José Joaquin Vila Ortega, Representante de los
Docentes, con excusa

INVITADOS: Reinaldo Sierra Prieto, Jefe Oficina Asesora de
Planeacion y Desarrolio
Jair Garcia Arias, Jefe Oficina Asesora de Asuntos
Docentes
José Enver Ayala Zuluaga, Asesor Vicerrectoria
Académica

1. VERIFICACION DEL CUORUM

2. ORDEN DEL DIA

3. LECTURA Y APROBACION DE ACTAS

3.1 Acta No. 005 del 30 de marzo del afio 2016

3.2 Acta No. 006 del 6 de abril del afio 2016
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3.3 Acta No. 007 del 15 y 19 de abril del afio 2016
4. PROYECTOS DE ACUERDO

4.1 "Por medio del cual se establecen los requisitos para un concurso excepcional de
méritos para profesores ocasionales de la Universidad del Quindio”

4.2 "Por medio del cual se adopta el Proyecto Educativo Uniquindiano {PEU) 2016 -
2025"

4.3 "Por medio del cual se adopta la Politica Académico Curricular”
5. COMISION DE ESTUDIO

5.1 Oficio con radicacién interna No. 2016-IM6871 del 20 de abril del afio 2018,
enviado por el jefe de la Oficina Juridica, por medio del cual da respuesta al
Memorando General No. 2016-IM5208 del 20 de abril dal presente afo, que remite la
solicitud de prérroga de Comisién de Estudio a nombre del docente Mario Alberto
Marmolejo Cardona, del Programa de Ingenieria Civil.

5.2 Oficio con radicacién interna No. 2016-101252 del 20 de abril del afio 2018,
enviado por el jefe de la Oficina Juridica, por medio del cual emite concepto sobre
aplicacion del Acuerdo No. 016 del afio 2015.

6. CONSULTA

6.1 Oficio con radicacién interna No. 2016-IM8771 del 19 de abril del afio 20186,
enviado por la directora del Programa de Trabajo Social, por medio del cual solicita
Concepto como supervisora del contrato de labor Docente Ocasional GHDO141 de
2016.

7. CORRESPONDENCIA

7.1 Memorando General No. 2016-IMB090 del 12 de abril del afio 2016, enviado por el
jefe de la Oficina Asesora de Asuntos Docentes, por medio del cual el CIARP solicita
de manera formal pronunciamiento relacionado con el Acuerdo del Consejo Superior
No. 012 de agosto de 2009, en el proceso de edicion y publicacion de libros.

7.2 Oficio con radicacién interna No. 2016-101129 del 14 de abril, del presente afio,
enviado por la directora del Programa de Trabajo Social, por medio del cual informa
que en sesion del Consejo Curricular ampliado del dia 13 de abril del afio 2018, entre
las multiples inquietudes expresadas y discutidas, solicita informacién sobre los
mecanismos para atender las vacantes que han dejado profesores de planta.

7.3 Oficio con radicacién interna No. 2016-101332 del 25 de abril del afio 2016,
enviado por el presidente del Consejo Curricular del Programa de Ingenieria
Electrénica, por medio del cual informa que en sesion del dia 25 de abril, Acta No. 7,
fueron analizadas las denuncias recibidas por los estudiantes, a través del correo
electronico institucional.

7.4 Oficio con radicacién interna No. 2016-RE6411 del 29 de abril del afio 2016,
enviado por la sefiora Juliana Cortés Guerra, Subdirectora de Responsabilidad Penal,
del Instituto Colombianc de Bienestar Familiar, por medio del cual solicita una beca a
nombre de Cristian David Holguin Truiillo, del programa de Ingenieria en Electrénica.
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7.5 Oficio con radicacién interna No. 2016-RE6380 del 29 de abril del presente afio,
enviado por las docentes del Programa de Enfermeria ingrid Caicedo Martinez, Jheimy
Jackeline Garcia Castafieda, Gloria Marcela Susrez Correa, Ana Patricia Pérez
Saavedra, por medio del cual presentan interés para participar en concurso publico de
meritos para provisién de cargos docentes 2016,

7.8 Oficio con radicacion interna No. 2016-RE6737 del 4 de mayo del afo 2016,
enviado por el sefior Fabio Andrés Gémez, por medio del cual informa que adn no ha
sido invitado por la Vicerrectoria Académica para presentar propuesta relacionada con
la reforma al Estatuto Estudiantil.

7.7 Correo electrénico del dia 5 de mayo del afio 2016, enviado por el profesor Jhon
Jaime de la Rosa Bobadilla, por medio de! cual confirma el recibido de la respuesta a la
solicitud de la Comision de Estudios y pone al tanto sobre el calendario académico del
doctorado que inicia en el mes de junio y asi evitar la pérdida del cupo en el Programa
doctorado en Ciencias Sociales, nifiez y juventud.

7.8 Memorando General No. 2016-1M7836 del 3 de mayo, enviado por la Directora del
Programa de Filosofia, Ysis Vélez, por medio del cual solicita apoyo economico para el
festival de Jazz.

7.9 Oficio con radicacion interna No. 2016 — RE6712 del 4 de mayo, enviado por el
sefior Pedro Nel Jiménez Palacino, Gerente Seccional Vil — Armenia, Auditoria General
de la Republica, por medio del cual relaciona los productos que podria generar la
Universidad en desarrollo de la estrategia “Vigitando para todos”.

8. INFORMATIVOS

8.1 Oficio con radicacién interna No. 2016-RE5991 del 22 de abril del presente afio,
enviado por miembros del Consejo Curricular del Programa de Licenciatura en
Pedagogia Infantil, dirigido a la directora del Programa de Licenciatura en Pedagogia
Infantil, Carmen Alicia Salazar, por medio del cual solicitan claridad frente al
comunicado publicado el dia 12 de abril en Ia pagina de la Universidad por ei Decano
Galindo Martinez.

8.2 Oficio con radicacion interna No. 2016-RE6314 del 28 de abril del afic 20186,
enviado por la sefiora Maria Isabel Yepes Useche, al Decano de la Facultad de
Ciencias Humanas y Bellas Artes, por medio del cual presenta denuncia de plagio de
trabajos académicos — violacién de derechos de autor.

8.3 Oficio con radicacién interna No. 2016-REB789 del 5 de mayo del presente afio,
enviado por el sefior Gobernador Carlos Eduardo Osoric Buritica al sefior Rector por
medio del cual remite el andlisis y discusién del Comunicado General del Claustro de
docentes del programa de Artes Visuales frente a la situacion coyuntural del programa.
Evaluando el Memorando General No. 2016-IM4838, radicado por la direccion del
Programa el dia 28 de marzo de 2016.

9. PROPOSICIONES Y VARIOS
DESARROLLO DE LA SESION:
1. VERIFICACION DEL CUORUM
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El Secretario General, Jorge Humberto Torres Hernandez, informé que existe suficiente
cudrum para decidir y deliberar: 14 Consejeros presentes y 1 Consejero con excusa.

2. ORDEN DEL DIA

El sefior Rector puso a consideracién el Orden del Dia, siendo aprobado por
unanimidad.

3. LECTURA Y APROBACION DE ACTAS
3.1 Acta No. 005 del 30 de marzo del afic 2016.

- Corregir el titulo: Acta No. 005 del 30 de marzo y 1 de abril del afio 2018, teniendo
en cuenta que el Orden del Dia se traté en dos (2) sesiones

- Pagina 4: ...Facultad al sefior Rector, corregir asi: Facultar al sefior Rector. ..

- Péagina 5... “Concluida la presentacién del doctor Rincén Botero, el sefior Rector
solicité en términos generales que todo docente que entre a Planta de la
Universidad, serd reempiazado en tiempo completo equivalente”.

Puesta en consideracion el Acta No. 005 del 30 de marzo, es aprcbada con doce
(12) votos a favor y una (1) abstencion del Consejero Pedro Felipe Diaz Arenas.

Seguidamente, una vez leida la segunda parte del Acta No 005 del afio 2016 (01 de
abril) el sefior Rector la sometié a consideracion siendo aprobada sin modificaciones
con diez (10) votos a favor y tres (3) abstenciones de los consejeros: Carlos Alfonso
Bustamante Gutiérrez, Francisco Javier Ibargiien Ocampo y Jhon Jairo Hernandez
Montilla.

3.2 Acta No. 008 del 6 de abril del afio 2016

El Acta fue leida por el Secretario General y puesta en consideracién por el sefior
Rector siendo aprobada sin modificacicnes con doce {(12) votos a favor y una (1)
abstencion del consejero Jhon Carlos Castafio Osorio.

3.3 Acta No. 007 del 15 y 19 de abril del afio 2016

En la pagina 3, el texto quedard asi: "4.1 El sefior Rector y el consejero Robinson
Pulgarin Giraldo, se retiraron de la sesién por considerarse impedidos, continto
presidiendo el Vicerrector Académico, Carlos Alfonso Bustamante Gutiérrez )

En las paginas 3 y 4, eliminar “cuadro de cronograma convocatoria”.

En la pagina 4, el texto quedara asi: “El consejero Jorge Enrique Gomez Marlin, solicité
que, en vista del analisis hecho por la oficina de planeacién no permite conceder
plazas por concurso de méritos a la Facultad de Ciencias de la Salud, le sean
aprobadas tres conversiones de docentes de medio tiempo a tiempo completo. Una
vez analizada la solicitud, los Consejeros aprueban por unanimidad autorizar estas tres
conversiones de docentes de medio tiempo a tiempo completo en la Facultad de
Ciencias de la Salud”.
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Modificar el texto en la pagina 4, quedara asi: Luego de ser discutidos los
considerandos y los primeros cuatro (4) articulos del proyecte de Acuerdo se decidié
incluir fa siguiente reasignacion de plazas docentes, asi: (...)

Puesta en consideracion el Acta No. 07 del afo 2016, fue aprobada con las
modificaciones, asi:

Sesién del dia 15 de abril: Doce (12) votos a favor y una (1) abstencion del consejero
Jhon Carlos Castafio Osorio.

Sesion del dia 19 de abril: Doce (12) votos a favor y una (1) abstencién del consejero
Jhon Carlos Castafio Osorio.

4. PROYECTOS DE ACUERDO

4.1 "Por medio del cual se establecen los requisitos para un concurso excepcional de
meritos para profesores ocasionales de la Universidad del Quindio". El Consejero
Robinson Pulgarin Giraido solicité se apruebe su retiro de la sesién por posible
conflicto de intereses, (dos familiares podrian participar del concurso). Aprobado con
13 votos incluido el del Consejero Pulgarin Giraldo.

El Jefe de la oficina Asesora de Planeacion y Desarrollo Reinaido Sierra Prieto, inici6 la
presentacion del proyecto nombrando los integrantes de la Comisién encargada de la
revisién: Jair Garcia Arias, Gustavo Adolfo Rincén Botero, Carios Ivan Correa Valencia,
Francisco Javier Ibargtien Ocampo y Reinaldo Sierra Prieto con el acompanamiento de
Gustavo Botero Echeverri.

Aclaré que en la sesi6n del Consejo Académico del dia 15 de abril, Acta No. 006,
fueron aprobados los considerandos y los primeros cuatro (4) Articulos del Proyecto de
Acuerdo.

Fue retomada la discusidn con el Articulo 5° del Proyecto de Acuerdo:

FACTORES DE EVALUACION: A los profesores ocasionales que se presenten a la
convocatoria y que cumplan con los requisitos anteriores se les evaluara su hoja de
vida seguin lo establecido en el decreto 1279 de 2002.

PARAGRAFO: En caso de empate se definira de acuerdo con la antigtiedad de
vinculacién como profesor ocasional en tiempo completo equivalente, asignando Ia
plaza a quien tenga la mayor antigiiedad.

Luego de ser ampliamente analizado y discutido el articulo 5, se propuso modificarlo
con el siguiente texto:

ARTICULO 5°: FACTORES GENERALES DE EVALUACION: En este concurso
excepcional, se aplicaran los siguientes factores de evaluacion con la ponderacién que
le corresponde:
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Factores Generales de Evaluacion
a. Los titulos correspondientes a estudios universitarios
30%
b. La experiencia docente o académico administrativa
20%
¢.La productividad académica 20%
d.investigacién 10%
e. Actividades de Extension 10%
f.Actividades de Acreditacion y/o autoevaluacién10%

PARAGRAFO 1: En caso de empate, se definird de acuerdo con la antigiledad de
vinculacion como profesor ocasional en tiempo completo equivalente, asignando la
plaza a quien tenga la mayor antigiiedad. En caso de persistir el empate, éste se
definira por la productividad académica.

Continuaré la discusion del articulo 5 (pendiente de aprobacién) en la proxima sesién
del Consejo Académico del dia 25 de mayo del presente afio.

4.2 "Por medio del cual se adopta el Proyecto Educativo Uniquindiano (PEU) 2016 -
2025"

4.3 "Por medio del cual se adopta la Politica Académico Curricular”

El Consejero Robinson Pulgarin Giraldo, se reintegré a la sesién, siendo las 11:00
horas.

Informé el Vicerrector Académico que los documentos relacionados con los puntos 4.2
y 4.3 fueron enviados a cada uno de los Consejeros a través del correo electrénico
para su revision, los cuales fueron presentados ante los distintos estamentos, acorde a
las estrategias y dindmicas que genera la educacién a distancia.

Seguidamente hizo la presentacién en PowerPoint el Profesor José Enver Ayaia
Zuluaga, la cual que hace parte integral de esta acta.

Una vez terminada la disertacién del profesor Ayala Zuluaga y considerada por los
Honorables Consejeros, por solicitud del Decano Angelmiro Galinde Martinez, se
suspendio la revision de estos dos (2) Acuerdos con el fin de ajustar la presentacion y
profundizar en la lectura de los documentos anexos para ser presentados en cada una
de las Facultades y Programas. Luego seran agendados nuevamente para la sesidn
del Consejo Académico que tendra lugar el dia miércoles 18 de mayo. La propuesta
fue acogida por unanimidad.

5. COMISION DE ESTUDIO

5.1 Oficio con radicaciéon interna No. 2016-IM6871 del 20 de abril del afio 2018,
enviado por el jefe de la Oficina Juridica.

Luego de ser analizado y sometido a consideracion, se decidié aprobar la solicitud y
recomendar ante el Consejo Superior la prorroga de la Comision de Estudios de
Doctorado en la Universidad del Valle (Cali, Valie del Cauca, Colombia) por un periodo
adicional de un (1) afio sin incentivo econémico.

§.2 Oficio con radicacién interna No. 2016-101252 del 20 de abril del afio 2016,
enviado por el jefe de la Oficina Juridica.

Por una Universidad

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA

Carrera 15 Calle 12 Nodte Tel.: +57 (6) 7359300 Armenia - Ouindio - Colombia
www.uniguindio.edu.co




UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO
CONSEJO ACADEMICO
SESION ORDINARIA
ACTA No. 0609

El sefior Rector informé que el Concepto del doctor Zapata Gil fue tratado de igual
forma en sesién del Consejo Superior y una vez revisado el tema, se establecié que el
Acuerdo C.S. No. 016 del afio 2015, no tiene efectos retroactivos, al establecer que los
incentivos seran aplicados en los siguientes Planes de Desarrolio Profesoral. Por tanto,
se facultd al sefior Rector con el apoyo de la Oficina Asesora Juridica, para dar
respuesta a las solicitudes de los profesores con un concepto claro y bien sustentado,
como el que se presenta ahora.

Intervino el Secretario General para solicitar que a través de la Oficina Asesora
Juridica, se dé respuesta de fondo a los docentes que mediante escritos pretenden
acogerse por favorabilidad al Acuerdo C.S. No. 016 del afio 2016.

El sefior Rector puso en consideracién la solicitud, siendo aprobada con 12 votos a
favor.

Pidio el sefior Rector que se informe a la Oficina Asesora Juridica que el plazo maximo
para emitir las respuestas de las solicitudes en trémite, es el proximo viernes 13 de
mayo del presente afio.

SOLICITUDES PENDIENTES DE RESPUESTA:

PEDRO LEON GARCIA REINOSO, Programa Ingenieria Civil, Facultad de Ingenieria.
Oficio con radicacién interna No. 2016-100626 del 1 de marzo.

DELLY ROCIO GARCIA CARDENAS, Programa de Biologia, Facultad de Ciencias
Basicas y Tecnologias. Oficio del dia 12 de febrero del afio 2016.

NEYRA LOAIZA VILLALBA, Programa de Lenguas Modernas, Facultad de Educacién,
Oficio con radicacion interna No. 2016-RE4014 del 11 de marzo.

JHON JAIRO PRIAS BARRAGAN, Programa de Tecnologia en Instrumentacion
Electronica, Facultad de Ciencias Bésicas y Tecnologias, Oficio con radicacién interna
No. 2016-RE3747 del 8 de marzo.

JUAN CARLOS LUCAS AGUIRRE, Programa de Ingenieria de Alimentos, Facultad de
Ciencias Agroindustriales, Oficio con radicacién interna No. 2016-RE2544 del 19 de
febrero

JAIRO MONTOYA LOPEZ, Programa de Quimica, Facultad de Ciencias Basicas y
Tecnologias, Oficio con radicacién interna No. 2016-RE2669 del 22 de febrero.

6. CONSULTA

6.1 Oficio con radicacién interna No. 2016-IM6771 del 19 de abril del afo 2018,
enviado por la directora del Programa de Trabajo Social.

Una vez sometido a consideracion se decidié recomendarle a la sefiora Directora del
Programa Trabajo Social, Nidia Patricia Ocampo Upegui, reajustar las horas
correspondientes a la agenda académica de la docente Ana Maria Pérez Arenas con
quien se firmé el contrato de labor docente ocasional tiempo completo, en los términos
descritos por el sefior Vicerrector Académico a través del Memorando General No.
2016-IM5015 del 30 de marzo.
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7. CORRESPONDENCIA

7.1 Memorando General No. 2016-IMB090 del 12 de abril del afio 2016, enviado por el
jefe de la Oficina Asesora de Asuntos Docentes.

Una vez puesto en consideracion el Memorando General No. 2016-IMB09C del 12 de
abril, el sefior Rector José Fernando Echeverry Murillo, manifesté como conclusién que
consultarg al Ingeniero Orlando Salazar Salazar, el sentido del Acuerdo del Consejo
Superior No. 012 del afio 2009, que establece en los articulos 6,4f; 7 3e; 8,3e, un
proceso de edicion y publicacion de minimo 200 ejemplares de los libros referenciados,
por una editorial de reconocido prestigio nacional e internacional.

Lo anterior, guardando coherencia con la recomendacién del CIARP, sesion No. 1 del
30 de marzo del presente afio y el propésito de dar aplicacién a los principios de buena
fe, celeridad y otros que son rectores en la administracion publica y normas que
buscan la eficiencia y la eficacia de la misma, como la ley anti tramites o Decreto 19 del
ano 2012,

7.2 Oficio con radicacién interna No. 2016101129 del 14 de abril, del presente afio,
enviado por la directora del Programa de Trabajo Social.

No se traté, sera agendado en una proxima sesion.

7.3 Oficio con radicacién interna No. 2016-i01332 del 25 de abril del afio 2016,
enviado por el presidente del Consejo Curricular del Programa de Ingenierfa
Electrénica.

Una vez sometido a consideracion el punto, el Consejo Académico se dio por enterado,
quedando pendiente de los resultados de la investigacion disciplinaria.

7.4 Oficio con radicacion interna No. 2016-RE6411 del 29 de abril del afo 20186,
enviado por la sefiora Juliana Cortés Guerra, Subdirectora de Responsabilidad Penali,
del Instituto Colombianoc de Bienestar Familiar.

Una vez considerada la solicitud de la doctora Cortés Guerra, decidieron los
Honorables Consejeros encargar al profesor Francisco Javier Ibargien Ocampo la
revision de las convocatorias del SENA para buscar apoyo al estudiante Cristian David
Holguin Trujillo pues, en términos del sefior director del Programa Ingenieria en
Electrénica Jorge Ivan Marin Hurtado, es recomendable que el Consejo Académico
analice la viabilidad para buscar mecanismos de apoyo para que el estudiante Cristian
David Holguin culmine sus estudios.

7.5 Oficio con radicacién interna No. 2018-RE6380 del 29 de abril del presente afo,
enviado por las docentes del Programa de Enfermeria ingrid Caicedo Martinez, Jheimy
Jacqueline Garcla Castafieda, Gloria Marcela Suirez Correa, Ana Patricia Pérez
Saavedra.

Luego de ser analizada y discutida la solicitud, el Honorable Consejo Académico
escuché al consejero Jorge Enrique Gémez Marin, quien manifestd que é! informo al
grupo de enfermeras cuél fue el proceso dado en el Consejo Académico respecto al
concurso. Por tanto, los sefiores Consejeros se dieron por enterados.

7.6 Oficio con radicacién interna No. 2016-RE6737 del 4 de mayo del afio 2016,
enviado por el sefior Fabio Andrés Gémez.
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El Secretario General dio respuesta a través de correo electrénico, informéndole que la
"propuesta estudiantil" (Radicacién interna No 18385 - 2015), sera considerada dentro
del tramite de la reforma al Estatuto Estudiantil (Pendiente de iniciar), para lo cual sera
invitado por la Vicerrectoria Académica, segin directriz del Honorable Consejo
Académico del dia 10 de diciembre de afio 2015. El Consejo se dio por enterado.

7.7 Correo electrénico del dia 5 de mayo del afio 2016, enviado por el profesor Jhon
Jaime de la Rosa Bobadilla

Una vez puesta en consideracion la solicitud del profesor De la Rosa Bobadilla, se
decidié que la respuesta de fondo queda supeditada a la entrada en vigencia de los
Planes de Desarrolio Profesoral presentados por cada Facuitad para afic 2018.

7.8 Memorando General No. 2016-IM7836 de! 3 de mayo, enviado por la Directora del
Programa de Filosofia, Ysis Vélez.

Una vez analizada la solicitud, se decidid informarle que dicha peticion debe ser
elevada al Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y Bellas Artes, por ser de su
competencia.

7.8 Oficio con radicacién interna No. 2016 — RE6712 del 4 de mayo, enviado por el
sefior Pedro Nel Jiménez Palacino, Gerente Seccional Vil — Armenia, Auditoria General
de la Republica.

Una vez analizado y discutido el contenido del Oficio remitido por el doctor Jiménez
Palacino, se decidié remitirlo a cada una de las Facultades de la Institucion para
analizar la viabilidad y aplicacion. Se le enviara un informe al sefior Pedro Nel Jiménez
Palacino sobre esta decision.

8. INFORMATIVOS

8.1 Oficio con radicacién interna No. 2016-RE5991 del 22 de abril del presente afo,
enviado por miembros del Consejo Curricular del Programa de Licenciatura en
Pedagogia Infantil, dirigido a la directora del Programa de Licenciatura en Pedagogia
Infantil Carmen Alicia Salazar.

E! Consejo se dio por enterado.

8.2 Oficio con radicacion interna No. 2016-RE6314 del 28 de abril del afo 2018,
enviado por la sefiora Maria Isabel Yepes Useche, al Decano de la Facultad de
Ciencias Humanas y Bellas Artes, por medio del cual presenta denuncia de plagio de
trabajos académicos - violacién de derechos de autor. El Consejo se dio por enterado
y se hara la consulta al Director del Programa de Ciencias de la Informacion y la
Documentacion, Bibliotecologia y Archivistica, Fernando Hernandez Garcia, sobre el
estado actual de esta situacion.

8.3 Oficio cen radicacion interna No. 2016-RE6789 del 5 de mayo del presente afio,
enviado por el sefior Gobernador Carlos Eduardo Osorio Buritica al sefior Rector por
medio del cual remite el analisis y discusion del Comunicado General del Claustro de
docentes del Programa de Artes Visuales frente a la situacion coyuntural del
Programa.

Por una Universidad
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Evaluando el Memorando General No. 2016-IM4838, radicado por la direccién del
programa el dia 28 de marzo de 2016. El Consejo se da por enterado y se dara
respuesta de fondo al escrito desde la Rectoria.

9. PROPOSICIONES Y VARIOS

- El sefior Rector solicitd que en la proxima sesién del Consejo Académico
(miércoles 18 de mayo del afio 2016) se agende como Unicos temas los Planes
de Desarrollo Profesoral de cada una de las Facultades, los cuales deben
incluir las lineas de profundizacién que deben quedar expresas. Esto es
importante para presentar el Proyecto de Acuerde “Por medio del cual se
establecen los requisitos para un concurso excepcional de méritos para
profesores ocasionales de la Universidad del Quindio".

igualmente, seran agendados los Proyectos de Acuerdo: “Por medio del cual se
adopta el Proyecto Educativo Uniquindiano (PEU) 2016 — 2025 y “Por medic del
cual se adopta la Poiitica Académico — Curricular’.

Continué informando el sefior Rector que se ha hecho seguimiento al estado
del Plan de Fomento a la Calidad, presentado ante el Ministerio de Educacion
Nacional, aprobado en sesién del Consejo Superior el dia 25 de abril del afio en
curso, requerido para tramitar el Plan de Desarrollo Profesoral.

- Lectura del oficio con radicacién interna No. 20[16-RE7013 del 11 de mayo,
enviado por el Consejo Curricular del Programa de Fisica al Decano de la
Facultad de Ciencias Basicas y Tecnologias Ramiro Garcia Arias, respecto de
las inscripciones para el sequndo semestre del afic 2016.

Luego de ser analizada por los Honorables Consejeros, se decidié que la
solicitud sera tenida en cuenta para los préximos semestres.

- Informé el Consejero Jhon Carlos Castafio Osorio Vicerrector de
investigaciones, que no se ha abierto la convocatoria para los proyectos de
investigacion perque no se dispone de asignacion de recursos.

El sefior Rector solicité que dicho proyecto sea presentado a la Rectoria
teniendo en cuenta el Acta de la Junta de Estampilla Pro Universidad, donde se
aprobd la distribucion de recursos para investigacién, para luego ser presentado
ante el Consejo Superior.

- El Consejero Francisco Javier Ibargiien Ocampo y teniendo en cuenta las
plazas que han sido nombradas exclusivamente por necesidad del servicio,
presentd la propuesta de Calendario para la convocatoria y seleccidon de
profesores ocasionales y catedraticos para el segundo semestre de 2016.

Luego de ser analizado se aprobd con 13 votos a favor, cero en contra. (Se
anexa convocatoria).

- El Consejero Jhon Jairo Hernéndez Montilla, informé sobre el reconocimiento
que se debe al Doctor en Biologia y docente Uniquindiano Hugo Mantilla-Meluk,
quien se unié al equipo de investigadores del Programa de Biologia, ganador
del premio Karl Koopman Award, maximo galardén al estudio cientifico de los
murciélagos en el mundo quien ha hecho piblico el descubrimiento de una
nueva especie de murciélago. Ei Consejo se dio por enterado.

Por una Universidad
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Continué el Consejero Herndndez Montilla, para hacer lectura textual del
Articulo 1 del Acuerdo del Consejo Académico No. 012 del 8 de junio del afio
2011 "Por medio del cual se unifican criterios respecto a la continuidad de
profesores ocasionales y catedraticos"

“ARTICULO PRIMERO: Los docentes ocasionales y catedréticos que a
partir del Primero (01) de julio del afio 2010, no se hallen vinculados a la
Institucién por concurso, deberdn someterse a proceso de concurso de
conformidad con io establecido en el Acuerdo del Consejo Académico No.
006 de mayo 04 del afio 2011".

Aclar6 el Consejero Hernandez Montiila que *faltando uno solo de los factores
aludidos en el referido articulo, se funda como causal suficiente de impedimento
para la continuidad del ejercicio como profesor, sea catedratico u
ocasional” hizo entrega fisica del Acuerdo, el cual, por decision del Honorable
Consejo Académico serd enviado todos los Directores de Programa para que
revisen entre sus docentes, cuales no tienen vinculacién por medio de concurso
y cuales no han legalizado este requisito, contado desde el momento en que
entro en vigencia el Acuerdo del Consejo Académico No. 012 del 8 de junio del
afio 2011.

Los contenidos del Acuerdo mencionado deberan ser cumplidos, so pena de
estar violando una norma de este mismo Organo de Gobierno.

- Intervino el Consejero Angelmiro Galindo Martinez e informé sobre la
participacion de la Facultad de Educacion en el Encuentro de IES, interesadas
en ofrecer cursos de capacitacion a los docentes del Magisterio. Dicho
encuentro fue organizado por el MEN en la ciudad de Bogota el dia 5 de mayo
del afio 2016, resaltandose la participacion de 70 Instituciones de Educacién
Superior que podrian hacer los cursos.

De las 70 instituciones 37 fueron favorecidas, entre ellas la Facultad de
Educacién de la Universidad del Quindio.

De otro lado, la Facultad de Educacién de la Universidad del Quindio esta
seleccionada en el proceso de esta convocatoria para presentar las propuestas
de capacitacién dirigidas a los docentes que no aprobaron la Evaluacién
Diagnéstica — Formativa.

- El Decano de Ingenieria Gustavo Botero Echeverri, solicité que sea aprobada
autorizacién para ceremonias de grado de 90 estudiantes, conforme la solicitud
escrita radicada en sesion anterior.

Una vez puesta en consideracion y analizada la solicitud, fue votada de forma
positiva por los integrantes del Consejo Académico, autorizindose las
Ceremonias de Grado Publico para estudiarites del Programa de Ingenierfa de
Sistemas y Computacion el dia 24 de junio del presente afio quedando asi:

Fecha de grado programa ingenieria de Sistemas y Computacion: 24 de junio.
Mayo 17 al 18: Solicitud de Paz y Salvo Financieros y otros, por parte de ia

direccion del Programa a la Oficina de Admisiones, Registros y Control
Académico.

Por una Universidad
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Mayo 19 al 20: Elaboracién de Paz y Salvos por parte de la Oficina de
Admisiones, Registros y Control Académico.

Mayo 23 al 27: Fecha limite para entrega de documentos por parte del Director
del Programa a la Secretaria General.

Et Consejero Henry Reyes, informé que ha estado realizando visitas a la
Gobernacién del Quindio con el propésito de gestionar los tramites necesarios
para obtener los recursos que fueron asignados al Programa de Zootecnia y
que hasta |la fecha no se han hecho efectivos.

Finalizé la sesién a las 3:40 horas.

75
JOSE Feﬁné Rﬁﬂ'!fiERRY MURILLO
ector

==

JORGE H RRES HERNANDEZ
Secretarioc General
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