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Por una Universidad Pertinente Creativa Integradora

La Educacion en Colombia plantea un sin nimero de escenarios en
los cuales las Universidades se constituyen en actores fundamentales
para el desarrollo de la sociedad. Para ello, las Instituciones de Educacion
Superior deben comunicar e informar clara y oportunamente acerca
del papel que estan cumpliendo frente a los diversos retos sociales.

La transparencia en las actuaciones dentro de lo publico, el respeto por
las normas colectivas, el mejoramiento contindo de las organizaciones, la
Acreditacion de Alta Calidad, son escenarios que la Universidad del
Quindio debe enfrentar desde una Estrategia Integral de Comunicacion
e Informacion que le permita seguir construyendo interacciones dinamicas.

Esta Estrategia debera plantear la reorganizacion de los diferentes
componentes comunicativos y a su vez contar con la presencia los actores
., tanto internos como externos a la Institucion. Precisamente uno de 10s ejes
Introd UCC|On fundamentales que se establecio enlalinea de trabajo al interior dela Universidad
: esta ligada con la construccion de una Vision de Identidad Institucional que
ggf_"gg}?&g establezca el marco general y conceptual para cada una de las acciones que se
) emprenden diariamente y que permiten la relacion con los diferentes publicos.

En ese sentido, se decidio desarrollar una Guia de Estilo que permitia,
en primera instancia, conectar a la Universidad actual con la Universidad a
la que se quiere llegar en los proximos 10 afos. A su vez, se pretende que
esta guia conecte a los diferentes actores de la comunidad universitaria.
Esto llevara a que se plantee una reflexion permanente para asentar una
identidad institucional acorde con las necesidades del entorno global y local.

Finalmente, es importante sefialar que la implementacion de esta
Quia requiere de un proceso de diserio, aplicacion,  socializacion
divulgacion de la Vision de Identidad Institucional con toda la Comunidad
Universitaria bajo el respaldo de las maximas autoridades institucionales.
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¢Por qué hablar de Identidad Institucional?

El mercadeo, la publicidad, las relaciones publicas, la relacion
con los medios de comunicacion, entre otras, son dinamicas que
orientan a las organizaciones en la construccion de relaciones con los
diferentes publicos. A su vez, facilitan la construccion de las identidades
corporativas las cuales tienen unos propositos claros dentro de un sistema
economico, social y cultural. Al plantear esto dentro de un escenario
educativo, se hace necesario proponer conceptos especificos de esas
dinamicas comunicativas en donde se tenga en cuenta la misionalidad
de la Universidad, con unas acciones desde la dimension publica.

Porlotanto, al hablar de una Vision de Identidad enla Universidad del
Quindio, lo que se plantea es una implementacion y proyeccion con miras
a establecer imaginarios colectivos que identifiquen a la Institucion como
una Universidad Pertinente, Creativa e Integradora de cara a la Sociedad.

La definicion de una ldentidad Institucional habla por si sola
donde esté presente. A través de los elementos que la componen,
genera emociones Yy lazos institucionales. A su vez, contribuye a
la consolidacion de una imagen integradora en todos sus niveles.

¢Por que se origina esta guia?

Esta Guia tiene como proposito socializar los elementos graficos
integradores propios de la Vision de Identidad Institucional de Ia
Universidad del Quindio, yapuntaaser labase parala construccion colectiva
de otros elementos fundamentales para la consolidacion de la Estrategia de
Comunicacion e Informacion. Establece a su vez los aspectos que deben
sertenidos en cuentaal momento de usary aplicarlaldentidad Institucional.

Por una Universidad Pertinente Creativa Integradora

Esta Guia se fundamenta a partir de los siguientes escenarios:

El reconocimiento de la Universidad del Quindio ante la Sociedad
desde una Identidad Institucional con un concepto y significado
propios.

La reorganizacion de una Estrategia Integral Comunicativa que permita
la integracion de acciones, medios, procesos y actores.

La apuesta por mostrar a la Universidad como un referente del
conocimiento en la region y el pais, consecuente con el impacto de la
Institucion en el medio.

La autoevaluacion permanentemente con miras hacia la Acreditacion
Institucional de Alta Calidad

La renovacion de las narrativas y dinamicas de comunicacion en todo
el Sistema Educativo.

Los cambios en las discursividades dentro de los planos fisicos y
digitales.

La necesidad de establecer condiciones de uso en terminos legales de
toda la ldentidad Institucional.

La apuesta por la renovacion conceptual de los diferentes actores de
cara a los escenarios de innovacion permanente en el mundo.

Guia de Estilo 5
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1.1 Conceptos Graficos
a. Principios Rectores
f Concepto

DEL. QXINDIO B Grafico 1.2 Principios Conceptuales
1.3 Principios Estéticos
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PERTINENTE

La pertinencia de la Universidad del Quindio se concibe como
la articulacion entre lo que las sociedades locales, regionales,
nacionales e internacionales esperan de ella y 1o que esta hace.
Este principio exige renovacion, innovacion, interdisciplinariedad 'y
transdisciplinariedad en los programas académicos. Se fundamenta

en la responsabilidad social, la solidaridad, la busqueda de soluciones
1.1 Conceptos Graficos a problemas, el respeto por la diferencia, la oportunidad; aportes
fundamentales para lograr la acreditacion institucional de alta calidad.

La Vision de Identidad Institucional se enmarca dentro de la carta

de navegacion que la Universidad del Quindio ha aprobado para los CREAT“’A

proximos 10 anos: “Plan de Desarrollo Institucional 2016 - 2025. Por LoCreat aUniversidad del Quindio estainti — |
una Universidad Pertinente Creativa Integradora’. Esto hace que el trabajo OLIGAIVO enla Universidad det LLindlo 6sta Intimamenie igado cona

hacia la consolidacion de una identidad tenga en cuenta el factor misional Innovacion, lainvestigacion, el dialogo, el respeto, lacritica, laexcelencia, la
y prospectivo de la Institucion, lo que garantizara la comunicacion y calidad, el conocimiento, el posicionamiento, el crecimiento, la busqueda
divulgacion especifica en una Institucion de Educacion Superior. de soluciones; que nos conduzcan a la acreditacion de alta calidad.

INTEGRADORA

a. Principios Rectores Concebir una .Insmumon de Educallmolnl Superpr Inﬁggradora,
conlleva a definila como una Institucion de inclusion, con

Los principios rectores dotan de significado a los elementos constituyentes denfided, caidad de vida 'y conesion Socl, Tambien, - €s
de la Identidad Institucional, conectandola con los propositos planteados en propiciar espacios de dialogo que brinden soluciones: consultadas
el el PDI. Es asi como la Vision de Identidad siempre destacard los tres ejes a los relos permanentes que demanda nuestro  entorno.
estratégicos de la Universidad del Quindio:

Una vision Integradora para la Universidad del Quindio brinda

alternativas en el proceso de reintegracion y ofrece espacios a
una comunidad que busca la paz en el posconflicto. La funcion
Integradora de nuestra Alma Mater debe ser: abierta, participativa,
aglutinadora, democratica, gozar de un buen clima organizacional,
con identidad propia, conciiadora, solidaria, diversa, respetuosa
con el otro; en la busqueda de la acreditacion de alta calidad.

I S el R —
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1.2 Principios Conceptuales

El proceso de construccion de la Identidad de la Universidad del Quindio
se fundamenta en los siguientes conceptos que adquieren un valor
connotativo desde la misionalidad de la Institucion:

Guia de Estilo 8

Pluralidad: Las ideas y pensamientos diversos de 0s uniquindianos
expresados en concepciones democraticas.

Multicultural: el encuentro de las diferentes culturas en los diferentes
escenarios de la institucion.

Identidad: Los colores institucionales convergen alli para identificar
los diferentes saberes y conocimientos.

Integracion: En la diversidad se promueve la integracion y
convergencia con miras a propositos institucionales.

Conexion: EI conocimiento se crea y se aprende desde
la interconexion de saberes y bajo las dinamicas de la Inteligencia
colectiva.

Territorial: La Universidad se conecta con el pais v la region,
justamente encontrando en ésta Ultima la materializacion de un Paisaje
Cultural Cafetero.

Ambiental: En tiempos de cambio se busca que la Universidad
incentive la proteccion de los recursos naturales vy las fuentes directas
de los elementos de vida.

Inteligencias Multiples: Marco conceptual desde la el proceso de
ensenanza y aprendizaje. Define la diversidad de actores y sus formas
de interactuar con el conocimiento.

Institucionalidad: El respeto por lo Institucional y o publico.
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e Colores: Los siete colores de las Facultades que ya estan definidos
asi como el color institucional de la Universidad.

e Formas: Elementos graficos que representan la diversidad, se
identifican los colores de las Facultades y se integran en un
MISmo espacio con el propdsito de representar la vision
integradora de Universidad.

e Base solida: Composicion grafica equilibrada en el plano X. Indica
solidez en la composicion, base institucional desde donde se articulan
l0s ejes estratégicos y la identidad institucional.

1.3 Principios Estéticos * Minimalista: Elementos que al conjugarse y constituir una
sola unidad visual generan un estilo limpio, sobrio y que tiene en

Fl proceso de disefio de la Identidad Institucional de la Universidad del cuenta los espacios en blanco para evitar la sobresaturacion.,
Quindio se fundamenta en los siguientes conceptos:

e Conectividad: Conexion con el mundo a través de la divulgacion
de conocimiento cientifico, de la construccion de comunidades de
aprendizaje, estableciendo un Campus Virtual y un Portal Web.

e Unidades simbdlicas de comunidad: Elementos graficos gie
identificaran las comunidades relacionadas con la misionalidad
institucional: estudiantes, docentes, egresados, administrativos.

¢ Unidades simbolicas compartidas: Elementos graficos que
identificaran las dimensiones relacionadas con la misionalidad
institucional: docencia, investigacion, extension, virtualizacion,
entre ofras.

Guia de Estilo 9
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3 Desarrollo
UNVERSIDAD H Visual
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2.1 Elementos Constitutivos

a. Logo

b. Slogan

d. Lineas de colores

e. Elementos integrados

2.2 Caracteristicas Técnicas
a. Paleta de colores

b. Tipografias
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2.1 Elementos Constitutivos

a. Logo

Los origenes de la relacion del color verde con la Universidad del Quindio,

estan ligados a la vocacion agropecuaria del departamento - en el contexto UNIVERSIDAD  (NIVERSIDAD NS IBVYS
de su creacicn, a finales de la década del 60 -, y a su riqueza natural, DEL QUINDIO  DEL QUINDIO  \gSECNRLS)
reflejada en una diversidad rica de flora y fauna. Esto ha inspirado imaginar
nuestro Campus como una Universidad Jardin, un ecosistema ideal para el usos de color permitidos en el logo institucional
aprendizaje.
I — —_—_____—_e RS H e —
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Por una Universidad

PERTINENTE
CREATIVA

2.1 Elementos Constitutivos

INTEGRADORA

Por una Universidad Pertinente -Creativa - Integradora es nuestra Vision
de Identidad Institucional reflejadas en 3 ideas fuerza que al unirse forman
un concepto unitario de la misionalidad de la Universidad. Tres conceptos
que establecen una relacion con la Sociedad, el Estado v la Empresa, con Por una Universidad

el proposito de impactar signifciativamente en el contexto global y local. PERTINENTF CREATIVA INTEGRADORA

Por una Universidad

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
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2.1 Elementos Constitutivos

01 D

Las formas utiizadas para establecer la composicion visual de la
ldentidad Institucional tiene varias fuentes que sustentan e inspiran
las mismas:

e Red: Conexion de saberes y conocimientos desde 1o
interdisciplinar.

e Prisma: Proyeccion de luz y se hacen evidentes 10s 7 colores
constitutivos.

e Paisaje: Ambientacion en un contexto regional en donde se
establece el Paisaje Cultural Cafetero.

[ e T I —
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2.1 Elementos Constitutivos

d. Lineas de colores

Una linea que define el color para cada una de las Facultades de forma
separada para luego sugerir la integracion,

————————— . 00 T
Guia de Estilo 14

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

INSTITUCIONAL

FACULTAD CIENCIAS u
DE LA SALUD

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

FACULTAD DE u
INGENIERIA e

FACULTAD DE CIENCIAS
AGROINDUSTRIALES

FACULTAD DE
EDUCACION

FACULTAD DE CIENCIAS
ECONOMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

FACULTAD DE CIENCIAS
HUMANAS Y BELLAS
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Identidad

UNIVERSIDAD

2.1 Elementos Constitutivos DEL QUINDIO

Integralidad

e. Elementos integrados

Diversidad

Institucionalidad

Conexion con el mundo

www.uniquindio.edu.co

[ e T I —
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Verde Institucional Facultad Ciencias de la Salud
#009640 #1169B0

C 100 €100

MO RO M50 R17
2.2 Caracteristicas Técnicas Y100 G150 YO o G105
KO B 64 KO B 176
a. Paleta de colores

Define los valores CMYK - RGB - Hexadecimal, esto con el propdsito de
unificar los tonos de cada uno de los elementos de la identidad Institucional.

Facultad de Ingenieria Facultad de Ciencias
#009DEO Agroindustriales

C 100 #8FB435

MO RO C 60

YO G 157 MO R 143

KO B224 Y 100 G180
KO B43

——————————en BRSNS 00 EEEERRR. L e
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2.2 Caracteristicas Técnicas

a. Paleta de colores

Facultad de Ciencias Basicas
y Tecnologias
#FFCCO0

CoO

M 20 R 255
Y 100 G204
KO BO

Facultad de Educacion

#DCI11B
CoO
M 50 R 220
Y 100 G145
KO B 2/

Por una Universidad Pertinente Creativa Integradora

Facultad de Ciencias Facultad de Ciencias Humanas
Econdmicas y Administrativas y Bellas Artes
#8E1C7D #C20B19
C 40 G0
MI00 R 142 M 100 R 194
Y 100 G 11
YO G18 <0 8 o5
KO B 125

Gris para cuerpos de texto
#50b5h5e

Guia de Estilo 17
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UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO
Fuente que acompana al imagotipo de la Universidad

KORINA BT BOLD

Por una Universidad
PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA

La familia tipografica Helvetica Neue LT Std acompana
todas las publicaciones institucionales pertenecientes a la

2.2 Caracteristicas Tecnicas malriz estética del siogan:
] ; Para titulos principales:
b. Tipografias 77 Helvetica Bold Condensed

77 Helvetica Bold GCondensed Oblique

La familia tipografia Helvetica Neue LT Std, originalmente titulada Neue
Haas Grotesk, es de estilo sencillo y del tipo sans serif 0 sin remates. Se ‘ o
volvio inmensamente popular a fines de los anos 1960 y durante los anos Para TItUlOS- secunda.nos.

1970, debido a su enorme influencia dentro del lamado “Estilo Tipografico 67 Helvetica Medium Condensed

Internacional” (particularmente en identidades corporativas). 67 Helvetica Medium Condensed Obli que

Para cuerpos de texto:
57 Helvetica Condensed
57 Helvetica Condensed Oblique

37 Helvetica Thin Condensed
3/ Helvetica Thin Conaensed Obligue

Guia de Estilo 18
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a. Gran Formato
b. Papeleria

c. Identificacion

3.2 Digitales
a. Portal Web
b. Infografias

c. Boletines

d. Certificados
e. Banners

f. Imagen para perfiles

Guia de Estilo 19
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a. Gran Formato

Guia de Estilo 20

Penddn

Valla

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Espacio
Libre

Por una Universidad
PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
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Membrete

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

b. Papeleria

Por una Universidad
PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA

Carrera 15 Calle 12 Norte Tel: (57) 6 7 35 9300 _ Armenia, Quindio - Colombia

www.uniquindio.edu.co

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Por una Universidad
PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA

Carrera 15 Calle 12 Norte Tel: (57) 6 7.35 9300 _ Armenia, Quindio - Colombia
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c. Identificacion

Guia de Estilo 22

Administrativos

Docentes

Estudiantes

Egresados

rp—

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Por una Unive
PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA

WWW. umqumdlo edu.co

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Por una Universidad
PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA

WWW. unlqulndlo edu.co

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
WWW. unlqulndlo edu.co

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

(ED]
PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA

WWW. unlqulndlo edu.co
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UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO DEL QUINDIO

Cio Espacio
Libre

Co branding

Por una Universidad Por una Universidad
PERTINENTE_ .GREATIVA INTEGRADORA PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
www.uniauindio.edu.co www.uniquindio.edu.co
Co branding
UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO
Esp acio
Libre
Colores y texturas
del fondo libres
Co branding
I T p—rEEEEEEEEE R —

Guia de Estilo 23



Por una Universidad Pertinente Creativa Integradora

3.2 Digitales

a. Portal Web

www.uniquindio.edu.co

Guia de Estilo 24
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3.2 Digitales

b. Infografias

Por una Universidad Pertinente Creativa Integradora
Ejemplo Infografia vertical

ESTUDIANTES ENJ|----

ENTORNOS VIRTUARLES *

---{DE APRENDIZAJE

—~a EDUCACION EN ENTORNOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE B

“LA EDUCACION EN LINEA ES UNA EXPERIENCIA TRANSFORMADORA®
al

(Palot y Pratt, 2003)

TENGA EN CUENTA

Unidad do Viralzacén

Por una Universidad
PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA

————
www.uniquindio.edu.co

Ejemplo Infografia horizontal

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

PUBLICO

RECURSO
EDUCATIVO
DIGITAL
PPAGAR PARA PODER MODIFICAR O
DISTRIBUIR SOLO PARA EL QUE LO PAGO
EDITABLE DRA®

PRIVADO

T . 7 ~o

Por una Universid:
PERTINENTE.CREATIVA INTEGRADORA
I

www.uniquindio.edu.co
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BOLETIN INFORMATIVO

FEBRERO 2016
UNIVERSIDAD

DEL QUINDIO ESTRATEGIA VIRTUAL

Apreciados estudiantes

De manera atenta se informa a quiénes hayan registrado Espacios Académicos Virtuales
(e-learning) o B-learning, que éstos tienen la misma intensidad e importancia que un
Espacio Académico o Asignatura que registra de manera presencial. Por tanto los invitamos
a que ingresen a la plataforma Moodle en donde encontraran los contenidos necesarios y
el apoyo del docente para llevar a cabo su formacion académica. Los pasos a seguir son los
siguientes:

1. Ingrese al portal de la Universidad www.uniquindio.edu.co

2. Declicenla i Estudiantes ubi en la parte
izquierda de la pantalla.

3. Ubique el Campus Virtual y
Académicos Virtuales”.

4. Digite su Usuario y Contrasefia (En caso de que no la recuerde
utilice la mesa de ayuda, que la encuentra en la plataforma).

2 D' 't I 5. Ahora, ubique el menii ion en la q de
Igl a es la plataforma. De clic sobre “Mis Espacios Académicos” y le

aparecera el enlace para ingresar al curso que esté inscrito.

1 la opcion “E:

Los Espacios Académicos que actualmente se orientan a través de esta plataforma son:

. -
c [} B 0 I etl n es Etrt:f?ciencia en Espaiiol

- Fundamentos |

- Comunicacion asertiva

- Politica para principiantes

- Constitucion politica

- Medio ambiente

- Area de profundizacion Il politica agraria y ambiental
- Gerencia estratégica de costos

- Creatividad empresarial

- Electiva herramientas 2.0 para desempeiio profesional

g
- Nuevas tecnologias para la informacion

- TIC aplicadas a la gestion de la prevencion de riesgos laborales
- Seminario de investigacion

- Guitarra | (Sélo para Centros Tutoriales).

Importante: La Unidad de Virtualizacién cuenta con su canal de YouTube donde podran
encontrar los video tutoriales de apoyo para su navegacion por la plataforma

Cordialmente,

Equipo de Trabajo Unidad de Virtualizacion.

Unidad de Virtualizacio
unidaddevirtualizacion@unigt
Tel: (57) 6 7 35 9300 Ext 400
Carrera 15 Calle 12 Norte
Armenia, Quindio - Colombia ¥ UDvUNIGUINDID

o :

£ VRTUALZACION UNUKDIO

UNIVERSIDAD & VIRTUALIZAGION UNIQUINDIO
DEL QUINDIO

Por una universwq d
PERTINENTE. CREATIVA INTEGRADORA
————

www.uniquindio.edu.co
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ESTRATEGIA VIRTUAL

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Vicerrectoria Académica

La Unidad de Virtualizacion Certifica que:

LUCILA AYALA DE CAICEDO
C.C 41.714.882

Participd y Aprobd el
Diplomado en Produccion de Recursos Educativos Digitales
con una intensidad de 120 horas.
Armenia / Diciembre / 2015

3.2 Digitales

CARLOS ALFONSO BUSTAMANTE GUTIERREZ SONIA MARIA SALGADO PARRA
Vicerrector Académico Directora Unidad de Virtualizacién

d. Certificados e

ESTRATEGIA VIRTUAL
UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Vicerrectoria Académica

La Unidad de Virtualizacion Certifica que:

LUCILA AYALA DE CAICEDO
C.C 41.714.882

Participd y Aprobd el
Diplomado en Produccion de Recursos Educativos Digitales
con una intensidad de 120 horas.
Armenia / Diciembre / 2015

CARLOS ALFONSO BUSTAMANTE GUTIERREZ SONIA MARIA SALGADO PARRA
Vicerrector Académico Directora Unidad de Virtualizacion
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3.2 Digitales

e. Banners
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f. Imagen para perfiles

3.2 Digitales

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

ESTRATEGIA VIRTUAL

Por una Universidad
PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA

———
www.uniquindio.edu.co
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Vision de
|dentidad

Integralidad

GvERSIoND B Institucional
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La Identidad Institucional es la carta de presentacion de lo que
se transmite al interior y el exterior de la Universidad del Quindio, a
través de la representacion visual. La ausencia de una identidad nos
mostrara como una Institucion sin pertinencia, creatividad e integracion.
También estariamos sin una clara marca propia que nos haga relevantes
en un contexto informativo amplio y en donde el reconocimiento
es vital para comunicary para cumplir la mision institucional.

CALIDAD QUE NOS CONECTA

La presente Guia es el primer paso para la reorganizacion
de toda la Estrategia Comunicativa Integral que busca la
transformacion  institucional  para  enfrentar  las  exigencias v
retos a los que nos enfrentamos. Y como tal, nos plantea la
necesidad de desarrollar otras acciones de mejora relacionadas:

Estrategia de comunicacion para la acreditacion institucional

Construccion de la Estrategia Comunicativa Integral.

e Diagnostico v reflexion sobre la imagen construida tradicionalmente,

e (Construccion de un Manual de Identidad Institucional a partir del
anterior ejercicio de analisis. ‘
Dimension Virtual
e Estandarizacion de todas las piezas gréficas que emite la Universidad Pictograma para representar la dimension virtual
en donde se destaquen unas lineas visuales genéricas y unas
especificas de acuerdo a las necesidades existentes en cada unidad.

e (Consolidacion de grupos de trabajo que se articulen para el logro de
los diferentes objetivos comunicativos.

e Formacion permanente de cara a enfrentar 1os retos de la sociedad

de la informacion y comunicacion.
I — —_—_____—_e RS H e —
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