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FACULTAD DE EDUCACIÓN
PROGRAMA DE LICENCIATURA EN EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTES
I. INFORMACIÓN GENERAL. IDENTIFICACIÓN DEL ESPACIO ACADÉMICO
	Nombre del espacio académico

	[bookmark: _GoBack]KINESIOLOGIA

	Categoría de la actividad académica[footnoteRef:1] [1:  Para el caso de programas académicos de pregrado, la política académica curricular (Acuerdo Consejo Superior No. 018/2003), establece 4 categorías de Actividades Académicas: Básicas, Profesionales, Obligatorias Institucionales y Electivas Complementarias y profesionales. Para Programas de Posgrado se proponen dos divisiones: obligatorias y electivas.] 

	A.A.B.       A.A.P.       A.A.O.I.       A.A.E.C.       A.A.E.P. 
OBLIGATORIA               ELECTIVA  
NÚCLEO BÁSICO           FLEXIBLE (para posgrados)

	Categoría del Espacio Académico
	TEÓRICA          

	Aspectos administrativos
	HABILITABLE    VALIDABLE       HOMOLOGABLE 

	Porcentaje de virtualización (opcional)
	

	Número de encuentros presenciales (para Programas de la Metodología a Distancia)
	

	Código
	16071

	Área, dimensión o núcleo al cual pertenece el espacio académico según la estructura curricular
	Campo de Formación Biomédico

	Ubicación en la malla curricular
	IV

	Requisito(s)
	Morfología 

	Créditos académicos[footnoteRef:2] [2:  Cada espacio académico tendrá una distribución por créditos académicos, de acuerdo con su naturaleza (teórica, teórico-práctica, práctica) y su descripción en la Estructura analítica para la administración del Plan de Estudios. Esta distribución debe comprender lo pertinente según el tipo de trabajo del docente y el estudiante:
Horas prácticas, Horas teóricas, Horas teórico-prácticas, Horas de trabajo independiente, Horas de asesoría.
Esto se traduce en:
Horas de docencia directa, Horas de trabajo orientado o práctica guiada, Horas de trabajo independiente, Horas de práctica independiente
La distribución depende del número de créditos de la asignatura y del cálculo del tipo de trabajo según la siguiente fórmula general:
CA = 16 (TTP + TTI)
                   48
Los créditos académicos (CA) dependen del tiempo de trabajo presencial (TTP) y del tiempo de trabajo independiente del estudiante (TTI), siguiendo la recomendación de 16 horas TTP y 32 horas TTI, para un total de 48 horas de trabajo del estudiante en las 16 semanas típicas por cada crédito. Este cálculo depende de la naturaleza de la asignatura. (Indicaciones para organizar los planes de estudio, según créditos académicos. Serie Calidad de la Educación 2. Universidad del Quindío.2003)

Si bien la formula mencionada sugiere dos horas de trabajo independiente por cada hora de trabajo presencial, las facultades y los programas deben tener claridad sobre la distribución de las horas en concordancia con la naturaleza de cada espacio académico, es decir, deben realizar el análisis de cuántas horas de trabajo independiente corresponden por espacio teórico, teórico-práctico o práctico; será posible entonces encontrar espacios académicos en los cuales la relación de horas presencial e independientes sea diferente.
] 

	3

	Número  de horas de encuentros presenciales por semana (teóricas o prácticas)
	5

	Número de horas de asesoría dedicadas al espacio académico  (reconocidas en la agenda profesoral) por semana
	1

	Número de horas de trabajo independiente por semana
	
3



II. MISIÓN DEL PROGRAMA
Educar seres humanos con formación pedagógica, didáctica, metodológica, e investigativa, para fortalecer y potenciar los procesos educacionales, sociales y culturales de nuestra comunidad, especialmente los encargados de mejorar los procesos deportivos, de cultura física y de desarrollo motor que garantice la formación integral y el mejoramiento de la calidad de vida, mediante los principios de: Responsabilidad, competitividad, autodeterminación, ética, calidad, respeto por los demás, sentido de pertenencia, tolerancia y compromiso con el avance cultural, científico y tecnológico a nivel local, regional, nacional e internacional.
III. VISIÓN DEL PROGRAMA
El programa será el  primer centro de formación de profesionales en educación física y deportes, con criterio pedagógico investigativo, para responder al desarrollo continuo, en los procesos investigativos, educativos y de proyección social, en coherencia con las políticas curriculares del área de la educación física a través del diálogo permanente comprometidos con el desarrollo y procesamiento del área a nivel local, regional, nacional e internacional, en el fortalecimiento de los ámbitos axiológicos y dimensiónales.
IV. EL PROPÓSITO GENERAL DEL PROGRAMA  
El programa de educación física, en concordancia con la Misión Institucional contenida en el PDI, educa seres humanos con formación pedagógica, didáctica, metodológica, e investigativa, para fortalecer y potenciar los procesos educacionales, sociales y culturales de nuestra comunidad, especialmente los encargados de mejorar los procesos deportivos, de cultura física y de desarrollo motor que garantice la formación integral y el mejoramiento de la calidad de vida, mediante los principios de: Responsabilidad, competitividad, autodeterminación, ética, calidad, respeto por los demás, sentido de pertenencia, tolerancia y compromiso con el avance cultural, científico y tecnológico a nivel local, regional, nacional e internacional.
V. OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Objetivo General
Formar un profesional Licenciado de la más alta calidad académica, científica, pedagógica y tecnológica, en Educación física y deportes, con condiciones de proponer, administrar y operacionalizar este aspecto de la educación integral de niños, jóvenes, adultos y adultos mayores, que garantice el mejoramiento de la calidad de vida y salud de los mismos.

 Objetivos Específicos del Programa
1. Proporcionar al licenciado en Educación física y deportes los conocimientos científicos necesarios y suficientes sobre el cuerpo humano y su funcionamiento, sobre la salud y las relaciones con el entorno, con el fin de programar actividades específicas de formación en tal área, así como establecer los controles requeridos por las mismas y la prevención de factores que puedan generar deterioro de la salud. 
2. Formar un licenciado con conocimientos educacionales y tendencias socio pedagógicas modernas, para que interprete y valore los comportamientos expresados en las relaciones con los demás, acorde con los procesos formativos en esta área.
3. Otorgar al licenciado la formación específica, profesional y docente, a través de los conocimientos pedagógicos y didácticos aplicados en el área.
4. Potenciar la tendencia investigativa del licenciado, desarrollando un proceso investigativo formativo en el medio educativo, de modo que lo oriente a realizar un trabajo final desde cualquiera de los campos de formación del programa.
5. Permitir en el licenciado una prospección hacia el humanismo y la cultura física deportiva, necesarios para interpretar y desarrollar su actividad profesional.
6. Posibilitarle al licenciado una prospectiva administrativa suficiente para su práctica personal y profesional.
VI. RELACIÓN DE LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA Y LOS OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD ACADÉMICA
El Campo de Formación Biomédico, en concordancia con el programa  y la misión institucional, ha establecido entre sus componentes académicos y curriculares, los principios de: Calidad, responsabilidad, competitividad, autodeterminación, ética, respeto por los demás, sentido de pertenencia, tolerancia y compromiso con el avance cultural, científico y tecnológico de la región y del país.
A si mismo Conocer los principios básicos para la formación en la Kinesiología y su aplicabilidad para el ejercicio físico,  el deporte y el ámbito escolar, como una estrategia para disminuir factores de riesgos que puedan afectar la salud y el bienestar en la población.
VII. JUSTIFICACIÓN
El Campo Biomédico es un espacio de formación que permite a los estudiantes de Licenciatura en Educación Física y Deportes un estudio el movimiento humano, siendo un pilar fundamental para el entendimiento de la estructura y funcionalidad del ser.

El estudio del cuerpo humano corresponde a uno de los primeros eslabones en la formación del futuro Licenciado en Educación  Física y Deportes, donde las estructuras del cuerpo humano y su funcionamiento son fundamentales en la formación de aptitudes para desarrollar la docencia, la investigación y la orientación de prácticas deportivas con una fundamentación teórica integral que conllevan al mejoramiento de la calidad de vida de las comunidades, proyectando, elaborando y desarrollando programas de mantenimiento, acondicionamiento y desarrollo físico con altas coberturas y gran impacto social.

Por lo anteriormente planteado se  ha entendido la importancia de reeducar el cuerpo a nivel postural y de la actividad física terapeutica, comprendiendo que la activación muscular no funciona por un solo segmento, si no que interactua en cadenas musculares, logrando tanto el fortalecimiento muscular preventivo, como la corrección postural que aporta mejorar dis-balances musculares.

Es por eso que se propone dentro del espacio académico de la Kinesiología la valoración clínico – funcional y su aplicabilidad para la práctica deportiva, la rehabilitación funcional y la utilización de diferentes medios que aporten a funcionalidad del ser humano.
Porque solo el ojo correctamente entrenado puede valorar en su real dimensión el objetivo real de cada ejercicio. 


VIII. PROPÓSITO U OBJETIVO GENERAL 
Conocer los principios básicos para la formación en la Kinesiología y su aplicabilidad para el ejercicio físico,  el deporte y el ámbito escolar, como una estrategia para disminuir factores de riesgos que puedan afectar la salud y el bienestar en la población.

IX. OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Comprender las características principales de la kinesiología deportiva utilizando el movimiento humano  para la recuperación física.
-Fortalecer la prescripción del ejercicio físico por medio de la valoración semiológica  y determinar alteraciones osteomusculares que puedan ser un riesgo para la práctica física. 
-Analizar alteraciones posturales adecuadas del ejercicio para prevenir lesiones del aparato locomotor. 
-Valoración clínica y funcional  por segmentos, y la intervención por los diferentes medios de la Kinesiologia.
X. ESTRATEGIAS DE ARTICULACIÓN DOCENCIA-INVESTIGACIÓN-EXTENSIÓN Y PARA EL FOMENTO DEL BILINGÜISMO Y LA INTERDISCIPLINARIEDAD

Estrategias de articulación y/o desarrollo de la investigación formativa y Estrategias para el fomento de la interdisciplinariedad: Dentro del trayecto hologramatico del Programa la investigación es transversal dentro de todos los espacios académicos, Kinesiologia por ser un espacio académico de IV semestre se desarrolla dentro de la investigación formativa, en la fase de exploración y observación en donde se trabaja un proyecto integrador con el espacio académico con entrenamiento deportivo y la electiva de CAF con el objetivo de motivar e incentivar la creatividad y la innovación  a partir de la elaboración de una propuesta que integre y relacione los dos espacios académicos y su aplicación en el contexto de la educación física el deporte y la actividad física.        

                                          
 XI. DIMENSIONES Y COMPETENCIAS A DESARROLLAR

	DIMENSIONES DEL SER
	COMPETENCIAS

	Aprender a aprender

· Comprende y manejar la  terminología y conceptualizacion propia para el estudio y entendimiento  de la Kinesiologia.
· Reconoce y comprende los planos y ejes del espacio 
· Identifica forma, localización, función y condicionantes de las diferentes  estructuras  del cuerpo humano
· Conoce entiende e identifica  los componentes del dominio ostemuscular, tegumantario, cardiopulmonar y neuromuscular.


	Aprender a ser

· Demuestra interés por el conocimiento a través de la práctica y la interacción con sus compañeros.
· Demuestra interés y curiosidad por el entendimiento y la compresión de los diferentes sistemas del cuerpo humano y su relación con su quehacer profesional
· Posee habilidad para la interacción interpersonal como profesional con sus compañeros.
· Demuestra cohesión entre su actuar personal y la misión como Licenciado en Educación física y Deportes.
· Posee habilidad para la interacción y el  trabajo en equipo.

	Aprender a hacer
 
· Reconoce  y Ubica en los diferentes alteraciones del cuerpo humano a nivel ostemucular
· Maneja  utiliza y entiende la terminología y conceptos propios de la anatomía.
· Ubica y localiza las diferentes estructuras del sistema ósteo- articular.
· Identifica y reconoce las estructuras que conforman el sistema muscular Nervioso y circulatorio
· Reconoce y diferencia las estructuras y funciones de los diferentes órganos de los sentidos


	Científica tecnológica


· Motivar la investigación y consulta de temas específicos del área que fortacen su formación.
· Incentivar el análisis y la reflexión a través de consultas y lecturas propias de la Disciplina.
· Manejo de software y herramientas tecnológicas que permiten la interacción con elementos digitales que facilitan el aprendizaje.



	Argumentativa y ética.
· Motivar a la lectura y comprensión de textos y artículos relacionados con la disciplina y su aplicación con su quehacer profesional.
· Promover la cultura de los valores y principios desde el quehacer profesional. 
  
	Aprender a convivir
· Promover espacios de sana convivencia y trabajo en equipo.
· Promover el trabajo en equipo como exposiciones, talleres y seminarios.


	Comunicativa

· Promover la lectura, escritura y comunicación oral a través de exposiciones y talleres.
· Participación y discusión de temas específicos y su relación con su accionar como profesional.




	


	UNIDAD 1. NOMENCLATURA GLOBAL DE LA CONDUCTA ESPACIAL.

	
Propósito 
	TEMAS: Terminología Anatómica, planos y ejes.

	Conocer el concepto de la Kinesiología y la kinesioterapia y el marco de origen y aplicación y participación en la educación física y deporte.
	Subtemas:
1.	Aprehensión del concepto de la kinesiología y Kinesioterapia.
2.	Conocimiento de las diferentes teorías del movimiento humano. 
3.	Aplicación de la terminología kinesiológica.

	
Metodología
	Evaluación

	Métodos
	Estilos
	Estrategias 
	Criterios 

	 Conductista

	Asignación de tareas 
Mando directo
Resolución de problemas
	· clase magistral
· lecturas
· Maqueta
	Control de lecturas
Estructura física de la maqueta

	UNIDAD 2. Evaluación funcional 

	
Propósitos
	TEMAS: evaluación por kinesiologia

	Determinar los componentes propios y Comprender los principios básicos que necesita una valoración  funcional.
	Subtemas:
1.Conocimiento de los factores que intervienen en el movimiento humano.

2.Comprensión de la funcionalidad de los resultados encontrados en algunas estructuras.
3.  exploración,  palpación, medición          cuantitativo  y cualitativo

	
Metodología
	Evaluación

	Métodos
	Estilos
	Estrategias 
	Criterios 

	Método inductivo
Método deductivo
Método mixto
	Asignación de tareas
Descubrimiento guiado 
Mando Directo
	· Clase magistral
· Lecturas
· Exposiciones
· Talleres teóricos
· Laboratorios

 

	Control de lectura
Laboratorios



	UNIDAD 3. Estabilidad y movilidad

	
Propósitos 
	TEMAS: Estructura y Función del sistema ostemuscular

	Conocer la amplitud del movimiento articular (AMA), y la valoración muscular teniendo en cuenta los músculos que determinan el movimiento realizando una adecuada valoración muscular y articular.
	Subtemas:
1. valoración muscular
2. tipo de intervención
3. flexibilidad 
4. Tipos de intervención

	
Metodología
	Evaluación

	Métodos
	Estilos
	Estrategias 
	Criterios 

	Método Conductista
Método inductivo
Método deductivo

	Descubrimiento guiado
Enseñanza reciproca 
Asignación de tareas
Mando directo
	· Clase magistral
· Lecturas
· Prácticas académicas 
· talleres prácticos
	
Control de lectura
Construcción y aplicación de unidades

	UNIDAD 4. Postura 

	
Propósitos u objetivos


Conocer el Abordaje Kinesiologico y evaluativo desde el concepto de la tensegridad y reeducación postural

	TEMAS: postura estatica y dinamica

Subtemas:
1.Definición
2.Factores determinantes de la postura
3. Grupos musculares que intervienen en la postura
4. pruebas funcionales
5. Alteraciones posturales

	
Metodología
	Evaluación

	Métodos
	Estilos
	Estrategias 
	Criterios 

	Método Conductista
Método activo 
Método deductivo 
Método Analítico
	Mando directo
Asignación de tareas  
Descubrimiento guiado 
	· Clase magistral
· Lecturas
· Socializaciones
· Exposiciones
· Talleres 
· Practicas
· Cartillas pedagógicas

	Control de lectura
Exposiciones
Productos (cartilla)



	UNIDAD 5. Intervención 

	Propósitos
	Temas: actividad física terapeutica

	Conocer el rol del educador físico en los procesos de intervención
	Subtemas:
1.  Definición de la actividad física terapéutica.
2.  Gimnasia correctiva.


	Metodología 
	Evaluación

	Métodos                       Estilos
	Estrategias                    Criterios

	Método Conductista    Mando Directo
Método activo              Descubrimiento Guiado
Método deductivo        Asignación de Tareas
Método Analítico
	· Clase magistral        Control y revisión de
· Lecturas                    las actividades 
· Socializaciones         Propuestas.
· Exposiciones
· Talleres

	UNIDAD 6. Medios físicos 

	Propósito
	Temas: crioterapia, vendajes y termoterapia 

	Conocer los conceptos que acompañan un proceso de rehabilitación integral desde los medios fiscos utilizados de la Kinesiologia.
	Subtemas
1.	medios físicos de rehabilitación
2.	vendajes 
3. el papel de licenciado en educación física y la intervención integral en el deportista.

	Metodología 
	Evaluación

	Métodos 
	Estilos
	Estrategias 
	Criterios

	Método Conductista
Método Deductivo
Método Activo
Método Analítico
	Mando directo
Asignación de Tareas
Resolución de Problemas
Descubrimiento guiado
	· Clase magistral.
· Taller en equipo.
· Lectura previa del material de clase
· Lecturas de apoyo en horario extraclase
· Talleres en clase
· Exposición de un tema en grupo
· Clase practica

	Control y revisión de las actividades propuestas, además de seguimiento individual.





	UNIDAD 7. Intervención integral en el deportista

	Propósito 
Conocer las diferentes técnicas de fortalecimiento y estiramiento muscular para ser aplicado al caso clínico.

	Temas: caso clinico

	Identificar y comprender  la morfo fisiología del sistema respiratorio
	Subtemas:
1.	Realizar un proceso metodológico del caso clinico
2.	Realizar una adecuada técnica de fortalecimiento 
3.	Aplicación de medios físicos, crioterapia, termoterapia, masoterapia.


	Metodología
	Evaluación

	Métodos
	Estilos
	Estrategias
	Criterios

	Método Conductista
Método Deductivo
Método Activo
Método Analítico
	Mando directo
Asignación de Tareas
Resolución de Problemas
Descubrimiento guiado
	· Clase magistral.
· Taller individual.
· Lectura previa del material de clase
· Lecturas de apoyo
· Mesas redondas
· Consultas en la Biblioteca 

	Control  y seguimiento de las actividades planeadas




XII ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS 
El espacio académico de kinesiología se desarrolla basado en el Modelo Pedagógico Integrado, el cual permite que los actores del contexto tengan una participación en la búsqueda de mejores expectativas de la comunidad en general; la posición activa del estudiante en los procesos cognoscitivos; el papel mediador del profesor; la relación docente estudiante basada en el diálogo y guiada por el reconocimiento de la dignidad del otro como persona. Dentro del espacio académico los estudiantes ejecutan el proyecto integrador, el cual consiste en un trabajo que realizan conjuntamente con el espacio académico de entrenamiento deportivo, medicina del deporte y Caf.

En este espacio académico se desarrollan temáticas que permiten integrar diferentes estilos de enseñanza tales como mando directo, descubrimiento guiado, asignación de tareas y resolución de problemas, los cuales a su vez están inmersos en los siguientes métodos: inductivo, analógico o comparativo, lógico, simbólico o verbalístico, intuitivo, activo, globalización, mixto de trabajo y heurístico, según el contenido que se esté desarrollando.

Si bien en los estilos de enseñanza se observa que se alimentan de la tradición directiva de la educación, aquí se utilizan para dar unas primeras orientaciones y luego permitir procesos de crítica y construcción a nivel colectivo e individual, es así como se permite utilizar las siguientes estrategias: clases magistrales, guías de estudio, seminarios, talleres, cuestionarios, exposiciones, prácticas de laboratorio, entre otras.


XIII SISTEMA DE EVALUACIÓN

La evaluación para este espacio académico se realizara a través de parciales o pruebas escritas y prácticas, también pruebas orales donde se evaluaran los contenidos conceptuales y procedimentales, también se desarrollaran talleres, seminarios, mesas redondas,   con el objetivo de que el estudiante interactué, discuta, y aporte. 


Indique en este componente, las formas de evaluar y los porcentajes asignados


	Estrategias evaluativas o Formas  de  evaluar
	Porcentaje

	Parcial I conceptos y movimientos del cuerpo humano             
	15%

	Taller práctico de intervención deportiva
	15%

	Evaluación congreso
	15%

	Caso clínico
	20%

	Parcial final acumulativo 
	20%

	Autoevaluación 
	5 %

	Quis 
	10%




XIV BIBLIOGRAFÍA 
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17. Voss. D. Facilitación Neuromuscular Propioceptiva. Tercera Edición. Panamericana. Buenos Aires.
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Revistas

Efdeportes 
Revistas de biología humana y salud publica 
Investigación y Ciencia
Revista española de educación física y deportes
Revista médica de Risaralda


Páginas web de interés
http://www.eduteka.org/directorio/index.php?t=sub_pages&cat=247
http://www.cdc.com 
http://www.eduteka.org/directorio/index.php?t=sub_pages&cat=247








PROPUESTA ACTA DE CONCERTACIÓN ACADÉMICA

FACULTAD: EDUCACIÓN

PROGRAMA: Licenciatura de Educación Física y Deportes

Nombre del Espacio Académico: Kinesiologia
Semestre: 2016/2    Grupo        Jornada: Diurna
Nombre del profesor: Edgar augusto Marin Sanabria
Nombre del representante estudiantil del grupo ______________________________________________________________
Código _____________________________
Período  Académico: 2 de 2016      
Fecha    Armenia,    de Agosto  de 2016.  

Edgar Augusto Marín Sanabria en calidad de profesor del espacio académico indicado y ____________________________________________ en calidad de representante de los estudiantes del curso, nos permitimos suscribir el acta de concertación académica, haciendo constar que:
1. Durante la primera semana de actividades académicas, el profesor dio a conocer a los estudiantes el plan de asignatura del espacio académico.

1. El profesor socializó la metodología que utilizaría en el desarrollo del espacio académico y notificó la bibliografía básica. 

1. El grupo y el profesor acordaron el plan de evaluación del espacio académico (se definió el tipo, número de evaluaciones y el  valor porcentual respectivo, según cuadro número 1). 

1. El grupo y el profesor determinaron fechas probables de entrega de trabajos escritos, lecturas y otras actividades, según consta en el plan de asignatura.

1. El profesor comunicó el horario  de asesoría externa o seguimiento extraclase a los estudiantes y el lugar de atención, según consta en el plan de asignatura. 

1. El profesor entregó guía académica para el desarrollo del espacio académico y/o para la realización del trabajo integrador (aplica para los Programas que lo consideren pertinente).

1. El profesor recordó la normatividad pertinente sobre evaluaciones supletorias y su respectivo trámite, según Estatuto Estudiantil vigente.





ACTA   DE   CONCERTACIÓN   ACADÉMICA                           

Cuadro  No. 1             PLAN   DE   EVALUACIÓN                    


Cuadro N° 2. TRABAJOS ESCRITOS Y/O LECTURAS
	FECHA DE ENTREGA
	CLASE Y TIPO DE TRABAJO

	
	

	
	

	
	

	
	



Cuadro N° 3. HORARIOS DE ASESORIAS EXTERNAS
	DIA
	LUNES
	MARTES
	MIERCOLES
	JUEVES
	VIERNES

	HORARIO
	
	
	
	
	

	LUGAR
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



OBSERVACIONES: ___________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________

Firmas:

______________________________               _________________________________
Representante de Estudiantes                        Profesor
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