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[bookmark: _GoBack]FACULTAD DE EDUCACIÓN
PROGRAMA DE EDUCACIÓN FÍSICA Y DEPORTES
I. INFORMACIÓN GENERAL. IDENTIFICACIÓN DEL ESPACIO ACADÉMICO
	Nombre del espacio académico
	Fundamentos de Investigación II

	Categoría de la actividad académica[footnoteRef:1] [1:  Para el caso de programas académicos de pregrado, la política académica curricular (Acuerdo Consejo Superior No. 018/2003), establece 4 categorías de Actividades Académicas: Básicas, Profesionales, Obligatorias Institucionales y Electivas Complementarias y profesionales. Para Programas de Posgrado se proponen dos divisiones: obligatorias y electivas.] 

	ACTIVIDAD ACADEMICA: A.A.B.       A.A.P.P      A.A.P     A.A.O.I.       A.A.E.C.     A.A.E.P.
PROFESIONAL: __  BASICO: X ELECTIVO: __  OBLIGATORIO: ___ LEY y/o INSTITUCIONAL

	Naturaleza o tipo de Espacio Académico
	TEÓRICA     ____     PRÁCTICA   _____
TEÓRICO-PRÁCTICA    X

	Aspectos administrativos
	HABILITABLE, VALIDABLE, HOMOLOGABLE

	Porcentaje de Virtualización (opcional)
	

	Número de encuentros presénciales (para Programas de la Metodología a Distancia)
	

	Código
	160770704

	Campo de formación al cual pertenece el espacio académico según la estructura curricular
	Investigativo

	Ubicación en la malla curricular
	XIII Semestre

	Prerrequisito(s)
	Fundamentos de Investigación I (160770605)

	Créditos académicos[footnoteRef:2] [2:  Cada espacio académico tendrá una distribución por créditos académicos, de acuerdo con su naturaleza (teórica, teórico-práctica, práctica) y su descripción en la Estructura analítica para la administración del Plan de Estudios. Esta distribución debe comprender lo pertinente según el tipo de trabajo del docente y el estudiante:
Horas prácticas, Horas teóricas, Horas teórico-prácticas, Horas de trabajo independiente, Horas de asesoría.
Esto se traduce en:
Horas de docencia directa, Horas de trabajo orientado o práctica guiada, Horas de trabajo independiente, Horas de práctica independiente
La distribución depende del número de créditos de la asignatura y del cálculo del tipo de trabajo según la siguiente fórmula general:
CA = 16 (TTP + TTI)
                   48
Los créditos académicos (CA) dependen del tiempo de trabajo presencial (TTP) y del tiempo de trabajo independiente del estudiante (TTI), siguiendo la recomendación de 16 horas TTP y 32 horas TTI, para un total de 48 horas de trabajo del estudiante en las 16 semanas típicas por cada crédito. Este cálculo depende de la naturaleza de la asignatura. (Indicaciones para organizar los planes de estudio, según créditos académicos. Serie Calidad de la Educación 2. Universidad del Quindío.2003)

Si bien la formula mencionada sugiere dos horas de trabajo independiente por cada hora de trabajo presencial, las facultades y los programas deben tener claridad sobre la distribución de las horas en concordancia con la naturaleza de cada espacio académico, es decir, deben realizar el análisis de cuántas horas de trabajo independiente corresponden por espacio teórico, teórico-práctico o práctico; será posible entonces encontrar espacios académicos en los cuales la relación de horas presencial e independientes sea diferente.
] 

	2 créditos 

	Número  de horas de encuentros presénciales por semana (teóricas o prácticas)
	4 horas

	Número de horas de asesoría dedicadas al espacio académico  (reconocidas en la agenda profesoral) por semana
	1 hora

	Número de horas de trabajo independiente por semana
	1 hora


II. MISIÓN DEL PROGRAMA:
Educar seres humanos con formación pedagógica, didáctica, metodológica, e investigativa, para fortalecer y potenciar los procesos educacionales, sociales y culturales de nuestra comunidad, especialmente los encargados de mejorar los procesos deportivos, de cultura física y de desarrollo motor que garantice la formación integral y el mejoramiento de la calidad de vida, mediante los principios de: Responsabilidad, competitividad, autodeterminación, ética, calidad, respeto por los demás, sentido de pertenencia, tolerancia y compromiso con el avance cultural, científico y tecnológico a nivel local, regional, nacional e internacional.
III. VISIÓN DEL PROGRAMA
El programa será el  primer centro de formación de profesionales en educación física y deportes, con criterio pedagógico investigativo, para responder al desarrollo continuo, en los procesos investigativos, educativos y de proyección social, en coherencia con las políticas curriculares del área de la educación física a través del diálogo permanente comprometidos con el desarrollo y procesamiento del área a nivel local, regional, nacional e internacional, en el fortalecimiento de los ámbitos axiológicos y dimensiónales.
IV. EL PROPÓSITO GENERAL DEL PROGRAMA  
El programa de educación física, en concordancia con la Misión Institucional contenida en el PDI, educa seres humanos con formación pedagógica, didáctica, metodológica, e investigativa, para fortalecer y potenciar los procesos educacionales, sociales y culturales de nuestra comunidad, especialmente los encargados de mejorar los procesos deportivos, de cultura física y de desarrollo motor que garantice la formación integral y el mejoramiento de la calidad de vida, mediante los principios de: Responsabilidad, competitividad, autodeterminación, ética, calidad, respeto por los demás, sentido de pertenencia, tolerancia y compromiso con el avance cultural, científico y tecnológico a nivel local, regional, nacional e internacional.
V. OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Objetivo General
Formar un profesional Licenciado de la más alta calidad académica, científica, pedagógica y tecnológica, en Educación física y deportes, con condiciones de proponer, administrar y operacionalizar este aspecto de la educación integral de niños, jóvenes, adultos y adultos mayores, que garantice el mejoramiento de la calidad de vida y salud de los mismos.

Objetivos Específicos del Programa
1. Proporcionar al licenciado en Educación física y deportes los conocimientos científicos necesarios y suficientes sobre el cuerpo humano y su funcionamiento, sobre la salud y las relaciones con el entorno, con el fin de programar actividades específicas de formación en tal área, así como establecer los controles requeridos por las mismas y la prevención de factores que puedan generar deterioro de la salud. 
2. Formar un licenciado con conocimientos educacionales y tendencias socio pedagógicas modernas, para que interprete y valore los comportamientos expresados en las relaciones con los demás, acorde con los procesos formativos en esta área.
3. Otorgar al licenciado la formación específica, profesional y docente, a través de los conocimientos pedagógicos y didácticos aplicados en el área.
4. Potenciar la tendencia investigativa del licenciado, desarrollando un proceso investigativo formativo en el medio educativo, de modo que lo oriente a realizar un trabajo final desde cualquiera de los campos de formación del programa.
5. Permitir en el licenciado una prospección hacia el humanismo y la cultura física deportiva, necesarios para interpretar y desarrollar su actividad profesional.
6. Posibilitarle al licenciado una prospectiva administrativa suficiente para su práctica personal y profesional.

VI. RELACIÓN DE LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA Y LOS OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD ACADÉMICA
La relación de este espacio académico con los objetivos de programa se concibe desde la formación del ser desde una planeación pensado en el desarrollo integral del estudiante que potencialice su formación profesional desde aspectos pedagógicos, didácticos, metodológicos e investigativos en busca de contribuir de una manera positiva en el contexto educativo, social y cultural donde se espera el eficiente desenvolvimiento del futuro profesional de licenciatura en educación física y deportes.



VII. JUSTIFICACIÓN
El porqué del Espacio Académico y el aporte de éste al desarrollo disciplinar o profesional. La justificación debe contener aspectos de la misión del programa y las razones por las  cuales los temas del  Espacio Académico son pertinentes para el currículo del Programa.
Este espacio académico proporciona los elementos metodológicos y didácticos para promover el espíritu científico y el pensamiento crítico que permita al estudiante reflexionar creativamente sobre su proyecto de vida en el campo de la educación física y los deportes en un entorno natural, y pueda plantear problemas y dar solución a las diversas problemáticas planteadas desde su realidad y conocimiento, así como buscar soluciones a las mismas.


VIII. ESTRATEGIAS DE ARTICULACIÓN DOCENCIA-INVESTIGACIÓN-EXTENSIÓN Y PARA EL FOMENTO DEL BILINGÜISMO Y LA INTERDISCIPLINARIEDAD

Maneras cómo contribuye el espacio académico a la articulación de las funciones esenciales, al fomento de competencias investigativas y al desarrollo de una segunda lengua; así mismo, cómo promueve el trabajo interdisciplinario. Describir (según el caso):

Estrategias de articulación y/o desarrollo de la investigación formativa
· Fortalecimiento del grupo de investigación Tejiendo Redes mediante el desarrollo de propuestas acordes con los campos de formación en los cuales se inscriben los estudiantes y los docentes.
· Diseño y elaboración de proyectos inéditos en el área de la educación física.
· Promoción y difusión del conocimiento científico mediante defensa de los diferentes proyectos.
· Vinculación de profesores y estudiantes en diversos proyectos como co-investigadores y auxiliares de investigación.
· Fomento de lecturas acordes a los diferentes temas de trabajo.
· Participación en grupos de discusión y semilleros de investigación. 
· Participación con ponencias en eventos académicos o investigativos 

Estrategias para el fomento del manejo de una segunda lengua 
· Lecturas de artículos de tipo científico en otras lenguas diferentes a la española.
· Búsqueda de antecedentes en páginas web, bases de datos o en buscadores en otros idiomas.
· Traducciones de lecturas en otros idiomas.

Estrategias para el fomento de la interdisciplinariedad
· Fomento de lecturas acordes a los diferentes temas de trabajo y de otras disciplinas.
· Permitir diferentes prácticas de tipo investigativo o pasantías.
· Diseño y desarrollo de propuestas en donde intervengan los diversos campos de formación. 

Estrategias de extensión o proyección social
· Interactuar con las diferentes comunidades objeto de estudio.
· Aplicación de propuestas en diferentes escenarios y comunidades.
· Socialización de los hallazgos producto del desarrollo de las diferentes propuestas.
· Participación con ponencias en eventos académicos o investigativos.


IX. PROPÓSITO U OBJETIVO GENERAL DEL ESPACIO ACADÉMICO 
Objetivo general
Fortalecer la construcción de competencias investigativas en el plano metodológico (meta-competencias procedimental y comunicativa), bajo la aplicación de procesos investigativos de interés del estudiante.
Objetivos específicos
1. Reconocer la importancia de las ideas de investigación y su grado de aplicabilidad.
2. Construir el proyecto investigativo con los elementos de acercamiento propuesto para tal fin.
3. Comprender la lógica de investigación en cuanto a la coherencia de la comunicación al vincularse al hipertexto.
4. Definir estrategias que permitan alcanzar el impacto social de la propuesta de investigación construida.

X. DIMENSIONES, COMPETENCIAS Y CONTENIDOS A DESARROLLAR
 “Los contenidos designan el conjunto de saberes o formas culturales cuya asimilación y apropiación por los alumnos y alumnas se considera esencial para su desarrollo y socialización…”[footnoteRef:3] [3:  Cesar Coll 1992, citado en: DE ZUBIRÍA, Julián. Los modelos pedagógicos. Hacia una pedagogía dialogante. Bogotá. Magisterio Colección Aula Abierta. 2006. p.47.] 

En este formato, se presentarán organizados por áreas, dimensiones, núcleos temáticos/problemáticos o según la estructura curricular del programa y desglosados con base en las siguientes categorías:

	DIMENSIONES DEL SER
	COMPETENCIAS

	Aprender a aprender

Conocer los elementos constitutivos de la investigación educativa, diferenciando los métodos cualitativos, cuantitativos y mixtos. 

Demuestra interés investigativo frente a las preguntas problematizadoras. 
	Aprender a ser

Actúa con respeto frente a las diferencias individuales que generan los diferentes intereses investigativos. 
Muestra comportamientos de autonomía en su proceso de formación. 

	Argumentativa y ética
 
Analiza y sintetiza los contenidos relacionados con la metodología de la investigación.  
Analiza las propuestas teóricas de ciencia, progreso y calidad de vida. 
Reflexiona sobre las implicaciones éticas del ejercicio investigativo a nivel social y disciplinar. 
	Científica tecnológica

Valora la importancia de los diferentes software para el análisis de datos cuantitativos (Excel, SPPS, STATGRAPHICS) y cuantitativos (ATLAS.ti, Etnograph), además de software para gestionar la bibliografía (Zotero, Mendeley).   

	Aprender a hacer

Realiza un proceso reflexivo y problematizador, en la comunidad educativa o deportiva, tendiente a construir un problema de investigación para el que realizará una búsqueda de antecedentes empíricos y teóricos. 
Diseñar un proceso de investigación, definiendo sus objetivos, definiciones conceptuales, hipótesis que la guíen y la metodología a ejecutar. 
	Aprender a convivir

Busca comprender los diferentes discursos y posturas para una mejor convivencia.  
Desarrolla reflexiones en función a la pertinencia de la investigación como practica social y educativa de construcción del conocimiento. 
	Comunicativa

Presenta de manera clara, precisa y argumentada el área problemática de la investigación. 

Propicia discusiones academias en el análisis de las propuestas investigativas realizadas por otros investigadores. 


	


	UNIDAD 1: DELIMITACIÓN DEL PROBLEMA Y ANTECEDENTES DEL ESTUDIO

	
Propósitos 
	TEMA: Área problemática

	Reconocer las diferentes etapas de un problema de investigación y al mismo tiempo construir el contexto del problema.

	Subtemas:
1. Área temática.
2. Antecedentes del problema a nivel internacional, nacional y local.
3. Análisis y jerarquización de problemas. 
4. Características de los problemas de investigación.
5. Contexto del problema.

	
Metodología
	Evaluación

	Métodos
	Estilos
	Estrategias 
	Criterios 

	Aprendizaje por descubrimiento

	Descubrimiento inductivo
 
	· Capacitación base de datos
· Análisis crítico de artículos
· Debate en clase 
	Entre de informe escrito del primer avance del problema según criterios de la APA 

	UNIDAD 2. FORMULACIÓN DE PROBLEMAS DE INVESTIGACIÓN

	
Propósitos 
	TEMA: El problema de investigación

	Complementar y dar cierre al problema de investigación. 
	Subtemas:
1. Enunciado de la pregunta.
2. Justificación y componentes para diseñarla. 
3. Objetivos y características para su redacción.
4. Hipótesis de investigación y sus características.

	
Metodología
	Evaluación

	Métodos
	Estilos
	Estrategias 
	Criterios 

	Aprendizaje por descubrimiento

	Descubrimiento inductivo

	· Lecturas especificas 
· Exposiciones
· Análisis de introducciones de artículos
	Exposición del problema por parte de los estudiantes

	UNIDAD 3. MARCO TEÓRICO Y REFERENCIAL

	
Propósitos 
	TEMAS: Construcción del marco teórico

	Reconocer las diferentes pasos para la elaboración del marco teórico, diferencias los diferentes marcos existentes, y al mismo tiempo construir el marco que se adecue mejor a la investigación. 
	Subtemas:
1. Como desarrollar el marco teórico (pasos).
2. Marco teórico.
3. Marco conceptual.
4. Marco de antecedentes.
5. Marco demográfico.
6. Marco legal. 

	
Metodología
	Evaluación

	Métodos
	Estilos
	Estrategias 
	Criterios 

	Construcción de conocimiento
	Mapa conceptual 

Asignación de tareas

	· Clase magistral
· Lecturas
· Desarrollo de mapa conceptual
· Revisión y análisis teóricos 
	Informe supervisado de la coherencia interna del marco según la naturaleza de la temática de investigación 

	UNIDAD 4. ESTRATEGIA METODOLÓGICA

	
Propósitos u objetivos
	TEMAS: Operativización del método

	Razonar y proponer cada uno de los apartados que componen la metodología, conservando la coherencia interna con el problema de investigación, objetivos y marco teórico. 
	Subtemas:
1. Diferencias entre enfoques: cuantitativo y cualitativo.
2. Diferencia entre categoría y variable, construcción de categorías y operacionalización de variable.
3. Tipos y Diseños de investigación.
4. Población, muestra y unidad de análisis.
5. Técnicas e instrumentos de recolección de datos, y su confiablidad y validez.
6. Ética de la investigación
7. Análisis de datos cualitativos y cuantitativos.
8. Cronograma de actividades y presupuesto.

	
Metodología
	Evaluación

	Métodos
	Estilos
	Estrategias 
	Criterios 

	Aprendizaje por descubrimiento

	Descubrimiento transductivo


	· Clase magistral
· Lecturas
· Exposiciones
· Análisis del método de artículos

	Cuadro comparativo de los métodos de investigación. 

Entrega y socialización del anteproyecto de investigación. 



Dándole:

XI. ESTRATEGIAS METODOLÓGICAS 
Las metodologías de enseñanza pueden pensarse, en coherencia con los Principios pedagógicos y las concepciones didácticas asumidas por cada Programa, como mediaciones y andamiajes para favorecer social y culturalmente el desarrollo de procedimientos (técnicas, habilidades y estrategias) para la construcción del saber. Reflexionar sobre las metodologías de trabajo implica hacerse por lo menos dos preguntas: ¿Cómo se estructuran los procesos de enseñanza y de aprendizaje? y ¿Qué relación existe entre metodologías de enseñanza y procesos de aprendizaje?





Ejemplos:
	
METODOLOGÍA[footnoteRef:4] [4:  Tomado de: Estrategias metodológicas. Programa Licenciatura en Biología y Educación Ambiental.] 

	
EN QUÉ CONSISTE
	
PARA QUÉ SE USA


	Clase magistral

	Clase tradicional en la cual el profesor expone los diferentes temas.
	Explicar diversas temáticas.

	Lectura previa del material de clase

	Lecturas sobre las temáticas propuestas para la clase.
	Enterar a los estudiantes de las temáticas que se desarrollarán para propiciar una mayor interacción entre los estudiantes y el profesor.

	Talleres individuales o en equipo

	Desarrollo de actividades que lleven a una indagación individual o colectiva.
	Reforzar temas vistos en clase y permitir que los estudiantes descubran debilidades de los mismos. 

	Lecturas de apoyo en horario extraclase

	Consulta de los estudiantes en su horario independiente.
	Mantener informado al estudiante sobre nuevas tecnologías o material adicional al que se encuentra en el texto guía.

	Cuestionario en clase

	Respuesta de interrogantes y generación de discusiones.
	Propiciar la discusión para que el estudiante construya su propio conocimiento.

	Estudio de casos reales


	Descripción y análisis de una situación real y del escenario donde sucede.
	Contextualizar al estudiante, con el fin de que se apliquen o se relacionen algunos de los temas vistos.

	Exposición de un tema en forma individual o en grupo
	Presentación en público sobre algún tema de la asignatura.
	Fomentar la competencia para hablar en público.

	Consulta en Internet 


	Presentación de un documento con la información recopilada (mediante consulta en internet) y análisis de la misma. 

	Conseguir que los estudiantes conozcan las técnicas de búsqueda en Internet.




Otras estrategias empleadas con mayor frecuencia en Programas de Posgrado[footnoteRef:5] [5:  Fuente Documento Maestro para solicitud de registro calificado Maestría en Ciencias de la Educación.] 


· Sesiones conjuntas. Se caracterizan por la participación de todos los estudiantes para confrontar los niveles de conceptualización, estructurar los diferentes procesos metodológicos y operativizar las estrategias adecuadas según los distintos proyectos de investigación. Generalmente corresponden al tipo de seminarios, conferencias, talleres, exposiciones, actividades presenciales.
· Sesiones por énfasis. Se desarrollan actividades especiales y de profundización de acuerdo con el tema y con el problema objeto de estudio.
· Sesiones de investigación. Se establecen de conformidad entre el director del trabajo de grado y los estudiantes bajo su tutela. 
· Sesiones de interacción. Se utilizan medios virtuales (foros, video-conferencias, chats, correo electrónico, teleconferencias, materiales educativos computarizados -MEC-).


XII. SISTEMA DE EVALUACIÓN

Descripción del proceso de evaluación enunciando los momentos y las estrategias en función de los contenidos conceptuales (saber), procedimentales (saber hacer) y actitudinales (ser).

Para cumplir con el propósito formativo y desarrollador de la evaluación, tal como se encuentra concebida institucionalmente, el proceso evaluativo hará uso de las estrategias definidas en el Reglamento Estudiantil (vigente), de cuya aplicación y en concordancia con los propósitos del curso y las competencias que se deben desarrollar, resultan los actos evaluativos pertinentes.

Indique en este componente, las formas de evaluar y los porcentajes asignados

	Actividades
	% por el  Docente
	Fecha de aplicación

	Trabajos escritos
	20%
	Agosto a Noviembre

	Autoevaluación
	5%
	Agosto a Noviembre

	Presentación del anteproyecto
	25%
	Septiembre 26 al 29

	Trabajo de campo
	15%
	Agosto a Noviembre

	Análisis de ponencias     (Congreso Internacional)
	10%
	Octubre 27 al 28

	Sustentación de  proyecto
	25%
	Noviembre 24 al 27






XIII. FUENTES DE INFORMACIÓN
Relación de referencias en español y otras lenguas que soportan el espacio académico. Para los programas de Ciencias Humanas, Ciencias de la Educación se recomienda el uso de las normas APA y, para Ciencias Naturales, Ciencias de la salud y Aplicadas, las normas Vancouver.

LIBROS Y ARTÍCULOS:

Anguera, M. T. (1997). Metodología de la observación en la ciencias humanas (6a ed.). Madrid: Cátedra.
APA. (2010). Manual de publicaciones de la American Psychological Association (3.a ed.). México D. F: Manual Moderno.
Bautista, N. P. (2011). Proceso de la investigación cualitativa: epistemología, metodología y aplicaciones. Bogotá, Colombia: El Manual Moderno.
Bernal, C. A. (2006). Metodología de la investigación (2.a ed.). México: Pearson Educación.
Campbell, D. T., & Stanley, J. C. (2011). Diseños experimentales y cuasiexperimentales en la investigación social (2.a ed.). Buenos Aires, Argentina: Amorrortu editores.
Cerda, H. G. (2011). Los elementos de la investigación: cómo reconocerlos, diseñarlos y construirlos. Bogotá, Colombia: Magisterio.
Corbetta, P. (2007). Metodología y técnicas de investigación social. Madrid, España: McGraw-Hill.
Díaz, Á. R. (2014). Retorica de la escritura académica: pensamiento crítico y argumentación discursiva. Medellín, Colombia: Universidad de Antioquia.
García, B. C. (2009). Manual de métodos de investigación para las ciencias sociales: un enfoque basado en proyectos. México: El Manual Moderno: UNAM.
Henríquez, A. G., & Barriga, O. A. (2003). La Presentación del objeto de estudio. Cinta de Moebio, (17), 0. Recuperado a partir de http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=10101702
Hernández-Sampieri, R., Collado, C., & Baptista, P. (2014). Metodología de la investigación (6.a ed.). México D. F: McGrawHill.
Kerlinger, F. N. (1988). Investigación del comportamiento (2.a ed.). México: McGrawHill.
Koepsell, D. R. (2015). Ética de la investigación, integridad científica. México D. F: Editarte.
Létourneau, J. (2009). La caja de herramientas del joven investigador. Medellín, Colombia: La Carreta Editores.
Martín, Q. M., Cabero, M. T., & De Paz Santana, Y. (2008). Tratamiento estadístico de datos con spss. Salamanca, España: Paraninfo.
Martínez, C. B. (2012). Estadística y muestreo. Bogotá, Colombia: Ecoe Ediciones.
Murcia, N. P. (2008). Investigación cualitativa: la complementariedad, una guía para abordar estudios sociales (2a ed). Armenia, Colombia: Kinesis.
Republica de Colombia. Resolucion 8430 de 1993 - 1, 1993 Republica de Colombia Ministerio de Salud 1-12 (1993). http://doi.org/10.2353/jmoldx.2008.080023
Schettini, P., & Cortazzo, I. (2015). Análisis de datos cualitativos en la investigación social : procedimientos y herramientas para la interpretación de información cualitativa. Buenos Aires, Argentina: Universidad Nacional de La Plata.
Silvia, P. J. (2009). Cómo escribir mejores textos académicos: guía práctica. México D. F: Manual Moderno.
Thomas, J. R., & Nelson, J. K. (2007). Métodos de investigación en activdad física. Badalona, España: Paidotribo.

REVISTAS:

http://www.humankinetics.com/Journals
Journal of Sport and Health Research: http://www.journalshr.com/
Revista Acción Motriz: http://www.accionmotriz.com/
Revista Apunts. Educación física y deportes INEF. Barcelona. España. www.apunts.com
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Es fundamental que en la actualización de los planes de asignatura se realice el ejercicio de comparación con planes del mismo espacio de programas nacionales e internacionales.
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