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COMISION DE PERSONAL
Mayo 17 de 2016
ACTA No.5
DIA: Martes 17 de mayo de 2016
HORA: 8:30 am
LUGAR: Oficina  VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA -

BLOQUE ADMINISTRATIVO No. 1
ASISTENTES

* GLORIA INES MARINZANCE MARULANDA, REPRESENTANTE DE LOS
ADMINISTRATIVOS

» ORLANDO  VELEZ PAREJA, REPRESENTANTE DE LOS
ADMINISTRATIVOS

» ESTELA LOPEZ DE CADAVID, REPRESENTANTE DEL RECTOR

e JULL JACKELLINNE CASTRILLON GAITAN, REPRESENTANTE DEL
RECTOR

* NATALIA JARAMILLO ROBLEDO, SECRETARIA COMISION DE
PERSONAL

ORDEN DEL DIA:
1. VERIFICACION DEL QUORUM
2. TEMA UNICO: REVISION PROYECTO PLAN DE ESTIMULOS
3. INFORMES, PROPOSICIONES Y VARIOS

DESARROLLO DE LA REUNION

1 VERIFICACION DEL QUORUM:

Se realiza la verificacion del Quérum, al cual asistieron los cuatro (4) representantes
de la Comision de Personal, habiendo quérum para deliberar y decidir.

2. TEMA UNICO: REVISION PROYECTO PLAN DE ESTIMULOS

La comisién de Personal se reunié para iniciar el proceso de revisién del Plan de
Estimulos, sin embargo debido a la importancia del tema, se realizara otra sesién
para continuar con su revision y aprobacion por parte de la Comisién.

3. INFORMES, PROPOSICIONES Y VARIOS

3.1.  Se hace lectura del oficio 2016-RE7065 del 12 de mayo de 2016,
enviado por la sefiora Gloria Inés Marizance Marulanda, miembro de la
Comisién de Personal y representante de los administrativos al mismo, %
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dirigido al doctor Jorge Humberto Torres Hernandez, Secretario
General de la Institucion (se anexa un (1) folio), por medio el cual le
informa:

‘Como miembro de la Comisién de Personal, solicito a Usted comedidamente la
revision del listado de personal administrativo de carrera, publicado el dia 19 de abril
de 2016 en la p4gina web de nuestra institucién para efectos de la eleccion de los
miembros del CUCEA, esta solicitud la elevo ante usted con todo respeto con el fin de
que la Universidad adelante un proceso sin tropiezos y si es pertinente tener en cuenta
el cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo 011 de agosto de 2013: Capitulo 11,
Articulo 7, Numeral a, Articulo 45, Numeral ¢ y la Ley 909 de 2004; Articulo 26."

La secretaria de la Comisién informa que dicho oficio esta siendo analizado al
interior del Comité Electoral como érgano encargado del proceso operativo de
las elecciones al interior de la Universidad.

3.2, La secretaria de la Comisiéon de Personal presenta a la Comisién de
Personal el informe remitido al Sefior Rector sobre la Celebracién del
dia de la Secretaria, el cual se anexa y forma parte de la presente acta.
(Diez (10) folios)

Se da por terminada la reunién, siendo las 10:00 m

ESTELLA LOPEZ DE CADAVID
REPRESENTANTE DEL RECTOR

JULL JACKELLINNE CASTRILLON GAITAN
REPRESENTANTE DEL RECTOR

GLORIA INES MARINZAN )
REPRESENTANTE/E LOS ADMINISTRATIVOS
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ORLANDO VELEZ PAREJA
REPRESENTANTE DE LOS ADMINISTRATIVOS

Elaboré: Natalia Jaramillo Robledo ’
Secretaria Comisién de Personal
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