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NOTAS ACLARATORIAS:
PRIMERA. PROCESO DE RETROALIMENTACIÓN: Recuerde que una vez conocido el resultado de la evaluación, el proceso de retroalimentación en agotamiento al conducto regular, corresponde a cada una de las fuentes de evaluación conocida (Director y Consejo Curricular), teniendo en cuenta que la fuente de los estudiantes es anónima.

SEGUNDA. Si una vez efectuado el correspondiente proceso de retroalimentación, considera que el resultado de su evaluación no corresponde a la realidad, podrá interponer el recurso de reposición y en subsidio apelación por escrito y debidamente motivado, dentro de los diez (10) días siguientes a la notificación de esta, o a la notificación por aviso, o al vencimiento del término de publicación, según el caso. Esto de acuerdo al contenido del artículo 76 la Ley 1437 de 2011.
________________________________________                   _____________________________
          Firma del Director del Programa                                          Fecha de Remisión

