UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

CONSEJO ACADEMICO
ACUERDO NO. 014
MAYO 18 DE 2016

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE
DESARROLLO PROFESORAL

El Consejo Académico de la Universidad del Quindio, en ejercicio de sus
facultades legales y estatutarias especialmente las conferidas por la ley 30 de
1992, y los Acuerdos del Consejo Superior Nos 005 del 28 de febrero de 2005
“Estatuto General” y el No 20 de diciembre de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica de Colombia en el articulo 69 imbrica: Se garantiza la
autonomia universitaria. Las universidades podran darse sus directivas y regirse
por sus propios estatutos, de acuerdo con la ley.”

Que el Acuerdo del Consejo Superior No 016 de diciembre de 4 de 2015, “POR
MEDIO DEL - CUAL SE ESTABLECEN LAS POLITICAS Y LA
REGLAMENTACION DE DESARROLLO PROFESORAL 2015-2020" facult6 al
Consejo Académico para aprobar el Plan de Desarrollo Profesoral, asi:

ARTICULO 1: Establecer las Politicas y la Reglamentacién de Desarrollo
Profesoral de la Universidad del Quindio 2016-2020

ARTiCULQ 3°: LINEAMIENTOS Y PROCEDIMIENTO (...)

15. Una vez aprobado el Plan por parte de los Consejos de Facultad, el
Decano respectivo lo enviard a la Vicerrectoria Académica para su
revision. Esta instancia podra hacer recomendaciones sobre |la propuesta,
en cuyo caso la devolvera al respectivo Decano para la discusion sobre
modificaciones sugeridas. Recibido a satisfaccion, la Vicerrectoria
Académica lo remitira al Consejo Académico, junto con el respectivo
Proyecto de Acuerdo visado por la Oficina Juridica. EI Consejo Académico
es la instancia encargada de aprobar definitivamente el Plan.” (Subrayado
no es del texto original)

Articulo Transitorio: Los Consejos de Facultad tendran un término de seis
(6) meses a partir de la expediciéon del presente acuerdo, para formular y
presentar los Planes de Desarrollo Profesoral ante el Consejo Académico”

El Plan de Desarrollo Profesoral, se financiard por los recursos CREE
establecidos en la ley 1739 de 2014, y segln una de las Lineas de Inversion del
Plan de Fomento a la Calidad, aprobado por el Consejo Superior el 28 de julio de
2015

Que las propuestas fueron expuestas por parte de cada uno de los Decanos de
las Facultades y consecuentemente analizadas por el Consejo Académico quien
finalmente impartié aprobacion.
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Que el Consejo Académico mediante Acta Numero 10 del 18 de Mayo de 2016
aprobo el Plan de Desarrollo Profesoral.

Teniendo presente lo anteriormente expuesto se,
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el Plan de Desarrollo Profesoral de la
Universidad del Quindio para los afios 2016 al afio 2018, tal como se describe
para cada Facultad en el presente acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO: Reconocer para los docentes vinculados a la
Universidad del Quindio en carrera administrativa y mediante la figura de
ocasionalidad los siguientes cupos segun la facultad a la que estén adscritos,
para capacitacién en los niveles doctorado y maestria:

A. Para la facultad de ciencias de la salud:

ractenstlcas de Formacxon Docentes de Planta

Doctorado e : el ; i
2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 201

Maestria externa Maestria interna Doctorado interno

2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018 | 2016 | 2017 | 2018
’ 5 5 1

B. Para la facultad de Educacién:

Caracter1st1cas de Formacion Docentes de Planta
Doctorado en el exterior | = Doctorado en el pais " Doctorados UQ
2016 2017 2018 20 16 2017 2018 2016 2017 2018

Maestria externa Maestria interna Doctorado interno

2016 2017 2018 2016 2017 | 2018 | 2016 2017 | 2018
2 1 1 3 2 1 1

C. Para la Facultad de Ciencias Agroindustriales

Por una Universidad

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA

Carrera CaIIE 12 57 (6) 735930




2016

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

CONSEJO ACADEMICO
ACUERDO NO. 014
MAYO 18 DE 2016

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE
DESARROLLO PROFESORAL

2017

2018

2016

2017

2018

2016

2017

2018

Maestria externa

Maestna. interna

AS10

Doctorado interno

nales

2016

2017

2016

2017

2018

2016

2017

2018

- 2018

1

1

2

2

1

D. Para la facultad de ingenieria

~ Doctorado en el exterior

2016

Caracteristicas de Formacion Docentes de Planta

2017

2018

"Doctorado en el pais

2016

2017

2018

2016

Doctorados UQ

2017

2018

Maestria externa

Maestna interna

Doctorado interno

2016

2017
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1
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E. Para la facultad de ciencias econémicas y administrativas

Caracteristicas de Formacion Docentes de Planta

s LA

 Doctorado en el extenor

2016

2017

2018

Doctorado en el pais

2016

2017

2018

2016

AT SRR

Doctorados UQ

2017

2018

Maestria externa

Maestria interna

Doctorado interno

2016

2017

2018 -

2016

2017

2018

2016

2017

2018

1

4

F. Ciencias Humanas y Bellas Artes

" Doctorado en el exterior

2016

2017

2018

Maestria externa

Doctorado en el pais

2016

2017

2018

Caracteristicas de Formacion Docentes de Planta

‘Doctorados UQ

2016

2017

Doctorado interno

2018

C T - e e

Maestria interna

2016
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2018
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1

2

1

1

2

G. Facultad de Ciencias Basicas y Tecnologias

Carr
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ARTICULO TERCERQO: lo anterior estara sujeto a la disponibilidad presupuestal
para cada caso, sin que existe incumplimiento por parte de la administracion la
falta de recursos para cumplir con lo aqui ordenado.

ARTICULO CUARTO: EIl presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedicion, se interpretara unicamente en los términos del Acuerdo del Consejo
Superior Nimero 16 de diciembre de 2015 y deroga las normas que le sean
contrarias.

Dado en Armenia a los ocho dias del mes de mayo de 2016.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

_——(,//
JOSE FERNAND CQRYMURILLO

ECH
Presgidente
/
B,

RODRIGO OSORIO BELALCAZAR

Secretario General
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