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FECHA: Armenia, 28 de mayo de 2013

HORA: 3:45pm

LUGAR: Sala de Profesores de la Facultad de Ciencias Agroindustriales

ASISTENTES: Julián Tobón Velásquez
Director Programa Tecnología Agroindustrial
Ramón Gutiérrez Robledo
Docente Ocasional Tiempo Completo
Jaime Hurtado Vi llegas
Docente Ocasional Tiempo Completo
Rigoberto Villa Ramírez
Docente Ocasional Tiempo Completo
Henry Reyes Pineda
Docente de Planta

AUSENTE: Ornar Giraldo
Representante de Egresados, con excusa

ORDEN DEL DíA

1. Verificación del quórum
2. Lectura y aprobación del Acta N°004 del 10 de mayo de 2013
3. Informe del Director del Programa de Tecnología Agroindustrial
4. Selección de docentes para el 11 semestre académico del 2013
5. Correspondencia
6. Proposiciones y varios

'-- __ DESARROLLO

• El Director del Programa Julián Tobón Velásquez da lectura al orden del día
propuesto para el día 28 de mayo de 2013 y Los Consejeros aprueban por
unanimidad el orden del día sin modificaciones

1. VERIFICACION DEL QUORUM

El Presidente del Consejo Curricular Ing. Julián Tobón Velásquez, informó
que existe quórum suficiente para deliberar y tomar decisiones.
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2. LECTURA Y APROBACiÓN DEL ACTA NO: 004 del 10 de mayo de
2013, se dio lectura al acta la cual fue aprobada sin modificaciones.

3. INFORME DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA

El Ingeniero Julián Tobón informa a todos los Consejeros que el criterio
de selección de docentes para el II semestre académico de 2013, se
Basa en la evaluación realizada por los estudiantes y les recuerda que la
escala de evaluación es así:

1.0 a 2.99 insuficiente
2.0 a 3.80 aprobado
3.81 a 4.50 bueno
4.51 a 5.00 sobresaliente

El docente que tenga evaluación sobresaliente se debe a los dos años
con un periodo equivalente a un año de gracia; es decir que la evaluación
correspondería a los tres años o seis semestres.
El docente que salga evaluado con bueno se debe evaluar cada año
dando un periodo de gracia equivalente a un año; es decir que la
evaluación correspcsnderia a los dos años o cuatro semestres.

Revisadas todas las evaluaciones se encontró que están en el cargo de
sobresaliente lo cual permite seleccionar a los docentes por me ritos
académicos docente.

Dice que no es necesario para el segundo semestre académico de 2013,
llevar a cabo ningún concurso docente.

4. SELECCION DOCENTE PARA EL 11 SEM ACADEMICO DE 2013.
Docentes Catedráticos

NOMBRES ESPACIO ACADEMICO
Juan Carlos Londoño Fundamento Administración 11
Luis Fernando Quintero Tecnología de vegetales
Jhon Jairo García Merchán Control de calidad aplicado

Gestión de producción
Leonardo de Pablos Vallejo Tecnología de cárnicos

Tecnoloqla de lácteos
Martha Cecilia Castaño Microbioloqía
Adalberto Arias González Física II
Amparo Sanabria Fundamentos de Economía
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Docentes Tiempo Completo Ocasional (TOC)

NOMBRES ESPACIO ACADEMICO
Rigoberto Villa Ramírez Procesos de Investigación I

Procesos de Investigación II
Pasantía

Ramón Gutiérrez Robledo Electiva tecnológica I

Docente de Planta

NOMBRES ESPACIO ACADEMICO
Henry Reyes Pineda Química analítica

Operaciones unitarias

5. CORRESPONDENCIA

Oficio de mayo 7 de 2013 de la Fundación Aurelio Llano Mejía, mediante
el cual solicitan entregar el valor de la matrícula a los estudiantes becados
del Programa de Tecnología Agroindustrial.

6. PROPOSICIONES Y VARIOS

Ningún consejero presentó propuesta ni varios

Se dio por terminada la sesión del Consejo Curricular siendo las 4:45 PM.
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J LlAN T~BON VELASqUEZ
Pr sidente


