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ORDEN DEL DIA:

1. VERIFICACION DEL QUORUM
2. LECTURA Y APROBACION DE LAS ACTAS:
Acta N° 003, Feb 20 /04
Acta N° 004, abril 01/ 04
3. INFORME DEL SENOR RECTOR
4. DERECHO DE PETICION
* ASPU (Asociacion Sindical de Profesores Universitarios)
* Maria Magnolia Castaneda Henao.
5. COMISIONES DE ESTUDIO
Edilma Gil Marin, Docente de la Facultad de
Ciencias Econdémicas y Administrativas
6. CORRESPONDENCIA
6.1 Oficio N° 01496, Mar 24/04, Ing. Orlando Salazar
Salazar, Decano de la Facultad de Ingenieria.
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6.2 Oficio N° 01497, Mar 24/04, Ing. Orlando Salazar
Salazar, Decano de la Facultad de Ingenieria.

6.3 Oficio N° 01595, Mar 26/04, Prof, Fabiola Restrepo
Sanchez, Facultad de Ciencias Econdémica Yy
Administrativas.

6.4 Oficio N° 02084, abril 23/04, Prof Jorge Humberto
Ramirez Osorio, Director del Programa Administracion
Financiera.

6.5 Oficio N° 02015, abril 20/04, Dr. José Manuel Pérez
Bravo, Decano Facultad de Ciencias Humanas y
Bellas Artes.

6.6 Oficio N° 02036, Abril 21/04, Dr. Alfredo Henao
Garcia, Centro de Desarrollo Empresarial de la U. Q.

6.7 Oficio S.N, abril 21/04, Est Richard Jiménez Robayo,
Agroindustria.

6.8 Oficio N° 02077, abril 22/04, Dr. Cesar Arturo Agudelo
Henao, decano de la Facultad de Ciencias Bdsicas y
Tecnologias.

6.9 Memorando General N° 09408, Abril 26/04, Dr. José
Manuel Pérez Bravo, Decano Facultad de Ciencias
Humanas y Bellas Artes.

6.10 Oficio N° 09423, abril 27 /04, Ing, Diego Guerrero
Castro, Jefe (e) Planeacion y desarrollo

6.11 Oficio S.N, abril 27/04, Est Tecnologia Agroindustrial.

6.12 Oficio N° 02431, May 12/04, Ing. Orlando Salazar
Salazar, Decano de la Facultad de Ingenieria.

6.13 Oficio N° 02514, May 17/04, Dr. Cesar Arturo
Agudelo Henao, decano de la Facultad de Ciencias
Bdasicas y Tecnologias

7. INFORMATIVO

7.1 Informe, Dr. Luis Eduardo Téllez Chivata, Decano
Facultad de Educacion.

7.2 Oficio S.N, Mar 23/04, Estudiantes de VII Sem de
Gerontologia.

7.3 Oficio S.N, Abr 15/04, Dr. Est Camilo Andrés Lopez
Leal, Representante de la Comision Triestamentaria.

8. PROPOSICIONES Y VARIOS

DESARROLLO DE LA SESION
1.  VERIFICACION DEL QUORUM:
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Se informé por parte de la Secretaria General que hubo quérum
suficiente para deliberar y decidir.

2. LECTURA Y APROBACION DE LAS ACTAS:

Acta N° 003, Feb 20 /04, se di6 lectura al acta N° 003 y fue
aprobada con las modificaciones propuestas.

Acta N° 004, abril 01/04, Se di6 lectura al acta numero 004 y fue
aprobada con las modificaciones propuestas.

3. INFORME DEL SENOR RECTOR

1. Parque Cultural e Interactivo del Quindio:

Fueron presentados a la Gobernacion del Quindio todos los
documentos  relacionados en  cumplimiento del Convenio
Interadministrativo N°. 021 del anno 2003. El paquete contiene los
estudios arquitectonicos, civiles, técnicos, ambientales y de
prefactibilidad econémica. Esperamos, en una sesion especial de
trabajo, presentar los alcances de este proyecto a los miembros del
Consejo Superior.

2. Dotaciones del Edificio de Ciencias:

Estan prdacticamente culminadas las instalaciones de las divisiones
modulares del edificio. Se logré poner en funcionamiento 400 puestos
de trabajo, con este esfuerzo institucional se esta apoyando la gestion
Académica de 2 facultades, 8 programas, 2 maestrias y varios
centros de proyeccion social. Queda pendiente la silleteria para el
auditorio y laboratorio de Investigaciones en Quimica.

3. Proyecto de Sistematizacion:
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Con la instalacion del mobiliario del edificio de Ciencias se han
colocado en funcionamiento 3 salas navegacion en Internet con 80 PC.
Y 2 salas para capacitacion con 45 PC. De esta manera el apoyo
técnico instalado para las unidades académicas del darea de Ciencias,
garantiza para un futuro muy cercano importantes desarrollos
académicos.

80 PCs para Navegacion en Internet
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4. Servicio de Navegacién por Internet:

Se llevé a cabo un contrato con un nuevo proveedor de Internet,
adjudicado a la empresa ETB, quien suministré un canal de acceso
de 2Mb (E1), haciendo uso de un radio enlace desde la Universidad
hasta el cerro del Campanario y de alli en ruta hacia Bogotd, donde
conecta con el NAP Colombia, garantizando un canal con rehuso de 1
a 1. De esta manera la universidad quedoé a la vanguardia tecnolégica
pasando de un canal de acceso de 512 Kb con rehuso 4 a 1 a un
canal de 2.040 Kb (2 Mb) de velocidad y rehusos 1 a 1 lo que se
conoce como Banda Ancha. Esta tecnologia le permitira a los alumnos
de la universidad y a los docentes hacer uso de todas las bondades
del Campus Agrement de Microsoft, la navegacion y el acceso a la
Internet.

5. Simposio Permanente sobre la Universidad:

Se desarrolla en este momento la segunda sesion de trabajo del
seminario, con la participacion de 40 asistentes por la Universidad del
Quindio, 10 de la Uniwersidad Gran Colombia y 10 de otras
Instituciones.

La calidad académica del seminario ha sido reconocida por los
asistentes y esperamos que lo aprendido se refleje en un mejor
pensamiento sobre la Universidad del Quindio a partir de este evento.
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6. Museo Arqueolégico:

En cumplimiento de la sentencia del Consejo de Estado, Sala
Contencioso Administrativo, Seccion Primera del 27 de noviembre del
2003, se llegé a un acuerdo verbal con el Banco Popular para recibir
las piezas del museo por parte de la Universidad del Quindio. El
banco acepté colaborar con recursos para la puesta en exhibicion en
un local del Edificio de Bellas Artes. Se esta estudiando la posibilidad
de pagar la reparacion de las piezas danadas. Todo esto
condicionado a que la universidad le reciba el material de acuerdo
con el inventario reconocido por el Tribunal Administrativo del Quindio
Yy que obro en el expediente de la Accion Popular N°.63001-23-31000-
2002-01189-02. Se propone al Honorable Consejo Superior, autorizar
al rector para cancelar de comun acuerdo con el Banco de Fideicomiso
sobre el material Arqueolégico.

7. Impuesto Predial con el Municipio de Armenia.

El municipio de Armenia envié cuenta de cobro a la Universidad del
Quindio por valor de $699.791.917, por concepto de impuesto predial
desde su fundacion.

La Universidad tuvo durante 10 anos 2 fichas catastrales exentas de
pago, las cuales fueron reconocidas por la Tesoreria Municipal. A su
vez, la universidad cruzé cuenta de cobro a la Alcaldia Municipal por
valor de $254.375.366, correspondientes a cuotas partes
pensionales. En conversacion con el Senor Alcalde se solicité un cruce
de cuentas. Por lo tanto, la Universidad del Quindio debe cancelar al
municipio $445.416.551. Se solicité autorizacién a los miembros del
Consejo Superior para hacer un acuerdo de pago con el Seror
Alcalde, quien ha propuesto 2 anos para la cancelacion de estos
recursos. Ademas propone descontarlos del valor de matricula para
estudiantes de bajos recursos mediante un sistema de Becas
Municipales para la Educacion Superior.

Con respecto al Parque Cultural e Interactivo, el senor Rector informo
que la universidad realizé una inversion de 320 millones de pesos
correspondientes a los estudios técnicos Yy arquitectonicos que
requeria el proyecto como el aporte del lote donde sera construido el
parque interactivo del Quindio y el centro de convenciones. En este
ultimo proyecto la Universidad del Quindio entrara a formar parte en
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la sociedad. La Gobernacion del Quindio tiene recursos disponibles
por la suma de cuatro (4) mil millones de pesos que se encuentran en
caja y aprobados por planeaciéon Nacional, rubro que sera incluido
dentro del presupuesto General de la Nacién para el proyecto Centro
de Convenciones para finales del anno 2004.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Administrativas
con respecto al punto numero 7 correspondiente al pago del impuesto
Predial con el Municipio de Armenia comenté que es preocupante y
triste para la Universidad del Quindio, encontrar que existen un
Municipio y una Gobernacién que le dan ese tratamiento en lugar de
exonerarla del pago del impuesto predial. La Universidad a lo largo
de sus 43 anos de existencia ha capacitado numerosas personas
prestandole un servicio a la comunidad. Las Universidades publicas
no son un negocio y no es justo que la Ciudad le de ese tratamiento.
Propuso que se pronuncie el Consejo Académico ante la Alcaldia de
Armenia y sea sentada una voz de protesta.

Ante la propuesta del Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas
y Administrativas, el sernior Rector manifestd que se encuentra en
conversaciones con el senor Alcalde, Dr. David Barros Vélez, a quien
se le solicité la exoneracion del pago del impuesto Predial por parte de
la universidad, solicitud que no fue aceptada por el senor Alcalde por
carecer de facultades para hacerlo, sin embargo y ante la
preocupacion del senor Rector , éste se comprometio que ante el
Consejo de Armenia va a liderar la propuesta para que sea exonerada
de dicho impuesto.

El Representante de los Estudiantes agradecié a la administracion y
al Rector por la dotacion que se le hizo a la Oficina de la
Representacion y Organizacion Estudiantil. De igual manera, el
Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y Bellas Artes agradecio
la dotacion del piso y a su vez manifesto la necesidad de repotenciar
unos computadores como también el cambio de sus pantallas.

El Vicerrector Administrativo respondié al Decano que ya se esta
diligenciando la solicitud.

La Representante de los Profesores manifesté la preocupacion que
existe con respecto al bloque nuevo donde funcionan las Facultades
de Ciencias Basicas y Tecnologias y Ciencias Humanas y Bellas
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Artes, ya que con el invierno que se ha presentado en los ultimos dias
se esta filtrando el agua dentro del edificio lo que contribuye al
deterioro no solo de la estructura fisica sino de la nueva dotacion.

El senor Rector comenté que el edificio fue recibido por él por
recomendaciéon de la Facultad de Ingenieria, no se aparté de los
problemas en el diseno del techo que presenta el edificio, razén por la
cual se estdn buscando soluciones al problema. Con respecto a las
filtraciones de las ventanas se hace necesario aplicar silicona y
préoximamente se estara adicionando unas corta-goteras en cada una
de las ventanas para evitar lo sucedido. Manifesté que lo importante
es que no se ha vencido para la Universidad la péliza de estabilidad y
cumplimiento suscrita por los constructores, lo que garantiza que
deben ser ellos quienes respondan por cualquier problema estructural
y de diseno que pueda presentarse, agregé que para hacer efectiva la
poliza es necesario seguir el conducto regular con el fin de evitar
evasivas posteriores.

El Decano de la Facultad de Educacion manifesté que en el Edificio
de la Facultad de Educaciéon se requiere de la instalacion de una
cafeteria, ademas de la construccion de un sitio para atender
demandas de comida, ya que existen en el bloque muchos
vendedores ambulantes. Sugirio que fuera adecuado un Kiosco.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
dijo ser consciente del problema de los pocos espacios fisicos que no
satisfacen las necesidades para la Modalidad Presencial. Es
necesario construir una edificacion para la Facultad de Ciencias
Econémicas y Administrativas con el fin de tener mads acceso a
salones de clase.

El senor Rector manifesté que seria importante investigar la viabilidad
de adecuar en esas areas salones que sirvan a varias facultades.

El Representante de los Estudiantes manifesto la preocupacion por los
comentarios que se han efectuado con relacion a la pérdida de una
Sentencia en contra de la Universidad, pregunté al senor Rector si es
cierto el rumor. El senor Rector contesté que es cierto y que la
Universidad fue condenada mediante un fallo de la Corte Suprema de
Justicia al pago de doscientos (290) millones de pesos por la muerte
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de un celador que laboraba en la Universidad, eso obliga a que la
Administracion haga un replanteamiento en la parte de seguridad y el
manejo de armas dentro de la Institucion.

El serior Rector manifesté que en la Universidad se tienen falencias
en el area de mantenimiento y no se estan cumpliendo las normas de
calidad en varias dareas. Es necesario que tanto la Administracion
como la Comunidad Universitaria cumplan con las normas y fortalecer
las areas que se encargan de ello.

El Decano de la Facultad de Educaciéon manifesté estar muy
preocupado por las posibles medidas que puedan ser adoptadas en
la Universidad de no permitir una celaduria armada dentro de la
Institucion, ya que hay bloques que en horas de la noche estan muy
desprotegidos como el caso del Bloque de las Plantas piloto. Es
necesario tener en cuenta todos estos aspectos con el fin de tomar
una buena decision frente al tema.

El Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud comenté que
durante la visita realizada a su facultad por parte de los pares
académicos, estos manifestaron que el Programa de Medicina tiene un
buen nivel y que los documentos enviados no reflejaron todas la
fortalezas del programa. La visita sirvié para demostrar que se tienen
puntos muy fuertes en investigacion y en la parte académica y
cientifica, lo que le dara en un corto plazo la posibilidad de
presentarse para la acreditacion de la calidad. En cuanto a las
debilidades expresaron que no existen protocolos unificados para el
tratamiento de pacientes que sean validados por el programa de
medicina. En cuanto a la salud ocupacional existe falta de
dimensionamiento de un programa de riesgos y seguridades. El
Decano a su vez le propuso al senior Rector que el programa de Salud
Ocupacional sea quien asesore la Universidad en cuanto a las normas
de salud ocupacional sin que esto implique responsabilidad al
Programa.

El senor Rector manifesté que existen dos propuestas con respecto al
tema de la Salud Ocupacional:

1.Una actividad que la podrian realizar el mismo programa
2.Que se contraten personas egresadas del programa Salud
Ocupacional para que colaboren con la incorporacion de todos
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aquellos elementos necesarios con el fin de darle cumplimiento a la
normatividad.

4. DERECHO DE PETICION
v'  ASPU (Asociacion Sindical de Profesores Universitarios)

Mediante Derecho de peticion la Asociacion Sindical de Profesores
Universitarios pretende:

e Que se ordene a los Consejo de Facultad reconocer el derecho a la
estabilidad a los actuales docente que fueron vinculados por concurso
publico de Méritos en la modalidad de Catedra, o en la modalidad de
Docentes Ocasionales, que han sido evaluados con resultados en los
rangos de bueno o sobresaliente, siempre que

siga vigente la necesidad de sus servicios en los términos del
Acuerdo de consejo Superior N° 074 de 1997, art 3 paragrafo 1 y 2.
 Que se solicite al comité de Evaluacion Institucional la evaluaciéon
de aquellos docentes catedrdticos y ocasionales que no tienen
evaluaciéon vigente.
e Que se disponga lo necesario para que el Comité de Evaluacion
Institucional pueda encargarse de la recepcion, -calificacion y
publicaciéon de resultados de los aspirantes a convocatorias de
docencia ocasional y catedrdticos en coordinacion con los Directores
de programa.
e Que el Consejo académico se ocupe a la mayor brevedad posible
de la elaboracion de una propuesta de acuerdo para ser presentada
al Consejo superior, en la cual se establezcan claramente, ademds de
las condiciones en que los nuevos docentes de estas modalidades
seran seleccionados y vinculados en el futuro, criterios claros de
permanencia por desempeno eficiente y demds derechos y
obligaciones en los términos de la Constitucion y la Ley.

La Representante de los Profesores manifestdé que debido a una falta
de claridad en la norma, una comisiéon de la cual hizo parte pasoé el
ano pasado copias a todos los miembros del Consejo Académico de la
nueva propuesta de reglamentacion para docentes catedrdticos y
ocasionales, pero en el Consejo nunca se le di6 curso. En cuanto a lo
solicitado en el Derecho de Peticion manifesté que es necesario
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considerar a los docentes ocasionales que han sido bien evaluados
para que se les de continuidad en sus contratos, no vio justo que los
docentes que han sido bien evaluados tengan que ir a concurso.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdomicas y Administrativas
manifesté que el Derecho de Peticion que se encuentra como punto del
orden del dia se dio como respuesta a un procedimiento que se estaba
haciendo de manera irregular al interior de la Facultad, razén por la
cual se tomo la decision, por parte del Consejo de Facultad de corregir
el procedimiento y convocar a concurso para legalizar de esta manera
la forma como habian sido nombrados los docentes. Por esta razén se
hicieron las consultas ante la Oficina de Control Interno donde
confirmaron que efectivamente se habian realizado mal los
nombramientos de algunos de los docentes ocasionales que laboran
en la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas y que por lo
tanto era necesario hacer concursos. El propdsito inicial del Consejo
de Facultad era dejar a aquellos docentes que lo estaban haciendo
bien, pero se determiné convocar concurso por los motivos expuestos
anteriormente.

El Decano de la Facultad de Ciencias Bdsicas manifesté que los casos
que se estan presentando son casos especiales que se deben analizar
en el interior de cada Consejo de Facultad. Es necesario remitirse a la
normatividad vigente y cité el Articulo 14 del Acuerdo 002/00 y el
Acuerdo 074 de 1997.

El Decano de la Facultad e Ingenieria agregbé que es importante mirar
la labor que el docente realiza al interior del Programa y de la
Universidad y revisar también el Acuerdo N° 0100.

La Representante de los Profesores manifesté con respecto a la
vinculacion de docentes, que no se puede esgrimir la tesis que hayan
sido mal vinculados pues no fue su error sino de la Administracion y
por lo tanto ellos ya ganaron ese derecho y por lo tanto la continuidad
st han sido bien evaluados. Propuso que se tomara como base el
decreto 1279/02 ya es una guia que muestra caminos correctos para
realizar los concursos.

El Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y Bellas Artes adujo
que el Derecho de Peticion busca que se les permita construir un
proyecto de vida a los docentes ocasionales, ya que la inestabilidad
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laboral evita que muchos docentes hagan valiosas inversiones porque
no saben si el préximo semestre seran tenidos en cuenta. Propuso que
fuera nombrada una comisiéon con el fin de realizar un proyecto que
permita unificar criterios para las convocatorias y un cambio en los
métodos de evaluacion.

El senor Rector expresé preocupacion por la falta de objetividad que
se tiene en los programas para la seleccion de docentes.

Pregunté: Si se centraliza el proceso de convocatoria que sucede?
Habria necesariamente que pensar en los costos econdmicos que
implicaria la centralizacion y con la centralizacion no se estaria
garantizando la objetividad. Si esa vinculacion de algunos de los
docentes ocasionales se realizo mal, el derecho a solicitar la
evaluacion ya esta ganada. La ética y la objetividad en el momento
de la vinculacion de docentes siempre serd cuestionada ya que
siempre habran personas inconformes con el proceso. Para ello es
necesario realizar una autoevaluacion de la Facultad que haya tenido
la experiencia con mas éxito y menos fracaso. El procedimiento esta
siendo cuestionado por varias personas y por ello se hace necesario
revisarlo. El documento que fue presentado por la comision del
Consejo Académico en julio del 2003 tiene una intencion clara y es la
de aumentar la remuneracion, pero en cuanto a la vinculaciéon no hay
claridad.

Propuso:

1. Revisar el procedimiento que se estd llevando a cabo de acuerdo
a las normas vigentes.

2. Conformar una comision.

3. Analizar cual es la Facultad que ha realizado el procedimiento

mas objetivo.

Que se aclare si se centraliza o no.

Solicité a la Facultad de Educaciéon que para la vinculacion al

programa de biologia se recojan los concursos que se tienen

previstos y se presenten después.

oA

El Decano de la Facultad de Ciencias Economicas y Administrativas
quiso ante todo dejar en claro que no es bien visto que a un Consejo
de Facultad se le esté diciendo que tiene intereses en este caso
porque se incluyeron requisitos como son la evaluacion o la
entrevista, esta afirmacion no solo puntualiza sino que descalifica.
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Cuando sacaron por primera vez los requisitos de la convocatoria, en
ella estaba contenida una entrevista, tema que fue muy polémico y
discutido pero en aras de la transparencia y equidad se eliminé ese
requisito y se adoptaron los criterios del 1279/02. Por tultimo los
docentes ocasionales no tienen el derecho a la estabilidad porque es
un contrato que se hace por un periodo académico. Pregunto: &Si un
programa encuentra que tiene un catedrdtico bien evaluado y lleva
veinte anos dictando la misma materia no puede llegar una persona
con mas titulos que puede airear y oxigenar esos programas?

El docente ocasional tiene una vinculacion diferente al docente de
carrera lo que no obliga a la Universidad a prolongar los contratos. El
decano manifesté que hasta el momento no conoce la primera
persecucion contra algun docente. Por ultimo dejé en claro que La
Facultad no ha realizado el concurso esperando la decisién que se
tome por parte del Consejo Académico, aunque su criterio personal es
que no es potestad del consejo Académico tomar decisiones en ese
sentido ya que es una delegacion que hace el Consejo Superior al
Consejo de Facultad.

El senior Rector respondié que si puede el Consejo académico hacer
un pronunciamiento ya que fue a esta instancia que se interpuso el
Derecho de Peticion y puede el Consejo académico presentarle un
proyecto al Consejo Superior en ese sentido.

Se propuso que la Facultad de Educacion presente un proyecto de
Acuerdo al Consejo Superior en los siguientes temas:

1.Procedimiento y vinculacion de catedrdticos y ocasionales a la
Universidad del Quindio.

2.Categorizacion de los catedraticos y ocasionales

El Decano de la Facultad de Ciencias Badsicas y Tecnologias aclaré
que el Acuerdo 002/00 es para docentes ocasionales y catedraticos y
el Acuerdo 074/ 97 es para docentes de planta.

El senor Rector concluyé que es necesario hacer la revision de los
Acuerdos y que si estan vigentes es necesario darles aplicacion.

Después del estudio y andlisis del Derecho de Peticion se determiné lo
siguiente:
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1.Revisar por parte de la Secretaria General si el Acuerdo 074
expedido por el Consejo Superior el dia 19 de diciembre de 1997, se
aplica para docentes de planta o para docentes ocasionales y
catedrdaticos. Si se aplica el acuerdo para docentes catedrdticos y de
planta se hace necesario acogernos a el.

2.Responder a la segunda solicitud en los siguientes términos: Que los
honorables miembros del Consejo Académico manifestaron estar de
acuerdo con la solicitud de que sean evaluados aquellos docentes
catedrdticos y ocasionales que no poseen evaluacion vigente por el
Comité de Evaluacion Institucional.

3.Responder que es necesario hacer un andlisis del costo
administrativo que representa para la Institucion la centralizacion en
el Comité de Evaluacion Institucional de la recepcion y calificacion de
la hojas de vida y la publicacion de resultados de

los participantes en convocatorias para docentes ocasionales y
catedrdticos.
4.Los miembros del Consejo Académico nombraron una comision que
se encargarda de elaborar y presentar un proyecto de Acuerdo en el
cual se establezcan claramente, ademas de las condiciones en que los
nuevos docentes de estas modalidades seran seleccionados y
vinculados en el futuro, -criterios claros de permanencia por
desemperio eficiente y demds derechos y obligaciones en los términos
de la Constitucion y la Ley. La comision quedo integrada por tres
representantes del Consejo Académico, dos funcionarios
administrativos y dos delegados de ASPU, la comision quedod
integrada de la siguiente manera:

v" Lic. Luis Eduardo Téllez Chivata

Decano de la Facultad de Educacion.
v Dra. Ana Patricia Leén Urquijo

Rep. De los Profesores.
v~ Lic. Julio César Victoria Aguirre

Vicerrector Académico
v Ing. Gustavo Adolfo Rincén Botero

Jefe de la Division de Recursos Humanos.
v" Lic. Humberto Colorado Torres

Jefe de la Oficina de Asignaciéon de Puntaje.
v 2 Delegados de ASPU, seleccionados por ella.
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Se da un mes para que la comision entregue la propuesta, teniendo
en cuenta como base el documento presentado en el mes de julio del
2003.

Aprobado.
v'  Maria Magnolia Castarieda Henao.

Mediante derecho de peticion la seriora Maria Magnolia Castarieda
Henao ex estudiante del programa Administracion Financiera solicité
lo siguiente:

e Reingreso al programa de Administracion Financiera, en el
Semestre, al cual estaba vinculada y donde gozaba de un crédito
condonable.

* Que para el pago de lo adeudado con la Universidad ($1.760.000)
se le de el beneficio de amortizar la deuda de acuerdo a sus
condiciones econémicas y que pueda continuar con sus estudios.

e Que se revise y se le informe sobre el incremento de la deuda.

Se aprobé por parte del Consejo Académico dar respuesta en los
términos propuestos por la Vicerrectoria Administrativa asi:

1.Todo aspirante a reingreso debera diligenciar el formulario
respectivo y pagar los derechos pecuniarios exigidos para tal caso, en
las fechas establecidas en el calendario académico y ante la Oficina
de Admisiones, Registros y Control Académico. (Art. 36, pardgrafo,
Estatuto Estudiantil).

2.Es requisito para la renovacion de matricula en cada periodo
académico, estar a paz y salvo por todo concepto financiero con la
Universidad (Art. 26, literal c, Estatuto Estudiantil)

3.Su deuda fue revisada por el Jefe de Matriculas, y los valores que
se describen a continuacion corresponden a créditos condonables que
usted perdio por no cumplir con la calidad académica exigida. Por lo
tanto, el valor adeudado por usted a la Universidad corresponde a:

v" Cuota N° 2 del II semestre Académico del 2000, por valor de
$387.787 mads los intereses por mora calculando a abril 13 de 2004
por $390.303 para un total de $778.090.
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v Cuota N° 2 del I Semestre académico de 2001 por $426.149 mds
intereses de mora calculados al 13 de abril de 2004, por $419.373
para un total de $845.522

El gran total de su deuda con la Universidad asciende a la suma de
$1.623.612 valor que podrda usted financiar en cuotas mensuales,
para lo cual debera dirigirse a la Oficina de Admisiones Registros y
Control Académico a reclamar el formulario respectivo.

Los intereses han sido calculados con base a lo establecido en el
Acuerdo N° 0053 del Consejo Superior de fecha noviembre 24
de

2000, el cual fija una tasa de financiacion del 1.5% mensual y una
tasa de mora de 2.0% mensual

5. COMISIONES DE ESTUDIO
Edilma Gil Marin, Docente de la Facultad de Ciencias
Econéomicas y Administrativas

El Vicerrector Académico mediante oficio N° 02247 fechado el 03 de
mayo del 2004 presentd concepto positivo en cuanto a la viabilidad de
la comision de estudio de la docente Edilma Gil Marin para realizar
estudios de Doctorado en Contabilidad y Organizacion de Empresas
en la Universidad Auténoma de Madrid, Espana.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
puntualizé que la docente Edilma Gil y el docente Reinaldo Sierra
concursaron en la misma fecha.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
manifesté que Reinaldo Sierra esta solicitando la comision en las
areas de sistemas porque es muy necesario y vital para los
contadores el buen manejo de esa drea.

El Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y Bellas Artes
pregunto: ;:Qué edad tiene la profesora Edilma Gil?

El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
respondi6 que esa pregunta no era relevante.
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El Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y Bellas Artes
manifesto que para él si era importante saber la edad de la docente
ya que de ello dependia su voto.

La Decana de la Facultad de Ciencias Agroindustriales manifesto que
la docente Edilma Gil Marin de acuerdo a lo que conoce de ella, tiene
mas energia que todos los Consejeros presentes en la sesion.

El senor Rector comenté que es importante revisar el estatuto de
Capacitacion docente para que se puedan realizar procesos de
aprendizaje a cualquier edad. En Europa es muy comun que las
personas mayores sSe empiecen a capacitar en programas de
postgrados, pero es importante sustentar bien la decision ya que los
organismos de control pueden posteriormente pedir explicaciones de
esta decision.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
considerd importante tener en cuenta las siguientes circunstancias y
momentos que:

Legalmente no existe ningun impedimento legal para que la Docente
pueda gozar de un derecho que tiene.

Es necesario adoptar como politica de la Institucién incentivar a los
docentes jovenes para que se puedan capacitar.

Con la suficiente ilustracion se sometid a consideracion de los
miembros del Consejo Académico la comision de estudios de la
docente Edilma Gil Marin y se obtuvo la siguiente votacion:

1.Votos negativos cuatro (4). Pertenecientes a: El Rector - El
Representante de los Estudiantes - El Decano de la Facultad de
Ciencias Basicas y Tecnologias y el Decano de la Facultad de
Ciencias Humanas y Bellas Artes.

2.Votos positivos cinco (5). Pertenecientes a: El Decano de la Facultad
de Ciencias Econdémicas y Administrativas- El Decano de la Facultad
de Ciencias de la Salud- La Decana de la Facultad de Ciencias
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Agroindustriales- El Decano de la Facultad de Ingenieria y La
Representante de los Profesores.

Se abstuvo de votar el Decano de la Facultad de Educacion

Se determino recomendar la comision de estudio de la docente Edilma
Gil Marin ante el Consejo Superior.

La comisién del docente Reinaldo Sierra Prieto fue aprobada para ser
recomendada al Consejo Superior.

6. CORRESPONDENCIA

6.1 Oficio N° 01496, Mar 24/04, Ing. Orlando Salazar
Salazar, Decano de la Facultad de Ingenieria.

El Decano de la Facultad de Ingenieria mediante oficio solicité al
Consejo Académico Mencion Laureada para el estudiante Julian
Adolfo Ramirez Gutiérrez del Programa Ingenieria Electrénica, quien
presento el proyecto titulado “ Modelamiento y Gestion de Trdfico en
la Conmutacion de Paquetes Multimedia”.

Aprobada la Mencién Honorifica a la Tesis Laureada.

6.2 Oficio N° 01497, Mar 24/04, Ing. Orlando Salazar
Salazar, Decano de la Facultad de Ingenieria.

Mediante Oficio el Decano de la Facultad de Ingenieria presenté al
Consejo Académico el informe sobre los requisitos para la apertura de
la Jornada Nocturna del Programa de Ingenieria de Sistemas y
Computacion, elaborado y aprobado por el Comité Curricular de la
jornada diurna y avalado por el Consejo de Facultad en la sesion del
dia 19 de febrero de 2004.
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El senor Rector manifesté que es necesario que la Vicerrectoria
Administrativa realice un estudio econémico antes de hacer llegar el
tema nuevamente al Consejo Académico.

Existe un cédigo para hacer la apertura del programa de Ingenieria de
Sistemas y Computacién en la jornada nocturna.

La Representante de los Profesores manifesté el porque se estd
pensando en diurno y nocturno. Se tienen unos laboratorios y
equipos que pueden ser utilizados en la noche. Es abrir otra cohorte
en una jornada diferente y se haria tnicamente para el I Semestre, ya
la Administraciéon tendrd que incluir dentro del presupuesto los costos
que se deriven del Programa. Adujo que no se puede seguir
subutilizando los espacios fisicos y los equipos y pensar en la

posibilidad de abrir para el préximo semestre el Programa de
Ingenieria de Sistemas en la jornada nocturna.

El Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud manifesté estar de
acuerdo con la Representante de los Profesores y permitir a una
poblacién importante que se pueda capacitar en una jornada diferente
de la diurna.

El Decano de la Facultad de Educacion manifesté que el documento
como estda enunciado no tiene argumentos ni conceptualizacion
suficiente, ni claridad acerca de la estructura curricular. La nueva
propuesta se presenta en créditos y puede un estudiante de la
jornada diurna tomar créditos en la hora nocturna o viceversa, no se
puede perder la dimension del impacto del programa poniendo tantas
condiciones. Esta de acuerdo en proponer nuevas alternativas como el
caso de Ingenieria Electronica.

Propuso verificar conjuntamente con las Vicerrectorias Académica y
Administrativa la propuesta de apertura del programa de Ingenieria
de Sistemas.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdomicas y Administrativas
manifestd que se tiene todo el proceso, solo falta la voluntad
administrativa.
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El Decano de la Facultad de Educacion propuso revisar los
paradigmas frente a las ingenierias ya que son consideradas
unicamente de dedicacion exclusiva, pero los tiempos cambian y
obligan a cambiar los paradigmas.

El Vicerrector Administrativo manifesté que él se gradudé como
Ingeniero de Sistemas en el anio 80 en la jornada nocturna, y agrego
que el programa de Ingenieria de Sistemas de Jornada Nocturna
ofrecido por la Universidad del Quindio tiene mucha mads solidez que
los programas ofrecidos otras Universidades de la Region.

Los laboratorios no son requeridos para el I Semestre lo que desvirtua
lo expuesto en la carta. Por ejemplo si se requiere una revision
eléctrica, los laboratorios de Fisica y Electronica ayudan a respaldar
técnicamente esta exigencia.

El senor Rector manifestdé que teniendo en cuenta las anteriores
aclaraciones el Consejo Académico debe decidir si esta de acuerdo o
no en abrir el programa, a pesar de las recomendaciones efectuadas
por el Director de Ingenieria de Sistemas.

Se aprobé por parte de los miembros del Consejo Académico abrir la
jornada nocturna de Ingenieria de Sistemas para el préximo semestre.

El Decano de la Facultad de Educaciéon sugiri6 que los docentes de
carrera puedan participar en las diferentes jornadas para que la
calidad prevalezc. Esta misma politica es utilizada en el programa de
Contaduria con muy buenos resultados.

El Vicerrector Administrativo propuso que sea el Decano de la
Facultad de Ingenieria quien busque un Director diferente al que
maneja el programa de la jornada diurna con el fin de darle
dinamismo al proceso.

El senor Rector respondié que es necesario hablar con el Director del
Programa con el fin de que cambie su actitud.

6.3 Oficio N° 01595, Mar 26/04, Prof., Fabiola Restrepo
Sanchez, Facultad de Ciencias Economica y Administrativas.
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La docente Fabiola Restrepo Sdanchez, mediante oficio, solicité al
Consejo Académico se estudie la situacion que se le esta presentando
en relacion al cumplimiento del Acuerdo N° 020 de diciembre 9 de
2002, por medio del cual se reglamenta el numero minimo de
Asignaturas en la labor académica de los docentes de planta que
desempenan cargos académicos administrativos:

v" Reasignacion de la labor académica para asumir la
responsabilidad de liderar el proceso de acreditacion de la calidad:
Resoluciéon de Rectoria N° 01028 Del 1 de octubre de 2002, “por
medio de la cual se le asigna la labor académica de unos docente y se
asignan funciones a unos empleados administrativos.”

v~ Comision de Estudios mediante Resolucion N° 010 y 018 Del 31 de
marzo de 2003 Del Consejo Superior, “Por medio de la cual se
concede comision de estudios a la docente Fabiola Restrepo”.

v" Nombramiento Como Directores del Programa de Contaduria
Nocturna, mediante Resolucion N° 015 Del 14 de enero Del 2004, Por
medio de la cual se hace un nombramiento”.

Después de analizada y estudiada la solicitud de la docente Restrepo
y dando aplicacion a la norma, se determiné exonerar la de la
docencia directa, segun lo establecido en el Articulo primero literal b
del paragrafo 1 del Acuerdo 020 del 9 de diciembre del 2002 que
establece: “d. Esté en comision de estudios, segun lo establecido en el
Acuerdo 033 de julio 28 del 2000”

6.4 Oficio N° 02084, abril 23/04, Prof. Jorge Humberto
Ramirez Osorio, Director del Programa Administracion
Financiera.

Mediante Oficio el Decano (e) de la Facultad de Ciencias Econémicas
y Administrativas solicité al Consejo Académico que se le informe la
determinacion tomada para la apertura de la convocatoria para los
docentes de dicha facultad.

Responder segun lo establecido anteriormente en el punto 4.
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6.5 Oficio N° 02015, abril 20/04, Dr. José Manuel Pérez
Bravo, Decano Facultad de Ciencias Humanas y Bellas
Artes.

Mediante oficio el Decano de la facultad de Ciencias Humanas y
Bellas Artes dio a conocer ante el Consejo Académico, el
inconveniente que se viene presentando con los directores de
programa que no son de planta con respecto a la asignacion de
vidticos y transporte para asistir a cursos de capacitacion o para
cumplir actividades propias del cargo.

El senor Rector informé que toda persona que sea funcionario de
planta tiene derecho a solicitar vidticos para desplazarse a realizar
gestiones. Lo que no existe en el momento es que a un Director de
Programa que no sea docente de planta se le liquide vidticos por el
rubro de docentes sino que se liquida dentro del rubro de
administrativos.

El Vicerrector Administrativo manifestd que para capacitacion de
administrativos existe dentro del presupuesto asignado veinte (20)
millones de pesos, pero se haran posteriormente los traslados
presupuestales necesarios para robustecerlo. Aclaré que no existe
prohibicion en darle vidticos al Director del Programa que es
administrativo.

El senor Rector manifestd que la Rectoria siempre ha estado en
disposicion de ayudar a todos los que solicitan vidticos, pero a veces
cuando las cosas no se hacen con tiempo y obedece al capricho de
una sola persona es dificil prestar esa ayuda.

6.6 Oficio N° 02036, Abril 21/04, Dr. Alfredo Henao Garcia,
Centro de Desarrollo Empresarial de la U. Q.

El Coordinador del Centro de Desarrollo Empresarial adscrito a la
Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas solicité al Consejo
Académico un espacio para presentar la propuesta de la catedra de
Emprendimiento y Creatividad Empresarial, como una actividad
académica obligatoria Institucional.
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Una vez los miembros del Consejo académico se dieron por enterados,
el senior Rector determiné enviar el documento de la propuesta para
que sea fijada la fecha.

La Representante de los Profesores propuso que si es obligatoria no
es necesario que vengan a presentarlo.

El senor Rector manifesté que el Consejo Académico se debe ocupar
de conocer muy bien los contenidos y estrategias.

El Decano de la Facultad de Educacion manifesté que es un criterio
valido, que seria interesante se les diera un plazo y que se presente
una propuesta integral sobre las actividades obligatorias
institucionales a través de la Vicerrectoria Académica.

Propuso darle los agradecimientos y enviar la propuesta.

Aprobada.

6.7 Oficio S.N, abril 21/04, Est Richard Jiménez Robayo,
Agroindustria.

Mediante oficio, el estudiante Richard Jiménez solicité con base el
derecho a la igualdad. Se le permita la presentacion de evaluaciones
y laboratorios de la materia Quimica Integrada.

La Decana de la Facultad de Ciencias Agroindustriales explicé el
problema del estudiante con muy bajo rendimiento académico, quien
de veintitun (21) proyectos solo presentd uno.

El senor Rector pregunto: :La Profesora le cambié las reglas del
juego? De acuerdo a la carta presentada por la docente, parece ser
que se arrepintio de la decision tomada inicialmente.

El Decano de la Facultad de Educacion manifesté que de acuerdo a la
lectura de la carta, la docente le propuso al estudiante que debia
ponerse al dia porque ya se encontraba atrasado en 2 tutorias, le dio
la oportunidad de ponerse al dia el 20 de marzo pero el estudiante no
se presento.
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La Representante de los Profesores manifesté que la profesora cambio
las reglas de juego y en vista de esos errores el estudiante va a
ganar. A su vez recordé que el nuevo estatuto Estudiantil no obliga al
estudiante a asistir a clase, independientemente de si saca buen
puntaje en los examenes.

Se puso a consideracion la solicitud y se determiné enviarla al
Consejo de Facultad con el fin de que sean aplicadas las normas
contenidas en el Estatuto Estudiantil (Acuerdo 066 del 2000).

6.8 Oficio N° 02077, abril 22/04, Dr. Cesar Arturo Agudelo
Henao, decano de la Facultad de Ciencias Basicas y
Tecnologias.

El Decano de la Facultad de Ciencias Bdsicas y Tecnologias solicité al
Consejo académico el aval para la realizacion de una propuesta de
Estatuto de Postgrados.

El Consejo determiné encargarlo para que haga llegar en una préxima

sesion el proyecto.

6.9 Memorando General N° 09408, Abril 26/04, Dr. José
Manuel Pérez Bravo, Decano Facultad de Ciencias
Humanas y Bellas Artes.

El Decano de la Facultad de Ciencias Humanas solicit6é mediante
memorando General al consejo Académico el traslado del docente
José Reiner Morales Duque de la Facultad de Educaciéon a la Facultad
de Ciencias Humanas para el programa de comunicacion Social y
Periodismo.

El Consejo Académico aprobé el traslado del docente José Reiner
Morales Duque del Programa de Tecnologia Educativa de la Facultad
de Educacion al programa de Comunicacion Social y Periodismo de la
Facultad de Ciencias Humanas y Bellas Artes, por considerar que la
labor desempeniada en dicho programa fortalece el area de
investigacion y de sus semilleros.

6.10 Oficio N° 09423, abril 27 /04, Ing, Diego Guerrero
Castro, Jefe (e) Planeacion y desarrollo.
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Mediante Memorando General, el Jefe encargado de Planeacion y
Desarrollo solicité confirmar la participacion del Consejo Académico
ante el Comité Organizador de Talleres “Forjando Futuro” asignando
2 delegados, (un Decano y un docente).

El Consejo Académico consideré que los delegados solicitados por la
Oficina de Planeacién y Desarrollo para conformar el comité que se
encargara de la nueva construccion del Plan de Desarrollo
Institucional (P.D.]) fueron los siguientes:

- Dra. Ana Patricia Leén Urquijo - Dr. Luis Eduardo Téllez Chivata
Rep. De los Profesores Decano de la Facultad de Educ
6.11 Oficio S.N, abril 27/04, Est Tecnologia

Agroindustrial.

Mediante oficio los estudiantes Diana Marcela Londono Montoya,
Carlos Hernando Alvarez y Jonathan Duque Grisales del programa
de Tecnologia Agroindustrial solicitaron autorizacion para realizar
registro extraordinario de asignaturas.

El Consejo Académico aprob6é que la solicitud fuera estudiada y
contestada por el Vicerrector Académico y la Decana de la Facultad
de Ciencias Agroindustriales.

6.12 Oficio N° 02431, May 12/04, Ing. Orlando Salazar
Salazar, Decano de la Facultad de Ingenieria.

El Decano de la Facultad de Ingenieria, mediante oficio, solicité al
Consejo Académico Mencion Laureada para los estudiantes John
Carlos Hurtado y Leonardo Fabio Yepes del Programa Ingenieria
Electronica, quienes presentaron el proyecto d grado titulado *
Métodos de diseno y anadlisis de antenas en la banda métrica y de
longitud inferior”.

Aprobada la mencion Honorifica a la Tesis Laureada.
6.13 Oficio N° 02514, May 17/04, Dr. Cesar Arturo

Agudelo Henao, decano de la Facultad de Ciencias
Basicas y Tecnologias
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Mediante oficio el Decano de la Facultad de Ciencias Badsicas y
Tecnologias solicité autorizacion de los tramites necesarios para
acceder al titulo de Especialista de Biomatemadadticas al docente Milton
Gomez Barrera. Esta solicitud la realiz6 el Decano de la Facultad en
razon a que en el ano 1994 terminé su plan de estudios y no ha sido
posible adquirir el titulo.

El Decano de la Facultad de Educacién propuso autorizar el grado
porque cumple con los requisitos para optar el titulo.

El Decano de la Facultad de Ciencias Bdsicas manifestéo que el
docente solo presenté el trabajo pero no ha sido evaluado.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econdémicas y Administrativas
manifesté que el docente no es estudiante regular porque no tiene
continuidad y no se le puede presentar documento.

La Representante de los Docentes propuso revisar el Estatuto
estudiantil que regia en el ario 1992 y analizarlo con el fin de verificar
que tiempo tiene para presentar el trabajo.

El senior Rector propuso y se aporbé enviar la solicitud a la Oficia
Juridica.

7. INFORMATIVO

7.1 Informe, Dr. Luis Eduardo Téllez Chivata, Decano
Facultad de Educacion.

El Decano de la Facultad de Educacion presento undocumento sobre
la Nuevas Tecnologias en el nivel terciario de la educacion en
Colombia (virtual, online, etc).

Los miembros del Consejo Académico se dieron por enterados

7.2 Oficio S.N, Mar 23/04, Estudiantes de VII Sem de
Gerontologia.
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Mediante oficio los estudiantes del VII Semestre de Gerontologia
expusieron la inconformidad que tienen con la docente Piedad
Rendoén Serna

Los miembros del Consejo Académico se dieron por enterados

7.3 Oficio S.N, Abr 15/04, Dr. Est Camilo Andrés Lopez Leal,
Representante de la Comision Triestamentaria.

El estudiante representante del Comité Triestamentario propuso ante
el Consejo Superior la pronta aprobacion del Estatuto General.

Los miembros del Consejo Académico se dieron por enterados.
8. PROPOSICIONES Y VARIOS

1. El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas Yy
Administrativas propuso solicitarle al Municipio de Armenia un
auxilio para la Universidad del mismo monto adeudado por la
Universidad al municipio, ya que esta Instituciéon es un canal que
distribuye los ingresos del Estado capacitando a los estudiantes
del Departamento.

El senior Rector respondié que el Municipio no puede condonar las
deudas causadas. una de las propuestas seria solicitar exoneracion
del pago del impuesto predial al municipio sobre los lotes donde se
encuentra construido el Campus Universitario y demds predios
propiedad de la Universidad. Reiniciar el proceso solicitando la
exoneracion ante la Alcaldia y el senor Alcalde lo propone al Consejo
Municipal. El espiritu del Consejo de Armenia es exonerar
parcialmente la deuda adquirida, la que no es condonable sino
negociable.

La carta serd redactada por el Decano de la Facultad de Ciencias de
la Salud y el decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Administrativas y posteriormente aprobada por el Consejo Académico.

v La comision nombrada para el estudio de los concursos de
docentes presenté informe y estas fueron algunas consideraciones:
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El Decano de la Facultad de Ingenieria informé que la comision se
reunié con el Jefe de la Oficina del comité de Evaluacion Institucional
Yy posteriormente con la comision nombrada por el Consejo Superior,
donde se determiné que el objetivo principal es que los requisitos
minimos para el concurso no sean muy exigentes con el fin de que
ninguna plaza quede desierta. Presenté la comision los requisitos
minimos y son los siguientes:

1.Titulo de Pregrado

2.Experiencia Docentes en Instituciones de Educacion superior o
experiencia profesional o investigativa

3.Exposicion de un tema en el area de conocimiento

4.Suficiencia en Inglés

5.Prueba escrita en el area. Esta se realizaria antes de la prueba de
conocimientos, quien la apruebe tiene derecho a continuar con el
proceso.

El Decano de la Facultad de Educacion sostuvo que los requisitos
minimos tienen problemas de operatividad; manifest6 que es
importante tener un filtro como es la prueba psicotécnica y resalté la
importancia de la entrevista por el personal calificado. Propuso los
siguientes ponderados:

Hoja de Vida 50%

Prueba Escrita 12.5%
Exposicion 12.5%
Actitud Pedagdgica 12.5%
Idioma Extranjera 12.5%

El senor Rector manifesto que debido a la importancia del tema y a la
complejidad del mismo, era mds conveniente citar al Consejo
Académico a reunion extraordinaria con el fin unico de discutir el
informe de la comisién. La propuesta fue aprobada.

El Vicerrector Académico, hablando de la actividades obligatorias,
informdé que ya se presentd el primer inconveniente en la propuesta
presentada. El Consejo Superior aprobé como obligatoria institucional
las proficiencias en Espanol y en lengua materna.

- Las obligatorias de ley son las siguientes:
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a.Constitucion Politica
b.Etica
c.Deporte Formativo

- Las obligatorias Institucionales son:

a.Proficiencia en inglés o idioma extranjero.

b.Investigacion

c.Medio Ambiente

d.Creatividad empresarial

e.Proficiencia en Lengua Materna, quedaria Como obligatoria
institucional.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
manifesté que la Proficiencia en Lengua Materna no debe ser tenida
en cuenta y es necesaria que sea anulada del Acuerdo en el area de
obligatoria. La razén por la cual el Consejo Superior la aprobd es
porque el Representante de las Directivas Académicas ante este
Consejo es el Director del programa Esparnol y Literatura. Propuso que
se le escriba al Consejo Superior con el fin de retirar Proficiencia en
Lengua Materna como Obligatoria Institucional.

El senior Rector argumento que si el Consejo Académico aprueba esta
propuesta, el texto de la carta debera quedar muy bien argumentado
y con la calidad y claridad del caso.

La Representante de los Profesores propuso reflexionar sobre lo
siguiente: El Programa de Espanol y Literatura existe en la region
hace muchisimo tiempo y ha sido tradicion que los estudiantes de
cualquier programa tomen minimos 2 materias de esa drea, pero
continuan los estudiantes con los mismos errores de ortografia y
demas. Reconocié que con un curso de 60 horas el estudiante no va
a aprender ortografia y redaccion; esta es un proceso de
acompanamiento que deben hacer los profesores con los estudiantes
a lo largo de la carrera. Esto hace parte de la formacion integral.

El Decano de la Facultad de Ciencias Humanas manifesté que el
problema esta en el cuerpo docente, ya que muchos de ellos no saben
ortografia y fallan en redaccion, ademads de los anterior el profesor no
resalta las faltas ortograficas en los examenes con el fin de corregir
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dia a dia a los estudiantes. Propuso que este acompanamiento
deberia convertirse en politica Institucional.

El Vicerrector Académico manifesté que fue un error incluirlo como
Obligatoria Institucional; pero es necesario reconocer que los
estudiantes tienen problemas de lectoescritura. Segun los resultados
arrojados en la pruebas de estado, los estudiantes colombianos
tienen deficiencias tanto en lectoescritura como en cdlculo matemadtico
y consideré que ayudar a recomponer estas deficiencias hace parte
de la formacion profesional. Por lo anterior propuso que Proficiencia
en Lengua Materna no aparezca como obligatoria institucional , sino
como una Electiva.

El Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud informé que los
estudiantes de su facultad presentan problemas de ortografia, de
redaccion y de comprension de lectura. Ve con tristeza cuando los
estudiantes escriben férmulas, historias clinicas etc. con tantos
errores ortograficos que dan vergtienza, pero a su vez manifesto que
los profesores lo tinico que hacen es formular la queja pero nada
hacen por corregir a este estudiante.

El Decano de la Facultad de Educacion manifesté que el problema de
la competencia en lectoescritura no se debe a un problema exclusivo
de la Universidad del Quindio sino de Latinoamérica.

El Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y Administrativas
estuvo de acuerdo con la argumentacion y propuso que sea politica de
la Institucion y no de un crédito.

La Representante de los Profesores propuso que se capaciten todos
profesores, ya que eso se reflejaria en las catedras y en los
estudiantes y se obviarian esos profesores que no contribuyen con el
mejoramiento en este tema.

El Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud propuso que no se
retire la propuesta del decano de la Facultad de Ciencias Econémicas
y Administrativas sino que se solicite una politica frente al tema.

El senor Rector respondié que las politicas son enunciadas que se
deben operativizar para que se vuelvan cambios reales, ejemplo
convirtiéndola en una asignatura obligatoria y reforzandola
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celebrando el dia del Idioma dentro de la Universidad, con la
participacion tanto de estudiantes como de docentes produciendo
articulos una vez al ano, entre otros.

El Decano de la Facultad de Educacién propuso:

1.Dejar la asignatura proficiencia como electiva

2.Solicitarle al Consejo Superior que estas decisiones sean tomadas
en el seno del Consejo Académico

3.que sea politica del desarrollo Institucional para la docente

El Decano de la Facultad de Ciencias Humanas y Bellas Artes
Propuso tratar el tema en el proximo Consejo. Aprobado aplazar el
tema.

VARIOS:

1. El Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud informé que los
estudiantes Diego Arbey Plaza y Claudia Marcela Parra presentaron
un proyecto ante el Congreso Nacional de Estudiantes Investigadores
de Medicina y obtuvieron el tercer puesto a nivel nacional.

Solicité un espacio en el préximo Consejo Académico para presentar el
proyecto del Programa de Enfermeria.

Se dio por terminada la sesion a la 2:30 p.m

Original Firmado Original Firmado
RAFAEL FERNANDO PARRA CARDONA  ANA MILENA RAMIREZ JARAMILLO
Rector Secretaria General

AMRJ/j.m
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