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ORDEN DEL DIA:

1. VERIFICACION DEL QUORUM.

2. INFORME DEL SENOR RECTOR, HECTOR POLANIA RIVERA.

3. APROBACION ACTAS N° 001 Enero 30/02 . N° 002 Feb 08/02 y N° 003
Feb 27/02.
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4. PLAN TRANSITORIO PARA LOS TECNOLOGOS

EMPRESARIALES.
5. INFORME DE ESTUDIANTES PASANTES CON LA ASOCIACION INTERNA
PARA PRACTICAS EN EL EXTERIOR.
6. IMPLEMENTACION SALAS DE INFORMATICA propuesta entregada en sesiéon
anterior.
7. VINCULACION DE CATEDRATICOS CON TITULO DE TECNOLOGO M.G.
05576 DE RECURSOS HUMANOS.
8. CASO DE ESTUDIANTE AURELIO HERNAN SANCHEZ.

9. SOLICITUD GRADO POSTUMO ESTUDIANTE SANDRO DIDIER RINCON
TORRES
10. CORRESPONDENCIA
10.1 Oficio S.N, mar 13/02, Asociacién de Investigadores
11. PROPOSICIONES Y VARIOS

DESARROLLO DE LA SESION
1. VERIFICACION DEL QUORUM.

La secretaria General informé que habia Quérum suficiente para
deliberar y decidir.

2. INFORME DEL SENOR RECTOR, HECTOR POLANIA RIVERA.
El senior Rector fundamenté su informe en los siguientes puntos asi:

- Exalté y felicité el comportamiento, la cultura y armonia que reiné
entre los Estamentos universitarios y los candidatos que participaron
en las elecciones de los representantes a los Consejo Superior y
Académico y en la consulta de opinion para los candidatos a Rector.
Lo importante de este proceso fue crear cultura dando libertad para
expresar su voluntad en el voto.

~ Como representante de los Egresados al Consejo Superior quedo
electo el profesor Ramiro de Jestis Orozco Duque.

Representante de las directivas académicas al Consejo Superior,
profesor Gustavo Giraldo Garcia a quien felicita por su votacion y
quien se venia desempeniando como representante de los Directores
de Programa ante el Consejo Académico.
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Representante de los estudiantes al Consejo Superior, Jazmin
Esther Chaverra Marquez del programa de Contaduria Publica.

Representante de los profesores al Consejo Superior, Oscar
Marino Garcia Arias complementando los miembros del Consejo
Superior con el

Representante de los exrectores, designado en Asamblea de
Exrectores el pasado dia siete (7) de marzo, el doctor Carlos Alberto
Echeverry Peldez.
- El Comité Intergremial del Quindio en reunion del 22 de marzo
ratificé al doctor Gabriel Jaime Gomez Vélez como representante del
sector productivo al Consejo Superior.

Ademas de los tres representantes que continuan que son el del
presidente de la Republica Presbitero Carlos Eduardo Osorio
Buritica, representante del Ministro de Educacion Doctor Nodier
Botero Jiménez y el senor Gobernador doctor Luis Fernando
Velasquez Botero.

- En segundo lugar informé el senor Rector que el Consejo Superior
en sesion del 18 de marzo pasado determiné que el ocho (8) de abril
se posesionaran los nuevos representantes al Consejo Superior y en
la misma sesion se hara una inducciéon sobre el Estatuto General,
las inhabilidades que genera el hacer parte del Consejo Superior, la
autonomia universitaria y diferentes aspectos administrativos como
el manejo de presupuesto y de recursos. Que conozcan que es lo
vigente respecto de la legislacion interna y externa universitaria.

- En tercer lugar informé el senor Rector que se expidio el
calendario electoral para la consulta de opiniéon para Decanos en
cumplimiento del articulo 68 y siguientes del Estatuto General y se
aprovechara para hacer la eleccion del representante de los
docentes al Consejo Académico ya que en la anterior jornada
electoral no se inscribieron para este cargo. Ademds se hara la
eleccion del representante de los docentes al Comité de Personal.

Seguidamente el senor Rector da lectura a la carta abierta
presentada por ASPU, mediante la cual solicité aplazamiento de la
eleccion de Decanos. Se debe responder a la Asociacién aclarando
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que la designacion no la hace esta administracion. Lo unico es la
convocatoria para la consulta y se hara en cumplimiento del Estatuto
General que es el que indica en qué tiempo se debe hacer la eleccion
y el proceso que debera seguirse. Finalizando su informe el senor
Rector dijo que segun lo acordado por el Consejo Superior, el Rector
se eligira en sesion del dia 15 de abril del anio en curso.

3. APROBACION ACTAS N° 001 Enero 30/02 . N° 002 Feb
08/02 y N° 003 Feb 27/02.

Fueron aprobadas las actas N° 001 del 30 de enero y N° 002 del
ocho (8) de febrero respectivamente.

El acta numero 003 del 27 de febrero de 2002 fue entregada para
su estudio y aprobacion en la préxima sesion.

4. PLAN TRANSITORIO PARA LOS TECNOLOGOS
EMPRESARIALES.

El Decano de Ciencias Econémicas y Administrativas doctor Carlos
Arturo Echeverry Lezcano expuso el plan transitorio para Tecndélogos
Empresariales, el cual fue aprobado por el Consejo de Facultad en
sesion del 28 de febrero de 2002 mediante Acta N° 004.

Este plan se originé como resultado del programa de administracion
de Negocios con la UIS. En este proceso se di6 como garantia la
posibilidad de hacer el ciclo profesional unicamente para los
Tecnologos de Administracion Empresarial en convenio con la
Universidad del Quindio. Egresados de la UIS y la Universidad del
Quindio para terminar el proceso de tecndlogos, se les elaboré un
nivelatorio para 7, 8,9 y 10 semestres considerando las materias
que los estudiantes vieron en el ciclo tecnolégico. No es ciclo
profesional como tal, es una homologacion de materias que les hace
falta y que necesitan complementar los estudiantes para obtener el
titulo como profesional en Administraciéon de Negocios. Es solo para
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dos (2) anos (4 semestres), cuatro cohortes y cada cohorte debe tener
como minimo 20 estudiantes.

Informé ademds que los que ingresan a primer semestre tendran el
Plan de Estudios nueuvo.

El Vicerrector Académico agregé que por problemas de costos y otros
aspectos, no se pudo llegar a un acuerdo con la UIS para este
proceso de transitoriedad.

Los estudiantes deben presentar plan de trabajo para poderse
graduar como profesional.

El profesor Gustavo Giraldo Garcia pregunto si esta transicion exige
aprobacién por parte del ICFES. Le respondi6 el Decano de Ciencias
Econoémicas y Administrativas que no por ser solo un ciclo transitorio
Yy en ese caso es autéonoma la Universidad.

El Vicerrector Académico aclara al respecto que la carrera de
Administracion de Negocios ya esta organizada y aprobada por el
ICFES como tal. Es solo una homologaciéon de materias y un proceso
muy al interior de la Universidad.

Se puso en consideracion el Plan Transitorio para los Tecnélogos
Empresariales. Y fue aprobado por unanimidad.

5. INFORME DE ESTUDIANTES PASANTES CON LA
ASOCIACION INTERNACIONAL PARA PRACTICAS EN EL
EXTERIOR IAESTE.

El doctor Fernando Elias Acosta, Jefe de la Oficina de Relaciones
Publicas, hace un recuento historico del programa IAESTE desde su
comienzo. En él informé ademds que el ICETEX es quien lo
administra en Colombia.

En el ano 2000 un Ingeniero electréonico Jaime Isaza quien venia de
la Universidad Pontificia Bolivariana de Medellin a hacer su tesis de
grado en optoelectronica, realizé la prdctica en Japén con el
Programa IAESTE. El, a través de la Oficina de Relaciones
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Publicas, pidié que le solicitaramos a la Rectoria que la Universidad
se vinculara a este programa.

La rectoria hizo la solicitud. Fue aceptada la Universidad en la
Asociacion Internacional de estudiantes para prdcticas técnicas en el
exterior, prdcticas que son de un mes minimo hasta seis meses
maximo. El consejo Académico en acuerdo de octubre 11 del ano
2000 le di6 el aval al programa al interior de la Universidad.
Seguidamente se asistio a una asamblea Nacional en Ibagué y se
logré que dos estudiantes de nuestra Universidad Lina Maria Castro
estudiante de Ingenieria de Sistemas y Ingrid Laklia de Quimica
después del proceso de seleccion fueran a hacer la prdactica en
Alemania. Para darle transparencia, el proceso de seleccion, tenia
tres componentes:

Nivel Académico, manejo de Inglés y test sicolégico. Hubo una
reunion en el auditorio de la Biblioteca Central de unos 100
estudiantes.

Finalmente quedaron cinco estudiantes y de los cinco, dos. La
Universidad ofrecié tres plazas una para Ingenieria Ciwvil, dos para
Biologia. @ Primero vino una nina de Alemania, de la ciudad de
Eslovenia, Vania Kovacic fue acogida en una de las residencias que
administra el padre Agostino quien ha sido una gran ayuda para
este programa. Su trabajo fue sobre la orquideas, bajo la direccion
de la doctora Cristina Vélez Nawer.

El otro estudiante fue Peter Ziles, también Aleman. Su trabajo fue
sobre Ingenieria y le fue muy bien .

Seguidamente, las estudiantes cuentan cada uno sus experiencias
en las Universidades de Alemania. Sus trabajos fueron sobre
analisis Quimico y desarrollo de una base de datos. Finalmente
debieron presentar reportes de los trabajos elaborados.

Solicitaron mas apoyo de las directivas académicas. Informaron que
en esos paises las Universidades tienen presupuestos para estos
eventos y que hay mucho campo para estas practicas. Es esencial el



CONSEJO ACADEMICO
ACTA 004

manejo del Idioma, por eso es importante que la Universidad haga
énfasis en el estudio de otro idioma.

Los conocimientos bdsicos recibidos por la Universidad fueron
importantisimos.

El doctor Fernando Elias Acosta agregé que hubo una asamblea
mundial donde asistieron 200 delegados de 70 paises. Se presentd
la bolsa académica y se hicieron los intercambios. En Colombia la
Coordinaciéon Nacional esta en Ibagué. Hay posibilidad de tres (3)
Plazas: Una para Grecia en Atenas para Ingenieria Electronica, otra
para Austria en optoelectronica y otra para Ingenieria Electronica en
Yugoslavia.

Informé el Doctor Acosta que se va a hacer la convocatoria para las
nuevas plazas y hacer el proceso de seleccion. Aclara ademdads a los
senores Decanos, que se debe entender que hay estudiantes que
tienen un buen nivel académico pero llegan a la entrevista con la
psicologa y no tienen la capacidad para adaptarse rapidamente a
una nueva nacion y cultura. El manejo del idioma es fundamental.

El doctor Marco Aurelio Aristizabal manifestdé que en la Universidad
se han venido presentando una serie de hechos que demuestran
que académicamente la Universidad es de las mejores en el pais.

El senor Rector encomendé al doctor Fernando Elias Acosta hacer
una amplia difusion sobre la presentacion que hicieron los
estudiantes al Consejo Académico y programar en el auditorio de
Ingenieria una exposicion para que ellos cuenten su experiencia en
este proyecto a estudiantes y profesores.

Otro punto es agradecer al Padre Agostino por su apoyo al trabajo
académico. Se acordoé enviar una nota de agradecimiento.

Se hace necesario que todos informen sobre los hechos que suceden
en la universidad.

6. IMPLEMENTACION SALAS DE INFORMATICA
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Propuesta entregada en sesion anterior.

El ingeniero Fernando Echeverry hizo la exposicién del propésito que
tiene la Universidad de mostrar unas salas de computo
multipropésitos. Es decir, las salas estaran centralizadas.  Son
salas que pertenecen a la Institucion y no estas adscritas a ningun
programa. Funcionaran en un horario extenso de 7 am a 10 p.m
de lunes a sdabado. Garantizaran a los estamentos universitarios
una mayor y mejor organizacion y utilizacion, porque estaran
disponibles mas de 10 horas diarias y 6 dias de la semana. Se
optimizard el funcionamiento de las mismas porque utilizard menos
recursos humano-técnicos para el mantenimiento.

Se ha pensado en organizar tres salas en sitios distintos: una en el
bloque nuevo, una segunda en Ingenieria y la tercera en el bloque
de educacion.

Existen dos alternativas para montarlas una es con P.C
computadores, que es el mds comercial y menos costoso, pero tiene
desventajas como el control de virus, la factibilidad de
desconfiguracion etc.

La segunda alternativa es tener salas con un servidor y estaciones
brutas pero solamente con monitor y teclado que cumplan con el
propdosito para el servicio bdasica al usuario.

La idea es que cada sala se dote de 40 equipos y se dividan en dos
(2), 20 disponibles para la academia y 20 para estudiantes,
docentes y administrativos. Que cumplan con la funcién de consulta
Yy navegacion Internet.

Las salas que hoy se utilizan, aclara, navegan libremente y generan
cuellos de botella grande: la persona que se sienta se dedica a bajar
musica, a ver pornografia, a usar juegos, a bajar videos, cosas que
no son de la academia. Con las salas centralizadas se puede
controlar y desde el servidor se puede bloquear y ya no habra que
tener 10 personas administrando salidas de 5,6, u 8 equipos.
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El proyecto entregado esta focalizado para que en estas salas se
optimicen recursos. Para que la Universidad tenga una mejor
organizacion en esta drea; aparte sirven para dar capacitacion a
funcionarios, docentes y estudiantes. Mdas adelante tendra una
segunda etapa que seria plantear si se deben dotar las salas de PC
con servidor o la alternativa de la mitad con servidor y la otra mitad
sin élL

COMENTARIOS

El doctor Carlos Arturo Echeverry pregunté como se controlaria para
que la gente no baje informacion que no sea académica. El ingeniero
Fernando Gutiérrez responde que el servidor para Internet
conformado por un equipo grande y dos pequerios tiene un
cortafuente o barrera, que evitaria bajar otro tipo de informacion. En
ese sentido ya se hizo la solicitud a la vicerrectoria administrativa.

El Ingeniero Diego Guerrero Castro preguntd, si el nuevo equipo
limitaria la forma en que se viene trabajando ya que en Ingenieria se
labora con temas prdcticos y especificos. Ademds considerd que tres
salas son insuficientes y deberia darse mas alternativas. Esta
seguro que para Distancia no son suficientes. Sugirié que se dejara
las salas que estan y establecer las otras porque necesariamente la
Universidad debe dar un giro hacia la tecnologia y no va alcanzar la
plata para hacerlo. El ideal seria que cada profesor tuviera su
equipo.

El Ingeniero Gutiérrez responde que el propdsito del proyecto es
optimizar el servicio y no restringirlo. Hay 13 computadores y una
saturacion de informacion. Con el proyecto, se tendrian 60 equipos
con disponibilidad permanente para los estudiantes, pero
controlados en el acceso de 7 am a 10 a.m a través de Harware y
Software. Informé ademads que los 60 equipos para la academia
hay que montarlos en PC. Para estas salas hay que establecer un
calendario.
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Otra propuesta para mads adelante, es construir un laboratorio
especializado para sistemas: ingenieria de Sistemas y electronica,
donde los estudiantes se puedan certificar en herramientas propias
de las dos dreas.

El doctor Carlos Arturo Echeverry Lezcano manifestdé su
preocupacion por el servidor de correos, ya que es uno de los
problemas a los que nos vamos a enfrentar cuando se inicie
administracion de negocios, puesto que el trabajo se aumentara.

Consider6 que el proyecto contiene tres aspectos: la capacitacion en
Internet, la capacitacion en sistemas y lo relacionado con el
laboratorio.

Se responde que se cuenta con la sala de informatica de Ingenieria,
la sala virtual de educaciéon y el laboratorio contable. Lo demds se
considera que puede quedar en las salas con sus especificidades.

Para resolver los problemas de correo interno con el nuevo servidor
de Internet, se estan adquiriendo 1000 licencias para que cada
oficina tenga su propia cuenta.

Con respecto al acceso remoto interno, existen algunas razones
técnicas que lo dificultan y lo primero es establecer si la Universidad
quiere vender u ofrecer ese servicio, ya que deben montar unas
lineas telefénicas que le permitan facturaciéon con tarifa reducida o
plena. En este sentido la Universidad tiene que convertirse en una
LS.P prestadora de servicios de Internet, lo cual exige una cantidad
de cosas adicionales. En la calle ese servicio mensualmente mas
IVA cuesta $30.000 y aqui valdria la mitad. Eso no le daria forma
para mantener un IPS y una tarifa reducida.

El doctor Roberto Estefan Chehab manifesté la necesidad a futuro
de cablear estructuralmente la universidad en sitios estratégicos
como cafeteria, kioscos, conexiones para conectar el computador
donde puedan elaborar trabajos los estudiantes. Se responde que
esta dentro de un proyecto de Red de campo. En este momento hay
283 direcciones que no estan utilizadas pero ya con el controlador
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de Internet se rebajan sustancialmente y quedaran unos 50 6 60 y
asi se podrian montar los puntos afuera para que el estudiante con
su portatil puede acceder a navegar.

El senor Rector pone en consideracion la propuesta de salas
multipropésitos para consulta e investigacion  académica para
estudiantes docentes y administrativos de la Universidad del
Quindio

El nuevo Rector serd informado respecto del recurso econémico para
este proyecto.

El estudiante Luis Eduardo Tobén Llano manifestdé su preocupacion
en el sentido del estudio técnico.

Es aprobado por unanimidad.

7. VINCULACION DE CATEDRATICOS CON TITULO DE
TECNOLOGO M.G. 05576 DE RECURSOS HUMANOS.

El Vicerrector Académico manifesté que entendia la preocupacion del
oficio enviado por el Jefe de Recursos Humanos. Explicé que la ley
30 de 1992 en su articulo 70 es muy claro y dispuso que para ser
profesor de la Universidad se requiere tener titulo profesional.
Nosotros tenemos varias tecnologias y de alguna manera se deben
vincular tecnélogos para esas carreras.

Las Universidades no estan limitadas para que impartan las
tecnologias mientras que en sentido inverso no podrian las
instituciones tecnologicas formar profesionales. Existe la inquietud
por vincular tecndlogos cuando la ley dice que deben ser
profesionales.

El senor Rector interpela para manifestar que entiende que es para
la persona nombrada, que hay que sacar a concurso publico de
meéritos, por ejemplo no podria llegar una solicitud de nombrar un
tecnologo en topografia para docentes de carrera, porque tendria que
hacerse por concurso de méritos y ahora la ley 30 de 1992 requiere
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ser profesional. Solo podria hacerse en caso de que esa persona
presente una solvencia técnica muy alta. El Consejo Superior
reglamentard esos casos para participar en concurso de carrera.

El doctor Cesar Arturo Agudelo consideré que debe ser para casos
muy especiales personas de alto reconocimiento, personas que
puedan ofrecer a la institucion una alta formacién académica y
puedan dar capacitacion a otras carreras.

El senor Rector manifesté tener muy clara la situaciéon de los
profesores que son tecnoélogos y que vienen desde antes de la ley 30
de 1992. Ellos no se pueden sacar de la Universidad, ya no puede
vincular tecndlogos y es potestad de cada Facultad. Cuando se
jubilen los que estdn, ya no se pueden reemplazar por otro
tecnélogo.

La inquietud del Jefe de recursos es que hay solicitudes de
tecnologos para docentes ocasionales que impartiran docencia en las
tecnologias; pero como la ley 30/92 dispuso que deben ser
profesionales universitarios, entonces que debe hacer con los
catedraticos y los contratos ocasionales?.

El doctor Marco Aurelio Aristizabal consideré que en los programas
tecnolégicos pueden impartir los tecndlogos en la modalidad de
contratos ocasional o catedratico, pero no podran participar en
concursos para docentes de carrera. Tampoco podran ser
contratados para las carreras profesionales.

Respecto del acuerdo N° 02 se miraria como esta respecto del
criterio del Consejo Académico y si es necesario se solicitaria su
modificacion al Consejo Superior.

El sernior Rector recomenddé a los Decanos no contratar Tecnodlogos
para carreras profesionales. Permitir que terminen los contratos
existentes y corregir estas situaciones para los proximos semestres.

8. CASO DE ESTUDIANTE AURELIO HERNAN SANCHEZ.
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El doctor Marco Aurelio Aristizabal expone de manera suscinta lo
que ha pasado con este estudiante. EIl problema es que parece que
ha habido irregularidades y esto ya pasé al Consejo Superior, pero
este ordend que se diera debate primero en el Consejo Académico,
como no esta ni el Decano de la Facultad de Educacion ni el director
del programa de pedagogia Reeducativa, solicité facultades para
citar a estos funcionarios y escuchar todo el caso completo. Ademas,
reunir elementos y dar garantia al estudiante en la solucién del
caso.

Aprobado.

El doctor Marco Aurelio Aristizabal da lectura a varios oficios que no
aparecen en carpeta y es necesario darles tramites.

9. SOLICITUD GRADO POSTUMO ESTUDIANTE SANDRO
DIDIER RINCON TORRES

Oficios de los estudiantes que solicitan grado péstumo del estudiante
Sandro Didier Rincon.
aprobado.

10. CORRESPONDENCIA
10.1 Oficio S.N, mar 13/02, Asociacion de Investigadores

El senor Rector informé que para que se diera claridad a este oficio
invité a la Directora General de Investigaciones Doctora Amparo
Agudelo de Arango, para dar claridad a varios asuntos.

La doctora Amparo Agudelo de Arango manifesté a qué se debe este
informe, que ya se habian hecho otros iguales donde se da cuenta
de todo lo que se ha hecho en investigaciones. Este generé mas
discordia el ano pasado.

Que de un grupo numeroso de trabajos de docentes que salieron
para ser evaluados por pares externos, solamente tres salieron bien
evaluados. Aqui pasan muchas cosas pero es claro que ni el Comité,
ni la Direccion pueden hacer mas de lo que nos permiten los
investigadores.
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Agregoé que los investigadores deben mejorar sus propios procesos o
resultados de investigacion. No Se puede continuar culpando a los
demdas de nuestras propias deficiencias.

El doctor Cesar Arturo Agudelo dice que no manda representantes
de la Facultad al Comité de Investigaciones, porque no le gusta la
forma como actua la Directora de Investigaciones.

Finalmente la directora de Investigaciones afirmdé que lo tunico
diferente que tiene este informe en relaciéon con los otros es que a
este se le agrego la parte de la filosofia o politicas del Centro de
Investigaciones.

Intervino el Decano de la Facultad de Ciencias Bdsicas y manifesto
que ha sido un critico permanente y serio de la administracion de la
investigacion y ha manifestado de manera escrita y verbal en
reuniones del Consejo Académico, asi como en la reunién llevada a
cabo en la Granja Bengala, de la cudl queddé el compromiso de
repetirla en el mes de Octubre para profundizar en esta
problemadtica.

Consider6é que uno de los problemas graves de la Directora General
de Investigaciones es que utiliza un sistema de administracion en
desuso, y la administracion moderna debe ser participativa,
compartida, permitir una comunicacion fluida, de libre debate,
concertacion, conciliaciéon y no un proceso en una sola via.

Agregoé que el informe de investigaciones es lesivo para la imagen de
los investigadores y para la imagen institucional. No le parecié justo
que un esfuerzo institucional de mas de 10 anos tratando de
fortalecer la investigacién se minimice de esta manera.

La Universidad tiene como meta convertir a la Investigacion en su
pilar fundamental de desarrollo, pero de esta forma se hace mas
dificil.
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Comenté que hay serios problemas con el nombramiento de pares
académicos para evaluar los informes finales de las investigaciones,
no siempre se designan las personas adecuadas, lo cual genera
inconformismo entre los investigadores, pues se presentan casos de
evaluadores poco respetuosos que se dirigen en términos
irreverentes y hasta burlones dejando notar poco respeto por la
diferencia; en esto se deberian asesorar de las Facultades que
manejan claramente cada uno de sus saberes.

Otro punto de gran debate y mal manejado en la Direccion de
Investigaciones es el Tema de Plagios, no tiene justificacion que el
mero concepto de un evaluador externo, desconocedor de la
dinamica investigativa interna, acuse a nuestros investigadores de
“plagiadores”, cuando después de un gran esfuerzo de capacitacion
Yy entrenamiento de estudiantes se logran resultados dignos de
involucrar en un informe final, tal como fueron autorizados para el
investigador para ser escritos en el trabajo de grado de un
estudiante, en este sentido se recibié6 un memorando, segun el cual
quedan totalmente prohibido, incluir en todo o en parte resultados de
investigacion consignados en los trabajos de grado de los
estudiantes. Es claro que esto llevara a la desvinculacion de los
estudiantes de los proyectos de investigacion, por parte de los
investigadores, cuando esta practica se realiza a nivel mundial y en
todos los niveles de formacion.

Recomendé finalmente el senior Decano de Ciencias Bdasicas Yy
Tecnologias interesasen mas por la investigacion, consolidarla y sera
una realidad cuando se tenga profesores con alto nivel de
formaciéon, vocacion investigativa en los docentes y suficientes
recursos.

11. PROPOSICIONES Y VARIOS
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Se da lectura al oficio de docentes que informan sobre los
estudiantes Luis Fernando Marin Sanabria y Victor Manuel Caicedo
Lopez, estudiantes de Ingenieria de Sistemas que obtuvieron
calificacion de cinco (5.0) en su trabajo de grado titulado
“HERRAMIENTA PARA LA AUTOMATIZACION DE PROCESOS,
ESPECIFICACION Y DISENO” y solicitan, de acuerdo con el Articulo
132 del Estatuto estudiantil, el reconocimiento de tesis laureada.

El senor Rector considera que se debe dar una mencion de honor y
acuerdo del Consejo académico motivado en nota de estilo.
Aprobado.

El doctor Marco Aurelio Aristizabal presenta dos oficios de unos
ingresos Yy reingresos extemporaneos para el ciclo profesional de
Administracion de Negocios 'y Administracion Financiera
respectivamente, teniendo en cuenta que aun no han empezado
clases en el ciclo profesional de Administraciéon de Negocios.

Es aprobado.

Siendo las 12:40 p.m se di6 por terminada la sesion.

Original Firmado Original Firmado
HECTOR POLANIA RIVERA BLANCA NUBIA PEDROZA TORRES

Rector Secretaria General

BNPT/j.m
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