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Cumplidos 10 afios en el Archivo Central se selecciona una muestra cualitativa del 10%, de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo de las

] dencias; la correspondencia externa despachada y extemna recibida se transfiere al Archivo
Hlslénco para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones nommativas de la
N circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.

104-195 Correspondencia 10 X |El resto de documentacion se eliminaré conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte fundamental de
la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por
lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los trémites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la transferencia al Archivo
Historico cumpliendo todos los parametros de conservacion e integridad de la informacion.
Cumplida la retencion en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histdrico para la
104-650 Resoluciones 1 X X conservacion permanente de ambos soportes comao evidencia de la gestion de la Universidad.

En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion.

\
Convenciones: ~
AG: Archivo de Gestion AC: Archivo Central 3
CT: Conservacion Total E: Eliminacién . SECRETARIA GENERAL
D: Digitalizacién S: Seleccid Fecha: Diciembre-27-2019
. ) ; PROFESIONAL ESPECIALIZADO G.
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Rimsg;" DISPOSICION FINAL
Coano ASUNTOOSERIES | AIChiVO | PROCEDIMIENTO

E 5

Central ik

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte fundamental de la

memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo

tanto, es pertinente conservar toda la documentacién. Una vez surtidos todos los tramites administrativos y

finalizados los tiempos primarios de retencién, se hard la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos
los pardametros de conservacién e integridad de la informacién.

106-020 Actas 1 % X Cumplida la retencién en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Historico para la

|conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la Universidad.

En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo

General de la Nacion.

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte fundamental de la

memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo

tanto, es pertinente conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites administrativos y

finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos
los parametros de conservacion e integridad de la informacion.

106-030 Acuerdos L X X Cumplida la retencion en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico para la

conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de |a gestion de la Universidad.

En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo

General de la Nacion.

Cumplidos 10 afios en el Archivo Central se selecciona una muestra cualitativa del 10%, de la
comrespondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo de las
dependencias; la comespondencia externa despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Historico

_ : para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas de la circular extema
106-195 Correspondencia 10 X [03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de
2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplido 80 afios en el archivo central, se realiza una seleccion del 20%. de conformidad con los criterios

¥ . . que aporten al desarrollo de los procesos misionales, personalidades representativas en investigacién y
106-330 Hojas de Vida 80 X academia. El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

poes o QW(‘L,Q (
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central

. 4 f SECRETARIA GENERAL
CT: Conservacién Total E: Eliminacién Fecha: Diciembre-27-2019

D: Digitaiizacién S:-Seleccidn PROFESIONAL ESPECIALIZADO G.D

[H:

IIrI1 ]




UNIVERSIDAD DEL QUINDIO
n SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
Version: Fecha:

UNIVERSIDAD Cédigo: A.GD-04.01.F.04 Pagina: 3 de 6

DEL QUINDIO

01 18/04/2018

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: SiNDICATUTA CODIGO DE LA OFICINA: 301
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CODIGO ASUNTO O SERIES e PROCEDIMIENTO

Archivo

£ i i
Central

La ley 962 de 2005 en su articulo 28 sefiala. “Racionalizacion de la conservacion de libros y papeles de
comercio. Los libros y papeles del comerciante deberan ser conservados por un periodo de diez (10) afios
contados a partir de la fecha del Gltimo asiento, documento o comprobante, pudiendo utilizar para el efecto, a
eleccion del comerciante, su conservacion en papel o en cualquier medio técnico. Por lo tanto, los
documentos que contenga valores administrativos, fiscales, y legales se conservaran en papel. el resto de la
301-199 Cuentas 10 X |documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del
Ministerio de Cultura..

CT: Conservacion Total E: Eliminacién S
D: Digitalizacién $: Seleccién Fecha: Diciembre-27-2019
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S e B ES
Central

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte fundamental de la
memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo
tanto, es pertinente conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites administrativos y
finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos
los parametros de conservacion e integridad de la informacion.

500-020 Actas 1 X X Cumplida la retencién en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico para la
conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la Universidad.

En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo
General de la Nacion

Cumplidos 10 afios en el Archivo Central se selecciona una muestra cualitativa del 10%, de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo de las
dependencias; la corespondencia extema despachada y extemna recibida se transfiere al Archivo Historico

: para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones nommativas de la circular externa
500-195 Correspondencia 10 X' |03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de
2015 del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestion AC: Archivo Central N
A

CT: Conservacion Total E: Eliminacion SECREVARIA/GENERAL
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" 'RETENCION i
ENAOS  DISPOSICION FINAL
| Archivo

Central

- PROCEDIMIENTO

CODIGO ASUNTO O SERIES
o S : DS _
Cumplidos 10 afios en el Archivo Central se selecciona una muestra cualitativa del 10%, de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo de las
dependencias; la correspondencia extemna despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas de la circular extema

< 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.

|1803-195 Correspondencia 10 X |El resto de documentacién se eliminara conforme a Io estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de
2015 del Ministerio de Cultura.

CT: Conservacion Total E: Eliminacion R
D: Digitalizacion s "on Fecha: Diciembre-27-2019

AG: Archivo de Gestion AC: Archivo Central SECRETARIA GENERAL .-.
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e . _ | Central

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte fundamental de la
memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo
tanto, es pertinente conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los trémites administrativos y
finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos
los pardmetros de conservacion e integridad de la informacion.

601-020 Actas 1 X X Cumplida la retencién en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico para la
conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la Universidad.

En concordancia con las disposiciones normativas de la circular extema 03 del 2015 emitida por el Archivo
General de la Nacion

Cumplidos 10 afios en el Archivo Central se selecciona una muestra cualitativa del 10%, de la
comespondencia intemna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemno de las
dependencias; la correspondencia externa despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas de la circular extema
r601—1 95 Correspondencia 10 X |03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.

El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de
2015 del Ministerio de Cultura.

CT: Conservacion Total E: Eliminacién J—
D: Digitalizacién S: Saleceion Fecha: Diciembre-27-2019
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RETENCIONEN
ANOS
Archivo
Central
. Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central , estos documentos se
104-110 Boletines 1 X eliminan, por haber perdido sus valores primarios.
Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central y Teniendo en cuenta el
objeto de los contratos, tipo y modalidad se sugiere, aplicar una seleccion del 20% de
acuerdo a los criterios temdticos que aporten al desarrollo de los procesos misionales,
administrativos e investigativos de la institucion, que hayan impactado en sus
transformaciones organicas, en la ejecucion de planes estratégicos, en el desarrolio de
programas institucionales, en el manejo del presupuesto, los de mayor cuantia y los
contratos que hayan tenido relacion con procesos en los que la institucion haya requerido
104-170 Contratos 20 % X [representacién judicial ante instancias de investigacion fiscal y laboral.
Realizada la seleccion cualitativa, se sugiere eliminar el resto de contratos que no
contribuyen a testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2,5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura. La documentacién
| da se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y conservacion

DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES ~ PROCEDIMIENTO

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una muestra del 20%
Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al desarmollo de los procesos
misionales, administrativos y que hayan impactado en el desarrollo de programas
institucionales. La documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su
104-180 Convenios 10 X X [oonstisy conseivacion.

Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la seleccion cualitativa,
se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar el devenir misional de la
institucion conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del
Ministerio de Cultura.

Cumplidos 10 afios en el Archivo Central se selecciona una muestra cualitativa del 10%, de
la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
inteno de las dependencias; la comespondencia extemna despachada y extema recibida se
transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las
104-195 Correspondencia 10 X |disposiciones normativas de la circular extemna 03 del 2015 emitida por el Archivo General
de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

. el TS0l

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central SECRETARIA GENERAL
CT: Conservacion Total E: Eliminacién
D: Digitalizacién S: Seleccion

Fecha: Diciembre -27-2019 PROFESIONAL ESPECIALIZADO G.D
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Son documentos de caréacter administrativo que reflejan el cumplimiento de las funciones
por parte de la Universidad, por ser tan minimo el volumen de documentacion se
104-380 Informes 10 X conservaran en su estado original.

La documentacion se conserva 95 afios en el archivo central por hacer parte de la relacion
laboral e identifica pagos realizados al trabajador. Después se elimina puesto que pierde
valores administrativos, legales y no posee valores histéricos para la Universidad. El resto
104-440 Noémina g5 X de documentacién se eliminaré conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cultura..

Son documentos que refiejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hara la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
: conservacion e integridad de la informacion.

104-650 Resoluciones 1 X X Cumplida la retencion en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad.

En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida
por el Archivo General de la Nacién

h@\o«\&; QNS

Convenciones:

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central SECRETARIA GENERAL

CT: Conservacion Total E: Eliminacion \
D: Digitalizacion S: Seleccién
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DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo ; PROCEDIMIENTO

Central

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memeria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hard la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.
108-020 Actas 1 X X Cumplida la retencion en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad.
En concordancia con las disposiciones normativas de la circular extemna 03 del 2015 emitida
por el Archivo General de la Nacién

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hara la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.
106-030 Acuerdos 1 X X Cumplida la retencién en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad.
En concordancia con las dispesiciones normativas de la circular extena 03 del 2015 emitida
por el Archivo General de la Nacion

Cumplidos 10 afos en el Archivo Central se selecciona una muestra cualitativa del 10%, de
ia comrespondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemo de las dependencias; la correspondencia extemna despachada y extemna recibida se
transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las
106-195 Correspondencia 10 X |disposicienes normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
de la Nacion.

El resto de documentacién se eliminard conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

e ‘%Mi‘im@

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central SECRETARIA GENERAL

CT: Conservacion Total E: Eliminacién ; /——'1
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Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hara la transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parémetros de
|conservacion e integridad de la informacion.

Cumplida la retencién en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Historico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad.

En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida
por el Archivo General de la Nacion

Convenciones:

AG: Archivo de Gestidn
CT: Conservacion Total
D: Digitalizacion

AC: Archivo Central
E: Eliminacién
S: Seleccién

Fecha: Diciembre -27-2019
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Archivo
Central

DISPOSICION FINAL

CT = D

CODIGO DE LA OFICINA: 107

PROCEDIMIENTO

Unavezmpﬁdoﬁempoderelenddneﬂel archivo central , estos documentos se
107-110 Boletines 1 X eliminan, por haber perdido sus valores primarios.
Cumplidos cinco (5 ) afios en el Archivo Central se transfiere al Archivo Histérico para la
107-505 Planos 1 X conservacion permanente por poseer valores historicos y evidencia del crecimiento y
desarrollo fisico de la Institucion
Convenciones:

AG: Archivo de Gestion
CT: Conservacion Total
D: Digitalizacion

AC: Archivo Central
E: Eliminacién
S: Seleccion

Fecha: Diciembre -27-2019
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Central

Cumplidos 10 afios en el Archivo Central se selecciona una muestra cualitativa del 10%, de
la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemo de las dependencias; la correspondencia externa despachada y externa recibida se
transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las
301-195 Correspondencia 10 X |disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
de la Nacién.

El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

La ley 962 de 2005 en su articulo 28 sefiala. “Racionalizacion de la conservacion de libros y
papeles de comercio. Los libros y papeles del comerciante deberan ser conservados por un
periodo de diez (10) afios contados a partir de la fecha del Gitimo asiento, documento o

comprobante, pudiendo utilizar para el efecto, a eleccion del comerciante, su conservacion
301-199 Cuentas 10 X |en papel o en cualquier medio técnico. Por lo tanto, los documentos que contenga valores
administrativos, fiscales, y legales se conservaran en papel. el resto de la documentacion se|
eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del
Ministerio de Cultura.

La documentacion se conserva 95 aflos en el archivo central por hacer parte de la relacion

" laboral e identifica pagos realizados al trabajador. Después se elimina puesto que pierde
301-440 Nomina 95 X valores administrativos, legales y no posee valores historicos para la Universidad. El resto
de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cultura
Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hara la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de

2 conservacion e integridad de la informacion.

301-650 Resoluciones 1 X X Cumplida la retencién en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Historico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad.
En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida
por el Archiva General de la Nacién

Convenciones:
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central SECRETARIA GENERAL \ g

CT: Conservacion Total E: Eliminacién
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: SECCION DE PERSONAL CODIGO DE LA OFICINA: 305

RETENCION EN
ANOS

DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES Kithio PROGEDIIENTO

Central

Cumplido 80 afos en el archivo central, se realiza una seleccion del 20%. de conformidad
con los criterios que aporten al desarrollo de los procesos misionales, personalidades
305-330 Hoia de Vi X  |representativas en investigacion y academia. El resto de documentacion se eliminara

33 ) da 80 conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de
Cultura.

La documentaci6n se conserva 95 afios en el archivo central por hacer parte de la relacion
laboral e identifica pagos realizados al trabajador. Después se elimina puesto que pierde

. I administrativos, legales y no posee valores histéricos para la Universidad. El resto
305-440 Nomina 95 X de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los trémites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hard la transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros de
s conservacion e integridad de la informacién.

305-650 Resoluciones 1 X X Cumplida la retencion en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestién de la
Universidad.

En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida|
por el Archivo General de la Nacion

V&
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: DIVISION DE CIENCIAS CODIGO DE LA OFICINA: 601

RETENCION EN -
AROS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo PROCEDIBIENTO
y E 5 :

Central

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memeoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencién, se hard la transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

601-020 Acta 1 X X Cumplida la retencion en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad.

En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida
por el Archivo General de la Nacién

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, se transfiere al archivo
historico para su conservacion en su soporte original debido al caracter misional de los

601-111 Calificaciones 10 X documentos que la conforman.

Cumplidos 10 afios en el Archivo Central se selecciona una muestra cualitativa del 10%, de
la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemno de las dependencias; la correspondencia externa despachada y externa recibida se
transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las
601-195 Correspondencia 10 X  |disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
de la Nacion.

El resto de documentacion se efiminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del|
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Son documentos de caracter administrativo que reflejan el cumplimiento de las funciones
. por parte de la Universidad, por ser tan minimo el volumen de documentacion se
|601-380 Informes 10 X el 0 il Gl .

la conservacién permanente por sus valores académicos e historicos que representan para
601-505 Planes 10 X la Universidad y como testimonio de su mision como principal ente educativo de la region.)
En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida

Cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se transfiere al archivo histarico para[

por el Archivo General de la Nacion.

l‘\ \ Fo |
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OFICINA PRODUCTORA: DIVISION DE CIENCIAS CODIGO DE LA OFICINA: 601

RETENCION EN
ANOS

DISPOSICION FINAL
Archivo PROCEDIMIENTO
Central

CODIGO ASUNTO O SERIES

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte

fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
ntes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.

Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de

retencion, se hard la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los pardmetros de

conservacion e integridad de la informacion.

Cumplida la retencién en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Historico

1601-650 Resoluciones 1 X X tam::::dwvaaén permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la

niv .
En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida
por el Archivo General de la Nacion.

- ' A e -
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OFICINA PRODUCTORA: DIVISION DE CONTADURIA Y FINANZAS CODIGO DE LA OFICINA: 701

RETENCION EN
prates DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo PROCEDIMIENTO

Central

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los tramites admini: ivos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hara la transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacién.

701-020 Acta 1 X X Cumplida la retencion en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacién permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad.

En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida
por el Archivo General de la Nacion

. Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, se transfiere al archivo
701-111 Calificaciones 10 x histérico para su conservacion en su soporte original debido  al caracter misional de los
documentos que |la conforman.

Cumplidos 10 afios en el Archivo Central se selecciona una muestra cualitativa del 10%, de
la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemo de las dependencias; |a correspondencia extemna despachada y externa recibida se
transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las
701-195 Correspondencia 10 X  |disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
de la Nacion.

El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del]
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: DIVISION DE HUMANIDADES CODIGO DE LA OFICINA: 903

RETENCION EN
ANOS

DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo PROCEDIMIENTO

Central

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hard la transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.
|903-020 Acta 1 X X Cumplida la retencin en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad.
En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida
por el Archivo General de la Nacion

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, se transfiere al archivo
903-111 Calificaciones 10 X histdrico para su conservacion en su soporte original debido al cardcter misional de los
documentos que la conforman.

Cumplidos 10 afios en el Archivo Central se selecciona una muestra cualitativa del 10%, de
la correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
interno de las dependencias; la corespondencia externa despachada y externa recibida se
transfiere al Archivo Historico para la conservacion permanente, en concordancia con las
903-195 Correspondencia 10 X  |disposiciones normativas de la circular extema 03 del 2015 emitida por el Archivo General
de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del]
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Son documentos de caracter administrativo que reflejan el cumplimiento de las funciones
903-380 Informes 10 X por parte de la Universidad, por ser tan minimo el volumen de documentacion se
conservaran en su estado original.

Cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se transfiere al archivo histérico para|
la conservacion permanente por sus valores académicos e histéricos que representan para]

la Universidad y como testimonio de su misién como principal ente educativo de la region.
903-505 Planes 10 X En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida)
por el Archivo General de la Nacion.
noh - r\ {‘i
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: DIVISION DE HUMANIDADES CODIGO DE LA OFICINA: 903

RETENCION EN

e DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo PROCEDIMIENTO

Central

Son documentos que refiejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los trémites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hard la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los pardmetros de
conservacion e integridad de la informacion.

9 Cumplida la retencién en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
903-650 Resoluciones 1 X X para la conservacién permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad.

En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida
por el Archivo General de la Nacion

. ' ook st
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

CODIGO

104-110

OFICINA PRODUCTORA: RECTORIA

ASUNTO O SERIES

Boletines

RETENCION EN

ANOS
Archivo
Central

CODIGO DE LA OFICINA: 104

DISPOSICION FINAL

E D

PROCEDIMIENTO

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central , estos documentos se eliminan,
por haber perdido sus valores primarios

104-170

Contratos

20

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central y Teniendo en cuenta el objeto de
los contratos, tipo y modalidad se sugiere, aplicar una seleccién del 20% de acuerdo a los
criterios tematicos que aporten al desarrollo de los procesos misionales, administrativos e
investigativos de la institucién, que hayan impactado en sus transformaciones organicas, en la
ejecucion de planes estratégicos, en el desarrollo de programas institucionales, en el manejo del
presupuesto, los de mayor cuantia y los contratos que hayan tenido relacion con procesos en los
que la institucién haya requerido representacion judicial ante instancias de investigacion fiscal y
laboral,

Realizada la seleccién cualitativa, se sugiere eliminar el resto de contratos que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura. La documentacién seleccionada se
digitalizara con el fin de garantizar su consulta y conservacion.

104-180

convenios

10

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una muestra del 20%
Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al desarrollo de los procesos
misionales, administrativos y que hayan impactado en el desarrollo de programas institucionales.
La documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y
conservacion.

Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la seleccion cualitativa, se
eliminara el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar el devenir misional de la
institucién conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del
Ministerio de Cultura

104-195

Correspondencia

10

|decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
comrespondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo de
las dependencias; la correspondencia externa despachada y externa recibida se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién,

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central
CT: Conservacién Total E: Eliminacién
D: Digitalizacién b: Seleccién
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: RECTORIA CODIGO DE LA OFICINA: 104
DISPOSICION FINAL

RETENCION EN
ANOS
Archivo
Central

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se sugiere una seleccién del 20% teniendo
en cuenta criterios tematicos como Procesos Disciplinarios de Docentes, Estudiantes,
Disciplinarios Administrativos, Disciplinarios por Determina y Procesos Judiciales entre otros,
104-540 Proceso 20 X |conservando s6lo aquellos de interés Institucional. El resto de documentacién se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de
Cultura.

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos relevantes|
de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion. Una vez surtidos
todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hard la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de conservacion e integridad
104-650 Resoluciones 1 X X de la informacion. ) .
Cumplidos diez (10) afios en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del
2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central 2 D\
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

CODIGO ASUNTO O SERIES

106-020 Actas

OFICINA PRODUCTORA: SECRETARIA GENERAL
RETENCION EN

ANOS
Archivo
Central

CODIGO DE LA OFICINA: 106

DISPOSICION FINAL

CT E D

PROCEDIMIENTO

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porgue testimonian las decisiones y aspectos

{relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.

Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se haré la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los pardmetros de
conservacion e integridad de la informaci6n.

Cumplidos diez (10) afios en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion
de la Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular extemna
03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién

106-030 Acuerdos

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memeoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hard la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplidos diez (10) afios en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Histérico para la conservacién permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion
de la Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular extema
03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion

106-195 Correspondencia

10

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intemna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo
de las dependencias; la correspondencia externa despachada y extema recibida se transfiere
al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura,
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: OFICINA DE PLANEACION Y DESARROLLO cODIGO DE LA OFICINA: 107

RETENCIONEN ' ' 1y op0siciON FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES . PROCEDIMIENTO

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo de
las dependencias; la correspondencia extema despachada y extemna recibida se transfiere al
Archivo Historico para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones
107-195 Con-espondencia 10 X  |normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplidos cinca (5 ) afios en el Archivo Central se transfiere al Archivo Histérico para la
conservacion permanente por poseer valores histéricos y evidencia del crecimiento y desarrolio
107-505  |Planos 1 X so0 o b b aBsciin

D: Digitalizacién b: Seleccién SECRETARIA GENERAL

. ‘ . P\
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

CODIGO ASUNTO O SERIES

201-195

OFICINA PRODUCTORA: VICERRECTORIA ACADEMICA
RETENCION EN

ANOS
Archivo
Central

DISPOSICION FINAL

E D

CODIGO DE LA OFICINA: 201

PROCEDIMIENTO

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
comespondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo de
las dependencias; la corespondencia externa despachada y externa recibida se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones

Correspondencia 10 X |normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.
Son documentos de caracter administrativo que reflejan el cumplimiento de las funciones por]
201-380 Informes 1 X parte de la Universidad, por ser tan minimo el volumen de documentacion se conservaran en su

estado original.

AG: Archivo de Gestidon AC: Archivo Central
CT: Conservacién Total E: Eliminacién

D: Digitalizacion

b: Seleccién

Fecha:Diciem,bre- 27-2019

\ A

Tred \g&:&'
SECRETARIA GENERAL, _\

PROFESIONAL ESPECIALIZADO Gb‘f%

49 L .“



UNIVERSIDAD DEL QUINDIO
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

sl —_ Fecha: Pagina: 6 de 17
unVERSIDAD Codigo: A.GD-07.01.F.02 Version: 01 19/04/2018

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: CENTRO GENERAL EAD CODIGO DE LA OFICINA: 202
RETENCION EN

COoDIGO ASUNTO O SERIES ANOS

DISPOSICION FINAL
Archivo 3 PROCEDIMIENTO

- D
Central

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo de
las dependencias; la corespondencia externa despachada y extemna recibida se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacién permanente, en concordancia con las disposiciones
202-195 Correspondencia 10 X |nomativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién
D: Digitalizacién b: Seleccién

Fecha:Diciem bre- 27-2019
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

CODIGO

203-195

ASUNTO O SERIES

Correspondencia

OFICINA PRODUCTORA: CENTRO AUDIOVISUAL
RETENCION EN

ANOS
Archivo
Central

10

CODIGO DE LA OFICINA: 203

DISPOSICION FINAL

E B

|decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

PROCEDIRIENTO

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo de
las dependencias; la comespondencia externa despachada y extemna recibida se transfiere al
Archivo Historico para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones
nommativas de la circular extemna 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacién Total E: Eliminacion
D: Digitalizacién b: Seleccién

Fecha:Diciem,bre- 27-2019
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: CENTRO DE INVESTIGACIONES CODIGO DE LA OFICINA: 206
RETENCION EN
ANOS

DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo
Central

Cc1 E D

Cumplidos 10 afos en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
comespondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo de
las dependencias; la correspondencia extema despachada y externa recibida se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones
206-195 Con-espondencja 10 X  |normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.

El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central K N—/
CT: Conservacion Total E: Eliminacién

D: Digitalizacién b: seleccién SECRETARIA GENERAL

A
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

n UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

OFICINA PRODUCTORA: DIVISION ADMINISTRATIVA CODIGO DE LA OFICINA: 301

RETENCION EN ;
AROS DISPOSICION FINAL
Archivo
Central

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos rel
de la Universidad; por lo tanto, es periinente conservar toda la documentacion. Una vez surtidos
todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de conservacion e integridad
301-020 |Actas 1 X X de fa informacion. A . .
Cumplidos diez (10) afios en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Historico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del
2015 emitida por el Archivo General de la Nacién

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
comespondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo de
las dependencias; la correspondencia externa despachada y externa recibida se transfiere al
Archivo Historico para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones
301-195 Correspondencia 10 X normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cuiltura.

La ley 962 de 2005 en su articulo 28 sefiala. “Racionalizacién de la conservacién de libros y
|papeles de comercio. Los libros y papeles del comerciante deberan ser conservados por un
periodo de diez (10) afos contados a partir de la fecha del dltimo asiento, documento o
comprobante, pudiendo utilizar para el efecto, a eleccion del comerciante, su conservacion en
301-199 Cuentas 10 X |papel o en cualquier medio técnico. Por lo tanto, los documentos que contenga valores
administrativos, fiscales, y legales se conservaran EN PAPEL, el resto de la documentacion se
eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de|
Cultura.

' p
AG: Archivo de Gestion AC: Archivo Central \ Q‘ i \ %\‘3\
CT: Conservacion Total E: Eliminacion p) e

D: Digitalizacién b: seleccion SECRETARIA GENERAL, \
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: SECCION DE PERSONAL CODIGO DE LA OFICINA: 305

RETENCION EN
AROS DISPOSICION FINAL
Archivo

Central

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo de
las dependencias:; la correspondencia extema despachada y extema recibida se transfiere al
Archivo Historico para la conservacién permanente, en concordancia con las disposiciones
305-195 Correspondencia 10 X normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplido 80 afios en el archivo central, se realiza una seleccion del 20%, de conformidad con
los criterios que aporten al desarrollo de los procesos misionales, personalidades representativas
z . en investigacion y academia. El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en
305-330 Hojas de Vida 80 X' el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

La documentacion se conserva 95 afios en el archivo central por hacer parte de la relacién
laboral e identifica pagos realizados al trabajador. Después se elimina puesto que pierde val
305-440 Némina 95 X administrativos, legales y no posee valores histéricos para la Universidad. El resto de|
documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080
de 2015 del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacion
D: Digitalizacion b: seleccién

SECRETARIA GENERAL
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: SECCI(')N CORRESPONDENCIA ARCHIVO Y MICROFILMACION CODIGO DE LA OFICINA: 321

| EDCIONENTT DeroscONRNAL : e
- CODIGO _ ASUNTOOSERIES Archivo : - o . _-PRQFE:D.!:f&LENTﬂ_ .

Central : il

ANOS

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos relevantes
de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion. Una vez surtidos
todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de conservacion e integridad
321-020 Actas 1 X X de la informacion.

Cumplidos diez (10) afios en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del
2015 emitida por el Archivo General de la Nacién

Cumplido su tiempo de retencion en el archivo central por ser instrumentos que soporta el
Consecutivo de Comunicaciones cumplimiento del Acuerdo 060 de 2000. Una vez cumplido el tiempo de retencién se transfiere al

321-165 ; 1 X archivo histérico para su conservacién permanente en su soporte original..

Oficiales

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
comrespondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite interno de
las dependencias; la correspondencia extema despachada y extema recibida se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones
321-195 Con‘espnndencia 10 X normativas de la circular extema 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.

El resto de documentacion se eliminard conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central &
CT: Conservacion Total E: Eliminacién
D: Digitalizacion b: seleccién SECRETARIA GENERAL

Fecha:Diciem,bre- 27-2019 PROFESIONAL ESPECIALIZADO G. D
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE CIENCIAS CODIGO DE LA OFICINA: 601

RETENCIONEN DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES Areiien

Central

PROCEDIMIENTO

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion. Una
vez surtidos todos los trémites administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion,
se hara la transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros de conservacion e
601-020 Actas 1 X X integridad de la informacién.

Cumplidos diez (10) afios en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Historico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del
2015 emitida por el Archivo General de la Nacion

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, se transfiere al archivo historico
l601-111 Calificaciones 1 X para su conservacion en su soporte original debido  al caracter misional de los documentos que
la conforman.

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo de
las dependencias; la correspondencia externa despachada y externa recibida se transfiere al

i Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones
|601-195 Correspondencia 10 X |normativas de la circular extema 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.

El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplido su tiempo de retencion en el archivo central se transfiere al Archivo Histérico para la
conservacion permanente por sus valores académicos e histéricos que representan para la

S 1 Universidad y como testimonio de su misién como principal ente educativo de la regién. En
1601-228 Disefio Curricular 1 X concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archive General de la Nacion

D: Digitalizacién b: Seleccién SECRETARIA GENERAL

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central l\ W& A } ™ E_,
CT: Conservacion Total E: Eliminacion \
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD CONTADURIA Y FINANZAS

RETENCIONEN ' 1co061ION FINAL

ANOS
CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo

Central

701-020 Actas 1 X X

CODIGO DE LA OFICINA: 701

PROCEDIMIENTO

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hard la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplidos diez (10) afios en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion
de la Universidad. En cc dancia con las disposiciones normativas de la circular externa
03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion

701-111 Calificaciones 1 X

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, se transfiere al archivo
histérico para su conservacion en su soporte original debido al cardcter misional de los
documentos que la conforman.

701-195 Correspondencia 10 X

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intemna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo
de las dependencias; la correspondencia externa despachada y extema recibida se transfiere
al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestidon AC: Archivo Central
CT: Conservacidn Total E: Eliminacion
D: Digitalizacidn b: seleccién

Fecha:Diciem bre- 27-2019
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE INGENIERIA CODIGO DE LA OFICINA: 801

RETENCIONEN | 110nnsiCION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES A??Iﬂgo

Central

PROCEDIMIENTO
CT E D

Son documentos que refiejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad, por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hara la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
801-020 Actas 1 X X conservacion e integridad de la informacion.

Cumplidos diez (10) afios en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion
de la Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular extema
03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, se transfiere al archivo
801-111 Calificaciones 1 X histérico para su conservacion en su soporte original debido al caracter misional de los
documentos que la conforman.

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo
de las dependencias; la correspandencia extemna despachada y externa recibida se transfiere
al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones
801-195 Correspondencia 10 X [normativas de la circular extera 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5, del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplido su tiempo de retencién en el archivo central se transfiere al Archivo Histérico para
la conservacion permanente por sus valores académicos e historicos que representan para
801-228 Disefio Curricular 1 X la Universidad y como testimonio de su misién como principal ente educativo de la regién. En
concordancia con las disposici normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por
el Archivo General de la Nacion

Son documentos de caracter administrativo que reflejan el cumplimiento de las funciones por
801-380 Informes 1 X parte de la Universidad, por ser tan minimo el volumen de documentacién se conservaran en
su estado original.
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central (\ - % o t
CT: Conservacién Total E: Eliminacién ! &("\ ’
D: Digitalizacién b: Seleccién SECRETARIA GENERAL \ N
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

-4

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD CIENCIA DE LA SALUD CODIGO DE LA OFICINA: 901

RETENCIONEN :
ARG DISPOSICION FINAL

Archivo
Central

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

E D

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, se transfiere al archivo

e . histérico para su conservacion en su soporte original debido al caracter misional de los
901-111  |Calificaciones 1 X o R -

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo
de las dependencias; la correspondencia extema despachada y extema recibida se transfiere
al Archivo Historico para la conservacién permanente, en concordancia con las disposiciones

X i normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.
901-195 Correspondenma W X El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5, del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

D: Digitalizacién b: Seleccién SECRETARIA GENERAL

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central (\\ ‘_\Q\ i E
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE HUMANIDADES
S : 'RETENCIONEN

 CODIGO  ASUNTOOSERES 1. ANOS

Archivo
Central

903-020 Actas 1 X

CODIGO DE LA OFICINA: 903

DISPOSICION FINAL

‘E p g

- PROCEDIMIENTO

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacién.
Una vez surtidos todos los trdmites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hara la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los pardmetros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplidos diez (10) afios en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion
de la Universidad. En
concordancia con las disposiciones normativas de la circular extema 03 del 2015 emitida por
el Archivo General de la Nacion

903-030 Acuerdos 1 X

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacién.
Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de

|retencion, se haré la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los pardmetros de

conservacion e integridad de la informacion.

Cumplidos diez (10) afios en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestién
de la Universidad. En
concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por
el Archivo General de la Nacién

903-111 Calificaciones 1 p'é

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, se transfiere al archivo
histérico para su conservacion en su soporte original debido al caracter misional de los
documentos que la conforman.

903-195 Correspondencia 10

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
cormrespondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite intemo
de las dependencias; la correspondencia extema despachada y extena recibida se transfiere
al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.

El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacién Total E: Eliminacién
D: Digitalizacién b: Seleccién
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

CODIGO

ASUNTO O SERIES

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE HUMANIDADES
1 ; RETENCION EN

ANOS
Archivo
Central

DISPOSICION FINAL

CODIGO DE LA OFICINA: 903

PROCEDIMIENTO

Cumplido su tiempo de retencion en el archivo central se transfiere al Archivo Histérico para
la conservacién permanente por sus valores académicos e historicos que representan para
la Universidad y como testimonio de su misién como principal ente educativo de la region.

903-228 Disefio Curricular 1 X En concordancia con las disposiciones normativas de la circular extema 03 del 2015 emitida
por el Archivo General de la Nacién
Son documentos de caracter administrativo que reflejan el cumplimiento de las funciones por
903-380 Informes 1 X parte de la Universidad, por ser tan minimo el volumen de documentacion se conservaran en

su estado original.

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central
CT: Conservacién Total E: Eliminacion
D: Digitalizacién b: seleccién
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

CODIGO

104-170

OFICINA PRODUCTORA: RECTORIA

ASUNTO O SERIES

Contratos

CODIGO DE LA OFICINA: 104
DISPOSICION FINAL

RETENCION
EN AROS
Archivo
Central

PROCEDIMIENTO

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central y Teniendo en cuenta el
objeto de los contratos, tipo y modalidad se sugiere, aplicar una seleccion del 20% de
acuerdo a los criterios teméticos que aporten al desarrollo de los procesos misionales,
administrativos e investigativos de la institucion, que hayan impactado en sus
transformaciones orgéanicas, en la ejecucion de planes estratégicos, en el desarrolio de
programas institucionales, en el manejo del presupuesto, los de mayor cuantia y los
contratos que hayan tenido relacion con procesos en los que la institucion haya requerido
20 X X  |representacion judicial ante instancias de investigacion fiscal y laboral.

Realizada la seleccion cualitativa, se sugiere eliminar el resto de contratos que no
contribuyen a testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en
el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura. La
|documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y
conservacion.

104-180

convenios

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una muestra del 20%
Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al desarmollo de los procesos
misionales, administrativos y que hayan impactado en el desarrollo de programas
institucionales. La documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su
consulta y conservacion.

Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la seleccion cualitativa,
se eliminaré el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar el devenir misional de
la institucion conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura

10 X X

104-195

Correspondencia

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intemna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
interno de las dependencias; la comespondencia externa despachada y extemna recibida se
transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las
10 X disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.

AG: Archivo de Gestidon AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién

D: Digitalizacién

b: Seleccién
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: RECTORIA CODIGO DE LA OFICINA: 104

RETENCION
ENAROS DISPOSICION FINAL

Archivo
Central

PROCEDIMIENTO

CODIGO ASUNTO O SERIES

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus tiempos de

retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccién del 10% de conformidad con

1 los criterios tematicos que reflejen actividades realizadas en cumplimiento de las funciones
e iy 10 X administrativas que contengan informacion de impacto y representatividad en la historia

administrativa de la Universidad.

Cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se sugiere una seleccion del 20%
teniendo en cuenta criterios tematicos como Procesos Disciplinarios de Docentes,
Estudiantes, Disciplinarios Administrativos, Disciplinarios por Determina y Procesos
104-540 Proceso 20 X |Judiciales entre otros, conservando sélo aquellos de interés Institucional, El resto de
documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplido 10 afies en el archivo central se transfiere al archivo histérico para su
104-600 Proyectos 10 X conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica para la
Universidad.

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los trémites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hara la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros
104-650 Resoluciones 1 X X de conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular extema 03
del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.

Cumplido el tiempo en el archivo central se transfiere al archivo historico para su
conservacion permanente teniendo en cuenta que hace parte de los bienes de la

104-725 Titulos de Bienes Inmuebles 1 X Universidad.
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién \
D: Digitalizacién b: Seleccién \ LR
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: CENTRO DE COMPUTO CODIGO DE LA OFICINA: 105

R:;ﬁé‘;" DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo PROCEDIMIENTO
E ]

Central

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemno de las dependencias; la correspondencia externa despachada y extena recibida se
Iransﬁare al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las

----- posici normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
10 X |de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminaré conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

105-195 Correspondencia

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién
b: Seleccién &‘1\

D: Digitalizacion
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: SECRETARIA GENERAL CODIGO DE LA OFICINA: 106

RETENCION | =7 51SPOSICION FINA

copigo. | ASUNTOOSERES =~ | phmo | '_  PROCEDIMENTO
; i D . .

Central

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion,

106-020 Actas 1 X X Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia
de la gestion de la Universidad. En concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de
la Nacién

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los pardmetros de
conservacion e integridad de la informacion.

106-030 Acuerdos 1 X X Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia
de la gestién de la Universidad. En concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de
la Nacion

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central

CT: Conservacion Total E: Eliminacion

D: Digitalizacién s: Seleccién W\
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: SECRETARIA GENERAL CODIGO DE LA OFICINA: 106

RETENCION
EN AROS DISPOSICION FINAL

Archivo
Central

CODIGO ASUNTO O SERIES

PROCEDIMIENTO
E D

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central y Teniendo en
cuenta el objeto de los contratos, tipo y modalidad se sugiere, aplicar una
seleccion del 20% de acuerdo a los criterios tematicos que aporten al
desarrollo de los procesos misionales, administrativos e investigativos de la
institucion, que hayan impactado en sus transformaciones organicas, en la
ejecucion de planes estratégicos, en el desarrollo de programas institucionales,
en el manejo del presupuesto, los de mayor cuantia y los contratos que hayan
tenido relacién con procesos en los que la institucion haya requerido
106-170 Contratos 20 X X representacion judicial ante instancias de investigacion fiscal y laboral.
Realizada la seleccion cualitativa, se sugiere eliminar el resto de contratos que
no contribuyen a testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo
estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de
Cultura. La documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar
su consulta y conservacion.

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de
la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de
tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa despachada y
externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la conservacion
permanente, en concordancia con las disposiciones normativas de la circular

106-195 Correspondencia 10 X externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.
Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para
106-600 Proyectos 10 X su conservacion permanente por ser documentos de importancia historica para
la Universidad.
AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién \ Q/
D: Digitalizacion I: seleccién \ N 5 m
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: OFICINA DE PLANEACION Y DESARROLLO CODIGO DE LA OFICINA: 107
RETENGION
EN AflOS

DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo PROCEDIMIENTO
E D

Central

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
107-020 Actas 1 X X conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Histérico para la conservacién permanente de ambos soportes como evidencia
de la gestion de la Universidad. En concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de
la Nacién

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central y Teniendo en
cuenta el objeto de los contratos, tipo y modalidad se sugiere, aplicar una
seleccion del 20% de acuerdo a los criterios tematicos que aporten al
desarrollo de los procesos misionales, administrativos e investigativos de la
institucion, que hayan impactado en sus transformaciones organicas, en la
ejecucién de planes estratégicos, en el desarrollo de programas institucionales,
en el manejo del presupuesto, los de mayor cuantia y los contratos que hayan
tenido relacion con procesos en los que la institucién haya requerido

107-170 Contratos 20 X X repre_senlacién judit_:ial antc-{ instancias de inves.tig:acién fiscal y laboral.
Realizada la seleccion cualitativa, se sugiere eliminar el resto de contratos que
no contribuyen a testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo
estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de
Cultura. La documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar
su consulita y conservacion.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacién Total E: Eliminacién
D: Digitalizacién b: Seleccién
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: OFICINA DE PLANEACION Y DESARROLLO CODIGO DE LA OFICINA: 107
RETENGION
EN ANOS

DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo PROCEDIMIENTO
E D

Central

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de
la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de
tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa despachada y
externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la conservacion
permanente, en concordancia con las disposiciones normativas de la circular
107-195 Correspondencia 10 X |externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.

El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus tiempos
de retencién primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del 10% de
conformidad con los criterios tematicos que reflejen actividades realizadas en

5 cumplimiento de las funciones administrativas que contengan informacion de
080 Informes 10 X impacto y representatividad en la historia administrativa de la Universidad.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus tiempos
de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del 10% de
|conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades realizadas
en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan informacién
de impacto y representatividad en la historia administrativa de la Universidad.
107-500 Planes 6 X Final:lzgdo el tiempo de retencion en el arohi_vo central y r_ealiz_ada la selec_acibn.
se eliminara el resto de planes que no contribuyen a testimoniar el devenir
misional de la institucién conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

I
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central ¢
CT: Conservacion Total E: Eliminacién \ R -a/
D: Digitalizacién b: Seleccién ) \
/'A\
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

CODIGO

ASUNTO O SERIES

RETENCION

EN AROS DISPOSICION FINAL

OFICINA PRODUCTORA: OFICINA DE PLANEACION Y DESARROLLO CODIGO DE LA OFICINA: 107

PROCEDIMIENTO

Archivo
E D
Central
Cumplido el tiempo en el Archivo Central se transfiere al Archivo Histérico para
la conservacion permanente por poseer valores historicos y evidencia del
107-505 Planos 1 X crecimiento y desarrollo fisico de la Institucion
Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para
107-600 Proyectos 10 X su conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica paral
la Universidad.
Cumplido el tiempo en el archivo central se transfiere al archivo historico para
107-725 Titulos de Bienes Inmuebles 1 X su conservacioén permanente teniendo en cuenta que hace parte de los bienes
de la Universidad.

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién

D: Digitalizacidn

b: Seleccién
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: OFICINA JURIDICA

CODIGO ASUNTO O SERIES

108-020 Actas

RETENCION

EN ANQS
Archivo

Central

CODIGO DE LA OFICINA: 108
DISPOSICION FINAL

PROCEDIMIENTO

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros de

X conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Histérico para la conservacién permanente de ambos soportes como evidencia
de la gestion de la Universidad. En concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de
la Nacién

108-170 Contratos

20

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central y Teniendo en
cuenta el objeto de los contratos, tipo y modalidad se sugiere, aplicar una
seleccion del 20% de acuerdo a los criterios teméticos que aporten al
desarrollo de los procesos misionales, administrativos e investigativos de la
institucion, que hayan impactado en sus transformaciones organicas, en la
ejecucion de planes estratégicos, en el desarrollo de programas institucionales,
en el manejo del presupuesto, los de mayor cuantia y los contratos que hayan
tenido relacion con procesos en los que la institucion haya requerido

X X [|representacion judicial ante instancias de investigacion fiscal y laboral.
Realizada |a seleccion cualitativa, se sugiere eliminar el resto de contratos que
no contribuyen a testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo
estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de
Cultura. La documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar

AG: Archivo de Gestidén AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién
D: Digitalizacién b: seleccién
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: OFICINA JURIDICA CODIGO DE LA OFICINA: 108
RETENGION DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo
Central

E D

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una muestra del 20%
Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al desarrollo de los procesos
misionales, administrativos y que hayan impactado en el desarrolio de programas
institucionales. La documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su
consulta y conservacion.

Finalizado el tiempo de retencidn en el Archivo Central y realizada la seleccion cualitativa,
i se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar el devenir misional de
108-180 Convenios 10 X X |ia institucion conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemo de las dependencias; la correspondencia externa despachada y externa recibida se
transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las
disposiciones normativas de la circular extema 03 del 2015 emitida por el Archivo General
108-195 Correspondencia 10 X |dela Nacién.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus tiempos de
retencién primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del 10% de conformidad con
los criterios tematicos que refiejen actividades realizadas en cumplimiento de las funciones

X  |administrativas que contengan informacion de impacto y representatividad en la historia
administrativa de la Universidad.

AG: Archivo de Gestion AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién
D: Digitalizacién b: Seleccién
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: OFICINA JURIDICA

CODIGO DE LA OFICINA: 108
RETENGION

Bl DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo PROCEDIMIENTO

Central

Cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se sugiere una seleccion del 20%

teniendo en cuenta criterios tematicos como Procesos Disciplinarios de Docentes,

20 X Estudiantes, Disciplinarios Administrativos, Disciplinarios por Determina y Procesos
Judiciales entre otros, conservando sélo aquellos de interés Institucional. El resto de

documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

108-540 Procesos

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: OFICINA CONTROL INTERNO

RETENCION

CODIGO ASUNTO O SERIES

CODIGO DE LA OFICINA: 109
DISPOSICION FINAL

EN AROS
Archive

E D
Central

PROCEDIMIENTO

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la

109-195 Correspondencia

10 X

comrespondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
interno de las dependencias; la correspondencia extemna despachada y extema recibida se|
transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

109-380 Informes

10 X

Una vez finalizada |a gestion admini iva de la doc ion y sus tiempos de
retencién primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del 10% de conformidad con
los criterios tematicos que reflejen actividades realizadas en cumplimiento de las funciones
administrativas que contengan informacion de impacto y representatividad en la historia
administrativa de la Universidad.

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacion

D: Digitalizacién

bs: Seleccién
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DEL QUINDIO

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: VICERRECTORIA ACADEMICA CODIGO DE LA OFICINA: 201
RETENCION
EN ANOS

DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo PROCEDIMIENTO
E D

Cenfral

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencién, se hara la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los paréametros
de conservacion e integridad de la informacion,

201-020 Actas 1 X X Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular extema 03
del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
comespondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
interno de las dependencias; la corespondencia externa despachada y extema recibida se
transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
201-195 Correspondencia 10 X |de la Nacién.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central a)
CT: Conservacién Total E: Eliminacién '
D: Digitalizacién b Seleccion Q\ﬂ\ 'y
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DEL QUINDIO

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: INSTITUTO DE EDUCACION ABIERTA Y A DISTANCIA cODIGO DE LA OFICINA: 202
EYEN DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES EN ANOS PROCEDIMIENTO

iy

Al

CT E D

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacién e integridad de la informacion.
202-020 Actas 1 X X Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Historico para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia
de la gestion de la Universidad. En concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de
la Nacién

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central y Teniendo en
cuenta el objeto de los contratos, tipo y modalidad se sugiere, aplicar una
seleccion del 20% de acuerdo a los criterios teméaticos que aporten al
desarrollo de los procesos misionales, administrativos e investigativos de la
institucion, que hayan impactado en sus transformaciones organicas, en la
ejecucion de planes estratégicos, en el desarrollo de programas institucionales,
en el manejo del presupuesto, los de mayor cuantia y los contratos que hayan
tenido relacion con procesos en los que la institucién haya requerido

202-170 Contratos 20 X X |representacion judicial ante instancias de investigacién fiscal y laboral.
Realizada la seleccion cualitativa, se sugiere eliminar el resto de contratos que
no contribuyen a testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo
estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de
Cultura. La documentacién seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar
su consulta y conservacion.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central ()

CT: Conservacién Total E: Eliminacién ~ i

D: Digitalizacién k: Seleccién “ N
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DEL QUINDIO

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: INSTITUTO DE EDUCACION ABIERTA Y A DISTANCIA cODIGO DE LA OFICINA: 202
RETENGION DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES E,{mﬁpf PROCEDIMIENTO
CTREERED S

R

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una muestra del 20%
Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al desarrollo de los procesos
misionales, administrativos y que hayan impactado en el desarrollo de programas
institucionales. La documentacién seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su
consulta y conservacion.

202-180 Convenios 10 X X  |Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la seleccion cualitativa,
se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar el devenir misional de
la institucion conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

Cumplidos 10 afios en el archive central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemo de las dependencias; la correspondencia externa despachada y externa recibida se
transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las
202-195 Correspondencia 10 X r[::ndones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplido su tiempo de retencion en el archivo central se transfiere al Archivo Historico
para la conservacion permanente por sus valores académicos e historicos que
representan para la Universidad y como testimonio de su misién como principal ente
202-228 Disefios Curriculares 1 X educativo de la regién. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular
externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién

Una vez finalizada la gestién administrativa de la documentacion y sus tiempos de
retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del 10% de conformidad con
los criterios tematicos que reflejen actividades realizadas en cumplimiento de las funciones
202-380 Informes 10 X  |administrativas que contengan informacién de impacto y representatividad en la historia
administrativa de la Universidad.

AG: Archivo de Gestidén AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién " g—=a
D: Digitalizacién b: Seleccién W Ny ‘X&\
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: INSTITUTO DE EDUCACION ABIERTA Y A DISTANCIA CODIGO DE LA OFICINA: 202
HETENGION DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES EN ANOS PROCEDIMIENTO

mnvanve CT E D S

P P |

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histrico para su
conservacién permanente por ser documentos de importancia historica para la

202-531 Premio Nacional Agula de la Ciencia 10 X pussley

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para su

202-600 Proyectos 10 X Eonsetvg permanente por ser documentos de importancia historica para la
niversidad.

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central

CT: Conservacion Total E: Eliminacion \ N

D: Digitalizacién b: Seleccién R, ©
A
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DEL QUINDIO

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: CENTROS AUDIOVISUALES CcODIGO DE LA OFICINA: 203
' DISPOSICION FINAL

RETENCION

CODIGO ASUNTO O SERIES N s PROCEDIMIENTO
E D

Central

Cumplidos 10 anos en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intermo de las dependencias; la comespondencia extemna despachada y extena recibida se
transfiere al Archivo Histérico para la conservacién permanente, en concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
203-195 Correspondencia 10 X |de la Nacién.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestidon AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién
D: Digitalizacién b: seleccién
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DEL QUINDIO

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA OFICINA ADMISIONES, REGISTROS Y CONTROL ACADEMICO CODIGO DE LA OFICINA: 205

RETENCION
EN ARIOS  DISPOSICION FENAL

cobico _ ASUNTOOSERES A e  eroceomenTo

kB D
Central :

. 1 Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, se transfiere al archivo
205-111 Calificaciones 1 X histarico para su conservacion en su soporte original debido  al caracter misional de los
documentos que la conforman.

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
comrespondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemno de las dependencias; la correspondencia extema despachada y extema recibida se
transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las
205-195 Correspondencia 10 X ;I:lr; coissom normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplido 80 afios en el archivo central, se realiza una seleccién del 20%. de conformidad
202-310 Historias Académicas 80 X |con los criterios que aporten al desarrollo de los procesos misionales, personalidades
representativas en investigacion y academia. El resto de documentacion se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio
de Cultura.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacién Total E: Eliminacién
D: Digitalizacidn b: Seleccién
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DEL QUINDIO

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: INSTITUTO DE INVESTIGACIONES Y POSTGRADOS CODIGO DE LA OFICINA: 206
DISPOSICION FINAL

RETENCION
CODIGO ASUNTO O SERIES %}&f?g = 5 5 PROCEDIMIENTO

Cantral

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad, por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

206-020 Actas 1 X X C!Jmp_lido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al {\rchiv_o
Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia
de la gestién de la Universidad. En concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de
la Nacién

Cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al
desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan impactado
en el desarrollo de programas institucionales. La documentacion seleccionada
se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y conservacion.

Finalizado el tiempo de retencién en el Archivo Central y realizada la seleccién
cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar
206-180 Convenios 10 X X |el devenir misional de la instituciéon conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

SECRETARIA GENERAL,
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL
OFICINA PRODUCTORA:

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES Y POSTGRADOS CODIGO DE LA OFICINA: 206
. ' ' DISPOSICIONFINAL e

206-195

Correspondencia

Cantral

10

PROCEDIMIENTO

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de
la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de
tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa despachada y
externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la conservacion
permanente, en concordancia con las disposiciones normativas de la circular

X |externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.

El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

206-380

Informes

10

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacién y sus tiempos
de retencién primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del 10% de
conformidad con los criterios tematicos que reflejen actividades realizadas en
X |cumplimiento de las funciones administrativas que contengan informacion de
impacto y representatividad en la historia administrativa de la Universidad.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central

CT: Conservacién Total
D: Digitalizacion

E: Eliminacién
b: Seleccién
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

CODIGO

OFICINA PRODUCTORA:

ASUNTO O SERIES

INSTITUTO INTERDISCIPLINARIO DE LAS CIENCIAS
DISPOSICION FINAL

RETENCION
EN ANOS
Archivo

E D
Central

CODIGO DE LA OFICINA: 229

PROCEDIMIENTO

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
lintemo de las dependencias; la corespondencia extema despachada y extema recibida se|
transfiere al Archivo Historico para la conservacién permanente, en concordancia con las
disposiciones normativas de la circular extemna 03 del 2015 emitida por el Archivo General

229-195 Correspondencia 10 de la Nacion.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura
Cumplido 10 aflos en el archivo central se transfiere al archivo histérico para su
229-600 Proyectos 10 X conservacion permanente por ser documentos de importancia historica para la

Universidad.

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central

CT: Conservacién Total
D: Digitalizacién

E: Eliminacién
b: Seleccién
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

.~ CODIGO

OFICINA PRODUCTORA: BIBLIOTECA

ASUNTO O SERIES

RETENGION
EN ANOS

Archivo
Central

CcODIGO DE LA OFICINA 204
DISPOSICION FINAL

B

FﬁDC EDIMIENTO

Cumplidos 10 aios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite

linterno de las dependencias; la corespondencia externa despachada y externa recibida se|
|transfiere al Archivo Histérico para la conservacién permanente, en concordancia con las

disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General

204-195 Correspondencia 10 X |dela Nacién.
El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura
Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para su
204-600 Proyectos 10 X conservacion permanente por ser documentos de importancia historica para la

Universidad.

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién

D: Digitalizacion

b: seleccién
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DEL QUINDIO

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA CODIGO DE LA OFICINA: 301

R;r:xt:;clag" DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo PROCEDIMIENTO

E D
Central

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central y Teniendo en cuenta el
objeto de los contratos, tipo y modalidad se sugiere, aplicar una seleccion del 20% de
acuerdo a los criterios tematicos que aporten al desarrollo de los procesos misionales,
administrativos e investigativos de la institucion, que hayan impactado en sus
transformaciones orgénicas, en la ejecucion de planes estratégicos, en el d llo de
programas institucionales, en el manejo del presupuesto, los de mayor cuantia y los
contratos que hayan tenido relacién con procesos en los que la institucion haya requerido
representacion judicial ante instancias de investigacion fiscal y laboral.

301-195 Contratos 20 X X  |Realizada la seleccion cualitativa, se sugiere eliminar el resto de contratos que no
contribuyen a testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en
el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cuiltura. La
documentacion seleccionada se digitalizard con el fin de garantizar su consulta y
conservacion.

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
comespondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemo de las dependencias; la correspondencia externa despachada y externa recibida se
transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las

. disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archive General
301-196 Correspondencia 10 X |de la Naci6n.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

SECRETARIA GENERAL
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: DIVISION DE BIENES Y SERVICIOS
T ; ; ' : T PRETENGION S
EN ANOS
Archivo

Central

ASUNTO 0 SERIES

. cobico |

cODIGO DE LA OFICINA: 302

 DISPOSICION FINAL

E D 5

'PROCEDIMIENTO

302-020 Actas 1

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacién. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia
de la gestion de la Universidad. En concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de
la Nacion

302-170 Contratos 20

3

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central y Teniendo en
cuenta el objeto de los contratos, tipo y modalidad se sugiere, aplicar una
seleccion del 20% de acuerdo a los criterios teméticos que aporten al
desarrollo de los procesos misionales, administrativos e investigativos de la
institucién, que hayan impactado en sus transformaciones organicas, en la
ejecucion de planes estratégicos, en el desarrollo de programas institucionales,
en el manejo del presupuesto, los de mayor cuantia y los contratos que hayan
tenido relacion con procesos en los que la institucion haya requerido
representacion judicial ante instancias de investigacién fiscal y laboral.
Realizada la seleccion cualitativa, se sugiere eliminar el resto de contratos que
no contribuyen a testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo
estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de
Cultura. La documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar
su consulta y conservacion.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacidn Total E: Eliminacién
D: Digitalizacién b: seleccién

Fecha:Diciembre - 27-2019

[
{
SECRETARIA GENERAL J >

PROFESIONAL ESPECIALIZADO G.




UNIVERSIDAD DEL QUINDIO
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Fecha:
19/04/2018 Pagina: 25 de 43

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

UNIVERSIDAD Cadigo: A.GD-07.01.F.02 Version: 01
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OFICINA PRODUCTORA:  DIVISION DE BIENES Y SERVICIOS CODIGO DE LA OFICINA: 302

RETENCION A
EN ARDS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo PROCEDIMIENTO
E D

Central

Cumplido el iempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una muestra del 20%
Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al desarrollo de los procesos
misionales, administrativos y que hayan impactado en el desarrollo de programas
institucionales. La documentacién seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su
consulta y conservacion,

Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la seleccion cualitativa,
se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar el devenir misional de
la institucion conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cuiltura.

302-180 Convenios 10 X X

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
comrespondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemo de las dependencias; la correspondencia extema despachada y extemna recibida se|
transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
302-195 Correspondencia 10 X |de la Nacién.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacién y sus tiempos de
retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del 10% de conformidad con
los criterios tematicos que reflejen actividades realizadas en cumplimiento de las funciones|

302-380 Informes 10 O oo e e e
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacién Total E: Eliminacidon
D: Digitalizacién b: Seleccidn
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CODIGO

305-170

OFICINA PRODUCTORA:

ASUNTO O SERIES

Contratos

DIVISION DE RECURSOS HUMANOS

RETENCION

EN ANOS
Archivo

Central

20

CODIGO DE LA OFICINA: 305
DISPOSICION FINAL

E D

PROCEDIMIENTO

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central y Teniendo en
cuenta el objeto de los contratos, tipo y modalidad se sugiere, aplicar una
seleccion del 20% de acuerdo a los criterios tematicos que aporten al
desarrollo de los procesos misionales, administrativos e investigativos de la
institucién, que hayan impactado en sus transformaciones orgéanicas, en la
ejecucion de planes estratégicos, en el desarrollo de programas institucionales,
en el manejo del presupuesto, los de mayor cuantia y los contratos que hayan
tenido relacion con procesos en los que la institucién haya requerido
representacion judicial ante instancias de investigacion fiscal y laboral.
Realizada la seleccion cualitativa, se sugiere eliminar el resto de contratos que
no contribuyen a testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo
estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de
Cultura. La documentacién seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar
su consulta y conservacion.

302-180

Convenios

10

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al
desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan impactado
en el desarrollo de programas institucionales. La documentacién seleccionada
se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y conservacion.

Finalizado el tiempo de retencién en el Archivo Central y realizada la seleccién
cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar
el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestion AC: Archivo Central
CT: Conservacién Total E: Eliminacién

D: Digitalizacién

b: Seleccién
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA:  DIVISION DE RECURSOS HUMANOS CODIGO DE LA OFICINA: 305
RETENGION

Sk shne DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo PROCEDIMIENTO
E D )

Central

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
corespondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramile
intemo de las dependencias; |a correspondencia extema despachada y extemna recibida se
transfiere al Archivo Histdrico para la conservacion permanente, en concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cuitura,

302-195 Correspondencia 10 X

Cumplido 80 afios en el archivo central, se realiza una seleccion del 20%. de conformidad
con los criterios que aporten al desarrollo de los procesos misionales, personalidades

. representativas en investigacion y academia. El resto de documentacion se eliminara
302-330 Hojas de Vida 80 X |conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio
de Cultura

Cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se sugiere una seleccion del 20%
teniendo en cuenta criterios tematicos como Procesos Disciplinarios de Docentes,

Estudiantes, Disciplinarios Administrativos, Disciplinarios por Determina y Procesos
302-540 Procesos 20 X Judiciales entre otros, conservando solo aquellos de interés Institucional. El resto de
documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central . Q\'\ !

CT: Conservacion Total E: Eliminacion M N N

D: Digitalizacién b: Seleccidn W
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CODIGO

308-195

OFICINA PRODUCTORA: DIVISION CONTABLE Y FINANCIERA

ASUNTO O SERIES

Correspondencia

RETENCION
EN ANOS
Archivo

E D
Central

CODIGO DE LA OFICINA: 308
DISPOSICION FINAL

|transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las
10 X

PROCEDIMIENTO

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemo de las dependencias; la correspondencia extema despachada y extema recibida se

disposiciones normativas de la circular extemna 03 del 2015 emitida por el Archivo General
de la Nacion.

El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

308-199

Cuentas

10 X

La ley 962 de 2005 en su articulo 28 sefiala. “Racionalizacion de la conservacion de libros
y papeles de comercio. Los libros y papeles del comerciante deberan ser conservados por
un periodo de diez (10) afios contados a partir de la fecha del ditimo asiento, documento o
comprobante, pudiendo utilizar para el efecto, a eleccion del comerciante, su conservacion
en papel o en cualquier medio técnico. Por lo tanto, los documentos que contenga valores
administrativos, fiscales, y legales se conservaran en papel, el resto de la documentacién
se eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del
Ministerio de Cultura.

308-380

Informes

10 X

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus tiempos de
retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del 10% de conformidad con
los criterios tematicos que reflejen actividades realizadas en cumplimiento de las funciones
administrativas que contengan informacion de impacto y representatividad en la historia
administrativa de la Universidad.

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién
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CODIGO

310-195

OFICINA PRODUCTORA: DIVISION DE TESORERIA

ASUNTO O SERIES

Correspondencia

CODIGO DE LA OFICINA: 310

RETENCION

EN ANOS
Archivo

DISPOSICION FINAL

Central

10 X

PROCEDIMIENTO

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
comrespondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemo de las dependencias; la correspondencia externa despachada y externa recibida se|
transfiere al Archivo Histérico para la conservacién permanente, en concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

310-199

Cuentas

10 X

La ley 962 de 2005 en su articulo 28 sefiala. “Racionalizacion de la conservacion de libros
y papeles de comercio. Los libros y papeles del comerciante deberan ser conservados por
un periodo de diez (10) afos contados a partir de la fecha del Gltimo asiento, documento o
comprobante, pudiendo utilizar para el efecto, a eleccién del comerciante, su conservacion
en papel o en cualquier medio técnico. Por lo tanto, los documentos que contenga valores
administrativos, fiscales, y legales se conservaran en papel, el resto de la documentacion
se eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del
Ministerio de Cultura.

310-380

Informes

10 X

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus tiempos de
retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del 10% de conformidad con
los criterios tematicos que refiejen actividades realizadas en cumplimiento de las funciones
administrativas que contengan informacion de impacto y representatividad en la historia
administrativa de la Universidad.

310-440

Nomina

95 X

La documentacion se conserva 95 afios en el archivo central por hacer parte de la relacion
laboral e identifica pagos realizados al trabajador. Después se elimina puesto que pierde

valores administrativos, legales y no posee valores histéricos para la Universidad.

AG: Archivo de Gestion AC: Archivo Central

CT: Conservacién Total

D: Digitalizacién

E: Eliminacion

b: Seleccién
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: CENTRO DE PUBLICACIONES CODIGO DE LA OFICINA: 311
HELENION DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES ARG PROCEDIMIENTO

E D
Central

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la

comrespondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite

interno de las dependencias; la correspondencia externa despachada y extemna recibida se

transfiere al Archivo Histérico para |la conservacioén permanente, en concordancia con las

disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General

X  |delaNacién.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.

del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

311-195 Correspondencia 10

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central (\ "~
CT: Conservacién Total E: Eliminacién j \\) \ \
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: SECCION CORRESPONDNENCIA ARCHIVO Y MICROFILMACION CODIGO DE LA OFICINA: 321

“:;?;g‘s’“ DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo PROCEDIMIENTO

D
Central

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizades los tiempos primarios de
retencion, se hard la transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros
321-020 Actas 1 X X de conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Historico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad. En concordancia con las disposiciones nommativas de la circular extema 03
del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién

Se conservan cinco afios en el archivo central por ser instrumentos que soporta el
cumplimiento del Acuerdo 060 de 2000. Una vez cumplido el tiempo de retencion se

321-165 Consecutivo Comunicaciones Oficiales 5 X transfiere al archivo histérico para su conservacién permanente en su soporte original.

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
comrespondencia intema teniende en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemo de las dependencias; la corespondencia externa despachada y extemna recibida se
transfiere al Archivo Historico para la conservacion permanente, en concordancia con las
321-195 Correspondencia 10 X disposiciones normativas de la circular extema 03 del 2015 emitida por el Archivo General
de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus tiempos de
retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del 10% de conformidad con
los criterios temalicos que reflejen actividades realizadas en cumplimiento de las funciones
administrativas que contengan informacion de impacto y representatividad en la historia
administrativa de la Universidad.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central ' f\

CT: Conservacion Total E: Eliminacién

D: Digitalizacién b: Seleccién M \ \w
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: DIVISION DE BIENESTAR Y EXTENSION UNIVERSITARIA CODIGO DE LA OFICINA: 401

RETENCION F
EN ARDS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES Archive PROCEDIMIENTO

E D
Central

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
interno de las dependencias; la correspondencia extema despachada y externa recibida se
|transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las

. |disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
401-195 Correspondencia 10 X |de la Nacién.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Las historias clinicas se conservan 30 afios en el archivo central, se realiza una seleccion
cualitativa del 10% de los casos desconocidos, epidemiolégicos, enfermedades de
interés de salud Publica, historias con diagnéstico de interés académico o investigativo
401-315 Historias Clinicas 30 X  |cuando sean solicitado por equipos de investigacion; los documentos restantes se
eliminan, por haber perdido sus valores primarios.

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo historico para su
401-600 Proyectos 10 X conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica para la
Universidad.

SECRETARIA GENERAL,
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE FORMACION AVANZADA E INVESTIGACIONES
DISPOSICION FINAL

RETENCION

EN ANOS

CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo

E D

CODIGO DE LA OFICINA: 501

PROCEDIMIENTO

Central

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hard la transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros
de conservacion e integridad de la informacién.

501-020 Actas 1 X 3 Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03
del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién

Cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Central se selecciona una muestra del 20%
Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al desarrollo de los procesos
misionales, administrativos y que hayan impactado en el desarrolio de programas
institucionales. La documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su
consulta y conservacion.

501-180 Convenios 10 X X |Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la seleccion cualitativa,
se eliminard el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar el devenir misional de
la institucién conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemo de las dependencias; la correspondencia extema despachada y externa recibida se
transfiere al Archivo Historico para la conservacion permanente, en concordancia con las
501-195 Correspondencia 10 X :;s;l::zms BOSC o ecur SSMama O e 070 anin par il Aot evind
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacion
D: Digitalizacién k: Seleccién
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

CODIGO

ASUNTO O SERIES

RETENCION

EN ANOS
Archivo

Central

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE FORMACION AVANZADA E INVESTIGACIONES CcODIGO DE LA OFICINA: 501
DISPOSICION FINAL

D

PROCEDIMIENTO

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus tiempos de
retencion primaria, se propone llevar a cabo una selecuén del 10% de conformidad con

los criterios temdticos que reflejen actividades r das en cumplimi de las funciones|
501-380 Informes 10 X  |administrativas que contengan informacion de impacto yrepreset\tntwklad en la historia

administrativa de la Universidad.

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para su
501-600 Proyectos 10 X conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica para la|

Universidad.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE EDUCACION CODIGO DE LA OFICINA: 601

RETENGION
EN ANOS

DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo PROCEDIMIENTO
E D S

Central

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacién.
Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hard la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros
de conservacion e integridad de la informacién.

1601-020 Actas 1 X X Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03
del 2015 emitida por el Archivo General de 1a Nacion

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemo de las dependencias; la correspondencia extema despachada y externa recibida se
transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
|601-195 Correspondencia 10 X |dela Nacin.

del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplido su tiempo de retencién en el archivo central se transfiere al Archivo Histérico

para la conservacion permanente por sus valores académicos e histéricos que

representan para la Universidad y como testimonio de su misién como principal ente

|601-228 Disefio Curricular educativo de la region. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular
oo 1 X externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién

AG: Archivo de Gestidén AC: Archivo Central
CT: Conservaciéon Total E: Eliminacién
D: Digitalizacién b: Seleccién
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_CODIGO

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE EDUCACION

~ ASUNTO O SERIES

CODIGO DE LA OFICINA: 601

" RETENGION
EN ANOS
Archivo

Central

DISPOSICION FINAL

E D s

PROCEDIMIENTD

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus tiempos de|
retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccién del 10% de conformidad con|

601-380 Informes 10 X |los criterios teméticos que reflejen actividades realizadas en cumplimiento de las funciones|
administrativas que contengan informacion de impacto y representatividad en la historia
administrativa de la Universidad.

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para sy

601-600 Proyectos 10 X conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica para la

Universidad.
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES CODIGO DE LA OFICINA: 701
RETENCION
EN ANOS

DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES Archivo PROCEDIMIENTO

Central

Son documentos que refiejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos

tes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacién.
Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hard la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros

% de conservacion e integridad de la informacion.

pana Actas 1 X X Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Historico
para la conservacién permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular extemna 03
del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
comrespondencia intemna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemo de las dependencias; la correspondencia extema despachada y externa recibida sej
transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las
701-195 Correspondencia 10 X ::emes normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

SECRETARIA GENERAL
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE INGENIERIA CODIGO DE LA OFICINA: 801
DISPOSICION FINAL

RETENCION

CODIGO ASUNTO O SERIES AhivS, PROCEDIMIENTO
E D

Central

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
801-020 Actas 1 X X Histérico para la conservacién permanente de ambos soportes como evidencia
de la gestion de la Universidad. En concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de
la Nacién

Cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al
desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan impactado
en el desarrollo de programas institucionales. La documentacion seleccionada
se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y conservacion.

Finalizado el tiempo de retencién en el Archivo Central y realizada la seleccién
cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar
el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

801-170 Convenios 10 X X

f
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CODIGO

|801-185

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE INGENIERIA CODIGO DE LA OFICINA: 801

ASUNTO O SERIES

Correspondencia

RETENCION
EN ANOS
Archivo

Central

DISPOSICION FINAL

PROCEDIMIENTO
E D

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de
la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de
tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa despachada y
externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la conservacién
permanente, en concordancia con las disposiciones normativas de la circular
10 X |externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

801-228

Disefio Curricular

Cumplido su tiempo de retencion en el archivo central se transfiere al Archivo Historico
para la conservacion permanente por sus valores académicos e histéricos que
representan para la Universidad y como testimonio de su misién como principal ente

educativo de la region. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular
1 X extema 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién

801-380

Informes

1 X Son documentos de caracter administrativo que reflejan el cumplimiento de las funciones
por parte de la Universidad, por ser tan minimo el volumen de documentacién se
conservaran en su estado original.

|801-505

Planos

Cumplidos cinco (5 ) afies en el Archivo Central se transfiere al Archivo Histérico para la
1 X conservacion permanente por poseer valores histéricos y evidencia del crecimiento y
desarrollo fisico de la Institucién

801-600

Proyectos

Cumplido 10 afies en el archivo central se transfiere al archivo historico para su
10 X |conservacion permanente por ser documentos de importancia historica para la

AG: Archivo de Gestion AC: Archivo Central
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CODIGO

|901-020

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD

ASUNTO O SERIES

Actas

RETENGION
EN AROS
Archivo

E D
Ceniral

CODIGO DE LA OFICINA: 901
DISPOSICION FINAL

PROCEDIMIENTO

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los pardmetros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Historico para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia
de la gestion de la Universidad. En concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de
la Nacién

901-195

Correspondencia

10 X

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de
la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de
tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa despachada y
externa recibida se transfiere al Archivo Historico para la conservacion
permanente, en concordancia con las disposiciones normativas de la circular
externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

901-228

Disefio Curricular

Cumplido su tiempo de retencion en el archivo central se transfiere al Archivo
Historico para la conservacion permanente por sus valores académicos e
histéricos que representan para la Universidad y como testimonio de su misién
como principal ente educativo de la region. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacién

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

. cobico

901-500

Procesos

- ASUNTO 0 SERIES

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD

‘T RETENGION
EN ANOS
- Archivo

Central

Bonnie

CODIGO DE LA OFICINA: 901
 DISPOSICION FINAL . L

. PROCEDINIENTO

Cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se sugiere una seleccion del 20%
teniendo en cuenta criterios tematicos como Procesos Disciplinarios de Docentes,
Estudiantes, Disciplinarios Administrativos, Disciplinarios por Determina y Procesos

20 X Judiciales entre otros, conservando sdlo aquellos de interés Institucional. El resto de
documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.
Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para su
901-600 Proyectos 10 X

conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica para la
Universidad.
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE HUMANIDADES CODIGO DE LA OFICINA: 903
R e e Deeoccionemat 0

| CODIGO . ASUNTOOSERES = P Ahi

PROCEDIMIENTO
Central '

ED

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la documentacion.
Una vez surtidos todos los trémites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hard la transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros
de conservacion e integridad de la informacion.

903-020 Actas 1 X X Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad. En
concordancia con las disposiciones nommativas de la circular externa 03 del 2015 emitida
por el Archivo General de la Nacion

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una muestra del 20%
Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al desarollo de los procesos
misionales, administrativos y que hayan impactado en el desarmrollo de programas
institucionales. La documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su
consulta y conservacion.

Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la seleccién cualitativa,
se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar el devenir misional de
la institucién conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

903-180 Convenios 10 X X

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
comrespondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
interno de las dependencias; la corespondencia externa despachada y extemna recibida se
transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con las
i903-1 95 Correspondencia 10 X disposiciones normativas de la circular extemna 03 del 2015 emitida por el Archivo General
de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE HUMANIDADES CODIGO DE LA OFICINA: 903

RETENCION z
5 A0S DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES Archio PROCEDIMIENTO

E D
Central

Cumplido su tiempo de retencion en el archivo central se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente por sus valores académicos e histéricos que

- . representan para la Universidad y como testimonio de su misién como principal ente
903-228 Disefio Curricular 1 X educativo de Ia region.

En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015
emitida por el Archivo General de la Nacion

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus tiempos de
retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del 10% de conformidad con
los criterios tematicos que refiejen las actividades realizadas en cumplimiento de las

o funciones administrativas que contengan informacién de impacto y representatividad en la
903-380 Informes 10 X |historia administrativa de la Universidad, el resto de Ia documentacion se eliminara
|conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura.

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para su

903-600 Proyectos 10 X conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica para lar
Universidad.
AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central -
CT: Conservacién Total E: Eliminacion \
D: Digitalizacién b: seleccién : -
SECRETARIA GENERAL.

b

>
Fecha:Diciembre - 27-2019 PROFESIONAL ESPECIALIZADO G.D ;F?%
= Thate




QUINTO PERIODO
1998-2012



UNIVERSIDAD DEL QUINDIO
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Fecha: -
19/04/2018 Pagina: 1 de 89

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Codigo: A.GD-07.01.F.02 Version: 01

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: RECTORIA CODIGO DE LA OFICINA: 104

RETE:':{;‘;N o DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo Central || CT

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacién. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la
N transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros de
104-010 Acreditacion 1 X X conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia
de la gestién de la Universidad. En concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de
la Nacién

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacién. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la
transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros de
104-020 Actas 1 X X conservacion e integridad de la informacion,
Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Historico para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia
de la gestion de la Universidad. En concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de
la Nacion

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,

porque agota todos sus valores (administrativos).
104-110 Boletines 5 X

A B
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central '~
CT: Conservacion Total E: Eliminacién i
D: Digitalizacién b: seleccién SECRETARIA GENERAL
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CODIGO

104-180

OFICINA PRODUCTORA: RECTORIA

ASUNTO O SERIES

convenios

" RETENCION EN
_ ANOS

CODIGO DE LA OFICINA: 104

Archivo Central = CT

10

DISPOSICION FINAL

. PROCEDIMIENTO

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al
desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan impactado
en el desarrollo de programas institucionales. La documentacién seleccionada
se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y conservacion.

Finalizado el tiempo de retencién en el Archivo Central y realizada la seleccion
cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar
el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

104-190

Convocatorias

20

Una vez finalizado su tiempo de retencion en el archivo central, se selecciona
una muestra del 10% teniendo en cuenta los criterios tematicos. El resto de
documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

104-195

Correspondencia

10

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de
la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de
tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa despachada y
externa recibida se transfiere al Archivo Historico para la conservacion
permanente, en concordancia con las disposiciones normativas de la circular
externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

104-210

Derechos de Peticién

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, estos
documentos se eliminan, por haber perdido sus valores primarios.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
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CODIGO

104-280

OFICINA PRODUCTORA: RECTORIA

ASUNTO O SERIES

Eventos Institucionales

CODIGO DE LA OFICINA: 104

RETENCIONEN
ANOS

DISPOSICION FINAL

Archivo Central  CT

PROCEDIMIENTO

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, se realiza una
seleccion del 10% de conformidad con los criterios teméticos que reflejen las|
actividades realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas de la
institucion. el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo estipulado,
en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

104-380

Informes

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus tiempos
de retencin primaria, se propone llevar a cabo una seleccién del 10% de
conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades realizadas
en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan informacién de
impacto y representatividad en la historia administrativa de la Universidad, el
resto de la documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el decreto
1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

104-425

Manuales Institucionels

Se conservan en su soporte original por el valor histérico que representan para
la Universidad ya que establecen las pautas de construccién, uso y aplicacién
de procesos.

104-540

Proceso

20 X

Cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se sugiere una seleccion
del 20% teniendo en cuenta criterios tematicos como Procesos Disciplinarios de
Docentes, Estudiantes, Disciplinarios Administrativos, Disciplinarios por
Determina y Procesos Judiciales entre otros, conservando sélo aquellos de
interés Institucional. El resto de documentacién se eliminara conforme a lo
estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de
Cultura.

104-600

Proyectos

10 X

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para su
conservacién permanente por ser documentos de importancia histérica para la
Universidad.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
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OFICINA PRODUCTORA: RECTORIA CODIGO DE LA OFICINA: 104

[ RETENCIONEN T
ANOS

e . DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES - : : PROCEDIMIENTO

ArchivoCentral €T E . D 5

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara
104-640 Registros 5 X conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del
Ministerio de Cultura.

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se haré la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
104-650 Resoluciones 1 X X coRsRcion & itagiiad de ta ilogreiee. -
Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia
de la gestién de la Universidad. En concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de
la Nacién,

AG: Archivo de Gestidén AC: Archivo Central . LY N\
CT: Conservacién Total E: Eliminacién A N
D: Digitalizacién b: seleccién SECRETARIA GENERAL,
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COoDIGO

103-010

OFICINA PRODUCTORA: OFICINA DE PLANEACION FiSICA

- ASUNTO O SERIES

Acreditacion

RETENCIONENANOS ~  DISPOSICION FINAL

Archivo Central EF i E D 8

CODIGO DE LA OFICINA: 103

PROCEDIMIENTO

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacién. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se haré la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacién.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacién

103-020

Actas

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplidoel tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacién permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestién de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacién Total E: Eliminacién
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g o -  RETENCIONENANOS ~  DISPOSICIONFINAL T
. CODIGO . ASUNTO O SERIES s = : : : . PRUCE_DMEHTO
' ' o * Archivo Central CT E oS : i

Una vez finalizado el tiempo de retencién en el archivo central la
documentacion se elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos).
i ; ; La documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
N s 1 = 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten
al desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan
impactado en el desarrollo de programas institucionales. La documentacién
seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y
conservacion.

Finalizado el tiempo de retencién en el Archivo Central y realizada la
seleccion cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

103-180 Convenios 10 X X

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de |a correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la
conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

103-195 Correspondencia 10 X

[ .Y o
AG: Archive de Gestién AC: Archivo Central \
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OFICINA PRODUCTORA: OFICINA DE PLANEACION FiSICA CODIGO DE LA OFICINA: 103

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES PROGEDIMIENTO
Archivo Central

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccién del
10% de conformidad con los criterios teméticos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad, el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura.

103-380 Informes 5 X

Se conservan en su soporte original por el valor histérico que representan
103-425 Manuales Institucionels 5 X para la Universidad ya que establecen las pautas de construccion, usoy
aplicacion de procesos.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacién y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una selecciéon del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
103-500 Planes 6 X |Universidad. Finalizado el tiempo de retencién en el archivo central y
realizada la seleccion, se eliminara el resto de planes que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central se transfiere al Archivo Histérico
103-505 Planos 1 X parala conservacién permanente por poseer valores histéricos y evidencia
del crecimiento y desarrollo fisico de la Institucion

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para
103-600 Proyectos 10 X su conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica
para la Universidad.

o
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central o\
CT: Conservacién Total E: Eliminacién )

D: Digitalizacion b: seleccién SECRETARIA GENERAL -
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RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central cT = D
Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacién se eliminara
" conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
Lo Regisiras 5 X |del Ministerio de Cultura.
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OFICINA PRODUCTORA: CENTRO DE COMPUTO CODIGO DE LA OFICINA: 105

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central G E ) :

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten
al desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan
impactado en el desamollo de programas institucionales. La documentacién
seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y

: conservacion.
105-180 Convenios 10 X X Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la seleccién|
cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite intemo de las dependencias; la coespondencia externa
|despachada y extema recibida se transfiere al Archivo Historico para la
105-195 Correspondencia 10 X conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.25. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la doct tacion y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccién del
10% de conformidad con los criterios temdticos que refiejen las actividades

realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
105-380 Informes 5 X |informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad, el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura.

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para
105-600 Proyectos 10 X su conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica
para la Universidad.

LAY
AG: Archive de Gestién AC: Archivo Central \ o
CT: Conservacion Total E: Eliminacion
D: Digitalizacién
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OFICINA PRODUCTORA: SECRETARIA GENERAL CODIGO DE LA OFICINA: 106

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central CT E D

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacién. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la
transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros de
106-020 Actas 1 X X conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Historico para la conservacién permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
|conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
106-030 Acuerdos 1 X X conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestiéon de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacién

Una vez finalizado el tiempo de retencion en el archivo central la
documentacion se elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos).
106-130 Certificaciones 1 X La documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién
D: Digitalizacién b: Seleccién SECRETARIA GENERAL
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CODIGO

106-195

OFICINA PRODUCTORA: SECRETARIA GENERAL

ASUNTO O SERIES

Correspondencia

CODIGO DE LA OFICINA: 106

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

Archivo Central cT E D

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la

10 X conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.
El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

PROCEDIMIENTO

106-210

Derechos de Peticion

6 X Una vez cumplido el tiempo de retencidn en el archivo central, estos
documentos se eliminan, por haber perdido sus valores primarios.

106-380

Informes

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacién y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
5 X |informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad, el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura.

106-500

Planes

Una vez finalizada la gestién administrativa de la documentacién y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
6 X |Universidad. Finalizado el tiempo de retencién en el archivo central y
realizada la seleccion, se eliminara el resto de planes que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la instituciéon conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5, del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién
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OFICINA PRODUCTORA: SECRETARIA GENERAL CODIGO DE LA OFICINA: 106

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central CT E D

Cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se sugiere una
seleccion del 20% teniendo en cuenta criterios tematicos como Procesos
Disciplinarios de Docentes, Estudiantes, Disciplinarios Administrativos,

o Disciplinarios por Determina y Procesos Judiciales entre otros, conservando
e Frocenss 20 X sélo aquellos de interés Institucional. El resto de documentacién se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para
106-600 Proyectos 10 X su conservacién permanente por ser documentos de importancia histérica
para la Universidad.

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara
106-640 Registros 5 X conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
106-650 Resoluciones 1 X X transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Histoérico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el

Archivn O | da la Al 1A
. >
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central Y,
CT: Conservacién Total E: Eliminaciéon S k
D: Digitalizacién B: seleccién SECRETARIA GENERAL,
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OFICINA PRODUCTORA: OFICINA DE PLANEACION Y DESARROLLO CODIGO DE LA OFICINA: 107

' o - : RETENCIONENANOS = DISPOSICION FINAL i _
CODIGO ' ASUNTO O SERIES : ‘ BT oy ‘  PROCEDIMIENTO
g . ' ArchivoCentral | CT | E D S o

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacién. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

107-010 Acreditacion 1 X X Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Historico para la conservaciéon permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestién de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

107-020 Actas 1 X X Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Histdrico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion

[\ = [
e
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CoDIGO

107-180

 ASUNTO O SERIES

convenios

OFICINA PRODUCTORA: OFICINA DE PLANEACION Y DESARROLLO
L ; i RETENCION EN AROS

Archivo Central

10

CODIGO DE LA OFICINA: 107

DISPOSICION FINAL

danfiod

PROCEDIMIENTO

Cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Cenfral se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten
al desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan
impactado en el desarrollo de programas institucionales. La documentacién
seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y
conservacion.

Finalizado el tiempo de retencién en el Archivo Central y realizada la
seleccion cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

107-195

Correspondencia

10

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la
conservacién permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura,

107-380

Informes

Una vez finalizada la gestiébn administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacion de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad, el resto de la documentacion se eliminard conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de|

AG: Archive de Gestién AC: Archivo Central
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OFICINA PRODUCTORA: OFICINA DE PLANEACION Y DESARROLLO CODIGO DE LA OFICINA: 107

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo Central cT D

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencién primaria, se propone llevar a cabo una seleccién del
10% de conformidad con los criterios tematicos que refiejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
107-500 Planes 6 X |Universidad. Finalizado el tiempo de retencién en el archivo central y
realizada la seleccién, se eliminara el resto de planes que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para
107-600 Proyectos 10 b4 su conservacion permanente por ser documentos de importancia historica
para la Universidad.

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara
107-640 Registros 5 X |conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central . \
CT: Conservacién Total E: Eliminacion ‘ \

D: Digitalizacién b: seleccién SECRETARIA GENERAL,
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DEL QUINDIO

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: ASESOR JURIDICO CODIGO DE LA OFICINA: 108

RETENCION EN AROS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo Central CT & D

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacién permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion

108-010 Acreditacion 1 X X

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Historico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacién

108-020 Actas 1 X X

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central estos
documentos se pueden eliminar, ya que han perdido su valor documental, la
108-108 Beneficiarios Crédito Educativo 5 X documentacion se eliminara conforme a lo estipulade en el decreto 1080 de
2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

£ ™~
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CODIGO

108-180

OFICINA PRODUCTORA: ASESOR JURIDICO

ASUNTO O SERIES

Convenios

CcODIGO DE LA OFICINA: 108

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

PROCEDIMIENTO
Archivo Central CT E S

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten
al desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan
impactado en el desarrollo de programas institucionales. La documentacién
seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y

10 X X conservacion.

Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la
seleccion cualitativa, se eliminaréa el resto de convenios que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

108-190

Convocatorias

Una vez finalizado su tiempo de retencién en el archivo central, se selecciona
una muestra del 10% teniendo en cuenta los criterios tematicos. El resto de
20 X documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

108-195

Correspondencia

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Historico para la

10 X conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.
El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

108-210

Derechos de Peticion

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, estos
6 X documentos se eliminan, por haber perdido sus valores primarios.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacién Total E: Eliminacién
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DEL QUINDIO

OFICINA PRODUCTORA: ASESOR JURIDICO CODIGO DE LA OFICINA: 108

- RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL -
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central CcT = D ]

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacion de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad, el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura.

108-380 Informes 5 X

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacion de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
108-500 Planes 6 X  |Universidad. Finalizado el tiempo de retencidn en el archivo central y
realizada la seleccion, se eliminara el resto de planes que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se sugiere una
seleccién del 20% teniendo en cuenta criterios tematicos como Procesos
Disciplinarios de Docentes, Estudiantes, Disciplinarios Administrativos,
108-540 Procesos 20 X |Disciplinarios por Determina y Procesos Judiciales entre otros, conservando
solo aquellos de interés Institucional. El resto de documentacion se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

Cumplido 10 anos en el archivo central se transfiere al archivo historico para
108-600 Proyectos 10 X su conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica
para la Universidad.

AG: Archivo de Gestidon AC: Archivo Central 0 8
CT: Conservacién Total E: Eliminacién ‘Q i \ s
D: Digitalizacién b: seleccién Ny
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DEL QUINDIO

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: ASESOR JURIDICO CODIGO DE LA OFICINA: 108

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central CT E D

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

108-640 Registros 5 X

SECRETARIA GENERAL
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: OFICINA CONTROL INTERNO

CODIGO  ASUNTO O SERIES

109-010 Acreditacion

| RETENCIONEN AROS |

CODIGO DE LA OFICINA: 109
DISPOSICION FINAL

Archivo Central €T e

PROCEDIMIENTO

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la
transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Historico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacién

109-020 Actas

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacién. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion

Y
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DEL QUINDIO

OFICINA PRODUCTORA: OFICINA CONTROL INTERNO CODIGO DE LA OFICINA: 109

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central CT = D

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, se realiza una
seleccion del 10% de conformidad con les criterios tematicos y auditorias
relacionadas con los temas misionales y estratégicos para la Universidad.
109-070 Auditorias Internas 1 X  |Realizada la seleccion, se eliminara el resto de la documentacién conforme a
lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio
de Cultura.

Una vez finalizado el tiempo de retencion en el archivo central la
documentacién se elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos).
La documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo

109-130 Certificaciones 1 X 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten
al desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan
impactado en el desarrollo de programas institucionales. La documentacion
seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y
conservacion.

109-180 convenios 10 9 X  |Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la
seleccién cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

AG: Archive de Gestién AC: Archivo Central \ Q\-_p
CT: Conservacion Total E: Eliminacién A\ A
D: Digitalizacién b: Seleccién
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DEL QUINDIO

OFICINA PRODUCTORA: OFICINA CONTROL INTERNO CODIGO DE LA OFICINA: 109

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTD

Archivo Central CT E D

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la
109-195 Correspondencia 10 X |conservacién permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

109-210 Derechos de Peticién 6 X Una vez cumplic_In ] el tiempo de retapcién en el ard?ivo _oentral. estos|
documentos se eliminan, por haber perdido sus valores primarios.

Una vez cumplido su tiempo de retencion en el archivo central esta serie se
109-25 1 elimina ya que no genera valores secundarios. La documentacion se
5 Eneuaekas e eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo
2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, se realiza una
seleccion del 10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las|
109-280 Eventos Institucionales 1 X |actividades realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas de la
institucién. el resto de la documentacién se eliminara conforme a lo estipulado)
en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades

realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
109-380 Informes 5 X linformacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad, el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2,5. del Ministerio de
Cultura. B

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central ™ \
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TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

OFICINA PRODUCTORA: OFICINA CONTROL INTERNO CODIGO DE LA OFICINA: 109

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo Central CT E D

Una vez finalizada |a gestién administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccién del
10% de conformidad con los criterios teméticos que refiejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
109-500 Planes 8 X [|informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad. Finalizado el tiempo de retencion en el archivo central y
realizada la seleccion, se eliminara el resto de planes que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplido su periodo de retencion en el archivo central se efectuara
seleccion del 20% del total de la documentacion, teniendo en cuenta criterios
tematicos como  proceso de Induccién y Reinduccién al momento de
109-580 Programas 5 X |vinculacion del personal docente y administrativo de la Institucion. El resto de
documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para
109-600 Proyectos 10 X su conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica
para la Universidad.

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,

porque agota todos sus valores primarios. La documentacién se eliminara
109-640 Registros 5 X conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.
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CODIGO ASUNTO O SERIES

OFICINA PRODUCTORA: OFICINA DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS

RETENCION EN ANOS

Archivo Central

CODIGO DE LA OFICINA: 110

DISPOSICION FINAL

CT E D

PROCEDIMIENTC

110-195 Correspondencia

10

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la
conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

110-540 Procesos

20

Cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se sugiere una
seleccién del 20% teniendo en cuenta criterios teméticos como Procesos
Disciplinarios de Docentes, Estudiantes, Disciplinarios Administrativos,
Disciplinarios por Determina y Procesos Judiciales entre otros, conservando
solo aquellos de interés Institucional. El resto de documentacion se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.
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CODIGO

120-020

OFICINA PRODUCTORA: VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES

ASUNTO O SERIES

Actas

Archivo Central CT E D

CODIGO DE LA OFICINA: 120

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

PROCEDIMIENTO

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la
documentacion. Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los
tiempaos primarios de retencion, se hara la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo
todos los parametros de conservacion e integridad de la informacion.
Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestién de la
Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular extema
03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién

120-130

Certificaciones

Una vez finalizado el tiempo de retencion en el archivo central la documentacion se
elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos). La documentacion se
eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del
Ministerio de Cultura

120-170

Contratos

20 X X

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central y Teniendo en cuenta el
objeto de los contratos, tipo y modalidad se sugiere, aplicar una seleccion del 20% de
acuerdo a los criterios tematicos que aporten al desarrollo de los procesos misionales,
administrativos e investigativos de la institucion, que hayan impactado en sus
transformaciones organicas, en la ejecucion de planes estratégicos, en el desarrolio de
programas institucionales, en el manejo del presupuesto, los de mayor cuantia y los
contratos que hayan tenido relacién con procesos en los que la institucién haya
requerido representacion judicial ante instancias de investigacion fiscal y laboral.
Realizada la seleccion cualitativa, se sugiere eliminar el resto de contratos que no
contribuyen a testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en
el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura. La
documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y
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OFICINA PRODUCTORA: VICERRECTORIA DE INVESTIGACIONES CODIGO DE LA OFICINA: 120

. DISPOSICION FINAL

e o  RETENCION EN ANOS
CODIGO ASUNTO O SERIES ' '

e s e o PROCEDIMIENTO.
Archivo Central = L CT - E o B |8 -

Cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Central se selecciona una muestra del
20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al desarrollo de los
procesos misionales, administrativos y que hayan impactado en el desarrolio de
programas institucionales. La documentacién seleccionada se digitalizara con el fin de
i garantizar su consulta y conservacion.
120-180 Convenios 10 X X |Finaiizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la seleccion
cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar el devenir|
misional de la institucion conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Una vez finalizado su tiempo de retencion en el archivo central, se selecciona una
muestra del 10% teniendo en cuenta los criterios tematicos. El resto de documentacion
120-190 Convocatorias 20 X |se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemo de las dependencias; la comespondencia extema despachada y extena recibida
se transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con
las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo
General de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminaré conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

120-195 Correspondencia 10 X

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus tiempos de
retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del 10% de conformidad con
los criterios tematicos que reflejen las actividades realizadas en cumplimiento de las
120-380 I funciones administrativas que contengan informacién de impacto y representatividad en
nformes 5 X la historia administrativa de la Universidad, el resto de la documentacion se eliminara
conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de

Cultura.
Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para su
120-600 Proyectos 10 X conservacion permanente por ser documentos de importancia historica para la
Universidad. o !\ ( /\ o
AG: Archive de Gestién AC: Archivo Central \\ K
CT: Conservacion Total E: Eliminacion \\l:q
D: Digitalizacién b: seleccién SECRETARIA GENERAL
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RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central CT E D S

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan, porque agota
todos sus valores primarios. La documentacién se eliminaré conforme a lo estipulado en
120-640 el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central y
CT: Conservacion Total E: Eliminacién = ¥
D: Digitalizacién b: Seleccién SECRETARIA GENERAL
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Archivo Central

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la

) transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
201-010 Acreditacion 1 X X conservacion e integridad de la informacién.

Cumplido el tiempo en el Archiva Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestién de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion, Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros de
201-020 Actas 1 X X conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Historico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, se realiza una
seleccion de las agendas académicas de los docentes de planta para
conservacion permanente, las agendas académicas de docentes catedraticos
y ocasionales se eliminar por perder sus valores primarios y por reposar los
originales en la Historia laboral de cada funciorario o docente.

201-042 Agendas Académicas 1 X

ot i (\ (\ (
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central \
CT: Conservacidn Total E: Eliminacién \
D: Digitalizacién b: seleccion SECRETARIA GENERAL h
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OFICINA PRODUCTORA: VICERRECTORIA ACADEMICA CODIGO DE LA OFICINA: 201

RETENCION EN ANOS  DISPOSICION FINAL

CODIGO ~  ASUNTOOSERES _ . proceomiEnTo
il ; - e ArchivoCentraI g1 L E. D e e

Una vez finalizado el tiempo de retencion en el archivo central la
documentacion se elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos).
201-130 Certificaciones 1 X La documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten
al desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan
impactado en el desarrollo de programas institucionales. La documentacién
seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y

201-180 Convenios 10 X X  [conservacion.

Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la
seleccion cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la
conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5, del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura,

201-195 Correspondencia 10 X

La documentacion se conserva en su soporte fisico y una vez finaliza el
tiempo de retencion en el archivo central se digitaliza para transferirla al
201-228 Disefio Curricular 10 X archivo histérico por el valor académico e histérico que representan para la
Universidad y como testimonio de su mision oomo principal ente educahvo de
la region.

AG: Archive de Gestidn AC: Archivo Central & \
CT: Conservacién Total E: Eliminacién
D: Digitalizacién b: seleccién SECRETARIA GENERAL
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RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo Central (o1 E D

Una vez cumplido su tiempo de retencion en el archivo central esta serie se|
201-2 tas elimina ya que no genera valores secundarios. La documentaciéon se

4 Encuss ! % eliminard conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo)
2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una selecci6n del
10% de conformidad con los criterios teméticos que reflejen las actividades
201-380 Informes 5 X |realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad, el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacién y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccién del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacion de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad. Finalizado el tiempo de retencién en el archivo central y
realizada la seleccion, se eliminara el resto de planes que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

201-500 Planes 6 X

Cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se sugiere una
seleccion del 20% teniendo en cuenta criterios teméaticos como Procesos
Disciplinarios de Docentes, Estudiantes, Disciplinarios Administrativos,
201-540 Procesos 20 x |Disciplinarios por Determina y Procesos Judiciales entre otros, conservando
s6lo aquellos de interés Institucional. El resto de documentacion se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

0 =
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OFICINA PRODUCTORA: VICERRECTORIA ACADEMICA CODIGO DE LA OFICINA: 201

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo Central cT E D

Cumplido su periodo de retencion en el archivo central se efectuara
seleccion del 20% del total de la documentacion, teniendo en cuenta criterios
tematicos como proceso de Induccién y Reinduccion al momento de
201-580 Programas 5 X  [vinculacion del personal docente y administrativo de la Institucién. El resto de
documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para
201-600 Proyectos 10 X su conservacion permanente por ser documentos de importancia historica
para la Universidad.

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

201-640 Registros 5 X

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién
D: Digitalizacién b: Seleccion
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Archivo Central CT E D 5

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la
202-195 Correspondencia 10 x |conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacién y sus)
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades

i realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
248 o 5 X' linformacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad, el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura.

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara
202-640 Registros 5 X conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

. A\
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central !h\\\\
CT: Conservacion Total E: Eliminacion 2
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RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo Central CT E D

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porgue testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la
documentacion. Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los
tiempos primarios de retencién, se hara la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo
203-010 Acreditacion 1 X X todos los parametros de conservacion e integridad de la informacion.

Cumplide el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Historico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular extema
03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion

Cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Central se selecciona una muestra del
20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al desarrollo de los
procesos misionales, administrativos y que hayan impactado en el desamollo de
programas institucionales. La documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de
garantizar su consulta y conservacion.

Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la seleccion
cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar el devenir|
misional de la institucion conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cuitura

203-180 Convenios 10 X X

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
correspondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
interno de las dependencias; la corespondencia externa despachada y externa recibida
se transfiere al Archivo Historico para la conservacion permanente, en concordancia con
203-195 Correspondencia 10 X las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo
General de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5,
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, estos documentos se

203-210 Derechos de Peticion 6 X eliminan, por haber perdido sus valores primarios.
N ey £~
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RETENCIONENANOS =~ DISPOSICION FINAL

coDIGO ASUNTO O SERIES . > _  PROGEDIMIENTO
L . _ Archivo Central & ' E p | 5 e

Una vez finalizada la gestién administrativa de la documentacién y sus tiempos de
retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del 10% de conformidad con
los criterios teméticos que reflejen las actividades realizadas en cumplimiento de las
203-380 Informes 5 X  |funciones administrativas que contengan informacion de impacto y representatividad en
la historia administrativa de la Universidad, el resto de la documentacion se eliminara
conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de|
Cultura.

Una vez cumplido el tiempo de retencion se selecciona una muestra del 10% para
conservacion de conformidad con los criterios tematicos, el resto de la documentacion
203-390 Inventarios 10 X  |se eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del
Ministerio de Cuitura.

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se eliminan, porque agota
todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en
203-640 Registros 5 X el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestidén AC: Archivo Central ?
CT: Conservacidn Total E: Eliminacién '\ \
D: Digitalizacisn b: Seleccisn )
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Acreditacion

RETENCION EN ANOS

Archivo Central

CODIGO DE LA OFICINA: 204

DISPOSICION FINAL

CT = D

PROCEDIMIENTO

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Historico para la conservaciéon permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacién

204-020

Actas

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacién

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacidn Total E: Eliminacién
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Archivo Central cT E )

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten
al desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan
impactado en el desarrollo de programas institucionales. La documentacion
seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y

204-180 Convenios 10 X X [consanacitn.

Finalizado el tiempo de retencién en el Archivo Central y realizada la
seleccion cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la

3 conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
=106 Correspondencia 10 X |de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacién y sus J
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
. realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
04-380 fedfornes 5 X informacion de impacto y representatividad en la historia administrativa de la|
Universidad, el resto de la documentacion se eliminard conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de|
Cultura.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central % %/
CT: Conservacién Total E: Eliminacién A ) M
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RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central CT E D

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,

porque agota todos sus valores primarios. La documentacién se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central AR Y
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S . o i 'RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO "ASUNTO O SERIES : e o PROCEDIMIENTO
i - - ArchivoCentral .~ CT | E 3) 5 L o
Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.
Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Histérico para la conservaciéon permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion

205-020 Actas 1 X X

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, se transfiere al
archivo histérico para su conservacion en su soporte original debido al

205-111 Calificaciones 1 X caracter misional de los documentos que la conforman.

Una vez finalizado el tiempo de retencién en el archivo central la
documentacién se elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos).
205-130 Certificaciones 1 X La documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la
205-195 Correspondencia 10 X  |conservacién permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.
El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

~ o D\
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central A\ .)
CT: Conservacién Tatal E: Eliminacién \ \
D: Digitalizacién b: seleccién SECRETARIA GENERAL ¢ '
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OFICINA PRODUCTORA:  OFICINA ADMISIONES, REGISTROS Y CONTROL ACADEMICO CODIGO DE LA OFICINA: 205

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES e g PROCEDIMIENTO

Archivo Central cT E [ D

Cumplido 80 afios en el archivo central, se realiza una seleccién del 20%. de
205-310 Historias Académicas 80 X oonformidad con los criterios que aporten al desarrollo de los procesos
misionales, personalidades representativas en investigacion y academia. El
resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios teméticos que reflejen las actividades

% realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
205-380 Kaormns 5 X informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la|
Universidad, el resto de la documentacién se eliminard conforme a lo|
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de|
Cultura.

Cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se sugiere una
seleccion del 20% teniendo en cuenta criterios tematicos como Procesos
Disciplinarios de Docentes, Estudiantes, Disciplinarios Administrativos,
205-540 Procesos 20 X  [Disciplinarios por Determina y Procesos Judiciales entre otros, conservando
sélo aquellos de interés Institucional. El resto de documentacion se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara
205-640 Registros -] X conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacién Total E: Eliminacién \\
D: Digitalizacion b: Seleccion SECRETARIA GENERAL
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£ i = e - RETENGION EN ANOS DISPOSICION FINAL L

CODIGO - ASUNTO O SERIES sEpmE PROCEDIMIENTO

: } ‘ Archivo Central GEilL e DS e o

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros de
206-020 Actas 1 X X conservacion e integridad de la informacién.
Cumplidoel tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Historico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacién

CUna vez finalizado el tiempo de retencion en el archivo central la
documentacion se elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos).
i 3 La documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
206-130 Certificaciones
1 . 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten
al desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan
impactado en el desarrollo de programas institucionales. La documentacién
seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y
conservacion.

Finalizado el tiempo de retencién en el Archivo Central y realizada la
seleccion cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central '\\ ~ e
CT: Conservacion Total E: Eliminacién \ | ) PN \?\ \ |
D: Digitalizacién b: seleccidén = S

SECRETARIA GENERAL

206-180 Convenios 10 X X
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OFICINA PRODUCTORA:  UNIDAD DE VIRTUALIZACION CODIGO DE LA OFICINA: 206

. e RETENCIONEN ANOS  DISPOSICION FINAL G
CODIGO - ASUNTO O SERIES T s e : PROCEDIMIENTO

. i ‘ ArchivoCentral . CT ¢\ E | D S _ e _
Cumplidos 10 arios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la
; conservacién permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
08-12 Comesponsioncia L L de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Naci6n.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Una vez cumplido su tiempo de retencion en el archivo central esta serie se
206-255 Encuestas elimina ya que no genera valores secundarios. La documentacion se

| K eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo
2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del]
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades

realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
206300 intnmes S X informacion de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad, el restc de la documentacién se eliminard conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura.

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para
206-600 Proyectos 10 X su conservacién permanente por ser documentos de importancia histérica
para la Universidad

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se eliminan,

porque agota todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara
206-640 Registros 5 X conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central ™
CT: Conservacion Total E: Eliminacién M 5\
D: Digitalizacién b: seleccién SECRETARIA GENERAL
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301-010

ASUNTO O SERIES

Acreditacion

RETENCION EN AROS DISPOSICION FINAL

Archivo Central CT £ D

CODIGO DE LA OFICINA: 301

PROCEDIMIENTO

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacién.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Historico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacién

301-020

Actas

|conservacién e integridad de la informacion.

Son documentos que refiejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de

Cumplide el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Historico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestién de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacién

301-130

Certificaciones

Una vez finalizado el tiempo de retencién en el archivo central la
documentacién se elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos).
La documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministéo de Cultura

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién

D: Digitalizacién

B: Seleccion

Fecha: Diciembre- 27-2019

‘\\\Ms Rl




UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

UNIVERSIDAD DEL QUINDIO
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Cadigo: A.GD-07.01.F.02

Version:

01

Fecha:
19/04/2018

TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

Ragina:-43-do-30—

CODIGO

OFICINA PRODUCTORA:

ASUNTO O SERIES

VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA

RETENCION EN ANOS

Archivo Central

CT

CODIGO DE LA OFICINA: 301

DISPOSICION FINAL

E

D

PROCEDIMIENTO

301-180

Convenios

10

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten
al desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan
impactado en el desarrollo de programas institucionales. La documentacion
seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y
conservacion.

Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la
seleccién cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

301-195

Correspondencia

10

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la
conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.
El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

301-380

Informes

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus|
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del|
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades|
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacion de impacto y representatividad en la historia administrativa de laj
Universidad, el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura.

301-428

Minutas

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores (administrativos).n.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacién Total E: Eliminacién

D: Digitalizacion
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OFICINA PRODUCTORA: VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA CODIGO DE LA OFICINA: 301

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo Central o D

Cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, la serie se elimina ya
301-515 Polizas 5 X que agota todos sus valores primarios y no adquiere secundarios.

Cumplido su periodo de retencién en el archivo central se efectuara
seleccién del 20% del total de la documentacion, teniendo en cuenta criterios
teméaticos como  proceso de Induccién y Reinduccién al momento de
301-580 Programas 5 X [|vinculacion del personal docente y administrativo de la Institucion. El resto de

documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para
301-600 Proyectos 10 X su conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica
para la Universidad.

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacién se eliminara
301-640 Registros 5 X conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura,

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central . \% %’
CT: Conservacién Total E: Eliminacion w’\f\g\ﬁil NN
SECRETARIA GENERAL ‘
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RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES : PROCEDIMIENTO

Archivo Central el E )

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la
documentacion. Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los
tiempos primarios de retencion, se hard la transferencia al Archivo Historico cumpliendo
todos los parametros de conservacion e integridad de la informacién.
preten daniad 1 X X Cumplido el tiempa en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular extema
03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién

Unavezhaﬁzadoeiﬁempodemtmdénendardﬁvooenwladowmemadﬁnsar
elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos). La documentacion se
302-130 Certificaciones 1 X eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del
Ministerio de Cultura

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central y Teniendo en cuenta el
objeto de los contratos, tipo y modalidad se sugiere, aplicar una seleccion del 20% de
acuerdo a los criterios tematicos que aporten al desarrollo de los procesos misionales,
administrativos e investigativos de la institucion, que hayan impactado en sus
transformaciones organicas, en la ejecucion de planes estratégicos, en el desarrollo de
|programas institucionales, en el manejo del presupuesto, los de mayor cuantia y los
contratos que hayan tenido relacion con procesos en los que la institucion haya
requerido representacion judicial ante instancias de investigacion fiscal y laboral.
302-170 Contratos 20 X X  |Realizada la seleccion cualitativa, se sugiere eliminar el resto de contratos que no
contribuyen a testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en
el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura. La
documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y

conservacion.
Y o B
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central ( &
CT: Conservacién Total E: Eliminacién ’
D: Digitalizacién b: seleccién SECRETARIA GENERAL
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OFICINA PRODUCTORA:  DIVISION DE BIENES Y SERVICIOS CODIGO DE LA OFICINA: 302

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo Cenfral CT D

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una muestra del
20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al desarrollo de los
procesos misionales, administrativos y que hayan impactado en el desarrolio de
programas institucionales, La documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de

. garantizar su consulta y conservacion.

302-180 Convenios 10 X X Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la seleccion
cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar el devenir]
misional de la institucion conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplidos 10 aflos en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
comrespondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
intemo de las dependencias; la correspondencia extema despachada y extemna recibida
se transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con
302-195 Correspondencia 10 X  |las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo
General de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2,2.5,
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacién y sus tiempos de
retencion primaria, se propone lievar a cabo una seleccién del 10% de conformidad con|
los criterios tematicos que refiejen las actividades realizadas en cumplimiento de las
302-380 Informes 5 X  |funciones administrativas que contengan informacién de impacio y representatividad en
la historia admini iva de la Uni idad, el resto de la documentacion se eliminara|
conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de|
Cultura.

Una vez cumplido el tiempo de retencion se selecciona una muestra del 10% paral

. conservacion de conformidad con los criterios tematicos, el resto de la documentacion|
302-390 Inventarios 10 X |se eliminaré conforme a o estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del
Ministerio de Cultura. l\ 7
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central \ \ \
CT: Conservacion Total E: Eliminacién A
D: Digitalizacién b: seleccién SECRETARIA GENERAL
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OFICINA PRODUCTORA:  DIVISION DE BIENES Y SERVICIOS CODIGO DE LA OFICINA: 302

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central CT E D

Cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se sugiere una seleccién del 20%
teniendo en cuenta criterios teméticos como Procesos Disciplinarios de Docentes,
Estudiantes, Disciplinarios Administrativos, Disciplinarios por Determina y Procesos|
" Judiciales entre otros, conservando solo aquellos de interés Institucional. El resto de|
302-540 Procesos 20 X |documentacion se eiminard conforme @ lo estipuiado. en e Articlo 2.8.22.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se eliminan, porque agota
. todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en
302-640 Registros 5 X el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, se transfiere al archivo
302-725 Titulos de Bienes Inmuebles 1 X historico para su conservacion en su soporte original, teniendo en cuenta que hace parte|
de los bienes de la entidad.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central % BN
CT: Conservacion Total E: Eliminacién W %

D: Digitalizacién b seleccisn SECRETARIA GENERAL
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OFICINA PRODUCTORA:  DIVISION DE RECURSOS HUMANOS CODIGO DE LA OFICINA: 305

! RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo Central cT

Son documentos que refiejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
305-020 Actas 1 X X conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempos en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacién

Una vez finalizado el tiempo de retencién en el archivo central la
documentacién se elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos).
305-130 Certificaciones 1 X La documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Una vez finalizado su tiempo de retencién en el archivo central, se selecciona
una muestra del 10% teniendo en cuenta los criterios temaéticos. El resto dej
305-190 Convocatorias 20 X  |documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; |a correspondencia externa

) despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Historico para la
305-195 Correspondencia 10 X |conservaciéon permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

A
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~ copIGo

ASUNTO O-SERIES

DIVISION DE RECURSOS HUMANOS

Archivo Central T 'E D

CcODIGO DE LA OFICINA: 305
RETENCION EN ANDS DISPOS!CIGN FINAL

PROCEDIMIENTO

305-210

Derechos de Peticion

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, estos
documentos se eliminan, por haber perdido sus valores primarios.

305-330

Hojas de Vida

80 X

Cumplido 80 afios en el archivo central, se realiza una seleccion del 20%. de
conformidad con los criterios que aporten al desarrollo de los procesos)
misionales, personalidades representativas en investigacion y academia. El
resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cuiltura.

305-380

Informes

Una vez finalizada la gestiobn administrativa de la documentacién y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de Ear
Universidad, el resto de la documentaciéon se eliminara conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura.

305-440

Nominas

95 X

La documentacion se conserva 95 afios en el archivo central por hacer parte
de la relacién laboral e identifica pagos realizados al trabajador. Después se
elimina puesto que pierde valores administrativos, legales y no posee valores|
histéricos para la Universidad.

305-500

Planes

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencién primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades|
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad. Finalizado el tiempo de retencién en el archivo central y
realizada la seleccion, se eliminara el resto de planes que no contribuyen aj
testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en el

Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 dT\ Ministerio de Cultura.
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RETENCION EN ANOS _ DISPOSICIONFINAL

: CODIGQ ASUNTO O SERIES PROCEDINIENTO

ArchivoCentral €T ' E D 8

Cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se sugiere una
seleccion del 20% teniendo en cuenta criterios tematicos como Procesos
Disciplinarios de Docentes, Estudiantes, Disciplinarios Administrativos,
305-540 Proceso 20 X |Disciplinarios por Determina y Procesos Judiciales entre otros, conservando
sélo aquellos de interés Institucional. El resto de documentacién se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2,8.2.2,5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

Cumplido su periodo de retencidn en el archivo central se efectuara
seleccién del 20% del total de la documentacion, teniendo en cuenta criterios
tematicos como proceso de Induccion y Reinduccién al momento de
305-580 Programas 5 X  |vinculacion del personal docente y administrativo de la Institucion. El resto de
documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para
305-600 Proyectos 10 X su conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica
para la Universidad.

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

305-640 Registros 5 X

SECRETARIA GENERAL
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CODIGO

308-020

OFICINA PRODUCTORA: DIVISION CONTABLE Y FINANCIERA

ASUNTO O SERIES

Actas

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

Archivo Central cT E D

CODIGO DE LA OFICINA: 308

PROCEDIMIENTO

Son documentos que refiejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memeonia institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la
documentacién. Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los
tiempos primarios de retencion, se hara la transferencia al Archivo Historico cumpliendo
todos los parémetros de conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular externa
03 dei 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion

308-180

Convenios

10 X X

Cumplido el tiempo de retencin en el Archivo Central se selecciona una muestra del
20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al desarrolio de los
procesos misionales, administrativos y que hayan impactado en el desarrollo de
programas institucionales. La documentacién seleccionada se digitalizara con el fin de
garantizar su consulta y conservacion.

Finalizado el iempo de retencion en el Archivo Central y realizada la seleccion
cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar el devenir]
misional de la institucién conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

308-195

Correspondencia

10 X

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
comespondencia intera teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
interno de las dependencias; la correspondencia externa despachada y externa recibida
se transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con
las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo
General de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.
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DEL QUINDIO

OFICINA PRODUCTORA: DIVISION CONTABLE Y FINANCIERA CODIGO DE LA OFICINA: 308

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES : PROCEDIMIENTO

Archivo Central cT E D

La ley 962 de 2005 en su articulo 28 sefiala. “Racionalizacion de la conservacion de
libros y papeles de comercio. Los libros y papeles del comerciante deberan ser
conservados por un periodo de diez (10) afios contados a partir de la fecha del ultimo
asiento, documento o comprobante, pudiendo utilizar para el efecto, a eleccion del
308-199 Cuentas 10 X comaﬂmte.sumnsemadénenpapal.u'mu:ualqdermaﬁotéuﬁw, Por lo tanto, los
documentos que contenga valores administrativos, fiscales, y legales se conservaran en
papel, el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el decreto
1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura,

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus tiempos de|
retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del 10% de conformidad con|
los criterios temdticos que reflejen las actividades realizadas en cumplimiento de las

funciones administrativas que contengan informacién de impacto y representatividad en|
306-380 Informes 5 X |ia historia administrativa de la Universidad, el resto de la documentacion se elimin
conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2 5. del Ministerio de
Cultura.

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para su

308-600 Proyectos 10 X oonservam&n pen por ser doct tos de importancia historica para la
Universidad.

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se eliminan, porque agota
todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en
308-640 Registros 5 X el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central N ') e
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RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES

PROCEDIMIENTO

Archivo Central CT E D

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal, hacen parte
fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las decisiones y aspectos
relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente conservar toda la
documentacion. Una vez surtidos todos los tramites administrativos y finalizados los
tiempos primarios de retencion, se hara la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo
310-020 Actas 1 X X todos los parametros de conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo Historico
para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia de la gestion de la
Universidad. En concordancia con las disposiciones normativas de la circular extema
03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién

Cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Central se selecciona una muestra del
20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al desarrolio de los
procesos misionales, administrativos y que hayan impactado en el desarrollo de
programas institucionales. La documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de
. garantizar su consulta y conservacion,

310-180 Convenios 10 X X |Finalizado el tiempo de retencién en el Archivo Central y realizada la seleccién
cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar el devenir]
misional de la institucién conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2,.2.5. del decreto
1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de la
comespondencia intema teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de tramite
lintemo de las dependencias; |a correspondencia externa despachada y extema recibida
se transfiere al Archivo Histérico para la conservacion permanente, en concordancia con
las disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo
310-195 Correspondencia 10 X |General de la Nacién.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

N .
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OFICINA PRODUCTORA: DIVISION DE TESORERIA CODIGO DE LA OFICINA: 310

RETENCIONENANOS ~  DISPOSICION FINAL

- PROGEDIMIENTO

 coDIGO ASUNTO O SERIES

Archivo Central OT (|l E ) 5

La ley 962 de 2005 en su articulo 28 sefiala. “Racionalizacién de la conservacion de
libros y papeles de comercio. Los libros y papeles del comerciante deberan ser
conservados por un periodo de diez (10) afos contados a partir de la fecha del Gltimo
asiento, documento o comprobante, pudiendo utilizar para el efecto, a eleccién del

i comerciante, su conservacion en papel o en cualquier medio técnico. Por lo tanto, los
310-199 Cuentas 10 X documentos que contenga valores administrativos, fiscales, y legales se conservaran en
papel, el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el decreto
1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

i Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, estos documentos se|
310-210 Derechos de Peticion 6 X eliminan, por haber perdido sus valores primarios.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus tiempos de
retencién primaria, se propone llevar a cabo una seleccién del 10% de conformidad con
los criterios tematicos que reflejen las actividades realizadas en cumplimiento de las
310-380 Informes 5 x  [funciones administrativas que contengan informacién de impacto y representatividad en
la historia administrativa de la Universidad, el resto de la documentacién se eliminaréa
conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de|
Cultura.

Una vez cumplido el tiempo de retencion se selecciona una muestra del 10% para
conservacion de conformidad con los criterios tematicos, el resto de la documentacion

310-390 Inventarios 10 X |se eliminara conforme a lo estipuiado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del
Ministerio de Cultura.
Cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se sugiere una seleccion del 20%
teniendo en cuenta criterios tematicos como Procesos Disciplinarios de Docentes,
Estudiantes, Disciplinarios Administrativos, Disciplinarios Determina y Procesos
310-540 Procesos 20 X A s 4

Judiciales entre otros, conservando sélo aquellos de interés Institucional. El resto de
documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se eliminan, porque agota

£ todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en
310-640 Registros 5 X el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

SECRETARIA GENERAL,
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RETENGION EN ANOS DISPOSICION FINAL

COoDIGO ASUNTO O SERIES ' PHOCEDRIENTO
Archivo Central CT E D

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,

311-110 Boletines 5 X porque agota todos sus valores (administrativos).

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Historico para la

. conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
SL1=30 Correspondencia 10 X de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cuiltura.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacién y sus|
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que refiejen las actividades
v realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
P10 o 5 X informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad, el resto de la documentacién se eliminard conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura.
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CODIGO

321-020

ASUNTO O SERIES

Actas

RETENCION EN ANOS

Archivo Central

OFICINA PRODUCTORA: SECCION CORRESPONDENCIA ARCHIVO Y MICROFILMACION

DISPOSICION FINAL

D

CODIGO DE LA OFICINA: 321

PROCEDIMIENTO

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y
legal, hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque
testimonian las decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo
tanto, es pertinente conservar toda la documentacién. Una vez surtidos
todos los tramites administrativos y finalizados los tiempos primarios de
retencion, se hara la transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos
los parametros de conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Historico para la conservacion permanente de ambos soportes
como evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacién

321-165

Consecutivo Comunicaciones Oficiales

Cumplido el tiempo en el archivo central por ser instrumentos que soporta
el cumplimiento del Acuerdo 060 de 2000. Una vez cumplido el tiempo de|
retencion se transfiere al archivo histérico para su conservacion
permanente en su soporte original.

321-180

Convenios

10

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que
aporten al desarrolio de los procesos misionales, administrativos y que
hayan impactado en el desarrollo de programas institucionales. La
documentacion seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su
consulta y conservacion.

Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la
seleccion cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no
contribuyen a testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a
lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del
Ministerio de Cultura,
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CODIGO

321-195

ASUNTO O SERIES

Correspondencia

RETENCION EN ANOS

Archivo Central

10

OFICINA PRODUCTORA: SECCION CORRESPONDENCIA ARCHIVO Y MICROFILMACION

DISPOSICION FINAL

D

CcODIGO DE LA OFICINA: 321

PROCEDIMIENTO

Cumplidos 10 afos en el archivo central se selecciona una muestra del
20% de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece
a aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia
externa despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico
para la conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo
General de la Nacion.

El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

321-255

Encuestas

Una vez cumplido su tiempo de retencion en el archivo central esta serie
se elimina ya que no genera valores secundarios. La documentacion se
eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo
2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura

321-380

Informes

Una vez finalizada la gestién administrativa de la documentacién y susj
tiempos de retencién primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que refiejen las
actividades realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas
que contengan informacién de impacto y representatividad en la hislorial
administrativa de la Universidad, el resto de la documentacién se
eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo
2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

321-600

Proyectos

10

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico
para su conservacion permanente por ser documentos de importancia
histérica para la Universidad.

321-640

Registros

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se
eliminan, porque agota todos sus valores primarios. La documentacion
se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién

D: Digitalizacién

b: Seleccién
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CODIGO ASUNTO O SERIES

PROCEDIMIENTO

Archivo Central CT E D

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenics que aporten
al desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan
impactado en el desarrollo de programas institucionales. La documentacion
seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y

401-180 Convenios 10 X | x [conservacién. _ _

Finalizado el tiempo de retencién en el Archivo Central y realizada la
seleccion cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cuitura.

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histoérico para la

e : conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
e i 10 5 de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.
El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplidos 20 afios en el archivo central, se realiza una seleccién del 20% de
conformidad con los criterios que aporten al desarrollo de los procesos
misionales como casos desconocidos, epidemiologicos, enfermedades de
401-315 Historias Clinicas interés de salud Piblica, historias con diagnéstico de interés académico o

49 X investigativo; El resto de documentacion se eliminara conforme a lo
estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de
Cultura.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central \" \ X
CT: Conservacion Total E: Eliminacién ol ) . \‘\&3\\\
D: Digitalizacién b: seleccion SECRETARIA GENERAL
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RETENCION EN ANCS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo Central cT E D

Una vez finalizada la gestiobn administrativa de la documentacién y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que refiejen las actividades

realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
D350 infprmes 5 X informacion de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad, el resto de la documentacién se eliminard conforme a lo|
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura.

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para
401-600 Proyectos 10 X su conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica]
para la Universidad.

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara
401-640 Registros 5 X conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central (\ & R
CT: Conservacién Total E: Eliminacién AR ¥,
Aol 2
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CODIGO

402-020

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE CIENCIAS AGROINDUSTRIALES

ASUNTO O SERIES

Actas

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

Archivo Central cT E D

CODIGO DE LA OFICINA: 402

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se haréa la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de

1 X X conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacién permanente de ambos soportes como
evidencia de |a gestién de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion

PROCEDIMIENTO

402-130

Certificaciones

Una vez finalizado el tiempo de retencion en el archivo central la
documentacion se elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos).
1 X La documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

402-180

Convenios

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten
al desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan
impactado en el desarrollo de programas institucionales. La documentacion
seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y
conservacion.

10 X X  |Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la
seleccion cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

AG: Archive de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién

D: Digitalizacion

b: Seleccién
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OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE CIENCIAS AGROINDUSTRIALES CODIGO DE LA OFICINA: 402

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central E D

Una vez finalizado su tiempo de retencion en el archivo central, se selecciona
una muestra del 10% teniendo en cuenta los criterios teméticos. El resto de
402-190 Convocatorias 20 X |documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

402-210 Derechos de Peticién 6 X Una vez oumpiit?o_ el tiempo de retepcibn en el arcr‘livo ‘central. estos|
documentos se eliminan, por haber perdido sus valores primarios.

Una vez finalizada la gestién administrativa de la documentacién y sus|
tiempos de retencién primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
i realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
o000 lolomes B X informacion de impacto y representatividad en la historia administrativa de la|
Universidad, el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de|
Cultura.

Una vez cumplido el tiempo de retencion se selecciona una muestra del 10%
para conservacién de conformidad con los criterios tematicos, el resto de la

documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de
2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacion de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
402-500 Planes 6 X |universidad. Finalizado el tiempo de retencion en el archivo central y
realizada la seleccion, se eliminara el resto de planes que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

b
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central % &; &
CT: Conservacién Total E: Eliminacién
D: Digitalizacién b{ Seleccién SECRETARIA GENERAL *M X \ m
C
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CODIGO

- ASUNTO O SERIES

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE CIENCIAS AGROINDUSTRIALES

RETENCION EN ANOS

Archivo Central

CODIGO DE LA OFICINA: 402

DISPOSICION FINAL

PROCEDIMIENTO

Cumplide 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo historico para

402-600 Proyectos 10 su conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica
para la Universidad.
Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara
402-640 Registros 5

conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestidén AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién
B: Seleccién

D: Digitalizacién

Fecha: Diciembre- 27-2019
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OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS

RETENCION EN ANOS

CODIGO ASUNTO O SERIES

Archivo Cenfral cT

501-010 Acreditacion 1

CODIGO DE LA OFICINA: 501

DISPOSICION FINAL

PROCEDIMIENTO

E D

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacién.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Historico para la conservacién permanente de ambos soportes como
evidencia de |a gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacién

|501-020 Actas

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la
transferencia al Archivo Histdrico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Histérico para la conservaciéon permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacién

501-130 Certificaciones

Una vez finalizado el tiempo de retencion en el archivo central laf
documentacion se elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos).
La documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacién Total E: Eliminacién
D: Digitalizacién b: Seleccién
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OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS CODIGO DE LA OFICINA: 501

RETENCION EN AROS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo Central CT F D

Cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten
al desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan
impactado en el desarrollo de programas institucionales. La documentacion
seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y

501-180 Convenios 10 X | x |conservacion. A _

Finalizado el tiempo de retencién en el Archivo Central y realizada la
seleccion cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Una vez finalizado su tiempo de retencion en el archivo central, se selecciona
una muestra del 10% teniendo en cuenta los criterios tematicos. El resto de
501-190 Convocatorias 20 X |documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la

; conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
e s L X' |de Ia circular extema 03 del 2015 emifida por el Archivo General de la Nacion.
El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

La documentacion se conserva en su soporte fisico y una vez finaliza el
tiempo de retencién en el archivo central se digitaliza para transferiria al

|501-228 Disefio Curricular 10 X archivo historico por el valor académico e historico que representan para la
Universidad y como testimonio de su misién como principal ente educativo de
la region. 0N e
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central Q %’
CT: Conservacion Total E: Eliminacién = A\ \
D: Digitalizacion b{ Seleccién SECRETARIA GENERAL
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OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS CODIGO DE LA OFICINA: 501

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES o PROCEDIMIENTO
Archivo Central : -

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, estos
" documentos se eliminan, por reposar los originales en las historias laborales,
i Rialiacion Docacte 5 X la documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de
2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.
Una vez finalizada la gestién administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencién primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacion de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad, el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura

Una vez cumplido el tiempo de retencion se selecciona una muestra del 10%
para conservacion de conformidad con los criterios tematicos, el resto de la
documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de
2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

501-380 Informes 5 X

501-390 Inventarios 10 X

Se conservan en su soporte original por el valor histérico que representan
i501 -425 Manuales Instituciones 5 X para la Universidad ya que establecen las pautas de construccién, uso y
aplicacion de procesos.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacion de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad. Finalizado el tiempo de retencion en el archivo central y
realizada la seleccién, se eliminara el resto de planes que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

r501 -500 Planes 6 X

SECRETARIA GENERAL,

\
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central Q 5 ? \ %14
CT: Conservacién Total E: Eliminacién Q ; \
D: Digitalizacién b: Seleccidn '

Fecha: Diciembre- 27-2019 PROFESIONAL ESPECIALIZADO G.D 3




UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

UNIVERSIDAD DEL QUINDIO
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Cédigo: A.GD-07.01.F.02

Fecha:

Versién: 01 19/04/2018

PAYMATE6 UE BT
TABLAS DE VALORACION DOCUMENTAL

CODIGO

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS CODIGO DE LA OFICINA: 501

ASUNTO O SERIES

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

PROCEDIMIENTO
Archivo Central CT D

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacién se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central

CT: Conservacion Total
D: Digitalizacién

E: Eliminacién
B: Seleccién
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OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS CODIGO DE LA OFICINA: 701

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo Central cT E 1)

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacién. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
Sk transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
701-010 Acreditacion 1 X X conservacion e integridad de la informacién.
Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacién

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros de
701-020 Actas 1 X X conservacion e integridad de la informacién.
Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Historico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, se realiza una)
seleccién de las agendas académicas de los docentes de planta para
conservacion permanente, las agendas académicas de docentes catedraticos
y ocasionales se eliminar por perder sus valores primarics y por reposar los
originales en la Historia laboral de cada funTi{nan'o o docente.

A

a N
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central \\ ¢ \
CT: Conservacién Total E: Eliminacién ~ N\ \ A A
D: Digitalizacién b: seleccién ¥ )

SECRETARIA GENERAL
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OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS CODIGO DE LA OFICINA: 701

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central c1 B D

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,
701-110 Boletines 5 X porque agota todos sus valores (administrativos).

Una vez finalizado el tiempo de retencién en el archivo central la
documentacién se elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos).

. . : La documentacion se eliminard conforme a lo estipulado en el Articulo
o0 Cortiicacionos 1 x 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten
al desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan
impactado en el desarrollo de programas institucionales. La documentacion
seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y

: conservacion.
- Cormronios 10 X | X Irinslizado el tiempo de refencién en el Archivo Central y realizada Ia
seleccion cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Una vez finalizado su tiempo de retencion en el archivo central, se selecciona
una muestra del 10% teniendo en cuenta los criterios tematicos. El resto de
documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
701-190 Convocatorias 20 X |del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura
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CODIGO

ASUNTO O SERIES

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

RETENCION EN ANOS

Archivo Central

CcT

CODIGO DE LA OFICINA: 701
DISPOSICION FINAL

E D

PROCEDIMIENTO

701-195

Correspondencia

10

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; |a correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Historico para la
conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.
El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

701-210

Derechos de Peticion

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, estos
documentos se eliminan, por haber perdido sus valores primarios.

701-228

Disefio Curricular

10

La documentacion se conserva en su soporte fisico y una vez finaliza el
tiempo de retencién en el archivo central se digitaliza para transferirla al
archivo histérico por el valor académico e historico que representan para la
Universidad y como testimonio de su misién como principal ente educativo de
la region.

701-255

Encuestas

Una vez cumplido su tiempo de retencion en el archivo central esta serie se
elimina ya que no genera valores secundarios. La documentacion se
eliminard conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulor
2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

701-280

Eventos Institucionales

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, se realiza una
seleccion del 10% de conformidad con los criterios teméticos que reflejen las
actividades realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas de la
institucion. el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo estipulado
en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.
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OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS CODIGO DE LA OFICINA: 701

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central CT E D

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad, el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura

Una vez cumplido el tiempo de retencién se selecciona una muestra del 10%
para conservacion de conformidad con los criterios tematicos, el resto de la
701-390 Inventarios 10 X  |documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de
2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

701-380 Informes 5 X

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacién y sus
tiempos de retencion primaria, se propone lievar a cabo una seleccién del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacion de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
701-500 Planes 6 X |Universidad. Finalizado el tiempo de retencién en el archivo central y
realizada la seleccion, se eliminara el resto de planes que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se sugiere una
seleccion del 20% teniendo en cuenta criterios tematicos como Procesos
Disciplinarios de Docentes, Estudiantes, Disciplinarios Administrativos,
701-540 Proceso 20 X  |Disciplinarios por Determina y Procesos Judiciales entre otros, conservando
s6lo aquellos de interés Institucional. El resto de documentacion se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.
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DEL QUINDIO

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS CODIGO DE LA OFICINA: 701

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central CT E D 3 .

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para
701-600 Proyectos 10 X su conservacién permanente por ser documentos de importancia histérica
para la Universidad.

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacién se eliminara
701-640 Registros 5 X conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.
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OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE EDUCACION CODIGO DE LA OFICINA: 601

RETENCION EN AROS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES " PROCEDIMIENTO

Archivo Central CT E D

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacién permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestién de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion

1601-010 Acreditacion 1 X X

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Historico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestién de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion

601-020 Actas 1 X X

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central, se realiza una
seleccion de las agendas académicas de los docentes de planta para
conservacion permanente, las agendas académicas de docentes catedraticos
y ocasionales se eliminar por perder sus valores primarios y por reposar los
originales en la Historia laboral de cada funcionario o docente.

|601-042 Agendas Académicas 1 X
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OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE EDUCACION

CODIGO ASUNTO O SERIES

702110 Boletines

CODIGO DE LA OFICINA: 601

DISPOSICION FINAL

RETENCION EN ANOS

Archivo Central CT £ D

PROCEDIMIENTO

Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores (administrativos).

702-130 Certificaciones

Una vez finalizado el tiempo de retencion en el archivo central la
documentacion se elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos).
La documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

|601-180 Convenios

Cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten
al desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan
impactado en el desarrollo de programas institucionales. La documentacién
seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y
conservacion.

Finalizado el tiempo de retencién en el Archivo Central y realizada la
seleccién cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

J601 -190 Convocatorias

20 X

Una vez finalizado su tiempo de retencion en el archivo central, se selecciona
una muestra del 10% teniendo en cuenta los criterios tematicos. El resto de
documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura
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CODIGO

|601-195

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE EDUCACION

ASUNTO O SERIES

Correspondencia

RETENCION EN ANOS

Archivo Central

10

CODIGO DE LA OFICINA: 601

DISPOSICION FINAL

CT E D

PROCEDIMIENTO

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la
conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.
El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

601-210

Derechos de Peticion

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, estos|
documentos se eliminan, por haber perdido sus valores primarios.

|601-228

Disefio Curricular

10

La documentacion se conserva en su soporte fisico y una vez finaliza el
tiempo de retencién en el archivo central se digitaliza para transferirla al
archivo histérico por el valor académico e historico que representan para la
Universidad y como testimonio de su misién como principal ente educativo de
la regién.

702-255

Encuestas

Una vez cumplido su tiempo de retencion en el archivo central esta serie se
elimina ya que no genera valores secundarios. La documentacion se
eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo
2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

601-280

Eventos Institucionales

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, se realiza una
seleccion del 10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las|
actividades realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas de Ial
institucion. el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo estipulado

en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.
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OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE EDUCACION CODIGO DE LA OFICINA: 601

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central ; E D

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad, el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura

601-380 Informes 5 X

Una vez cumplido el tiempo de retencion se selecciona una muestra del 10%
para conservacion de conformidad con los criterios tematicos, el resto de la
documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de
2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencién primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad. Finalizado el tiempo de retencién en el archivo central y
realizada la seleccion, se eliminaréa el resto de planes que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

|601-390 Inventarios 10 X

|601-500 Planes 6 X

Cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se sugiere una
seleccion del 20% teniendo en cuenta criterios tematicos como Procesos
Disciplinarios de Docentes, Estudiantes, Disciplinarios Administrativos,
601-540 Proceso 20 X |Disciplinarics por Determina y Procesos Judiciales entre otros, conservando
sblo aquellos de interés Institucional. El resto de documentacion se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.
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CODIGO

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE EDUCACION

ASUNTO O SERIES

RETENCION EN ANOS

Archivo Central

CODIGO DE LA OFICINA: 601

CT

=
{ w4

DISPOSICION FINAL

D

PROCEDIMIENTO

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para

601-600 Proyectos 10 X su conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica
para la Universidad.
Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara
601-640 Registros 5 X conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015

del Ministerio de Cultura.
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OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE INGENIERIA CODIGO DE LA OFICINA: 801

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL

CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central CT = D

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se haré la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacién.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Historico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion

801-010 Acreditacion 1 X X

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Historico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Historico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacién

801-020 Actas 1 X X

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, se realiza una
seleccion de las agendas académicas de los docentes de planta para

; conservacion permanente, las agendas académicas de docentes catedraticos
[801-042 Agendas Académicas 1 X y ocasionales se eliminar por perder sus valores primarios y por reposar los
originales en |la Historia laboral de cada funci ano o docente.
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OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE INGENIERIA CODIGO DE LA OFICINA: 801

- RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL :
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo Central CT E D

. 2 Una vez cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se eliminan,
801-110 Boletines 5 X porque agota todos sus valores (administrativos).

Una vez finalizado el tiempo de retencién en el archivo central la
: : documentacion se elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos).
=
001130 Certificaciones 1 X La documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten
al desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan
impactado en el desarrollo de programas institucionales. La documentacién
seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y
conservacion.

Finalizado el tiempo de retencién en el Archivo Central y realizada la
seleccion cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

r801-1 80 Convenios 10 X X

Una vez finalizado su tiempo de retencién en el archivo central, se selecciona
una muestra del 10% teniendo en cuenta los criterios tematicos. El resto de
documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.

" del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura
801-190 Convocatorias 20 X
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OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE INGENIERIA CODIGO DE LA OFICINA: 801

RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo Central CcT E D

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Histérico para la
801-195 Correspondencia 10 X |conservacién permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

- Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, estos
1 -
210 Qpsachos: de Pemdn 6 X documentos se eliminan, por haber perdido sus valores primarios.

La documentacion se conserva en su soporte fisico y una vez finaliza el
tiempo de retencién en el archivo central se digitaliza para transferirla alf
archivo histérico por el valor académico e histérico que representan para la
Universidad y como testimonio de su misién como principal ente educativo de
la regién.

801-228 Disefio Curricular 10 X

Una vez cumplido su tiempo de retencion en el archivo central esta serie se
T elimina ya que no genera valores secundarios. La documentacion se
205 Encuestas 1 X eliminaréd conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo
2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, estosr
: documentos se eliminan, por reposar los originales en las historias laborales,
1801-!

i Exaliacia Decants S X la documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de
2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central { 1 )\ ( E
CT: Conservacién Total E: Eliminacién (A L \
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RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO

Archivo Central cT E D

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, se realiza unaj
seleccion del 10% de conformidad con los criterios tematicos que refiejen las
801-280 Eventos Institucionales 1 X  |actividades realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas de la]
institucién. el resto de la documentacién se eliminara conforme a lo estipulado
en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencion primaria, se propone lievar a cabo una seleccién del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
801-380 Informes 5 X |informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad, el resto de la documentacién se eliminara conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura

Una vez cumplido el tiempo de retencién se selecciona una muestra del 10%
para conservacion de conformidad con los criterios tematicos, el resto de la
1801-390 Inventarios 10 X |documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de
2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

Se conservan en su soporte original por el valor histérico que representan
para la Universidad ya que establecen las pautas de construccion, uso y

aplicacion de procesos.
801-425 Manuales Institucionales 5 X

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central
CT: Conservacion Total E: Eliminacién
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RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
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Archivo Central ET E D

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacién y sus
tiempos de retencién primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacion de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
801-500 Planes 6 X |Universidad. Finalizado el tiempo de retencién en el archivo central y
realizada la seleccion, se eliminara el resto de planes que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

Cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se sugiere una
seleccién del 20% teniendo en cuenta criterios tematicos como Procesos
Disciplinarios de Docentes, Estudiantes, Disciplinarios Administrativos,
801-540 Proceso 20 x |Disciplinarios por Determina y Procesos Judiciales entre otros, conservando
sblo aquellos de interés Institucional. El resto de documentacion se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para
su conservacion permanente por ser documentos de importancia histérica
801-600 Proyectos 10 X para la Universidad.

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacion se eliminara
801-640 Registros 5 X conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.
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Archivo Central cT E D

CODIGO DE LA OFICINA: 901

RETENCION EN ANQS DISPOSICION FINAL

PROCEDIMIENTO

901-010

Acreditacion

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacién. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Histérico para la conservacion permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion

901-020

Actas

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempos en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al
Archivo Historico para la conservaciéon permanente de ambos soportes como
evidencia de la gestion de la Universidad. En concordancia con las
disposiciones normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el
Archivo General de la Nacion

|1901-130

Certificaciones

Una vez finalizado el tiempo de retencion en el archivo central la
documentacion se elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos).
La documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo

2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del MiW' io de Cultu
£ F S

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central
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CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central CT E D

Cumplido el tiempo de retencién en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten
al desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan
impactado en el desarrollo de programas institucionales. La documentacién
seleccionada se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y

901-180 Convenios 10 X X |conservacion.

Finalizado el tiempo de retencion en el Archivo Central y realizada la
seleccion cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucién conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Una vez finalizado su tiempo de retencion en el archivo central, se selecciona
una muestra del 10% teniendo en cuenta los criterios tematicos. El resto de
|901-190 Convocatorias 20 X |documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20%
de la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a
aspectos de tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa
despachada y externa recibida se transfiere al Archivo Historico para la
901-195 Correspondencia 10 X [conservacion permanente, en concordancia con las disposiciones normativas
de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacion.
El resto de documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

5 - Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, estos
901-210 Derechos de Peticion 6 X documentos se eliminan, por haber perdido sus valores primarics.
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RETENCION EN ANOS DISPOSICION FINAL
CODIGO ASUNTO O SERIES PROCEDIMIENTO
Archivo Central CT E D

Una vez cumplido su tiempo de retencién en el archivo central esta serie se
elimina ya que no genera valores secundarios. La documentacion se
eliminard conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo
2.8.2.2 5. del Ministerio de Cultura.

Una vez finalizada la gestiéon administrativa de la documentacién y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del
10% de conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacion de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad, el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo
estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de
Cultura

901-255 Encuestas 1 X

901-380 Informes 5 X

Una vez cumplido el tiempo de retencién se selecciona una muestra del 10%
J para conservacion de conformidad con los criterios tematicos, el resto de la

901-390 Inventarios 10 X |documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de
2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

Se conservan en su soporte original por el valor historico que representan
e para la Universidad ya que establecen las pautas de construccion, uso y
F901-425 Manuales Institucionales 5 X aplicacién de

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus
tiempos de retencion primaria, se propone llevar a cabo una seleccién del
10% de conformidad con los criterios tematicos que refiejen las actividades
realizadas en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan
informacién de impacto y representatividad en la historia administrativa de la
Universidad. Finalizado el tiempo de retencién en el archivo central y
realizada la seleccion, se eliminara el resto de planes que no contribuyen a
testimoniar el devenir misional de la institucion conforme a lo estipulado en el
Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 201 Sﬁei Ministerio de Cultura.

P Foan
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central (\ . )\
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s - e Archivo Central €F 5 D L8 = .

Cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se sugiere una
seleccion del 20% teniendo en cuenta criterios tematicos como Procesos
Disciplinarios de Docentes, Estudiantes, Disciplinarios Administrativos,
901-540 Proceso 20 x  |Disciplinarios por Determina y Procesos Judiciales entre ofros, conservando
solo aquellos de interés Institucional. El resto de documentacion se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se eliminan,
porque agota todos sus valores primarios. La documentacién se eliminara
conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015
del Ministerio de Cultura.

901-640 Registros 5 X

AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central ‘-\ Q
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“RETENGIONEN |
. ANDS

CODIGO :
ArchivoCentral. €T | E D 8

PROCEDIMIENTO

ASUNTO O SERIES
Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad; por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacion. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencion, se hara la
= transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
903-010 Acreditacion 1 X X conservacién e integridad de la informacion.
Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Historico para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia
de la gestion de la Universidad. En concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de
la Nacién

Son documentos que reflejan decisiones de caracter administrativo y legal,
hacen parte fundamental de la memoria institucional, porque testimonian las
decisiones y aspectos relevantes de la Universidad, por lo tanto, es pertinente
conservar toda la documentacién. Una vez surtidos todos los tramites
administrativos y finalizados los tiempos primarios de retencién, se hara la
transferencia al Archivo Histérico cumpliendo todos los parametros de
conservacion e integridad de la informacion.

Cumplido el tiempo en el Archivo Central, se digitaliza y se transfiere al Archivo
Historico para la conservacion permanente de ambos soportes como evidencia
de la gestién de la Universidad. En concordancia con las disposiciones
normativas de la circular externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de
la Nacion

903-020 Actas 1 X X

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, se realiza una
seleccion de las agendas académicas de los docentes de planta para
conservacion permanente, las agendas académicas de docentes catedraticos y
ocasionales se eliminar por perder sus valores primarios y por reposar los
originales en la Historia laboral de cada funcionario o docente.

— \\ O __>_
AG: Archivo de Gestién AC: Archivo Central % » 4 \mx
CT: Conservacién Total E: Eliminacion )
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DISPOSICION FINAL _
: PROCEDIMIENTO

Una vez cumplide el tiempo de retencion en el archivo central se eliminan,
903-110 Boletines 5 X porque agota todos sus valores (administrativos).

Una vez finalizado el tiempo de retenciébn en el archivo central laj

i 5 . documentacién se elimina ya que pierde todos sus valores (administrativos).
e Certiicadiones 1 X La documentacion se eliminard conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Cumplido el tiempo de retencion en el Archivo Central se selecciona una
muestra del 20% Teniendo en cuenta el objeto de los convenios que aporten al
desarrollo de los procesos misionales, administrativos y que hayan impactado
en el desarrollo de programas institucionales. La documentacion seleccionada
se digitalizara con el fin de garantizar su consulta y conservacion.

i Finalizado el tiempo de retencién en el Archivo Central y realizada la seleccion
[e03-180 Convenios 10 X X cualitativa, se eliminara el resto de convenios que no contribuyen a testimoniar
el devenir misional de la instituciéon conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

Una vez finalizado su tiempo de retencién en el archivo central, se selecciona
una muestra del 10% teniendo en cuenta los criterios tematicos. El resto de
documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5.
903-190 Convocatorias 20 X  |del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura

AG: Archivo de Gestidn AC: Archivo Central (\ ¥ a %w\‘\ QC 3
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903-195

~ CODIGO

OFICINA PRODUCTORA: FACULTAD DE CIENCIAS HU

ASUNTO O SERIES

Correspondencia

MANAS

RETENCION EN.
ANDS

DISPOSICION FINAL

Archivo Cen_trél GliiE D8

10

CODIGO DE LA OFICINA: 903

PROCEDIMIENTO

Cumplidos 10 afios en el archivo central se selecciona una muestra del 20% de
la correspondencia interna teniendo en cuenta que esta obedece a aspectos de
tramite interno de las dependencias; la correspondencia externa despachada y
externa recibida se transfiere al Archivo Historico para la conservacion
permanente, en concordancia con las disposiciones normativas de la circular
externa 03 del 2015 emitida por el Archivo General de la Nacién.

El resto de documentacién se eliminara conforme a lo estipulado en el Articulo
2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

903-210

Derechos de Peticion

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central, estos
documentos se eliminan, por haber perdido sus valores primarios.

903-228

Disefio Curricular

10

La documentacién se conserva en su soporte fisico y una vez finaliza el tiempo
de retencion en el archivo central se digitaliza para transferirla al archivo
histérico por el valor académico e histérico que representan para la Universidad
y como testimonio de su misién como principal ente educativo de la regién.

|903-255

Encuestas

Una vez cumplido su tiempo de retencién en el archivo central esta serie se
elimina ya que no genera valores secundarios. La documentacién se eliminara|
conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del
Ministerio de Cultura.

|903-380

Informes

X

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacién y sus tiempos
de retencién primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del 10% de
conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades realizadas
en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan informacion
de impacto y representatividad en la historia administrativa de la Universidad,
el resto de la documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el
decreto 1080 de 2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura

A o (O
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DISPOSICION FINAL

PROCEDIMIENTO
Archivo Central | CT E D -

Una vez cumplido el tiempo de retencién se selecciona una muestra del 10%
para conservacion de conformidad con los criterios temaéticos, el resto de la
documentacion se eliminara conforme a lo estipulado en el decreto 1080 de
2015 Articulo 2.8.2.2.5. del Ministerio de Cultura.

1903-390 Inventarios 10 X

Una vez finalizada la gestion administrativa de la documentacion y sus tiempos
de retencién primaria, se propone llevar a cabo una seleccion del 10% de
conformidad con los criterios tematicos que reflejen las actividades realizadas
en cumplimiento de las funciones administrativas que contengan informacion
de impacto y representatividad en la historia administrativa de la Universidad.
Finalizado el tiempo de retencion en el archivo central y realizada la seleccion,
se eliminara el resto de planes que no contribuyen a testimoniar el devenir
misional de la institucion conforme a lo estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del
decreto 1080 de 2015 del Ministerio de Cultura.

903-500 Planes 6 X

Cumplido el tiempo de retencién en el archivo central se sugiere una seleccién
del 20% teniendo en cuenta criterios teméaticos como Procesos Disciplinarios de
Docentes, Estudiantes, Disciplinarios Administrativos, Disciplinarios por
903-540 Proceso 20 X Determina y Procesos Judiciales entre otros, conservando sélo aquellos de
interés Institucional. El resto de documentacion se eliminara conforme a lo
estipulado en el Articulo 2.8.2.2.5. del decreto 1080 de 2015 del Ministerio de
Cultura.

Cumplido 10 afios en el archivo central se transfiere al archivo histérico para
1903-«600 Proyectos 10 X su conservacion permanente por ser documentos de importancia historica para
la Universidad.

Una vez cumplido el tiempo de retencion en el archivo central se eliminan,
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