UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
CONSEJO DE FACULTAD EXTRAORDINARIO

ACTA No. 03

FECHA: Armenia, 4 de febrero de 2013
HORA: 10:00 a.m

LUGAR: Sala de Juntas de la Decanatura

ASISTENTES: Dr. ROBERTO ESTEFAN CHEHAB
Presidente Consejo de Facultad
Dr. GILBERTO GARCIA ZULUAGA
Director Programa de Medicina
MARIA MERCEDES GONZALEZ DE SCHROEDER
Directora Programa de Enfermeria
Asesora de Investigaciones
Dra. MARIA VICTORIA SALAZAR PALACIO
Representante de Egresados
CARLOS ALBERTO LONDONO CARDONA
Director Programa Salud Ocupacional
MARIA VICTORIA SALAZAR PALACIO
Representante de Egresados

AUSENTES: Estudiante LINA FERNANDA GARCIA GRISALES
Representante de Estudiantes
Dr.JHON CARLOS CASTANO OSORIO
Director Maestria Ciencias Biomédicas (Con excusa)

ORDEN DEL DIA:

1. Verificaciéon del Quérum
2. Nombramiento de Docentes Ocasionales y Catedraticos concurso

DESARROLLO DE LA SESION

1.VERIFICACION DE QUORUM

El Doctor Roberto Estefan Chehab Presidente del Consejo de Facultad verificd
qguorum suficiente para deliberar y tomar decisiones, se inicio la sesién a las 10:00
a.m.

El Sefior Decano tomo la palabra diciendo que el motivo de la reunion es el resultado
de la convocatoria de los Programas de Medicina y Enfermeria , solicito incluir en el
orden del dia la aprobacién de las Actas No. 027 del 20 de diciembre de 2012, 01 del
23 de enero de 2013 y 02 del 29 de enero de 2013 y Proposiciones y Varios.

Carrera 15 Calle 12 Norte. Pbx 7460100 ext 167. Armenia Quindio Colombia. Web site: www.uniquindio.edu.co,
Correo electrénico medicina@uniguindio.edu.co, teléfono 7460129




UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

2. APROBACION ACTAS CONSEJO DE FACULTAD

Se dio lectura a las siguientes Actas del Consejo de Facultad; Actas No. 027 del 20
de diciembre de 2012, 01 del 23 de enero de 2013 y 02 del 29 de enero de 2013 y
fueron aprobadas por unanimidad.

e El Doctor ROBERTO ESTEFAN CHEHAB, informé para el 15 de febrero de 2013,

se deben tener las evaluaciones de los administrativos, correspondiente al
segundo semestre de 2012 y concertar los objetivos para el primer semestre de
2013.

Inform6 que estuvo reunido con el Director de COMFENALCO vy el Director del

Programa de Medicina, se planteo la intencion de implementar un Convenio
Docencia Servicio .

Se pasé el informe de gestion del afio 2012 a la Oficina de Planeacién y
Desarrollo.

Se continta con el trabajo de revision de los soportes de ascenso en el escalafén
de docentes de la Facultad

Insiste nuevamente | a actualizaciéon de la pagina web.

PROGRAMA DE MEDICINA

Tomo la palabra el Director del Programa de Medicina y presento el resultado de
definitivo de la siguiente convocatoria, convocatoria aprobada en Consejo de
Facultad en sesion de 29 de enero de 2013 Acta No. 02, solo se presenté un

concursante:

e Espacio Académico: Ginecobstetricia. Catedratico 9 horas.

PRUEB PUNTAJ
PRUEBA
HOJADE | A ; E
RESULTADO VIDA | clenTi | PEPAGOCGIC | pepiy
NOMBRE ELEGIBLE CEDULA FICA A \Y/e)
LISTA
ONADG | ELEGI | 40% sa% 30% TOTAL
BLES
PEDRO ALFONSO
CORTAZAR 19.218.553 X
SERRATO 115,00 | 84,6 | 684 [268,00

El Consejo de Facultad acord6 por unanimidad aprobar el nombramiento del Doctor
PEDRO ALFONSO CORTAZAR SERATO como catedratico, con 9 horas
semanales.

En cuanto a la convocatoria para el Espacio Académico en Pediatria no se
presentd concursante, por lo que se declara desierta, solicit6 nombrar por
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necesidad del Servicio a la Doctora MIRNA PATRICIA MESA de conformidad al
Articulo 12 “excepciones” literal a del Acuerdo 006 del 4 de mayo de 2011, dado
que ya se inici6 el periodo académico.

El Doctor Guido Ujueta renuncid, venia orientando el Espacio Académico de
Neurocirugia, solicitd nombrar por necesidad del servicio un docente en el Espacio
Académico de Neurologia ..de conformidad al Articulo 12 “excepciones” literal a del
Acuerdo 006 del 4 de mayo de 2011,, por iniciar el periodo académico.

Con relacion al Espacio Académico de Psiquiatria, se abrid convocatoria y no se
presentd concursante. Se esta a la espera de solucionar esta situacion,

e DOCENTES PROGRAMA DE ENFERMERIA

La Jefe CARMEN AYDE FERNANDEZ RINCON present6 el resultado de la
convocatoria aprobada en Consejo de Facultad del 29 de enero de 2013, Acta No. 2
en las siguientes Espacios Académicos:

e Espacio Académico: Cuidado Integral de Enfermeria a la Madre y al Recién
Nacido, IV semestre.

PRUEB PUNTAJ
HOJA DE A PRUEBA E
RESULTADO VIDA | CIENTi | PEDAGOGICA | DEFINITI
FICA VO
NOMBRE ELEGIBLE CEDULA =
SELECCI| DE
ONADO | ELEGI 40% 30% 30% TOTAL
BLES
CLAUDIA YAMILE
RINCON 41956561 X
COLORADO 50 40 39 43

La Jefe CARMEN AYDE FERNANDEZ RINCON, hizo la aclaraciéon que la docente
CLAUDIA YAMILE RINCON COLORADO, quién venia como docente Ocasional de
Medio Tiempo, concurso para otro medio tiempo quedando con tiempo completo.

El Consejo de Facultad analizo dicho resultado y acordé por unanimidad nombrar a
CLAUDIA YAMILE RINCON COLORADO, como docente Ocasional de Tiempo
Completo, por cumplir con los requisitos.

e Espacio Académico: Gestion del Cuidado-VIl semestre

PRUEB PUNTAJ
HOJA DE A PRUEBA E
RESULTADO VIDA CIENTI | PEDAGOGICA | DEFINITI
NOMBRE ELEGIBLE CEDULA FICA VO
LISTA
SELEC | ~5¢
CIONA | L/ Egi 40% 30% 30% TOTAL
DO
BLES
DIANA MARIA
GIRALDO 41.941.248 X
OCAMPO 50 | 42 38 43
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El Consejo de Facultad analizo dicho resultado y acordé por unanimidad nombrar a
Diana Maria Giraldo Ocampo, como docente Ocasional de Medio Tiempo, por
cumplir con los requisitos

En cuanto al Espacio Académico Cuidado Integral de Enfermeria al Joven y al Adulto
Mayor, VI semestre, no se presento concursante, por lo que solicité abrir

convocatoria nuevamente:

El Consejo de Facultad acord6 por unanimidad aprobar dicha convocatoria asi:

Area Espacios | Titulo Requisitos Contrato
Académicos

Cuidado Integral | Profesional en | -Posgrado en Adulto o | Medio
de Enfermeria al | Enfermeria Cardiovascular o | Tiempo
Joven y al Adulto Epidemiologia o  Salud

Mayor, Vi Mental

semestre

Fecha apertura convocatoria: 4 de febrero de 2013 a las 2:00 p.m
Fecha de cierre convocatoria: 5 de febrero de 2013 a las 6:00 p.m
4 PROPOSICIONES Y VARIOS

El sefior Decano propuso que cuando los Directores de Programa presenten
solicitudes, tanto en ascenso en el escalafbn como en los concursos docentes,
nombrar un Miembro del Consejo de Facultad para que revise si cumple con los
requisitos y tenga la documentacion completa. Se acordd aprobar por unanimidad
dicha propuesta. El Ingeniero CARLOS ALBERTO LONDONO CARDONA Director
del Programa de Salud Ocupacional, se ocupara de lo pertinente.

o El Director del Programa de Salud Ocupacional solicito al Consejo de
Facultad la autorizacion para el cambio de notas de los siguientes estudiantes. Que
por asuntos ajenos a ellos no fueron registrados.

o ESPERANZA AYALA MOLINA C.C 29.662.593 del segundo semestre,
Espacio Académico Promocion, no le aparece nota en el Acta, se cambia por la nota
4.0.

o JUDITH VIVIANA BOTERO C. Cddigo 1053772672, del segundo semestre,
Espacio Académico, Riesgos Fisicos II, nota que le aparece en el acta es de 2.9, se
cambia por la nota de 3.3 habilitacion.

o LUISA MARIA LOPEZ TAMAYO C.C 1053793596 del segundo semestre,
Espacio Académica Etica, la nota se omitié involuntariamente al subir las notas al
sistemas, se cambia por la nota 4.2.
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o HUMBERTO ZULUAGA CASTRILLON C.C 10278982 del segundo semestre,
Espacio Académico Biometria, nota 0.,0, se cambia porque al ingresar las notas al
sistema se omitié, se cambia por 3.4

Se aprueba dicha solicitud por unanimidad.

o El Director del Programa de Salud Ocupacional dio lectura al Comunicado
Interno R1196-13 del 1 de febrero de 2013, enviado por la Profesional
Especializado (E) Area de Gestion Humana, quien solicitd la aprobacion de 3
pasantes, para que presten su servicio en el Area de gestibn Humana, teniendo en
cuenta la importancia de los procesos que se manejan en Seguridad y Salud del
Trabajo. El Consejo de Facultad estudio dicha solicitud y acordd por unanimidad
aprobarla. El Director del Programa se encargara de hacer la convocatoria.

Se dio por terminada la sesion a las 11:30 a,m

ROBERTO ESTEFAN CHEHAB, M.D MARIA VICTORIA SALAZAR PALACIO
Presidente Secretaria

Elabor6: Luz Dary G.M
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