UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD
CONSEJO DE FACULTAD

ACTA No. 023

FECHA: Armenia, Lunes 16 de Octubre de 2015
HORA: 8:00 alas 12:30 horas
LUGAR: Sala de Juntas Facultad Ciencias de la Salud

ASISTENTES:

JORGE ENRIQUE GOMEZ MARIN

Presidente — Decano

GILBERTO GARCIA ZULUAGA

Director Programa de Medicina

ANA PATRICIA PEREZ SAAVEDRA

Directora Programa de Enfermeria

CARLOS ALBERTO LONDONO CARDONA

Director Programa Salud y Seguridad en el Trabajo
OLGA ALICIA NIETO CARDENAS

Directora Programa Maestria en Ciencias Biomédicas
MILENA ELIZABETH GOMEZ YEPES

Directora Maestria en Riesgos Laborales

BEATRIZ RESTREPO CORTES

Representante de los Docentes

MARIA VICTORIA SALAZAR PALACIO
Representante de los Egresados — Directora Centro de Salud
CARMEN AYDE FERNANDEZ RINCON

Asesora de Investigacion

'BAYRON MANUEL RUIZ HOYOS

Asesor de Extension y Proyeccion

INVITADOS:

RICHARD JAMES OROZCO GONZALEZ
Coordinador Programas de Areas Clinicas
LUISA FERNANDA ECHEVERRY TRUJILLO
Estudiante programa de Medicina

JHOAN FIZGERALD ORTIZ
Estudiante programa de Medicina

ORDEN DEL DIiA
1. Verificacion del Quérum
2. Aprobacién Orden del Dia

3. Socializacion de la Implementacion de Practicas de Farmacologia general y a nivel
cardiovascular y de la sangre. Invitado doctor JORGE ZULUAGA GALLEGO.

4, Informe del Presidente de la Asociacion de Estudiantes en Investigacion de
Medicina de la Universidad del Quindio JOHAN FITZGERALD ORTIZ.

5. Lectura y aprobacion de Actas
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5.1. Acta N° 020 de Septiembre 14 de 2015
5.2. Acta N° 021 de Septiembre 17 de 2015
5.3. Acta N° 022 de Octubre 1° de 2015

6. Plan de Desarrollo Profesoral Facultad Ciencias de la Salud
7. Informe del sefor decano, doctor Jorge Enrique Goémez Marin
‘8. Correspondencia, proposiciones y varios

DESARROLLO DE LA SESION

1. VERIFICACION DEL QUORUM

El doctor Jorge Enrique Gémez Marin, Presidente del Consejo de Facultad de
Ciencias de la Salud, verificé e informé que hubo quérum suficiente para deliberar y
tomar decisiones.

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

El senor decano, leyo el orden del dia, lo sometio a consideracién de los Consejeros.
El doctor Jorge Enrique Gémez M., presidente del Consejo, solicité APLAZAR los
siguientes puntos del orden del dia para la siguiente sesion:

» Socializacién de la Implementacién de Practicas de Farmacologia general y a nivel
cardiovascular y de la sangre. Invitado doctor JORGE ZULUAGA GALLEGO.
* Lectura y aprobacion de las Actas

Igualmente solicitd INCLUIR los siguientes puntos, asi:

« Presentacion y andlisis del Plan de Desarrollo Profesoral de la Facultad de
Ciencias de la Salud

» Socializacion del Presupuesto de la Facultad de Ciencias de la Salud.

* A peticion de la doctora Olga Alicia Nieto C., quien debe retirarse de la sesion, se
solicita incluir el informe de la Maestria en Ciencias Biomedicas.

Aprobado por unanimidad las modificaciones propuestas por el Presidente del
Consejo.

La doctora Olga Alicia Nieto Cardenas, solicité a los consejeros que antes de iniciar
el desarrollo de la sesion, incluir la presentacion de su informe, en razon a que debe
retirarse de esta sesion, para cumplir compromiso con el Comité General del
Doctorado con las universidades del Tolima, Caldas y la Tecnol6gica. Aprobado.

3. INFORME DE LA DIRECTORA DE LA MAESTRIA DE CIENCIAS
BIOMEDICAS.

Manifesto la doctora Olga Alicia Nieto, que se debe modificar la agenda docente, en
razén a que una de las estudiantes no se pudo matricular. Iguailmente adicionar en la
agenda a la profesora NELSY LOANGO, quien tendra a cargo un estudiante. Razon
por la cual se debe realizar el tramite administrativo de estas novedades docentes
ante la oficina de Gestion Humana, para que realicen estas modificaciones.
Definitivamente la agenda quedaria asi:
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- La docente Nelsy Loango: Un estudiante: Christian Fabian Lizalda
- El docente Néstor Ivan Cardona: Dos estudiantes: Mateo Murillo y Ménica Vargas

Sometido a consideracion estas modificaciones, fue APROBADO por unanimidad.

* Informd la coordinadora del Doctorado, que en la convocatoria nacional para
doctorado, nos permitieron presentar Plan de Mejoramiento para la ampliacion de
programas Elegibles para las becas del Colciencias. El fin de semana se hizo un
trabajo en equipo con los doctores Jorge Enrique Gomez, Jhon Carlos Castano y el
estudiante Diego Moncada, y ya se tiene el documento para la firma del rector y
enviarlo de hoy a manana.

« En cuanto al doctorado, manifesté que el dia de hoy se llevara a cabo reunién con
las cuatro universidades, que hacen parte de la Red a raiz del impase sucedido con
la asignacion del nimero de registro calificado, ya se recibidé respuesta en donde
informan que van a otorgar un cédigo de SNIES, que en el momento se encuentra a
nombre de la UTP. En la sesion del Consejo Superior el sefior rector se tratd el tema
con la funcionaria del Ministerio de Educacion, doctora Gilede Gonzalez, quien se
comprometio que la proxima semana se resuelve este asunto. En esta reunion que
sera en Red, también se analizara el tema de los estudiantes aceptados en la
convocatoria.

4. INFORME DEL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION DE ESTUDIANTES EN
INVESTIGACION DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO -
ASEIMUQ, JOHAN FITZGERALD ORTIZ.

Destaco el estudiante que ASEIMUQ es una de las 34 Asociaciones a nivel nacional
reunidas en ASCEMCOL, la cual se encuentra en proceso de reforma a los estatutos.
Igualmente se encuentran federados a FELSOCEM e IFMSA y se encuentran en
proceso de certificacion sobre Derecho Internacional Humanitario CRC — CICR (se
anexa el informe).

Dentro de las actividades desarrolladas estan:
* Proyeccion Social: Actividades y Proyectos que crean el impacto en la comunidad
- Dia Mundial en contra del Cancer
- Dia Mundial del Sueno
- Dia Mundial de la Tuberculosis
- Tamizaje de RCV en poblacién de la tercera edad
- Actividad Mundial del Corazén

« Comité de Salud Reproductiva:
- Mes de la Planificacién Familiar
- Dia Internacional de la Mujer
Menciond ademés, entre otras actividades desarrolladas como reuniones ©
conferencias, asi:
« Laimportancia de la investigacion médica desde el pregrado en Colombia
« | Jornada de Actualizacion en Diagnostico y Tratamiento de la Enfermedad de
Parkison
¢ Dia Mundial de la Salud 2015
« Celebracion de la Semana de la Lactancia Materna
« (Celebracidn de la Semana por la Paz
e Participacion de publicaciones con Salud Publica y Derechos Humanos y Paz en
MSI de IFMSA y SCORP de ASCEMCOL.
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» Brigadas de Salud

* Intercambios en ASEIMUQ — ASCEMCOL

e Primer intercambio en Investigacion de Asociado ASEIMUQ vy asistencia a AM-
IFMSA

e Investigacion en ASEIMUQ — ASCEMCOL

e Reconocimientos

e Eventos — Participacion en CUMIS 2015, Rivera Huila

e Convencion Nacional ASEIMUQ, Ibagué Tolima

Una vez terminada la presentacién, la directora de la Maestria en Riesgos Fisicos,

Milena E. Gomez, felicitdé a los integrantes de la Asociacién por toda la labor

desarrollada, igualmente solicité incluir en estas actividades a los estudiantes de

Salud y Seguridad en el Trabajo, puesto que los trabajadores también se enferman,

y teniendo en cuenta ademas que se encuentra formalizado el Semillero.

Asi mismo, recomendo reportar el listado de los participantes en estas actividades,

por cuestion de seguridad.

El doctor Bayron M. Ruiz, pregunté: ;quién autoriza la realizacion de estas
actividades? Manifesto el estudiante que no todos los eventos son autorizados por la
Facultad. Agregoé el director del programa de Medicina, doctor Gilberto Garcia, hasta
ahora no se ha presentado comunicacion al programa de estas actividades. Retomo
nuevamente el doctor Bayron M. Ruiz, preguntando: ;las investigaciones en las
cuales han obtenido premios, tienen la ruta de los semilleros de investigacion y tienen
el aval por parte de Salud Publica? Contesté el estudiante que la mayoria de las
investigaciones se enmarcan en el gjercicio investigativo de semillero de investigacion
0 de Salud Publica
Al respecto el doctor Gilberto Garcia, manifesté que es fundamental que haya
visibilidad de estas actividades en el programa, ya que muchas de ellas no se
conocen. Vale la pena informarlas, y ademas seria importante el acompafamiento
por parte de los docentes, y contar con un respaldo. Finalmente los felicité y los motivé
a continuar en este proceso.
La estudiante Luisa Fernanda Echeverry, indicd que Asociacion se encuentra bien
establecida y organizada, falta establecer una relaciéon con los docentes y directivas.
Es necesario un espacio donde intervengan todos los interesados en pertenecer a la
asociacion.
La doctora Olga Alicia Nieto, resaltdé y reconoci6 la labor de la asociacion, la cual
cuenta con el apoyo de los doctores Jorge Enrique Gomez y Jhon Carlos Castafio
desde su nacimiento, ademas tienen la autonomia para realizar este tipo de
actividades.
Agregd la docente Carmen Aydé Fernandez, que este tipo de procesos de las
organizaciones estudiantiles, son indispensables que se articulen con los procesos
de la universidad, sin dejar la autonomia, pero teniendo en cuenta las normas
establecidas.
Indico el sefior decano, que es la primera vez que en un Consejo de Facultad se hace
la invitacion a los estudiantes adscritos a la Asociacion, por lo tanto solicité una
mocion de felicitacion y destaco la labor del estudiante JOHAN FITZGERALD ORTIZ.
Los consejeros APROBARON, por unanimidad una mocién de felicitacion.
Recomendo a la asociacion realizar las siguientes pautas.

1. Coordinar con el programa de Medicina las actividades a realizar

2. Presentar un informe anual de manera oficial

3. Participar en el Comité de investigaciones.
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Finalmente agreg6 que las universidades deben trabajar integramente en pregrado y
postgrado, a fin de poder llevar a estrategias de fomento a la investigacién en
pregrado, teniendo en cuenta que la investigacion es una herramienta de formacion
en pregrado.
El estudiante Johan Fitzgerald Ortiz, solicité mas acompafiamiento en los Semilleros
de Investigacion y que el programa de Medicina ofrezca capacitacion sobre este tema.

5. CONCURSO DOCENTE DE PLANTA Y PLAN DE DESARROLLO
PROFESORAL
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD.

5.1. CONCURSO DOCENTE DE PLANTA

Antes de iniciar este punto, se retiraron de la sala los docentes: Bayron M. Ruiz,
Carmen Aydé Fernandez, Olga Alicia Nieto y Richard James Orozco.

Informé el sefor decano, que con antelacion envidé a los directores la informacion
relacionada con el Concurso Docente de Planta con el nimero de plazas por facultad
y programas, enviada por la Oficina de Planeacién y Desarrollo, las cuales son:

PROGRAMA DE MEDICINA: 4 Medios Tiempos — 2 Tiempos Completos
PROGRAMA DE ENFERMERIA: 2 Medios Tiempos — 2 Tiempos Completos

Programa de Medicina

El doctor Gilberto Garcia, presento la siguiente propuesta de plazas docentes que se
requieren para el programa de Medicina. De acuerdo con las necesidades del servicio
y que deben ser utilizados en las areas clinicas para fortalecer la investigacion, tal
como fue recomendado por los Pares Académicos en la visita de Reacreditacion.
Adicionalmente se requieren docentes de tiempo completo para las propuestas de
Especializaciones quirdrgicas. Por ello es necesario y para la Maestria de
Profundizacion en Ciencias Biomédicas, la conversion de docentes de medio tiempo
a tiempo completo, en lo cual han mostrado interés los doctores Bayron M. Ruiz,
Nancy Patricia Cabeza, Leonardo Padilla, David Alberto Ossa y Olga Alicia Nieto, asi:

Area Clinica:
+ Salud del Adulto y del Adulto Mayor : 1 (un) Medio Tiempo
e Salud del Adulto con problemas Quirurgicos: 1 (un) Medio Tiempo
e Salud del Nino y del Adolescente: 1 (un) Medio Tiempo
¢ Salud de la Mujer: 1 (un) Medio Tiempo
Total: Cuatro (4) medios tiempos, para conversion medio tiempo a tiempo
completo
Area Basica:
» Microbiologia: Medio Tiempo
* Ciencias Biomeédicas o Salud Publica: Medio Tiempo

Total: Dos (2) medios tiempos

Senalé el doctor Gilberto Garcia, que se debe seleccionar entre los interesados,
cuando haya mas de dos por area, con calificacion de experiencia administrativa y
produccion académica (articulos de investigacion).

Aclaré el sefior decano, que para la conversion de medio tiempo a tiempo completo,
de las cuatro areas clinicas, se deben disminuir los mismos cuatro medios tiempos en
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docentes ocasionales de las areas seleccionadas para conversiéon. APROBADO por
unanimidad la conversién de docentes de medio tiempo a tiempo completo para el
Programa de Medicina.

Finalmente propuso un concurso para tiempo completo en el drea de Morfologia.
APROBADO.

Programa de Enfermeria

La directora del Programa de Enfermeria, Ana Patricia Pérez S, informé la siguiente
distribucion de plazas docentes, con la especificacion de Magister en Enfermeria, con
énfasis en cualquier area de Enfermeria.

e Seis (6) Areas de Cuidado: Medio Tiempo

APROBADO por unanimidad las areas y perfiles del concurso docente para el
Programa de Enfermeria.

Sefalé el sefor decano, que en el caso del Programa de Seguridad y Salud en el
Trabajo, el proximo afio se debe reformar el curriculo y la semestralizacion.

Se reintegraron a la Sala de Juntas los docentes: Bayron M. Ruiz, Carmen Aydé
Fernandez y Richard James Orozco.

5.2. PLAN DE DESARROLLO PROFESORAL

Expresé el sefor decano, que el Vicerrector Académico se reunird proximamente con
los decanos para definir las areas y establecerlo por cada facultad e igualmente se
realizaran un analisis para reformar y unificar los Acuerdos para Planes de Desarrollo
Profesoral, e invitd a los directores de Programas a trabajar en los consejos
curriculares, el nUmero de areas para comisiones de estudio, a partir del afio 2016.

Seguidamente se discutieron las siguientes dreas para COMISIONES DE ESTUDIO:

Programa de Medicina:

» Un doctorado en el Area de Basicas — Farmacologia o Fisiologia a nivel
nacional.

Al respecto el senor decano, recomendd comision de estudios para las areas de
Farmacologia y Genética. Una estrategia seria un docente del area de Basica que se
forme en Doctorado de Fisiologia en un programa a nivel nacional.

La docente Beatriz Restrepo C., propuso que de acuerdo a los contactos que tiene
con universidades de Espana, se pueden realizar conferencias o cursos certificados.
Retomo la palabra el sefior decano, indicando que queda pendiente el doctorado en
Genética, ademas incluir supra-Especializaciones para Pediatria en: Neonatologia,
Gastro, Endocrino, Neumologia y Oncologia Pediatrica, como areas de desarrollo
profesoral y sefalados como necesarias por el Par Académico, durante la visita a la
propuesta de Especializacion en Pediatria.

El consejo aprobé por unanimidad, establecer para el ano 2016, las anteriores
comisiones de estudio.

Programa de Enfermeria
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+ Dos (2) doctorados en Enfermeria
 Un doctorado en Educacion
» Un doctorado en Bioética

El consejo APROBO por unanimidad, establecer para el afio 2016, las anteriores
areas para Comisiones de Estudio.

Programa de Salud y Sequridad en el Trabajo

Senalo el director del programa, que no tiene proyeccién de doctorados para los afios
2016 y 2017, para docentes de planta. Para el afio 2018 se tienen previstos los
siguientes doctorados, asi:

« Un doctorado en Medicina Preventiva

« Un doctorado en Ingenieria de Higiene y Seguridad Industrial

* Un Posdoctorado, en tres anos.

El consejo aprobd por unanimidad, establecer para el afio 2018, las anteriores
comisiones de estudio.

Igualmente se aprobé un cupo para el ANO SABATICO, durante los afios 2017, 2018
y 2019. Teniendo en cuenta que para el afno 2016, la docente MARIA MERCEDES
GONZALEZ DE S., tiene aprobado por el Consejo Superior, la realizacién del afo
sabatico.

Solicité el sefior decano a los directores de los programas académicos, enviar el resto
de la informacion relacionada con la proyeccion sobre eventos cortos y pasantias.

Antes de iniciar el punto 6 de esta sesion, los consejeros CARLOS ALBERTO
LONDONO, director del programa de Salud y Seguridad en Trabajo, y MILENA
ELIZABETH GOMEZ, directora de la Maestria, solicitaron de manera respetuosa, que
a partir del proximo afio, no se programen las sesiones del consejo de facultad el dia
lunes, en razén a que las personas interesadas en que se realice el dia lunes, no
asisten cumplidamente o Unicamente asisten un pequeno espacio de tiempo.

Qued6 pendiente de tratar esta propuesta en un préximo consejo de facultad.

6. INFORME DEL DECANO, DOCTOR JORGE ENRIQUE GOMEZ MARIN

6.1. Se llevd a cabo con satisfaccion la visita de Pares Académicos para las
Especializaciones en Pediatria y Medicina Integrativa. En la parte locativa, la Oficina
de Planeacion cumplié con las adecuaciones realizadas en el Hospital Universitario
San Juan de Dios y manifesté que por lo tanto hizo llegar nota de agradecimiento por
su oportuna gestion.

Asi mismo felicité a la docente Carmen Aydé Fernandez, asesora de investigacion de
la Facultad de Ciencias de la Salud, por su completa y eficaz participacién, igualmente
reconocio a todas las personas que intervinieron en el proceso de la vista académica.
En el caso de la Especializacion en Pediatria, se realizaron algunas recomendaciones
y se esta pendiente del Otrosi del convenio con la Universidad del Bosque para la
realizacion de las rotaciones.

En la Especializacion en Medicina Integrativa, se dieron varias recomendaciones
entre las cuales estan el cambio de denominacién a Medicina Alternativa que implica
el cambio en el titulo; limitar el perfil de aspirantes soélo para médicos y la observacion
de la falta de docentes de planta con formacion en Medicina Integrativa, para lo cual
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por ahora se realizara contratacion. Reconocen varias fortalezas en investigacion, en
Infraestructura, en plantas medicinales, en recursos bibliograficos, entre otros.

6.2. El senor decano dio lectura a la citacion de ASCOFAME a la Asamblea
Extraordinaria que se realizara los 26 y 27 de noviembre de 2015, en la ciudad de
‘Bogota. Al respecto manifesté que a esta convocatoria, esta también citado el doctor
Gilberto Garcia Z., director del Programa de Medicina.

- Enterados del contenido de la comunicacion, los consejeros avalaron la participacion
.. de esta Asamblea del decano de la Facultad de Ciencias de la Salud y del Director

'del programa de Medicina.
Asi mismo el sefior decano leyo la invitacion al evento sobre Perfiles y Competencias
con fecha de octubre 13 de 2015 de ASCOFAME, que se realizara el dia lunes 26 de
octubre de los corrientes en la Universidad Auténoma de las Américas, en la ciudad
de Pereira. Los consejeros avalaron la participacion y otorgar apoyo econémico con
recursos de los excedentes de extension, para los directores de los programas de
Medicina y Enfermeria, para participar en dicha actividad. Solicit6é la aprobacién del
traslado de Un millén ($1.000.000.00) de pesos del rubro de extensién para
‘movilidad académica. APROBADO

6.3. Finalizé el informe el sefior decano, manifestando que adicionalmente en el
Hospital Universitario San Juan de Dios en los pisos 3° y 5°, se lograron realizar
adecuaciones. Para el comodato de instalaciones del 7° piso, se solicitd al sefior
rector una contribucion del presupuesto de la universidad, para los estudios
arquitectonicos y de redes.

En este estado de la reunion se retird la docente Beatriz Restrepo C., para cumplir
con sus labores académicas.

7. CORRESPONDENCIA, PROPOSICIONES Y VARIOS

7.1. Comunicacion 16281 de octubre 14 de 2015, enviada por el doctor JUAN PABLO
RESTREPO ESCOBAR, docente del programa de Medicina, mediante la cual solicita
que se le tenga en cuenta la hoja de vida, su trayectoria como docente ocasional
desde el afio 2009 hasta la fecha, para pasar a profesor Asistente, para lo cual anexa
publicaciones en revistas indexadas.
Una vez el doctor Gilberto Garcia Z., dio lectura a la comunicacion referida. El sefior
decano recomendé al director del programa de Medicina elaborar una respuesta,
solicitandole al docente completar la informacién, teniendo en cuenta lo dispuesto en
el Acuerdo N° 0002 de Febrero 18 de 2000. Igualmente felicitarlo por su produccién
intelectual. Los consejeros NO APROBARON la solicitud, por no cumplir con los
requisitos establecidos en el Acuerdo referido.

7.2. Aprovech¢ el doctor Gilberto Garcia Z., para informar acerca de las actividades
con los internos que han sido irregulares por la falta de colaboracién de los Psiquiatras
‘del hospital para permitir que los internos asistan a sus clases con el doctor David
‘Alberto Campos. La programacion son los dias martes y jueves.

En el area de medicina legal se generé un espacio adicional, pero con la dificultad
que no pueden realizar visita, puesto que no existe convenio. Se propone que cuando
inicien actividades en el mes de diciembre, los internos puedan realizar estas visitas.
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*La Universidad del Rosario tiene previsto realizar concurso para el ingreso de
internado, a finales del mes de octubre, lo cual informé a los estudiantes, con el fin de
‘que puedan participar en el mismo.

* Informé, que esta llevando a cabo reuniones con los doctores Julian Morales, José
‘Fernando Celades, Richard J. Orozco, en aras de elaborar el documento para la
‘Especializacion en Gineco-obstetricia El doctor Morales tiene especial interés en el
desarrollo de las especializaciones, para lo cual se generara una agenda con tareas

' y actividades.

» En Proyeccion Social, se van a realizar dos cursos de Reanimacion y un curso de
- Solo Manos.

 Planteo la necesidad de agilizar la implementacion en el Hospital Universitario San
Juan de Dios, del Laboratorio de Biologia Molecular. Agregé al respecto el sefior
decano que es un Laboratorio para Investigacion, el cual se ha tramitado a través del
Hospital y con docentes de la Facultad, pero que se requiere pasar los proyectos por
un proceso interno para la evaluacion y aprobacién. Estos son proyectos en el area
de Pediatria.

* Termino su informe el doctor Garcia, con la solicitud de nombrar por excepcionalidad
de contrataciéon, como docente catedratico en el area de Bioética al doctor DENNIS
ALEXANDER PRIETO, quien cumple con los requisitos, una vez presentada la
informacion por el docente, en reemplazo de la doctora DIANA MARCELA
CURTIDOR, quien presenté licencia de maternidad. APROBADO.

7.3. La directora del programa de Enfermeria dio lectura a la comunicacion 16288 de
octubre 14 de 2015, mediante la cual la docente ocasional MONICA MARIA LOPEZ
GONZALEZ, presenta renuncia a partir del 1° de noviembre de 2015.

Manifesté la directora Ana Patricia Pérez, que la mencionada docente ha tenido
contratos como docente en tres oportunidades en el programa, y a los cuales ha
renunciado sin completar los términos. Asi mismo refirié los motivos que llevaron a
la docente a tomar la decision de renunciar, para lo cual dio lectura a las
comunicaciones que fueron enviadas por ambas partes (se anexa al acta las
‘comunicaciones: 16288, 15535, 6654, 6845).

Los consejeros se dieron por enterados del contenido de cada una de las
comunicaciones envidas por los partes.

7.4. Seguidamente el sefior decano dio lectura a la comunicacién 16420 de octubre
16 de 2015, enviada por la docente MONICA MARIA LOPEZ GONZALEZ, en la cual
presenta renuncia como Presidenta del Comité de Bioética de la Facultad de Ciencias
'de la Salud, a partir del 1° de noviembre del afio en curso.

Indico el sefor decano, que la docente fue convocada, por la directora del programa
«de Enfermeria, con todo el consejo curricular, para asuntos que deben tratarse solo
con la Asesora de Investigaciones. Recomendd no convocarla, sino son temas
relacionados con el programa directamente.

Tomé la palabra la docente Carmen Aydé Fernandez, explicando que se hizo
convocatoria a la Presidente del Comité de Bioética, pues consideraron que aunque
era un tema entre la Presidenta del Comité de Bioética y la Asesora de
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Investigaciones, en el claustro de profesores de enfermeria existia el compromiso con
los docentes para la capacitacién en Bioética a través de un Taller- Seminario.
El decano sefalé que la Presidenta del Comité de Bioética sintié presion indebida
sobre sus actividades y que el asunto debid tratarse sélo entre la Asesora de
Investigaciones y la Presidenta, y no con todo el grupo de docentes.
Asi mismo, solicito el aval de los consejeros, para reunirse con la docente Ménica
Maria Lépez y con los doctores Ingerborg Carvajal y Daniel Meneses, quienes
pertenecen al Comité de Bioética de la Universidad para buscar solucion a este
problema. APROBADO.
La docente Carmen Aydé Fernandez, anoté que no es prudente abandonar un
~ proceso donde se tiene el compromiso con docentes y estudiantes, considerd de
suma importancia la reuniéon que propuso el sefior decano, a la cual ella considera
‘debe asistir y le solicita al sefior decano ser invitada.
‘Sefald el doctor Bayron M. Ruiz, que en una de las comunicaciones leidas por la
directora del Programa de Enfermeria, escuché informacién sobre unas encuestas
con datos personales, que fueron destruidas, es decir no se tuvieron en cuenta para
el objetivo propuesto. Afirmé que es un asunto grave tratar de acusar a alguien de
‘que se guardé dicha informacion. La directora Ana Patricia Pérez ratifico que hubo
una situacion en la cual se acusoé a unas docentes de Enfermeria de haber utilizado
‘encuestas realizadas a profesores y estudiantes del programa, lo cual resulté ser falso
'y que fue necesario destruir las encuestas ptiblicamente para evitar malos entendidos,
‘pero ademas que la persona que divulgd dicha informaciéon no ha sido sometida a
ningln cuestionamiento.
Asi mismo agrego la doctora Maria Victoria Salazar, que este tipo de informacion se
debe manejar con ética.
Recomendo el doctor Gilberto Garcia, que adicionalmente es importante realizar una
reunién con la doctora Paula Andrea Orozco, Coordinadora Investigacion y Servicios
Docentes Hospital Universitario San Juan de Dios, pues hay inconformidad de parte
del Hospital sobre la conformacion del Comité de Bioética.
El sefior decano informé que el Vicerrector de Investigaciones, doctor Jhon Carlos
Castaio se reunio con los doctores Ingerborg Carvajal y Daniel Meneses, con el fin
de subsanar algunas situaciones incomodas que han surgido con el Hospital, pues no
hay integrantes del Hospital de manera formal en el Comité de Bioética, la idea es
generar una resolucion de Rectoria mediante la cual se nombren los representantes
en propiedad del Hospital en el Comité de Bioética de la Facultad.
Resalté que es necesario solucionar con dialogo estos malos entendidos dentro del
Comité de Bioética, el cual debe ser autdbnomo.

Aclaré la docente Carmen Aydé que es importante que se entienda que existe un
proceso legal, como es el caso de la conformacién del Comité de Bioética. Solicitd
realizar una reunion con los doctores Ingerborg Carvajal y Daniel Meneses, y hacer
aplicacion de la Resolucion de conformacién del Comité, para poder darle el aval a
los proyectos. Manifesté que se tiene un compromiso con los directores de los grupos
de investigacion, para darles a conocer sobre el proceso de convocatorias y
clasificacion de las hojas vida dentro del CvLAC.

Igualmente solicito el aval para la realizacion del Seminario-Taller, en razon a que son
muchos los docentes interesados en participar, incluyendo el tema de Bioética, y que
se pueda otorgar certificado.

El consejo de Facultad dio el aval para la realizacion del Seminario-Taller, con su
respectiva certificacion.
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Nuevamente retom¢ la palabra la docente Carmen Aydé Fernandez, y aclaré que
ahora los semilleros de investigacion se pueden realizar desde cualquier facultad, y
estos seran liderados por los grupos de investigacion.

Asi mismo informé que participaron del Congreso Nacional de Enfermeria, en donde
se tuvo ponencia de una estudiante del IX semestre del Programa sobre “Cémo hacer
que los estudiantes desarrollen un pensamiento critico desde el pregrado”, |a
estudiante fue patrocinada econémicamente por la ANEC.

. 7.5. Solicité la palabra el doctor Bayron M. Ruiz, Asesor de la Oficina de Extension
de la Facultad, para informar que se llevé con éxito el Simposio Nacional de
‘Controversias en Ginecologia y Obstetricia, realizado los dias 16 y 17 de octubre de
2015, en donde se conté con una masiva asistencia por parte de médicos, enfermeras
de las ciudades de Pereira y Manizales; y con relacién a las Asociaciones de
Estudiantes, comentd que jefe de la Oficina de Extension, doctor Luis Fernando
Polania quedé encargado de llevar a instancias superiores este tema. Es necesario
que se integren a las facultades y es importante que las facultades definan y exijan a
las Asociaciones de Estudiantes la presentacion de sus proyectos

7.6. El Asesor de Extension presentd el proyecto de extensién remunerado
“Deteccién de Protozoos en Agua”. Cuyo interventor es el doctor Jorge Enrique
‘Gomez Marin Se trata de una venta de servicios por valor de $15 millones de pesos,
en convenio con la E.P.A. APROBADO por los consejeros para continuar con los
tramites correspondientes.

7.7. Con respecto al proceso de tramite de las propuestas de extension, el doctor
Gilberto Garcia, propuso que sean presentados primero a los consejos curriculares
para decidir su envio a los consejos de facultad.

APROBADO que los proyectos sean avalados por los consejos curriculares, previo
‘envio a los consejos de facultad

7.8. En cuanto al Diplomado de Inglés, esta pendiente de hacer consulta con el
programa de Lenguas Modernas, a fin de conocer si para el préximo semestre se va
a ofertar.

Finalizd su intervencién el doctor Bayron M. Ruiz, con la consulta sobre el
acompanamiento que ha venido haciendo en las Ultimas sesiones de los consejos de
facultad, la Estudiante LUISA FERNANDA ECHEVERRY TRUJILLO, ;puede tenerse
como figura de representante de los estudiantes o como invitada?. Asi mismo solicitd
ratificar nuevamente la consulta realizada a la Secretaria General sobre este tema de
la eleccion de la representacion de los estudiantes ante este consejo.

7.9. Seguidamente tomé la palabra el director del Programa de Salud y Seguridad en
el Trabajo, ingeniero Carlos Alberto Londofio, y comunicd que en el “Primer curso de
Profundizacion en Higiene aplicado a Riesgos Quimicos”, tuvieron 80 participantes
entre estudiantes y egresados del programa. Resalté que hubo dificultades en el tema
de la logistica, como el caso del alojamiento para los conferencistas.

Se refiri6 ademas a la celebracion durante la pasada Semana Universitaria, y en
especial el dia 10 de octubre de 2015 en el acto de integracién de estudiantes y
docentes de los diferentes Centros Tutoriales, donde hubo exclusion del almuerzo a
los estudiantes del Centro Tutorial de Armenia. Se argumenté que son residentes en
la ciudad de Armenia. Consideré que ellos tienen iguales derechos, a los que
proceden de ofras ciudades, por tal motivo solicitd que por parte del Consejo de
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Facultad se envié comunicacién a la Vicerrectoria Administrativa y al Jefe de
Bienestar Institucional, con el animo de que estos inconvenientes no se vuelvan a
presentar. Los Consejeros APROBARON enviar comunicacion a la Vicerrectoria
Administrativa y a Bienestar Institucional.

7.10. Informé el doctor Richard J. Orozco, Jefe de Posgrado Clinicos, que se va a
iniciar el proyecto de varias especialidades médico quirdrgicas, para lo cual programé
reuniones cada 15 dias con varios grupos entre ellos el de Ginecologia.

Solicité permiso para iniciar la preparacion de propuestas para las siguientes
Especializaciones y con el siguiente grupo de docentes:

- Cirugia General: Doctor Julian Morales

- Urgencias: Doctores Julian Morales y Diana Pinilla
- Ortopedia: Doctor Rubén Dario Carvajal ,

- Ginecobstetricia: Doctores José Fernando Celades y

Bayron M. Ruiz H.

Para el proximo consejo de facultad, se presentara por escrito la solicitud,

Quedo6 pendiente de aprobacion por parte de los Consejeros.

Comenté que los dias 4 y 5 de diciembre se realizara el Simposio de Clinicas, en
asocio con el Hospital Universitario San Juan de Dios, para lo cual se tiene previsto
la presencia de dos conferencistas nacionales.

7.11. Solicité el sefor decano, a los directores de los programas que para el préximo
Consejo de Facultad, se presente el Plan de Mejoramiento, asi mismo los resultados
de Autoevaluacion.

7.12. Comunicé el sefior decano, que de acuerdo con el documento presentado por
la Oficina de Planeacion Fisica (anexo a esta acta) es necesario realizar
adecuaciones eléctricas en el Laboratorio de Riesgos laborales, los cuales tienen un
costo de $30.030.000. Solicito a los consejeros, aprobar esta adecuacion por este
valor y solicitar como préstamo para la Maestria en Riesgos Laborales, a los recursos
generales de la Universidad. APROBADO por unanimidad.

Terminada la sesién a las 12:30
/--

L a0 ).
JORGE ENRIQUE GOMEZ MARIN MARIA VICTORIA SALAZAR PALACI
Presidente Secretaria
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