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FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y BELLAS ARTES
CONSEJO DE FACULTAD

ACTA 008 SESION ORDINARIA

Fecha: Jueves, 14 de abril de 2016
Hora: 9:00 am

Lugar: Sala de juntas de la Facultad de Ciencias Humanas y Bellas Artes

ASISTENTES

Pedro Felipe Diaz Arenas
Nidia Patricia Ocampo U.
Fernando Hernandez Garcia

Ricardo Alonso Vejarano Bolivar

Lilia Inés Lopez Cardozo

Mildred Eugenia Gutiérrez M.

Arlex Darwin Cuellar Rodriguez

Ysis Vélez

Mauricio Fernando Ocampo Quintero

Adriédn Alejandro Bonilla Suarez
Rubén Dario Pardo Santamaria
Jairo Urrea Henao

Olivero Gémez

AUSENTES SIN EXCUSA:
Damaris Ramirez Bernal

ORDEN DEL DIA

- Verificacion de cudrum
2- Aprobacion orden del dia

Decano

Directora Programa Trabajo Social

Director del Programa Ciencia de la
Informacidn, documentacion, bibliotecologia y
archivistica. :

Director del Programa Comunicacion Social y
Periodismo

Directora del Programa de Gerontologia
Directora del Programa de Artes Visuales
Director del CEIR

Directora del Programa de Filosofia

Asesor por la Facultad de Proyeccion y
Extension

Representante de Egresados

Representante de Profesores

Representante de Profesores

Representante suplente de profesores

Asesora por la Facultad de Investigacién

Aprobacién actas 005 (con las correcciones sugeridas ya realizadas) y Acta 006
2xtraordinaria (Diplomado en Ingles B1).
Presentacion y sustentacion de las Maestrias:
.1 Programa Trabajo Social "Derechos Humanos paz y posconflicto”.
4.2 Programa de Filosofia "Maestria en Filosofia"
5. Documentos solicitudes de ascenso escalafdn
5.1 Profesora Norma Vela de Trabajo Social docente de planta
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5.2 Profesora catedratica del programa Cidba

6. Informes:

6.1 Decano

6.2 Directores

6.2 Asesor de Extensién (presentacion y aprobacidn fichas de proyectos de extensién).
6.3 Asesora de Investigacion

6.4 Director del Ceir

6.5 Representantes de Profesores

6.6 Representante de Egresados

7. Proposiciones y varios

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

1. Verificacion de cudrum.
Hubo cudrum suficiente para deliberar

2. Aprobacion orden del dia
Aprobado sin modificaciones

3. Aprobacion actas No. 005 (con las correcciones sugeridas ya realizadas) y Acta 006
extraordinaria (Diplomado en Ingles B1).}

Aprobadas las dos actas (005 y 006) por unanimidad, haciendo la salvedad que se le

realizaron las correcciones y aportes que remitieron los Consejeros.

4. Presentacidn y sustentacién de las Maestrias: (La presentacidén esta digital en la
correspondencia del computador de consejo de Facultad).

4.1 Programa Trabajo Social "Derechos Humanos paz y posconflicto”.

| profesor Oliverio Gémez inicid la presentacién informando que desde hace dos afios esta
tr@bajando en este proyecto; luego de concluir la exposicién siendo las 9:33am, algunos

onsejeros le hicieron aportes para tener en cuenta, igual debe diligenciar el formato para
presentar las maestrias y cumplir con unos requisitos. Se anexa a esta acta las diapositivas
le el profesor presentd.

La profesora Lilia Inés pregunta que cuantos profesores de los programas de la Facultad
van a participar como docentes en la maestria?

Que si realizé el mercadeo?

Los objetivos?
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El Decano comenta:

v Que la Maestria en Derechos Humanos paz y posconflicto fue pensada desde la
Facultad.

v Que se debe nutrir con docentes de otros programas pero no incluir otras Facultades,
solo Ciencias Humanas y Bellas Artes.

v' Qué el minimo para apertura 15 estudiantes

v Que debe tener las dos lineas de investigacidn y de profundizacidn

El profesor Rubén Dario felicita al profesor Olivero por el empefio y la constancia para
desarroliar la maestria

Por unanimidad se aprobé esta maestria, con la salvedad que se debe tener en cuenta que
el documento debe ser enviado a todos los Consejeros para que ellos revisen y que se
constate que las anotaciones y observaciones planteadas en este Consejo fueron tenidas en
cuenta; luego sera remitida a la siguiente instancia por la Facultad de Ciencias Humanas y
Bellas Artes.

4.2 Programa de Filosofia "Maestria en Filosofia". (La presentacién esta digital en el
computador de la Facultad correspondencia de Consejo).

Siendo las 10am el profesor del programa de Filosofia Dany Gonzales Parra inicid la
presentacion de la “Maestria en Filosofia”, luego de la exposicidn igual le hacen las
recomendaciones que consideran los consejeros pertinente

La profesora Lilia Inés comenta que es importante y necesario que envien los documentos
borradores a los Consejeros para poder dar lectura y aportar a la construccion del mismo
desde otros puntos de vista diferente a la Filosofia.

r unanimidad se aprobd esta maestria, con la salvedad que se debe tener en cuenta que
el documento debe ser enviado a todos los Consejeros para que ellos lo revisen y que se
constate que las anotaciones y observaciones planteadas en este Consejo fueron tenidas en
cuenta; luego sera remitida a la siguiente instancia por la Facultad de Ciencias Humanas y
Bellas Artes.

5. Documentos solicitudes de ascenso escalafén

1 Oficio 2015-RE5266 del 11 de abril de 2016 remitid la Profesora Norma Vela de Trabajo
Social, (planta) la propuesta y los documentos para estudio de ascenso escalafén docente

e la Universidad, de la categoria asistenta para la de Asociado. Fueron revisados los
- documentos y se acordd remitir dichos documentos a la directora del programa para que
ella designe dos profesores jurados para que revisen la propuesta y sea remitida con el
concepto de cada uno a esta Facultad. Aprobado.
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5.2 Profesora catedratica del programa Cidba Doris Amanda Zuluaga Serna presenta
mediante 2016-RE5304 del 11 de abril los documentos para el ascenso en el escalafén de
la Universidad del Quindio, incluyendo la propuesta de trabajo. Se aprobd enviar la
documentacion al Director del programa para que designe dos profesores jurados para que
evallien la propuesta, emitan el concepto a este Consejo. Aprobado.

6. Informes:

6.1 Decano

= El decano informd que ya llegaron los equipos para reorganizar la sala de juntas vy
quedando como sala de postgrados.

= Que el televisor pantalla plana que se encuentra en esta sala de juntas va a quedar
ubicado en el espacio (pared programa de Filosoffa), para vista de toda la comunidad
y se puedan pasar informes todo relacionado con la Facuitad y los programas adscritos
a la misma, mediante un cd o memorias USB

*» El Decano viajo a Cali, a representar la Universidad al Ier encuentro de Decanos de
Facultades de Humanidades y que esta es la Unica Facultad que no tiene postgrados.
Asi mismo, que se reunieron mas de 62 decanos del pais, que es alta la preocupacion
sobre el futuro de las Ciencias Sociales en nuestro pais.

= Igual informo el Decano que las Universidades de Antioquia, de Medellin y la Univalle
en cuanto a los procesos son agiles, rapidos, que va a llevar la propuesta al Consejo
Académico.

= Ala Oficina de Calidad se le remitieron las fichas correspondientes a los programas de
Trabajo Social y Comunicacion Social y Periodismo, a la espera de los comentarios de
dicha dependencia.

= Informg el Decano que la profesora Alba Leonilde renunci6 al cupo que se le habia dado

para el Diplomado en Ingles Bl (2016-RE5324 del 12 de abril de 2016) por motivos

personales; se acordd dar este cupo al programa de Gerontologia y la Directora Lilia

Inés, comentd que se inscribird el profesor Guillermo Ledn Chica. Aprobado.

Informé ademés que el funcionario Juan Carlos Londofio de la oficina de Planeacidn y

Desarrollo estd presto a colaborar para el desarrollo del plan anual de gestién, se

acuerda invitarlo para dentro de 15 dias a Consejo de Facultad. Aprobado

El Decano le solicitd al Rector verbalmente que ceda el pregrado en Ciencias Sociales

presencial.

Que habra una reunion con los directivos de la Maestria en Ciencias Sociales (Maciso)

el 29 de abril de 2016 en Manizales, a ver si continua vigente el convenio entre las dos

instituciones y luego se concertaré una reunién para que se desplacen a nuestra

Universidad para que atiendan las inquietudes de los docentes de los grupos de

investigacion y la de los estudiantes aspirantes.
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= Informé también que el estudiante William Alexander Serna Mufioz remitié oficio
excusandose por no poder sustentar ante este Consejo la participacion al evento que
asistié con presupuesto de la universidad.

®  Asi mismo, el Decano informé que fue recibido para este Consejo el Comunicado
General del Claustro de Docentes del programa de Artes Visuales 2016-RE5125 del 7
de abril de 2016. Enterados.

6.2 Directores

Gerontologia:

% La directora del programa de Gerontologfa Lilia Inés, comentd que es muy importante
estas dos maestrias para la Facultad, pero que es necesario que los documentos de la
maestria se desarrollen de acuerdo a los parametros del MEN y a los de nuestra
Institucidn.

% Varios Directores comentaron sobre la preocupante situacién que se esta presentando
en relacion al edificio de Ciencias humanas y basicas con los estudiantes: (estdn
fumando en los pasillos sin tener en cuenta la resolucién del espacio para fumar, las
sillas de los salones fuera de ellos, regadas por todas partes, que no hay espacio para
tomar tinto y tertulia ya que la cafeteria la cierran y en la parte del piso 1 los estudiantes
apoderados de todo el espacio). Se acuerda escribir un oficio al Rector.

#“ La Directora presenta novedades agendas académicas asi: Adicionar 20 horas al
profesor José Luis Venegas y adicionar al profesor Oscar Andrés Montoya Arias 40 horas
para la Coordinacion del Museo arqueoldgico ubicado en el edificio donde funciona el
Instituto de Bellas Artes. Aprobado.

% Que los estudiantes de VI semestre desean realizar una integracién en el Centro
Recreacional Tulaima y que solicita un apoyo econdmico, se le informa que solicite por
escrito e informe las actividades a realizar.

= Informo que el 17 de mayo de 2016 debe estar en Bogotd en un evento académico que

solicitara apoyo econémico. Y que en octubre debe viajar a Medellin.

Siendo las 12:10m la profesora Lilia Inés se retira de esta sesidn.

Al respecto el profesor Fernando solicitd mocién de orden y solicita que todo consejero que
se deba retirar debe quedar consignado en el acta respectiva.

rtes Visuales
» La Directora de Artes Visuales informa que los estudiantes adn estan en asamblea

permanente, que ella estd informando a diario de lo que acontece.
Informé que con 5 semestres de Artes Visuales, que tiene 90 estudiantes activos, que
se ha hecho dos reuniones de trabajo y que el Decano ha liderado las mesas.
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Cidba:

# El director Fernando Hernandez se encuentra muy preocupado por lo que tiene que ver
con lo del presupuesto, que no se les tuvo en cuenta la informacion del presupuesto de
horas que se remitio a planeacion y vice administrativa para la vigencia 2016-1, que las
horas las recortaron. Inmediatamente la reaccion de todos los directores de los
programas adscritos a la Facultad manifiestan la misma preocupacion y descontento por
lo acontecido ya que perjudica el desarrollo normal de las clases.

% El director informé que tiene una tutela de un estudiante para que se gradué debiendo
3 materias, por eso la necesidad de una normativa o reglamentos sobre Trabajos de
Grado.

#% El director informd que tiene 17 grupos para orientarles inglés y que la Directora de
Lenguas Modernas dice que no tiene horas ni docentes que dicten ingles en esa
modalidad, es una situacién muy dificil y delicada, porque a los estudiantes hay que
cumplirles con sus clases. Se acuerda enviar una carta.

Filosofia:

# La directora solicita aprobacidén de la convocatoria proyecto de investigacion 765
“Filosofia de la Ingenieria: Un campo en construccion” del grupo de investigacion
Razones y Acciones, aprobado para continuar los trémites pertinentes.

4 Mediante IM 5489 del 5 de abril de 2016 la Directora solicitd de nuevo la revision de las
fichas de extension y aprobacién para gue se puedan desarroliar los proyectos.

Trabajo Social:

4 La directora Nidia Patricia presenta el oficio 2016-RE5477 del 14 de abril de 2016,
remitido a su despacho por el profesor Oscar Alberto Quintero Ocampo quien renuncid a
sus catedras. Enterados y se le autoriza a la directora para que por excepcionalidad
nombre al docente que lo reemplazara.

4 La directora presentd el oficio 2016-RE5454 del 13 de abril de 2016 remitido por el
estudiante Alexander Martinez Rios quién solicita cancelacion extemporanea de semestre.
Aprobado. Se informara a la oficina de Admisiones, al programa con copia al estudiante
para que realice los tramites pertinentes.

4 Informd sobre la reciclaton que ha sido un excelente trabajo y evento que el viernes 15
de abril de 2016 se realizara una jornada académica.

6.2 Asesor de Extensidn (presentacidn y aprobacién fichas de proyectos de extension).

El profesor Mauricio presentd 16 propuestas las cuales fueron aprobadas por este Consejo,
se remitiran a la Vicerrectoria de Extension para su aprobacion y tramites pertinentes y
copia a los programas involucrados en estas fichas, ademas se anexara a esta acta como
soporte.

6.3 Asesora de Investigacion:
No asistio a esta sesién.
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6.4 Director del Ceir
No presentd informes

6.5 Representantes de Profesores:

O,
<

El profesor Jairo Urrea felicitd los expositores de los proyectos de maestria y que son
bienvenidas, llamé la atencién para que se elabore un Diplomado con el conflicto interno
que presenta la Universidad con sus funcionarios, realizando mesas de trabajo de
participacién y gestion.

El profesor Jairo Urrea se retird de esta sesion siendo lasilam.
El profesor Rubén Dario Pardo se retird de esta sesion siendo las10:55am.

6.6 Representante de Egresados
No presento informe

7. Proposiciones y varios

7.1  La directora del Programa Trabajo Social informa que se requiere de un trabajo
colectivo para estudiar el PEF y articular el PEU; de esta manera, solicita tener en cuenta
las propuestas realizadas por cada uno de los directores y se puedan articular con los

propdsitos del Decanoc

Siendo las 12:45m el presidente del Consejo dio por terminada la sesion.

i A

Secretaria Sesién Consejo
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