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Investigaciones

d Un Director de Programa

[ Tres profesores de planta
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Asuntos Docentes.




Produccion Acadée

Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje
(CIARP)

Asignacion y reconocimiento de:

O Bonificaciones.

O Puntos salariales por titulos, categorias, experiencia
calificada, cargos académico-administrativos, desempefio en
docencia y extension.

O Puntos salariales asignados a la produccion academica.
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PUNTOS
SALARIALES
POR
PRODUCTIVIDAD
ACADEMICA
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Produccion Academ

Revistas Especializadas Indexadas por
COLCIENCIAS

(Decreto 1279 , Capitulo |1, Articulo 10, literal a)

El reconocimiento de puntos por trabajos, ensayos Yy articulos de caracter
cientifico, técnico, artistico, humanistico o pedagogico publicados en
revistas es el siguiente:
U Tipo Al, 15 puntos
U Tipo A2, 12 puntos
U Tipo B, 8 puntos

U Tipo C, 3 puntos
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Produccion Academ

Revistas Especializadas Indexadas por
COLCIENCIAS

(Decreto 1279, Articulo 10)

O El reconocimiento de puntos por comunicacion corta o articulo corto, segun
los parametros de COLCIENCIAS, se asigna el 60% del puntaje que le
corresponde segun el nivel y clasificacion de la revista.

U Para los reportes de caso o revisiones de tema o cartas a editor o
editoriales, se asigna el 30% del puntaje segun el nivel y clasificacion de la
revista. —
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Produccion Academ

Produccidn de videos, cinematograficas o fonograficas
(Decreto 1279 , Capitulo Il, Articulo 10, literal b)

El reconocimiento de puntos salariales
por cada trabajo de caracter cientifico,
tecnico, artistico, humanistico o
pedagodgico producido mediante videos,
cinematograficas o fonograficas, CON
FINES DIDACTICOS, es el siguiente:
0 12 puntos, si la produccion es de
difusion e impacto internacional.
U 7 puntos, si la produccion es de
difusion e impacto nacional.
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Produccion Academ

Produccidn de videos, cinematograficas o fonograficas
(Decreto 1279 , Capitulo Il, Articulo 10, literal b)

Los videos cinematograficas o
fonograficos CON CARACTER
DOCUMENTAL tienen como tope hasta
el 80% de los 12 o 7 puntos segun el
caso.

El nimero maximo de productos
completos que se pueden reconocer
anualmente es de cinco (5)
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Produccion Academ

Libros derivados de investigacion

(Decreto 1279 : Capitulo I, Articulo 10, literal c; Capitulo V, literal c)
(Acuerdo del Consejo Superior N° 012 de agosto 28 de 2009, Articulo sexto)

1 Reconocimiento hasta de
20 puntos por cada libro.

 Para el reconocimiento de
puntos se requerira de la
publicacion de un articulo
relacionado con la
investigacion.
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Produccion Academ

Libros derivados de investigacion

Criterios para la valoracion interna de la

obra:

. Caracter de libro de investigacion.

O Desarrollo completo de la tematica, capaz

de garantizar la unidad de la obra.

‘Caracter inédito de la obra

Grado de divulgacion regional, nacional e

internacional.

Tener asignado ISBN

Proceso de edicion y publicacion a cargo

de una editorial de reconocido prestigio

» en el nivel nacional e internacional, con
un tiraje minimo de 200 ejemplares.
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Produccion Academ

Libros derivados de investigacion

Criterios para la valoracion externa

de la obra:

0 Adecuada fundamentacion
tedrica con respecto al tema
tratado.

O Tratamiento metodologico del
tema.

O Aportes y reflexion personal del
Investigador.

U Pertinencia y calidad de las

fuentes y de la bibliografia

empleada.
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Produccion Academ

Libros de texto

(Decreto 1279 : Capitulo I, Articulo 10, literal d; Capitulo V, literal d )
(Acuerdo del Consejo Superior N° 012 de agosto 28 de 2009, Articulo séptimo)

O Reconocimiento hasta de
15 puntos por cada libro y
espacio académico.

Q Para la asignacion de
puntaje, la tematica
tratada debe corresponder
al area de desempefio
académico del autor o
autores.
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Libros de texto

Criterios para la valoracion interna de la obra:
O Caracter de libro texto.

0 Area de desempefio docente del autor.
Desarrollo completo del tema en el
microcurriculo en el nivel correspondiente.
Grado de divulgacion regional, nacional e
internacional.

Tener asignado ISBN

Obra publicada por una editorial de
reconocido prestigio en el nivel nacional e
internacional, con un tiraje minimo de 200
ejemplares.

Caracter inédito de la obra

U0 O O
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Produccion Academ

Libros de texto

Criterios para la valoracion externa

de la obra:

O Orientacion hacia el proceso de
ensefianza aprendizaje.

O Grado de actualidad del
contenido.

O Caracter didactico de la obra.

O Aportes del autor.
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Produccion Academ

Libros de ensayo

(Decreto 1279 : Capitulo I, Articulo 10, literal e; Capitulo V, literal e )
(Acuerdo del Consejo Superior N° 012 de agosto 28 de 2009, Articulo octavo)

1 Reconocimiento hasta de 15 puntos por cada libro.

O Para la asignacion de puntaje, el caracter de libro ensayo y la
correspondencia de la tematica tratada en el libro con al area de
desempeino acadéemico del autor o autores seran certificadas por el
Consejo de Facultad respectivo.
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Produccion Academ
Libros de ensayo

Criterios para la valoracion interna de la obra:

O Desarrollo completo de una tematica.

O Caracter inédito de la obra

O Grado de divulgacion regional, nacional e internacional.

O Tener asignado ISBN

O Proceso de edicion y publicacion a cargo de una editorial de
reconocido prestigio en el nivel nacional e internacional, con un
tiraje minimo de 200 ejemplares.
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Produccion Academ

Libros de ensayo

Criterios para la valoracion externa de la obra:

O Adecuada fundamentacion teodrica con respecto al tema tratado.

O Tratamiento metodologico del tema, propio de los libros de
ensayo.

O Aportes y reflexion personal de los autores.

O Pertinencia y calidad de las fuentes y de la bibliografia
empleada. ——
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Produccion Academ

LIBROS

(Acuerdo del Consejo Superior N° 012 de agosto 28 de 2009, Articulo noveno)

El maximo puntaje que se le asigna a un docente
por productividad académica relacionada con
libros sera de 35 puntos por ano.
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Produccion Academ

Premios nacionales e internacionales
(Decreto 1279 : Capitulo Il, Articulo 10, literal f; Capitulo V, literal g)

O Se reconocen hasta 15 puntos por cada
premio otorgado por instituciones de
reconocido prestigio académico, cientifico,
técnico o artistico.

1 Se concede a obras o trabajos realizados
por docentes de la universidad respectiva,
dentro de sus labores universitarias.

O Los premios deben de corresponder a una
convocatoria nacional o internacional y tener
un proceso de seleccion claramente

stituido.
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&

Patentes

-~ (Decreto 1279 : Capitulo I, Articulo 10, literal g;
Capitulo V, literal h)

Se reconocen hasta 25 puntos por cada una.
El reconocimiento del puntaje solo se hace
efectivo cuando se publique el registro oficial.
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Produccion Academ

Traducciones de libros
(Decreto 1279 : Capitulo Il, Articulo 10, literal h; Capitulo V, literal f)

Se reconocen hasta 15
puntos salariales por la
traduccion de libros
realizadas en desarrollo
de un proyecto generado
Institucionalmente .
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Produccion Academ
OBRAS ARTISTICAS

(Decreto 1279 : Capitulo 11, Articulo 10, literal i; Capitulo V, literal i)

Se reconocen puntos
salariales por obras
artisticas ampliamente
difundidas en los
campos de la musica,
las artes plasticas,
artes visuales, artes
representativas, el
diseno, la literatura.
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Produccion Academ

Rangos de clasificacion de las obras artisticas

Creacion original
artistica: Composicion
musical, pintura, dramaturgia,
novela, guion original y otras
modalidades analogas.

Se asignaran hasta 20 puntos
por cada obra que tenga
Impacto o trascendencia
internacional.

Se asignaran hasta 14 puntos
por cada obra que tenga
Impacto o trascendencia
nacional.
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Rangos de clasificacion de las obras artisticas
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Creacion complementaria
o0 de apoyo a una obra

original: Arreglos,
transcripciones, orquestaciones,
adaptaciones y versiones,
escenografia, luminotecnia y
otras modalidades analogas.

Se asignaran hasta 12 puntos
por cada obra que tenga impacto
o trascendencia internacional.
Se asignaran hasta 8 puntos por
cada obra que tenga impacto o
trascendencia nacional.
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La interpretacion: Directores,
solistas, actores y otros de papeles
protagonistas relevantes.

Se asignaran hasta 14 puntos por
cada presentacion que tenga
Impacto o trascendencia
Internacional.

Se asignaran hasta 8 puntos por
cada presentacion que tenga
Impacto o trascendencia nacional.




Produccion Academ

Rangos de clasificacion de las obras artisticas

Solo hay un
reconocimiento de puntajes
por interpretacion, una
vez por cada obra.

Las diversas
representaciones de la
misma obra, incluso en
anos diferentes, no
generan reconocimientos
adicionales.
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Produccion Academ

Produccion técnica
(Decreto 1279 : Capitulo I, Articulo 10, literal j; Capitulo V, literal j)

Se reconocen puntos salariales por el
disefio de sistemas 0 procesos, con su
respectivo prototipo y documentacion
gue tengan impacto y aplicacion, asi:
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Hasta 15 puntos por el disefio de
sistemas que constituyen una
innovacion tecnologica

Hasta 8 puntos por el diseno de
sistemas que constituyen una
adaptacion tecnologica
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Produccidon de Software
(Decreto 1279 : Capitulo Il, Articulo 10, literal i; Capitulo V, literal i)

Para efecto de reconocimiento de
software se deben anexar los
codigos fuente, el algoritmo y las
instrucciones segun el lenguaje
utilizado, los manuales técnicos
del usuario o el programa
ejecutable.

Se reconocen hasta 15 puntos.
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Produccion Academ

y

MéXimG
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Los TOPES MAXIMOS de
reconocimientos de puntos
salariales por productividad
académica son:

Profesor Auxiliar: 80 puntos
Profesor Asistente: 160 puntos

Profesor Asociado: 320 puntos

Profesor Titular: 540 puntos
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BONIFICACION
POR

PRODUCTIVIDAD
ACADEMICA




Produccion Academ

Produccidn de videos, cinematograficas o fonograficas
(Decreto 1279 , Capitulo IV, Articulo 20, numeral Il, literal a)

El reconocimiento de bonificacion por cada trabajo de caracter
cientifico, técnico, artistico, humanistico o pedagogico producido
mediante videos, cinematograficas o fonograficas, que tenga
iImpacto regional o local es el siguiente:

Hasta el equivalente a 48 puntos por cada trabajo o produccion.
Un docente puede recibir, anualmente, bonificaciones hasta por
cinco (5) productos completos. =
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Produccion Academ

Ponencias en eventos especializados
(Decreto 1279 , Capitulo IV, Articulo 20, numeral Il, literal b)

El reconocimiento de bonificacion

por ponencias cuyo texto se publica en

memorias de un evento:

O Internacional: Hasta el equivalente a
84 puntos por cada una.

O Nacional: Hasta el equivalente a 48
puntos por cada una.

O Regional: Hasta el equivalente a 24
puntos por cada una.

No se pueden reconocer mas de tres
(3) ponencias por afio calendario.
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Produccion Academ

Publicaciones impresas universitarias
(Decreto 1279 : Capitulo 1V, Articulo 20, numeral Il, literal ¢ )

Se reconocen bonificaciones hasta el equivalente

a 60 puntos (la UQ tienen establecido 30 puntos)

por cada una de las siguientes publicaciones

) Impresas:

¥y} il 0 Documentos de trabajo de investigacion.

= ¥ [0 Materiales de soporte a la docencia, los
manuales o guias de laboratorio.

e O Los materiales para educacion a distancia.

O Los articulos publicados en revistas que no
estén indexadas por COLCIENCIAS. Sélo se da
bonificacion a los articulos publicados en las
revistas de la UQ gque no estén indexadas.

No se reconocen bonificaciones a mas de 5
publicaciones por afno calendario.
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Estudios posdoctorales
(Decreto 1279 , Capitulo IV, Articulo 20, numeral Il, literal d)

Se pueden reconocer bonificaciones por
estudios posdoctorales que estén
dentro de la politicas de la universidad y
tenga una duracion no inferior a nueve
(9) meses.

Se reconocen hasta el equivalente a
ciento veinte (120) puntos por cada
uno.
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Resefas criticas
(Decreto 1279 , Capitulo IV, Articulo 20, numeral Il, literal e)

Se pueden reconocer
bonificaciones por resefas criticas
publicadas en revistas
especializadas (indexadas por
Colciencias).

Se reconocen hasta el
equivalente a doce (12) puntos
por cada una.

No se pueden reconocer
bonificaciones a mas de cinco (5)
resefias por ano calendario.




Produccion Academ

Traducciones
(Decreto 1279 , Capitulo 1V, Articulo 20, numeral Il, literal f)

Se pueden reconocer bonificaciones
por traducciones de articulos y
publicadas en revistas especializadas
(indexadas por Colciencias) o libros .

Se reconocen hasta el equivalente a
treintay seis (36) puntos por cada
una.

No se pueden reconocer bonificaciones
a mas de cinco (5) traducciones por
afo calendario.
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Produccion Academ

Obras artisticas
(Decreto 1279 : Capitulo IV, Articulo 20, numeral | y literal b; numeral Il y literal g)

El reconocimiento de bonificacion por

obras artisticas ampliamente difundidas en

los campos de la musica, las artes plasticas,

artes visuales, artes representativas, el

disefio y la literatura, que tengan impacto

regional o local es el siguiente:

O Obras de creacion original artistica, hasta
el equivalente a 72 puntos por cada una.

O Obras de creacion complementaria o de
apoyo, hasta el equivalente a 48 puntos
por cada una.

O Obras de interpretacion, hasta el
equivalente a 48 puntos por cada una.
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Produccion Academ

Direcciones de tesis
(Decreto 1279 : Capitulo 1V, Articulo 20, literal h)

Se pueden reconocer bonificaciones por la
direccion de tesis aprobada de maestria o
Ph.D o doctorado equivalente.

{ ' . . »
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Produccion Academ

Direccion individual de tesis
(Decreto 1279 : Capitulo IV, Articulo 20, numeral Il, literal h)

El reconocimiento de bonificacion se hace de la siguiente manera:

O Por cada direccion individual de tesis aprobada de maestria, hasta
el equivalente a 36 puntos.

O Por cada direccion individual de tesis de Ph.D o doctorado
equivalente, sustentada y aprobada, hasta el equivalente a 72
puntos.

No se pueden hacer reconocimientos de bonificaciones a mas de tres
(3) tesis por afo calendario
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Produccion Academ

Restriccion para el reconocimiento de bonificaciones

Segun el nimero de autores por obra o actividad

productividad se procede de la siguiente forma:

U Hasta 3 autores, se otorga a cada uno la
bonificacion equivalente al puntaje total
asignado a la publicacion, obra o actividad
productiva.

U De 4 a 5 autores, se otorga a cada uno la
bonificacion equivalente a la mitad del puntaje
determinado para el producto.

O Sison 6 0 mas autores, se otorga a cada uno

la bonificacion equivalente a la mitad del

puntaje determinado para el producto, dividido
por la mitad del nimero de autores..
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Presentacion de productividad para el
ano 2013

El plazo maximo para entregar
productividad en la Oficina de
Asuntos Docentes es el 30 de
junio de 2014 hasta las 6:00
p.m.
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Titulos universitario

(Decreto 1279 : Capitulo I, Articulo 7))

Los puntos por titulos de
pregrado se asignan en la
siguiente forma:

Titulos de pregrado 178
puntos

dTitulo de pregrado en
medicina humana o
composicion musical 183
puntos
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Remuneracion inicial de

Titulos universitarios

~— (Decreto 1279 : Capitulo I, Articulo 7))

Los puntos por titulos de posgrado se
W asignan en la siguiente forma:
ﬁ‘ E - Jj«’/ e . . ., .,
g .. dTitulos de especializacion con duracion

entre uno y dos anos, hasta 20 puntos.
Por ano adicional se adjudican hasta 10
puntos. No se reconocen mas de dos
especializaciones.

dTitulo de Magister o Maestria, hasta 40
puntos

dPor titulo de Ph.D o doctorado, hasta 80
puntos
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Remuneracion inicial de

Titulos universitarios

(Decreto 1279 : Capitulo I, Articulo 7))

Para el caso de las
especializaciones clinicas en
medicina humana y odontologia,
se adjudican 15 puntos por cada
afo, hasta un maximo
acumulable de 75 puntos.
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Remuneracion inicial de

Titulos universitarios

(Decreto 1279 : Capitulo I, Articulo 7))

Cuando el docente acredite
titulo de doctorado, y no tenga
ningun titulo acreditado de
maestria, se le otorgan hasta
120 puntos.

El maximo puntaje acumulable
por titulos de posgrado es de
140
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