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POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDEN NORMAS EN MATERIA DE
EXONERACION DE MATRICULAS EN LA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO.

El Consejo Superior de la Universidad del Quindio en ejercicio de sus
facultades legales, estatutarias, especialmente las establecidas en las leyes
30 de 1992 y 115 de 1994 y en los literales R y U del Articulo 28 del
Acuerdo 012, de febrero de 1994 (Estatuto General).

ACUERDA

ARTICULO lo.: Cuando en la Universidad del Quindio se

matriculen para programas de pregrado dos (2) o
mds hermanos, padres, hijos, conyuges, comparnero
o compariera permanente estos cancelaran por
concepto de matricula asi:
Para dos (2) beneficiarios o mds, uno (I ) paga el
ciento por ciento (100%), el segundo el ochenta por
ciento (80%) el tercero el sesenta por ciento (60%) u
asi sucesivamente.

_—t PARAGRAFO: Los demds Derechos deberdn

pagarse en su totalidad en cada caso.

-~ PARAGRAFO: Para efectos de probar los

parentescos relacionados en esta disposicién, los

interesados deberdan adjuntar en el momento de la
inscripcién los siguientes documentos:

- Registro Civil de Nacimiento (Hijos)

- Partida de Matrimonio (Cényuge)

- Declaraciéon extrajuicio que acredite la

condicion de coinpariero (a) permanente.

ARTICULO 2o0.: Los representantes de los estudiantes ante los
Consejos Superior, Académico Yy de Facultad, sélo
pagaran el treinta por ciento (30%) de un salario
minimo mensual vigente, por concepto de derechos
médicos y complementarios en programas de
pregrado y durante el tiempo que dure en dicha
representacion.
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ARTICULO 3o.: Los estudiantes de pregrado de la Universidad del
Quindio que se hagan acreedores a distinciones del
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orden Nacional e Internacional en el campo
académico y cientifico, seran exonerados del ciento
por ciento (100%) del valor del concepto matricula,
incluidos los demds derechos, por el resto de la
carrera, siempre y cuando conserven la condicion
de estudiantes requlares, pero cancelaran el valor
establecido por servicios médicos Yy seguro.

ARTICULO 4o.: Si el estudiante pertenece a un programa propio de

la Universidad del Quindio en postgrado, la
exoneracién serd del cincuenta por ciento (50%) del
valor de la matricula fijada para el respectivo
programa.
PARAGRAFO: Si la distincién a que se refiere el
presente Articulo se obtiene durante el ultimo
semestre de la carrern en pregrado o postgrado, el
estimulo consistird en exonerar a los estudiantes
de los derechos de grado.

ARTICULO 5o.: Los empleados ptublicos de carrera y los
funcionarios administrativos de libre nombramiento
y remocién vinculados de planta a la Universidad
del Quindio que ingresen a un programa propio de
la Universidad en posgrado deberdn cancelar el
treinta por ciento (30%) del valor de la matricula
fijada para el mismo, incluidos los demas derechds.
PARAGRAFO: En el evento en que haya mas de
dos (2) interesados en cursar el mismo programa se
seleccionardan los dos (2) candidatos de acuerdo al
tiempo de antigtiedad en la Institucion.

ARTICULO 6o.: El funcionario de carrera o el empleado ptblico de

libre nombramiento y remocién vinculado a la
Universidad del Quindio que ingrese a un
programa de postgrado ofrecido por la Institucion
del Quindio en convenio con otra Institucion de
Educacién Superior, serd exonerado de acuerdo a
los cupos o porceniajes que se le asignen a la
Universidad en el momento de suscribirse el
convenio correspondiente.
PARAGRAFO: En el evento en que hayan mas
candidatos que el numero de cupcs disponibles
éstos se otorgaran de acuerdo al tiempo de
antiguedad en la Institucion.

ARTICULO 7o.: El funcionario de carrera 0 el funcionario
administrativo de libre nombramiento y remocion
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vinculado de planta_a la Universidad del Quindio
que ingrese a un programa de educacién no formal
serd exonerado en un setenta por ciento (70%) del
valor de la matricula fijada por el mismo.

ARTICULO 8o.: El empleado publico docente o funcionario
administrativo de carrera o de libre nombramiento
y remocién vinculado a la Universidad del Quindio

- que se encuentre gozando de una exoneracion, no
J podra solicitar este mismo beneficio para mas de
Py una modalidad o programa, ya que una

exoneracion, excluye a las demas.

PARAGRAFO: Lo dispuesto en el presente Articulo
se aplicaré a todas las demads personas

beneficiadas con la exoneracién en la Universidad
del Quindio.

ARTICULO 9o.: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga todas las disposiciones
expedidas que le sean contrarias, especialmente
las consagradas en el Acuerdo del Consejo
Superior No. 052 del 22 de junio de 1995, relativo

- a las politicas de exoneracion de matriculas, y del

# Acuerdo 066A expedido el dia 13 de octubre de

- 1998 por el Consejo Académico de la Universidad.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Armenia, a los 1 SET. 2600
e

HENRY GOMEZ TABARES
Presidente
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