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La sefiora Gobernadora comento que en este punto hay que tener en cuenta que
no es comparable la actividad de un artista o un deportista, a la labor de ofro
profesional, por lo que estimé que el proyecto de acuerdo estaria en contravia de
la propuesta gubernamental de fomentar el deporte y la cultura. Recordé ademas
qgue un instructor no necesariamente requiere de un titulo universitario para el
buen desempefio de su labor. Sefialé que no se anexd el estudio comparativo
para saber si no se esta desmejorando a este gremio. El sefior Rector aclar6é que
por el contrario, con este proyecto de acuerdo se mejora el ingreso de los
instructores que tienen titulo de pregrado y posgrado. La sefiora Gobernadora
anuncio el cierre de la discusion y sometio a consideracion el proyecto de acuerdo
“Por medio del cual se establece la tabla de remuneracién de instructores™ Y fue
aprobado por unanimidad.

43 “Por medio del cual se establecen los requisitos académicos y el
procedimiento para el reingreso excepcional, por unica vez, de estudiantes de
programas de pregrado que han sido retirados definitivamente y tiene aprobado el
70% de los créditos académicos.

El sefior Rector explicé que este reingreso excepcional y por Unica vez se propuso
mientras se establece el procedimiento definitivo en la reforma del Estatuto
Estudiantii que se encuentra en estudio. La sefiora Gobernadora sometié el
proyecto de acuerdo a consideracion y fue aprobado por unanimidad.

44 "Por medio del cual se crea el programa académico de Maestria en
Administracion y se aprueba su curriculo”.

El sefor Rector invito para este punto al profesor Edwin Tarapuez Chamorro,
quien explico los elementos que justifican la Maestria en Administracion, la cual se
apoya en la posibilidad de desarrollar la habilidad directiva en el entorno de las
empresas. Precisé que esta maestria de profundizacién esta orientada a fomentar
la formacion humanista del personal gerencial, correspondera a una metodologia
presencial, con un plan de estudio de 45 créditos y otorgara el titulo de Magister
en Administracion. Igualmente presento6 el resumen de la propuesta con base en la
informacion general, la mision, la visiéon, los objetivos, el perfil del estudiante, la
justificacion del programa, el plan de estudios, la planta docente y los recursos
financieros.

Adicionalmente, comenté que a nivel nacional existen 21 universidades que
ofrecen la misma maestria en la modalidad de investigaciéon y 4 en la modalidad
de profundizacion; asi mismo en relacion con la demanda del programa recalcé
que en el sondeo de mercado realizado en el afio 2009, el 70% de los
encuestados expresé tener interés en estudiar una maestria en el campo
empresarial y el 38% manifiesta hacerlo en administracion, contando con una
demanda potencial en el departamento del Quindio de 3115 personas gue ocupan
cargos directivos, o egresados de la facultad de Ciencias Econémicas vy
Administrativas. Por ofro lado indicé que de acuerdo con una simulacion
financiera, la primera cohorte, durante sus cuatro semestres, tendria un balance
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operativo de $101.728.055, cifra que representa recursos de reinversion para la
universidad. Sefiald que el costo del semestre seria de 8 salarios minimos
mensuales, que a valores actuales serian $4.400.000, con lo cual se tendria que el
punto de equilibrio esté en 12 estudiantes, pero se aspira a una matricula de 25
para la primera cohorte. Informé que la universidad otorgara 5 becas. Los costos
operativos ascienden a $212.119.467.000.

La consejera Martha Cecilia Montes Mejia comenté que el proyecto tiene una
excelente estructuracion y representa una oferta académica que estaba esperando
la region. El consejero Daniel Alberto Castafio Lépez consulté sobre la timida
propuesta del costo por semestre, frente al costo de las otras universidades vy
sugirio incrementar el valor de la matricula. El sefior Rector comenté que la
propuesta enfatiza la dimension social y por eso la oferta se disefié con costos
accesibles. La sefiora Gobernadora sometié consideracion el proyecto e acuerdo
“Por medio del cual se crea el programa académico de Maestria en Administracion
y se aprueba su curriculo”. Fue aprobado.

5. COMISIONES DE ESTUDIO

El sefior Rector explicé que las dos primeras comisiones, con una duracién de 4
afnos, correspondientes a los docentes Alexander Lépez Parrado del programa de
Ingenieria Electrénica y Julian Esteban Gutiérrez Posada, se refieren a solicitudes
de docentes que cuentan con beca y estarian bajo las condiciones establecidas
en el articulo 16 del Acuerdo del Consejo Superior 004 del 25 de febrero del 2010;
las otras dos comisiones, también con una duracién de 4 afios, corespondientes a
las profesoras Martha Luz Valencia Castrillon y Neira del Carmen Loaiza Villalba,
ambas del programa de Lenguas Modernas, estan orientadas al Doctorado en
Educacion de la Universidad del Quindio. La sefiora Gobernadora sometio a
consideracion las 4 comisiones de estudios y fueron aprobadas por unanimidad.

6. CORRESPONDENCIA

6.1 Oficio No. 233 del 16 de enero del afio en curso, enviado por el sefior Néstor

Fabian Rincon Belalcazar, donde solicita que autoricen la realizacién de la
pasantia internacional a nombre de la docente Sonia Jaramillo Valbuena.

La secretaria general informé que fa Oficina Juridica proyecté una respuesta a la
solicitud del sefior Néstor Fabian Rincén Belalcazar, quien actua en
representacion de la docente Sonia Jaramillo Valbuena. La sefiora Gobernadora
sometid a consideracion la respuesta sugerida y fue aprobada por unanimidad.

6.2 Oficio No. 741 del 25 de enero de 2012, enviado por el estudiante Hernan
Celis Rincon.

El consejero Hernan Celis Rincén comenté que fue invitado a la ciudad de la
Habana, Cuba, a presentar el ensayo titulado “La sostenibilidad de la modalidad a
distancia en la educacion superior de las universidades publicas en Colombia”, en




