CONSEJO SUPERIOR
ACTA N° 020

FECHA: 01 de agosto de 2005
HORA: 6:00 p.m.
LUGAR: Sala del Consejo Universidad del Quindio

ASISTENTES: Dra. Amparo Arbelaez Escalante

Gobernadora

Dr. Rafael Fernando Parra Cardona
Rector

Dra. Luz Stella Ocampo de Henao
Representante sector productivo

Dr. Henry Valencia Naranjo
Representante Ex rectores

Dr. Marco Alfonso Nieto Garcia
Representante de las directivas académicas

Prof. Oscar Marino Garcia Arias
Representante de los profesores

Prof. Rodrigo Zamudio Barbosa
Representante de los egresados

Est. Mauricio Ramirez Gaona
Representante de los estudiantes

Dra. Ana Milena Ramirez Jaramillo
Secretaria general

AUSENTES: Dr. Jaime Bejarano Alzate
Representante ministra de educacion (Excusa)

ORDEN DEL DIA:

~

VERIFICACION DEL QUORUM

2  LECTURA Y APROBACION DE LAS ACTAS
016, 08 JUNIO /05
017, 13 JUNIO/ 05
018, 21 JUNIO/ 05

3 INFORME DEL RECTOR

4. ESTATUTO DE CONTRATACION, incluidas las
reformas efectuadas por la comision.

5.  Por medio de la cual se resuelve un Recurso de
Reposicion contra la Resolucion N° 0013 del 20 de
junio de 2005.

6. PROYECTO DE ACUERDO

61 Por medio de la cual se crea el Centro de Atencién al
Egresado.

7.  CORRESPONDENCIA

7.1 Oficio N° 014211, 17 de junio/05, Dr. Gustavo Mora

Roa, decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y

Administrativas.
7.2. Oficio N° 003774, 30 de junio/05, directores de los
Programas Administracion Financiera y

Administracion de Negocios.
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7.3 Oficio S.N, 30 de junio/05, senora Lizeth Maria
Rodriguez Nieto

7.4 Oficio S.N, 15 de junio/ 05, funcionaria Sandra Janeth
Diaz Diaz, division de Bienestar Universitario.

7.5 Oficio N° 004129, 19 julio/05, Dr. Rafael Fernando
parra Cardona

8. INFORMATIVO

8.1 Oficio S.N, 22 Junio/05, Sociedad de Ingenieros del
Quindio

9. PROPOSICIONES Y VARIOS

La sesion fue presidida por la senora Gobernadora del Departamento.
DESARROLLO DE LA SESION

La seniora Gobernadora puso a consideracion de los miembros del
Consejo Superior el orden del dia propuesto y se aprobé incluir dentro
del segundo punto dos oficios: el primero de ellos enviado por el
Comité Intergremial del Quindio y el segundo corresponde a un
derecho de peticion interpuesto por el abogado Pablo Herndn Cardona
Castro.

1. VERIFICACION DEL QUORUM

La Secretaria General informé que hubo quérum suficiente para
deliberar y decidir.

2. OFICIO S.N DEL COMITE INTERGREMIAL

Oficio recibido por el Comité Intergremial del Quindio, en el que su
Director informé que la Asamblea General en reunién extraordinaria
celebrada el 27 de julio de 2005, decidié delegar al senor Luis Gabriel
Duque Restrepo como Representante de los Gremios ante el Consejo
Superior de la Universidad en reemplazo de la Ingeniera Luz Stella
Ocampo de Henao.

El Representante de los Ex rectores manifesté que el oficio suscrito
por el Comité Intergremial esta cuestionando la designacion de la
Ingeniera Ocampo como su Representante ante el Consejo Superior.
Ademds de este oficio, llegé un derecho de peticion interpuesto por el
abogado Pablo Hernan Cardona Castro. Quien solicité a la senora
Gobernadora se abstenga de darle posesiéon al presidente del Comité,
ya que al hacerlo este Consejo podria incurrir en un error. El derecho
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de peticion requiere el andlisis juridico para darle respuesta, esto con
el fin de no acarrearle al Consejo problemas legales mas adelante.
Consider6 que la Ingeniera Luz Stella Ocampo tiene el derecho de
asistir al Consejo como Representante del Sector Productivo, pero el
Consejo Superior no puede desconocer que el Dr. Luis Gabriel Duque
también podria tenerlo, por lo anterior, manifesté como pertinente que
el Consejo se abstenga de tomar la decision de a quien le asiste el
derecho y que sean otras instancias quienes lo determinen. EL
derecho de peticion deberda ser contestado previo concepto de los
abogados de la Universidad y por tanto hasta que no se aclare quien
tiene el derecho, sera la doctora Luz Stella quien ostente esta
representacion.

El Representante de los Profesores adujo que sera el Tribunal
Administrativo del Quindio el que deba definir esta situacion.
Comenté que las causales de destitucion de los representantes a los
diferentes Consejos de la Universidad se encuentran contenidos
dentro de los estatutos internos. La Ley 30 de 1993 estableci6 la
composicion del Consejo Superior y limité la representacion al Sector
Productivo; es decir, no tiene la Universidad la obligaciéon por
estatutos de solicitarle al Comité Intergremial que nombre el
Representante del Sector Productivo ante el Consejo Superior. La
Institucion podria hacer la solicitud limitandolo a ciertos gremios,
como por ejemplo los que estan relacionados con la Universidad. Esto
hace parte de la Autonomia Universitaria.

El Representante de los Egresados manifesté que es una situacion
particular. La Ingeniera Stella fue elegida por la Asamblea del Comité
Intergremial del Quindio y posesionada por la Serniora Gobernadora
como presidente del Consejo Superior de la Universidad, de acuerdo
con los Estatutos internos de la Institucion, pero también se
encuentra un oficio de solicitud de protocolizacion del nuevo
Representante del Sector Productivo ante el Consejo Superior de la
Universidad del Quindio. Para tomar una decision administrativa se
requiere tener una fuerte argumentacion y por su parte desconoce
cuales fueron las razones por las que se desconoce a la Ingeniera Luz
Stella Ocampo como su Representante. Manifestoé tener dudas de tipo
juridico con respecto a la protocolizacion de un nuevo Representante
del Sector Productivo, por lo que consideré que serd una decision de
caracter judicial para, finalmente, se aclare esta controversia. Existe
ademas un derecho de peticion que también expone con razones
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juridicas un derecho que le asiste a la Ingeniera Luz Stella Ocampo.
No es competencia de este Consejo dirimir el conflicto sino del
Tribunal Contencioso Administrativo.

En igual sentido se pronuncié el Representante de las Directivas
Académicas, quien considero que no es competencia de este Consejo
dirimir la controversia, ademads de reiterarle su apoyo a la Ingeniera
Ocampo por la buena labor que ha desarrollado al interior del
Consejo.

La senora Gobernadora dio lectura al documento suscrito por el
Doctor Luis Gabriel Duque, el cual hara parte integral del acta.
igualmente leyé el Paragrafo 3 del articulo 111 del Acuerdo 005 del

28 de febrero de 2005 que establece “El periodo establecido para los
representantes de las directivas académicas, de los profesores, de los egresados,
del sector productivo, de los estudiantes y de los ex rectores, al Consejo Superior,
serad de tres (3) anos, contados a partir del 1 de septiembre”

Por lo tanto se entiende que dirimir la controversia tiene un tramite
diferente y no es el Consejo Superior la instancia administrativa
competente para hacerlo. Por tal razén debe el Comité Intergremial
esperar que se le responda el oficio en este mismo sentido. A lo
anterior se suma el derecho de peticion del abogado Cardona Castro
quien hace una motivacion de hecho y de derecho y no se pretende
por parte de este Consejo negarle un derecho a quién le asiste o
viceversa. Esta de acuerdo con lo dicho por los demads consejeros y
por ende se deben cumplir unos Estatutos que rigen la Universidad.

El Representante de los Estudiantes manifesté que el derecho de
peticion contiene un error en cuanto dice que la Ing. Luz Stella
Ocampo es la presidenta de la Sociedad de Ingenieros y realmente no
lo es. No se puede decir que se tiene el apoyo de todos los gremios
cuando es solo este sector quien la esta apoyando.

El Representante de los Ex rectores manifestdé que existe un derecho
de peticion que se debe resolver. En esta sesion no se discute la
posicion de los gremios. El problema se salié de la competencia del
Consejo Superior de la Uniwersidad y reiter6 lo enunciado
anteriormente, es el Tribunal quien debe resolverlo.

El Representante de los Egresados aclaré que no se estd deliberando
sobre a quien le asiste el derecho y tanto el derecho de peticion como
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la solicitud del Comité Intergremial generan una controversia juridica
Yy no tiene este Consejo los elementos de juicio para decidir quien
tiene el derecho. Independiente de la decision que se adopte, debe
ser legal y como es un tema juridico, lo dirimiran las instancias
correspondientes.

La senora Gobernadora manifesté suficiente ilustracion, informé al
Doctor Luis Gabriel Duque que le sera contestado su oficio y de igual
forma se procederd con el abogado Pablo Herndn Cardona.

El doctor Luis Gabriel Duque manifesté que para él es una situacion
muy incomoda, pero aclaré que no tuvo nada que ver con la decision
que tomoé la Asamblea General del Comité Intergremial. Solo esta
obedeciendo su directriz y por esta razon acudié al Consejo como su
Representante. EI Comité Intergremial esta cambiando la persona,
mas no la representacion. Desde el punto de vista legal se asume por
parte del Comité que la Ingeniera Luz Stella Ocampo era una invitada
a este Consejo mas no su representante. La decision adoptada va en
el sentido de llenar esta interinidad. Se tomdé como decision que
asistiera como miembro del Consejo Superior por el Sector Productivo
el presidente del Comité Intergremial y como decision colegiada debe
ser respetada.

El Representante de las Directivas Académicas manifestd que de
acuerdo con este mensaje ya se esta violando la autonomia
universitaria y este tipo de mensajes no se reciben de la mejor
manera.

El doctor Luis Gabriel Duque manifesté que solamente esta acatando
las decisiones de un cuerpo colegiado como es el Comité Intergremial.

El Representante de los Profesores manifesté que cuando el Comité
Intergremial envia un Representante, éste se posesiona por un
periodo fijo que debe ser respetado, a menos que las causales
establecidas en el mismo estatuto asi lo decidan.

El doctor Luis Gabriel Duque manifesté que la solucion por obvias
razones no se van a encontrar en esta mesa, los hechos lo han dado.

El sernior Rector manifesté que es necesario establecer las diferencias
en los términos delegados y representantes y puede el Comité estar
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confundiendo los términos. El nombramiento de la Ingeniera Ocampo
se debié a una mayoria adquirida por los asistentes a la Asamblea
del Comité Intergremial que se realizé para tal fin. Posteriormente
existi6 un debate sobre por quién deberia ser el voto de este
representante en la eleccion de rector de la Universidad. Las hojas de
vida de los tres candidatos fue conocida por la asamblea y como
decision mayoritaria se acorddé que el voto seria por el doctor
Hernando Ariza Calderon. Sin embargo, la segunda votacion fue
obtenida por él, por lo que consideré que no puede decirse que el
Comité esta mal representado en el Consejo Superior por la Ingeniera
Luz Stella. La pretension es hacer cosas conjuntas y no alejar a los
gremios de la Universidad.

El Representante de los Egresados expresé como reflexion final “la
Universidad del Quindio es de cardacter publico y sus recursos son
publicos. Dentro del Consejo se toman decisiones como servidores
publicos, existe un acta de posesion que le da la calidad de servidor
publico”.

El Representante de las Directivas académicas solicité de manera
oficial una copia del acta de la Asamblea donde fue tratado el tema
de la Representacion de los gremios ante el Consejo Superior y le
solicité al senor Luis Gabriel Duque se la hiciera llegar.

El Representante de los Ex rectores sugirio continuar con el orden del
dia propuesto y hasta tanto no se dirime esta controversia, seguird
sitendo la doctora Luz Stella Ocampo la Representante de los gremios
ante el Consejo Superior. Podra estar el Doctor Luis Gabriel Duque
como invitado en esta sesion.

La senora Gobernadora expresé su consentimiento, se continué con el
orden del dia.

3. LECTURA Y APROBACION DE LAS ACTAS

Acta 016, 08 JUNIO /05
Acta 017, 13 JUNIO/05
Acta 018, 21 JUNIO/05

Una vez leidas las actas, éstas fueron aprobadas con las
modificaciones sugeridas.
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4. INFORME DEL RECTOR

Al iniciar actividades académicas del segundo semestre del ario 2005, informo a
ustedes sobre las actividades mas relevantes:

1. VISITA DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

En cumplimiento de la primera etapa del proceso de calidad y de la normatividad
del decreto 2566 de 1993, recibimos la visita de los pares académicos para 21

programas de la universidad.

La coordinacion general de la visita por parte del Ministerio de Educacion
Nacional, estuvo a cargo del Doctor Armando Guarnido Primero, miembro del
CONACES. Los programas visitados fueron:

PROGRAMA PAR ACADEMICO RESULTADOS

Filosofia Jorge Tejedor Guarin 27 de julio
Comunicacién Social y Periodismo Ancizar Narvaez Montoya 27 de julio
Ciencias de la Informacion y la Hugo Noel Parra Forero 27 de julio

Documentacién
Desarrollo Social y Comunitario Luz Angela Alvarez Garcia 27 de julio
Tecnologia Agroindustrial José Eugenio Herndndez 26 de julio
Tecnologia Agropecuaria Franco Humberto Obando 27 de julio
Tecnologia Quimica en Productos Juan Antonio Espinosa 27 de julio

Vegetales
Administracion de Negocios Luz Sofia Alvarez Méndez Pendiente

(Distancia) informe
Administracion de Negocios Harold Silva Méndez Pendiente
(Presencial) Informe
Contaduria Publica Javier Alonso Garcia Pendiente

Informe

Quimica Dagoberto Cdaceres 28 de Julio
Biologia Maria Emma Villamizar 26 de Julio
Gerontologia Leonor Luna Torres No tiene fecha

Salud Ocupacional

Enrique Guerrero Medina

No tiene fecha

Tecnologia en Electronica Guillermo Teuta 25 de julio
Fisica José Herman Munoz 25 de julio
Tecnologia en Obras Civiles Salomoén Frost 25 de julio
Tecnologia en Topografia Wilson Ernesto Cargas 25 de julio
Ingenieria de Alimentos Nelly Morales Pedraza 25 de Julio

Profesional en Nuevas Tecnologias
de la Informaciéon y la

Jorge A. Meléndez

No tiene fecha

documentacion
Licenciatura en Educacién Fisica y Jaime Cruz Cerdén Registro
Deporte Calificado

Como fruto de la visita ya se obtuvieron los registros calificados de los programas
de: Ingenieria Electrénica, Ingenieria de Sistemas, Ingenieria Civil, Enfermeria y
Medicina. El programa de Educacién Fisica ya tenia la acreditacion previa.
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2. Sobre el sistema de acreditaciéon de alta calidad ante el CNA., se encuentran
en la elaboraciéon del documento de autoevaluacion los programas de
Ingenieria Civil, Medicina, Comunicaciéon Social, Licenciatura en Biologia. Los
otros programas se encuentran realizando los talleres pertinentes de acuerdo
con la guia para la Acreditacion de alta calidad, diseniado por la universidad
para este efecto.

3. Sistema de Indicadores de Educacion Superior:

La propuesta de Indicadores es el resultado de varios talleres realizados con
funcionarios jefes de las oficinas de planeaciéon y oficinas estadisticas de las
universidades publicas. Estos talleres los he liderado en compania del Doctor
Carlos Salamanca, Rector de la Universidad Politécnica de Tunja y por
delegacion del Consejo Nacional de Rectores del SUE. (Sistema Universitario
Estatal). El informe final se presentara a los rectores del MEN.. Los dias 27 y 28
de julio. En caso de ser adoptados por estas instancias las universidades
publicas adquirimos el compromiso de implementarlos.

4. Induccion a Decanos y Directores de Programas:

Con motivo de la vinculacion de nuevos decanos y directores de programas, se
llevé a cabo un programa de 2 dias en el cual se dio informaciéon complementaria
a los directivos académicos sobre diferentes aspectos de la vida Institucional.

Esta induccién recibiéo el reconocimiento de invitados, pues a pesar de la
experiencia y el conocimiento de la universidad, la normatividad institucional ha
sufrido cambios importantes.

COMENTARIOS:

El Representante de los Profesores manifesté no estar de acuerdo que
existan programas de pregrado en la Universidad del Quindio con
cinco estudiantes. Seria pertinente abrir programas que generen mas
impacto, como el caso del programa de Enfermeria en el cual se
inscribieron mas de doscientos ochenta personas para seleccionar un
grupo de cuarenta estudiantes. Propuso que el Consejo Superior
intervenga y analice la situacion, ya que programas académicos con
tan pocos estudiantes no tienen presentacion.

El Representante de los Ex rectores propuso que se abran dos
cohortes para el programa de enfermeria ya que tuvo 280 inscritos.

El Representante de las Directivas Académicas respondié que no es
posible tener mas grupos, ya que segun el Ministerio de Educacion
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Nacional sélo se autorizaron cuarenta estudiantes, debido a que los
escenarios de prdctica se encuentran limitados.

El Representante de los Ex rectores preguntoé: ;Cuando se inaugurard
el edificio de Ciencias?

El senor Rector Respondié que ya se hizo el primer embarque de los
equipos para los laboratorios de la Universidad como producto del
crédito FAD. Se tiene previsto que a finales del mes de noviembre
estén todos los equipos listos para su adecuacion. En cuanto a la
silleteria para el nuevo auditorio se encuentra lista. Sélo quedan
pendientes los equipos de sonido. Es posible que a finales del arno
2005 se esté inaugurando el nuevo edificio.

El Representante de los Profesores manifesto la preocupacion por el
déficit que existe por concepto de matriculas. Se habian efectuado,
dentro del presupuesto, unos cadlculos que no se cumplieron.

El senor Rector manifesté que se espera que este déficit sea superado
con la apertura de tres nuevos programas: Ingenieria de Alimentos,
Nuevas Tecnologias y Educacion Fisica y se esta estudiando la
posibilidad de abrir también el programa de Derecho en convenio con
la Universidad de Antioquia.

El Representante de los Egresados manifesto que el Consejo Superior
debe analizar que en la Universidad se tienen programas que ya no
generan impacto y por lo tanto no tienen demanda. Es necesario
realizar un estudio para que la Institucion examine las condiciones
del entorno y poder ofrecer programas mas pertinentes para la region
Yy que se adapten a nuevas condiciones de mercado.

El senor Rector comenté a los miembros del Consejo que ya se tiene el
informe financiero a junio 31, por lo que consideré pertinente darlo a
conocer en la préoxima sesion.

El Representante de los Egresados manifesté que la Universidad del
Quindio debe apuntar por acreditar varios programas de alta calidad
y asi lograr la Acreditacion Institucional. Pregunté: :Qué estrategias
ha formulado la Universidad para obtener el Registro Calificado de
Alta Calidad?
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El senior Rector comentd que la Universidad tiene una estrategia que
le permita a la Institucion lograr la Acreditacion de Alta Calidad. Se
realiz6 un trabajo muy juicioso por parte de muchos actores de la
Unwersidad, en el que se elaboraron unos documentos guias que
permiten hacer la autoevaluacion de cada programa a académico y
posteriormente cumplir con los objetivos propuestos en los planes de
accion para gestionar la Acreditacion. En el momento se tienen muy
adelantados los documentos de los programas de Ingenieria Civil y
Medicina.

Concluidas las preguntas del informe del sernior Rector, se continué
con el orden del dia.

5. ESTATUTO DE CONTRATACION, incluidas las reformas
efectuadas por la comision.

El Representante de los Profesores manifesté que la Universidad del
Quindio hasta la fecha ha tenido Rectores muy juiciosos que han
sabido manejar financieramente la Universidad, pero es necesario
blindar a la Universidad para que por abuso de un ordenador del
gasto pueda quebrar la Institucion y cité como ejemplo la Universidad
del Valle que se vio prdacticamente cerrada porque el Rector que
habia, se excedié en el monto de los contratos.

La Senora Gobernadora manifestd que cuando se asume la
responsabilidad de ser miembro del Consejo Superior, se debe tomar
con mucha seriedad. El Consejo Superior debe hacer un
acompanamiento permanente dentro de la Universidad con el fin de
protegerla y asi evitar que se puedan presentar hechos como los
ocurridos en la Universidad del Valle.

El Representante de los Ex rectores manifesté que la Autonomia
Universitaria consagrada en la Constitucion Nacional y en la ley 30
de 1992, permite que las Universidades puedan expedir sus propios
estatutos, por lo tanto no se esta obligado a tener un Estatuto de
Contratacion que se rija por la Ley 80 de 1992. Comentd no estar de
acuerdo con lo argumentado por el Representante de los Profesores
ya que la maniobrabilidad que tendra el Rector con 300 salarios
Mdaximo para contratar sera un monto muy pequeno. Ello hace que
los contratos que superen este tope tengan que ser autorizados por el
Consejo Superior, lo cual creara lentitud en los procesos.
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La seniora Gobernadora no duda de la honorabilidad del serior Rector
en el manejo del presupuesto, pero el Consejo Superior debe estar
atento y vigilante ya que tiene una inmensa responsabilidad de todo
lo que se maneja dentro de la Institucion.

El Representante de los Egresados propuso darle mayores facultades
al Rector. Respaldé lo expuesto por el Representante de los Ex
rectores. Seria pertinente aumentarle un poco mads de trescientos
(300) salarios, ya que este equivale a ciento veinte (120) millones de
pesos para contratacion directa, lo cual es muy poco.

El Representante de los Ex rectores consideré que lo mads pertinente
es que el senor Rector intervenga exponiendo si estd de acuerdo con
el monto para contratacion directa.

El Senor Rector comentdé que como se estan haciendo compras
mayores y se estan agrupando varios Items por mayor valor,
requeriran que estas compras directas se hagan por valores mayores.
No tiene ningun interés en aduenarse de la contratacion y le
convienen esos controles por parte del Consejo Superior. Considero
importante hacer un ensayo con este monto y que después se evalue
Yy se determine si hubo impactos negativos o positivos y sea ya el
Consejo Superior quien determine si se modifica o no.

Se sometié a votacion el Estatuto de Contratacion y se obtuvo el
siguiente resultado:

Se obtuvieron 5 votos favorables.
El representante de los Estudiantes y el Representante de las
Directivas Académicas se abstuvieron de votar.

Se aprobé el estatuto de contratacion.

6. Por medio de la cual se resuelve un Recurso de Reposicion
contra la Resolucion N° 0013 del 20 de junio de 2005.

La Jefe de la Oficina de Asuntos disciplinarios, presentdé ante el
Consejo Superior el proyecto de Acuerdo por medio de la cual se
resuelve el Recurso interpuesto por el funcionario Luis Ariel Ramirez
Quintero. Los miembros del Consejo después de estudiar y analizar
dicha Resoluciéon determinaron no revocarla y ratificar la decision
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adoptada en la Resolucion expedida por el mismo Consejo Superior el
dia 20 de junio del 2005, por medio de la cual se calificé una falta y
se impuso una sancion disciplinaria al serior en mencion, consistente
en suspension en el ejercicio del cargo por el término de quince (15)
dias sin derecho a remuneracion y dar por terminado el encargo en la
emisora U.F.M Stereo y retornar al cargo de Técnico Grado 7 en el
Centro de Audiovisuales de la Institucion.

6. PROYECTO DE ACUERDO
61 Por medio de la cual se crea el Centro de Atencion al
Egresado

El Representante de los Profesores manifestdo que después de
estudiado y analizado el proyecto le encontré varias falencias.

El Representante de los Egresados comenté que como egresado de la
Universidad considera que es util e importante la creacion de la
oficina de atencion al egresado en la Universidad ya que ésta debe
agenciar el desarrollo de la misma y buscar canales de comunicacion
que le permitan a la Universidad tener un contacto permanente con
sus egresados. Una recomendacion efectuada por los pares
académicos que estuvieron evaluando los programas de la
Universidad fue precisamente que encontraban muy débil dicha
oficina. La oficina debe ser manejada por personas buenas que
interpreten bien el sentir de la misma y la proyecten al medio externo.

La Representante del Sector Productivo manifesté que se encuentran
muchos egresados de la Universidad del Quindio que quieren realizar
estudios de posgrados en el exterior y necesitan colaboraciéon de una
oficina como la que se propone para que los guien en la forma de
hacer las homologaciones de sus titulos, esa funcion la debe tener el
Jefe de esta oficina, ademads de una vision mucho mas amplia.

El Representante de las Directivas Académicas manifesté que le
parece muy importante que este Consejo se preocupe por esta oficina.
La funcionaria que esta alli se ha preocupado mucho por impulsarla y
les ha apoyado mucho en la parte de acreditacion.

El senor Rector propuso que no se debe nombrar un director sino un
profesional de libre nombramiento y remocion con un asistente. No se
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requiere que tenga tantos requisitos para manejar una base de datos
de egresados. Debe quedar claro lo que debe hacer.

La Senora Gobernadora delegé al serior Rector y al Representante de
los egresados para que le realicen los ajustes pertinentes al proyecto
Yy sea presentado en el proximo Consejo.

7. CORRESPONDENCIA

7.1 Oficio N° 014211, 17 de junio/O5, Dr. Gustavo Mora Roa,
decano de la Facultad de Ciencias Economicas y
Administrativas.

Mediante Oficio el Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Administrativas solicité mayor claridad sobre las inhabilidades que
se consagran en el articulo 107 del Estatuto General, ya que la
mayoria de sus representantes a los Consejos de Facultad y
Curriculares se encuentran limitados por esta inhabilidad.

El Consejo aprobé aclarar el contenido del articulo 107 del Acuerdo N°
005 del 28 de febrero de 2005 y modificado posteriormente por el
Articulo 5 del Acuerdo N° 006 del 7 de marzo de 2005 y determiné
que no se aplicaran las inhabilidades establecidas en el mismo a los
aspirantes a representacion en los Consejos de Facultad,
Curriculares y Comités de Acreditacion.

7.2. Oficio N° 003774, 30 de junio/O5, directores de los
Programas Administracion Financiera y Administracion
de Negocios.

Mediante Oficio los directores de Programa de Administracion
Financiera y Administracion de Negocios solicitaron sea retomado el
asunto referido a la asignacion de las “Becas” que ofrecié la
Universidad de Manizales para la Maestria en Gerencia del Talento
Humano, ya que la beca que le fue otorgada al serior Juan Carlos
Arroyave, ex representante de los estudiantes ante el Consejo
Superior, no fue utilizada por él. Que se estudie la posibilidad de
otorgarlas a otros funcionarios de la Institucion.

El Consejo determindé concederle el 50% de la beca otorgada por la
Universidad de Manizales, siempre y cuando estén matriculados un
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numero minimo de 30 estudiantes a los senores Humberto Ramirez
Osorio y Hernan Hoyos Walteros

7.3 Oficio S.N, 30 de junio/05, sefiora Lizeth Maria Rodriguez
Nieto.

Mediante oficio la seriora Lizeth Maria Rodriguez solicité al honorable
Consejo Superior estudiar la posibilidad de ampliar del cupo del
programa de Enfermeria, ya que solo fueron recibidos cuarenta (40)
estudiantes o se haga la apertura de un segundo grupo.

El Consejo Superior determiné que no es posible acceder a la peticion,
ya que los escenarios de prdactica para los estudiantes de Enfermeria
no se permiten en un numero mayor de 40 estudiantes. Ademds, la
Institucion debe regirse por lo estipulado por el Ministerio de
Educacion Nacional.

7.4 Oficio S.N, 15 de junio/0O5, funcionaria Sandra Janeth
Diaz Diaz, division de Bienestar Universitario.

Mediante oficio la funcionaria Diaz solicité se reajuste su asignacion
en la planta global. En la actualidad esta vinculada como técnico
administrativo, cédigo 4065 grado 16 y considera la funcionaria que
sus funciones son igual de complejas e importantes a las que
desemperia un funcionario administrativo grado 18, razén por la cual
hace la solicitud.

El Consejo determiné que el oficio enviado por la funcionaria es
extempordaneo y por lo tanto no se puede atender la solicitud.

7.5. Oficio N° 004129, 19 julio/O5, Dr. Rafael Fernando parra
Cardona

Mediante oficio el senor Rector presenté ante los miembros del
Consejo Superior las necesidades de personal docente de los
diferentes programas, con el objeto de que sean tenidos en cuenta
para la préxima convocatoria que se efectuard en el mes de octubre.
Se tienen establecidas para este concurso veintidos (22) plazas.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS :
5 plazas distribuidas asi :
3 en el area Contable
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1 en el drea Administrativa
1 en el area Econémica

FACULTAD DE INGENIERIAS :

4 plazas distribuidas asi :

1 para Ingenieria de Sistemas ( Tiene diurno y nocturno )
1 para Ingenieria Electronica

2 para Ingenieria Civil

FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS :

4 plazas distribuidas asi :

2 para Tecnologia Electrénica ( Tiene diurno y nocturno. Ambas en el area de la
electrénica ).

1 para Quimica

1 para Biologia

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS :
5 plazas distribuidas asi :

3 para Periodismo

1 para Desarrollo Social y Comunitario
1 para Filosofia

FACULTAD DE EDUCACION :
3 plazas distribuidas asi :

1 para Matemadaticas

1 para Lic. En Biologia

1 para Lenguas Modernas

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
1 plaza en el area de Ginecologia y Obstetricia

Los miembros del Consejo Superior aprobaron las veintidés plazas
presentadas por el senor Rector.

8. INFORMATIVO
8.1 Oficio S.N, 22 Junio/05, Sociedad de Ingenieros del
Quindio.

Mediante oficio la Junta Directiva de la Sociedad de Ingenieros
informé el apoyo que recibe la Representante del Sector Productivo

ante el Consejo Superior.

Los miembros se dieron por enterados.
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9. PROPOSICIONES Y VARIOS
VARIOS:

El Representante de los Estudiantes informé sobre el encuentro de
juventudes que se llevard a cabo en Venezuela del 7 al 15 de agosto
de 2005 y solicité respaldo al Consejo Superior para asistir a dicho
evento. Existen 5 estudiantes que hicieron las gestiones pertinentes
en las facultades y ante el Vicerrector Administrativo, pero requiere
que el senior Rector avale la solicitud para que puedan asistir.

Igualmente rindié agradecimiento al senior Rector por la gestion de la
financiaciéon de 18 becas.

El Consejo Superior dio traslado al sernior Rector para que gestione el
traslado de los cinco estudiantes al evento que se realizara en

Venezuela.

Siendo las 9:45 se dio por terminada la sesion.
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