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FACULTAD CIENCIAS  DE LA SALUD

CONSEJO DE FACULTAD 
ACTA No. 005
FECHA:  Armenia, 8 de marzo de 2012
HORA:   8:30 a.m

LUGAR:  Sala de Juntas de la Decanatura 
	ASISTENTES:   
	Dr. ROBERTO ESTEFAN CHEHAB

	
	Presidente Consejo de Facultad 

Dr. GILBERTO GARCIA ZULUAGA

Director Programa de Medicina

	
	Jefe MARIA MERCEDES GONZALEZ DE CH.

	
	Director Programa de Enfermería

	
	Dra. MARIA VICTORIA SALAZAR PALACIO

	
	Representante de Egresados

	                           CARLOS ALBERTO LONDOÑO CARDONA

                           Director Programa de Salud Ocupacional

                              Estudiante KEISSY GIRALDO GIRALDO

                              Representante de Estudiantes




AUSENTE :        MARTHA PATRICIA CABRERA CADAVID

                            Representante de Docentes

                           JHON CARLOS CASTAÑO OSORIO

                           Director Maestría Ciencias Biomédicas
INVITADO:        JOSE DEL CARMEN RUIZ GAMBOA
                            Director Centro de Proyección Social

ORDEN DEL DÍA:

1. Verificación del Quórum

2. Lectura y Aprobación del  Acta No. 04 del 23 de febrero  de 2012
3. Informe del Decano

4. Informe del Director del Programa de Medicina

5. Informe de la Directora del Programa de Enfermería

6. Informe del Director del Programa Salud Ocupacional

7. Informe Director Maestría en Biomédicas

8. Informes Asesora de Investigaciones
9. Correspondencia
10. Proposiciones y Varios
DESARROLLO DE LA SESIÓN

1. VERIFICACIÓN DE QUORUM

El Doctor Roberto Estefan Chehab Presidente del Consejo de Facultad verificó quórum suficiente para deliberar y tomar decisiones, se inició la sesión a las 8:30 a.m
Se leyó el orden del día y fue aprobado

2. APROBACION DEL  ACTA No. 04 DEL 23 DE FEBRERO DE 2012
Se dio lectura al Acta No. 04 del 23 de febrero de 2012, y fue  aprobada.

3. INFORME DEL DECANO

· El Doctor Roberto Estefan inició informando sobre la completitud de los documentos de los Programas de Enfermería y Medicina para renovación de  Registro Calificado, la Directora del Programa de Enfermería envió un borrador para la revisión.

· El Decano informó,  los Directores de los Programas de Medicina y Enfermería tienen la cita en el Ministerio de Educación Nacional el lunes 11 de marzo de 2012 a las 9:00 a.m, para aclarar aspectos relacionados con la Renovación del Registro Calificado.  La Vicerrectoría Académica asume viáticos y transporte.
La Directora del Programa de Enfermería al respecto informó que entró al sistema en línea en compañía de la Asesora Curricular  Rocío Estella Suárez, pero el sistema no lo deja modificar. La Jefe María Mercedes Gonzalez de Shoder, dio lectura a las modificaciones  realizadas con sus  anexos, en los cuales se da cumplimiento al requerimiento de completitud. Se anexa a la presenta Acta las mencionadas modificaciones con sus anexos.
· El Doctor Roberto Estefan Informó que asistirá a la Asamblea General Ordinaria de ASCOFAME que se realizará el 20 de marzo de 2012 en Bogotá.   Los días 21, 22 y 23 de marzo de 2012, se realizará en ASCOFAME la Conferencia Internacional de Educación Médica, a la cual asistirá en compañía de los Doctores Gilberto García Zuluaga y José del Carmen Ruíz Gamboa.
· El Decano se refirió al Posgrado en Salud Ocupacional,  la docente Milena Elizabeth Yepez, paso un cronograma de trabajo, quiere saber si este  cronograma de trabajo fue revisado des el  Consejo Curricular, como dicho cronograma no fue acordado con el Consejo Curricular ni lo conoce el Director del Programa, lo devuelve al Ingeniero Carlos Alberto  Londoño, para que lo socialice con el Consejo Curricular y luego lo envíe al Consejo de Facultad.

· Se inició el  Premédico con 37 estudiantes  quedando  3 cupos, los cuales aún no han sido asignados. Con relación a dicho Premédico en Consejo Académico propuso  se hiciera una nueva convocatoria por una semana  para los que están inscritos en Medicina  con fecha  de cierre y una vez se cierre si hay situaciones especiales como personas que han mostrado interés especial en realizar el Premédico, dado que no hubo una respuesta a la convocatoria y para no perder los cupos, de acuerdo al número de personas que estén en esa lista se considere la posibilidad de hacer la selección con esas personas siguiendo el mismo procedimiento por puntajes Saber-Pro
· Con respecto a la exigencia de a estudiantes de los Programas de Medicina y Enfermería vacunación la Doctora María Victoria Salazar, le dio a conocer  como se está trabajando en el Centro de Salud, por medio de una  convocatoria se llamaron  a todos los estudiantes de Medicina, ya tiene separado por semestres; se seguirá con los estudiantes del Programa de Enfermería.
Al respecto la Doctora Marìa Victoria Salazar, intervino diciendo que ya se tiene el formato, está recepcionando en el Centro de la Salud de forma personalizada las hojas de vida, revisando, en este momento no hay un estudiantes de Medicina que tenga el esquema completo de vacunación. Para el segundo semestre del presente año deben haber cumplido con el reglamento de las vacunas que se deben colocar en el primer semestre. esto  va ser certificado por la Coordinadora del Centro de Salud. 
· El Doctor Roberto Estefan Chehab, informó con relación a la convocatoria que se abrió para estimulo  Desarrollo Profesoral para  docentes Ocasionales, se presentaron  9 docentes para maestrías y 1 docente para doctorado, de acuerdo al presupuesto que se tienen para el primer semestre no se puede pasar del 50%, cada docente va firmar un compromiso. El Consejo de Facultad acordó aprobar un apoyo económico para la matrícula correspondiente al I semestre académico de 2012 a cada uno de los docentes así:
	Nombre  *
	Programa
	Programa
	Valor

	Ingrid Caicedo Martínez


	Enfermería
	Maestría
	$ 1.400.00

	Gloria Marcela Correa Suárez
	Enfermería
	Maestría
	$ 1.400.00

	Yamile Ochoa Larrota
	Enfermería
	Maestría
	$ 1.400.00

	Margarita Ardila Flórez
	Enfermería
	Maestría
	$ 1.400.00

	Jheimy Jackeline García C.
	Enfermería
	Maestría
	$ 1.400.00

	Marisel Riasco
	Enfermería
	Maestría
	$ 1.400.00

	Nancy García García
	Enfermería
	Maestría
	$ 1.400.00

	Ana Patricia Pérez Saavedra
	Enfermería
	Maestría
	$ 1.400.00

	Carlos Javier Valencia Restrepo
	Medicina
	Maestría
	$ 1.400.00

	Leonardo Padilla Sanabria
	Medicina
	Doctorado
	$ 2. 000.000


*Cada docente debe diligenciar un formato de compromiso y declaración respecto al cumplimiento de los requisitos  y apoyo económico contemplados en el Acuerdo No.004 del 25 de febrero de 2010.
· Con relación al Posgrado en  Pediatría, el  Doctor Ricardo Escobar  en conversación sostenida con él le informó que a partir del mes  abril dedicará desde ASCOFAME a la Asesoría para la construcción del Proyecto.
· El Doctor Roberto Estefan Chehab, se refirió  la Clínica Central del Quindío la cual  están vendiendo, sería interesante explorar la posibilidad para que la Universidad la Comprara, quiere plantearle al señor Rector esta idea y así implementar un Clínica Universitaria.
4. INFORME DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA DE MEDICINA Doctor Gilberto García Zuluaga.
· El Doctor Gilberto García Zuluaga informó  con respecto a la parte de los docentes se ha venido trabajando con la parte de Especialización con mucho compromiso, se ha venido  asistiendo algunas reuniones, con el fin de conocer que tipos de actividades se están haciendo. El miércoles pasado se reunió con la Doctora Cabezas,  el Doctor Rubén Darío Carvajal, y el Doctor Joaquín Berrío, la idea es ir trabajando desde ahora de que forma se van hacer las actividades,  se acordó con ellos como van  hacer las rotaciones el tiempo etc.
Se estableció contacto y se tienen pendiente una reunión con el Gerente de Red Salud con el fin  de tratar  que tipo de actividades se  van a realizar  con respecto a la parte de la Especialización.
·  Con el Doctor Juan Carlos Díaz  y la Doctora Olga Alicia Nieto docentes que fueron vinculados recientemente realizó, dos reuniones dándole a conocer unas actas de compromiso en donde queda claro y lo que implica estar vinculado con la Universidad y la figura que tienen dentro de alguna de ellas. Les planteo cuatro, la primera fue, que desde el momento en que se vincularon a la Universidad, la Universidad podía ubicarlos en el sitio en el cual tiene convenios,  que el trabajo no es exclusivamente en el Hospital San Juan de Dios. La segunda: que obviamente estaba bajo una situación de evaluación permanente, por la circunstancia misma de la vinculación estaban en un periodo de prueba. Lo tercero: Les dijo que quería un compromiso mucho más grande con el Programa,  que lideren algún tipo de proceso de investigación, alguna actividad académica irla trabajando desde ahora, y cuarto: Se van a realizar reuniones periódicas, no solo con  ellos sino  con los estudiantes,  para tratar lo relacionado al cumplimiento de las actividades académicas.
 A la Doctora Olga Alicia Nieto, le solicitó el favor de continuar con la Coordinación de Salud Pública y le dejó algunas tareas precisas, una de ellas se viene trabajando con la Jefe María Mercedes González y dejo claro que para el próximo semestre se presente en Salud Pública, se  haga la oferta general  para no tener dificultades con los estudiantes. Le aclaró a la Doctora Olga Alicia Nieto que la denominación que se le dio como Coordinadora no tiene ninguna implicación económica.
·    En cauto a la parte de Psiquiatria con el docente que se nombró se completó un grupo de 5 docentes,  se está trabajando con ellos y se està pendiente que envíen la parte de programación en general.

· Con respecto a los estudiantes, solicitan que para el próximo semestre se abra la Clínica Psiquiatria proyectada a 18 estudiantes, que estarían allí, esta solicitud la hacen con el fin de  que se vaya estudiando esta posibilidad esperando que sea un  hecho. El Director del Programa de Medicina envío el año pasado al respecto una solicitud al Vicerrector Académico previendo esto. El señor Decano le sugiere que solicite por escrito al Señor Vicerrector  su apoyo.
· El Doctor Gilberto García Zuluaga, informó sobre la convocatoria que se abrió para una Auxiliar Docente para el Laboratorio de Simulación y una para Auxiliar Administrativo para que colabore con la organización de las hojas de vida de los estudiantes.
· Resalta la labor y el trabajo de la doctora María Victoria Salazar en el sentido de organizar lo que tienen que ver con los certificados de vacunación y hojas de vida de los estudiantes, hay un acompañamiento excelente, una de las metas es terminado el presente semestre, aspiramos tener todas las hojas de vida de los estudiantes de Medicina y tener un porcentaje de los docentes.

· Finalmente informó que ya se  tiene una respuesta de la AHA, se la va a remitir al Doctor José del Carmen Ruíz, porque ellos exigen que haya un convenio.
5. INFORME DIRECTORA PROGRAMA DE ENFERMERÌA Jefe María Mercedes González de Ch.
· La Directora del Programa de Enfermería informó sobre la convocatoria que se realizó para un Auxiliar Administrativa, solo se presento la hoja de vida de la estudiante Keissy Giraldo Giraldo de VIII semestre,  quién cumple con los requisitos, iniciaría a partir del 12 de marzo de 2012, con 115 horas en el semestre. Por lo que propone el nombramiento de dicha estudiante. El Consejo de Facultad acordó aprobarla.
· Se abrió la convocatoria para una docente Ocasional de Medio Tiempo en el área de Básica de Enfermería, se recibieron 3 hojas de vidas de las concursantes: Luz Lidery Ramos Aguirre,  María Constanza Córtez Higuera y Mónica María Cortez , fueron citadas a prueba pedagógica y científica el día 5 de marzo de 2012, y solo se presentó la concursante Mónica  María Cortez, lo cual quedan con un puntaje de la siguiente manera:

	Nombre
	Puntaje Hoja

de Vida
	P.Prueba

Pedagógica
	P. Prueba Científica
	Puntaje

Total

	1. Mónica María Cortez
	247
	18
	18
	86

	2. Luz Lldery Ramos
	187
	-0-
	-0-
	

	3. María Constanza Higuera
	210
	-0-0
	-0-
	


El Consejo de Facultad acordó aprobar el nombramiento de la docente Mónica María Cortez, quién cumple con todos los requisitos, con categoría Auxiliar.

· Para IV semestre se necesita otra docente, estaba sujeta al número de estudiantes que se registraran, porque en IV semestre se tienen 6 rotaciones, los grupos que se reciben en el Hospital no pueden ser más de 6 estudiantes. Se acordó que la Directora del Programa de Enfermería  solicite al Vicerrector Académico por escrito el aval para abrir convocatoria, mientras el Vicerrector da respuesta  abrir la convocatoria a partir del 9  al 13 de marzo de 2012.
· La Directora del Programa de Enfermería solicitó viáticos y transporte para los docentes Jheimy Jackeline García Castañeda del Programa de Enfermería y Carlos Javier Valencia Restrepo del Programa de Medicina, con el fin de visitar el Laboratorio de la Universidad Católica de Manizales el lunes 11 de marzo de 2012. Solicitud que fue aprobada.
· La Jefe María Mercedes González de Ch., informó que se posesionó en el día de ayer 7 de marzo de 2012, como   representante de la Facultad en la Junta del  Hospital La  Misericordia de Calarcá,  ya  se realizó la primera asamblea.
6. INFORME DIRECTOR PROGRAMA SALUD OCUPACIONAL Ingeniero Carlos Alberto Londoño Cardona.
· Informó que le próximo martes 13 de marzo, está citado en la Oficina de Asuntos Disciplinarios a rendir declaración sobre un proceso disciplinario que se le inició en el mes de octubre del año  pasado a un estudiante del programa, quién solicito  cambio de nota. 
· Se inició  el pre-registro de las pruebas Saber Pro,

· El Director del Programa de Salud Ocupacional ,se refirió al servicio de la Oficina de Gestión Documental de la Universidad del Quindío, es muy preocupante porque se envío el informe de la nómina y se demoró 10 días para pasar a Vicerrectoría Académica y esto ocasionó que  mucho de los docentes viajaran a los CREADs sin estar  afiliados a la Seguridad Social. Al respecto el Doctor Roberto Estefan Chehab, le sugirió enviar un oficio manifestando tener serias dificultades por el proceso de manejo de los documentos. 
· Con respecto a la Especialización en Salud Ocupacional e Higiene del Trabajo, se  está trabajando con el Ingeniero Gilberto Quinchia en la parte de Higiene del Trabajo.

· El Director del Programa Salud Ocupacional, solicitó de cambio de nota de 0,0 del espacio académico Biometría por 3,30 a la estudiante Niny Jhoana Giraldo Páez  a quién el docente no le grabo la nota por no tener registrado dicho  Espacio Académico. Solicitud que fue aprobada.
7. IFORME DE REPRESENTANTE DE EGRASADOS Doctora María Victoria Salazar Palacio.

· La Doctora María Victoria informó que va bien con lo de la vacunación de los estudiantes, se va iniciar con el Programa de Enfermería, porque el Programa de Medicina  ya está organizado,  se tiene el protocolo de certificación de vacunación que se va realizar con los estudiantes de Enfermería, porque es diferente a los de Medicina. Se espera a finales de este semestre que todos los estudiantes estén cumpliendo con le requisito de vacunación.
8.  CORRESPONCENCIA

· Oficio de la docente Carmen Ayde Fernández con fecha del 6 de marzo de 2012, enviado a la Directora del Programa: quién solicitó apoyo económico para viajar a la ciudad de Puebla México como docente invitada al Taller Componentes Educativos de Sexualidad e Enfermero, el cual tiene una duración de 4 días del 23 al 27 de abril de 2012. El Consejo de Facultad estudio dicha solicitud y  acordó aprobar los  tiquetes aéreos.
· Solicitud con fecha del 6 de marzo de 2012, enviado por el  Doctor José del Carmen Ruíz Gamboa: quién remite documentos solicitados en la convocatoria “Estimulo de Desarrollo Profesoral aplicado al Primer Semestre Académico de 2012”, para asistir a la Inmersión total de Inglés “Colombia Verano 2012. 

A dicha convocatoria solo se presento el Doctor José del Carmen Ruíz, el Consejo de Facultad estudio la anterior solicitud y acordó aprobar la suma de $ 7.000.000. para  capacitación en segunda lengua.
9. PROPISICIONES Y VARIOS
· El Doctor Roberto Estefan Chehab propuso definir una fecha para presentar el PEF, Se acordó citar  Consejo de Facultad el próximo jueves 15 de marzo de 2012.
· La Representante de Estudiantes estudiante Keissy Juliany Giraldo Giraldo, informó que se le acercaron varios estudiantes representantes del Programa de Medicina a quién les  comentó sobre el Reglamento de Prácticas, ellos lo quieren conocer.
El Doctor José del Carmen Ruíz Gamboa, al respecto le informó que él  acordó  hacer la socialización no solamente del reglamento, sino realizar un seminario con todos los estudiantes tanto de Medicina como de enfermería, porque se va  dar a conocer todo los referente a las prácticas,  inicialmente
se iba a realizar el 9 de marzo pero se presentó dificultades, se está tratando de hacer el 30 de marzo de 2012,  la idea es certificar la participación sobre normas, conocimientos disposiciones, todo en protección personal etc.  Se van a invitar a los Directivos de las diferentes E.P.S. que se tienen Convenio  Docencia Servicio.
· El Doctor Roberto Estefan Chehab, informa que el Doctor Marco Alfonso Nieto García está colaborando voluntariamente en dos actividades:
· Presentar el Proyecto del Programa Tecnológico en Atención Pre-hospitalaria, está listo para presentarlo después de semana santa.
· Asistir a la la Conferencia Internacional de Educación Médica que va realizar  ASCOFAME, durante los días 21, 22, y 23 de marzo de 2012, participando  con una ponencia de 20 minutos sobre el tema “Formación Ética y Conflicto Armado”.

El Doctor Gilberto García Zuluaga, también va asistir a la mencionada Conferencia y participará con una ponencia en el tema “Enfoque por Sistemas Fortalezas y Debilidades”
Se da por terminada la reunión a las 11.45 a.m

ROBERTO ESTEFAN CHEHAB, M.D           MARIA VICTORIA SALAZAR PALACIO
Presidente Consejo de Facultad                    Secretaria (E)
Elaboró: Luz Dary G.M

