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El Comité de Evaluación Institucional, en el Acta No 04  de Mayo 22  de 2017, aprobó los 
siguientes listados con base en el estudio de Hojas de Vida como cumplimiento de los  
requisitos señalados en los literales del Acuerdo del Consejo Académico No. 080 de marzo 
29 de 2017 a, b y c del Artículo Sexto 

 
FACULTAD     : EDUCACIÓN   
PROGRAMA   : LICENCIATURA EN BIOLOGÍA Y EDUCACIÓN AMBIENTAL 
ÁREA              : DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS NATURALES (PERFIL 1.1) 
 
ASPIRANTES SELECCIONADOS  PARA PRESENTAR LAS PRUEBAS ESPECÍFICAS 
 

 
El puntaje publicado en este informe corresponde a la calificación de la hoja de vida, 
equivalente al  50% del puntaje total: 100%, según el Artículo Décimo tercero del Acuerdo 
del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017. 
 
En las pruebas se evaluarán los aspectos que a continuación se mencionan y a cada uno 
se asignan los siguientes puntajes de según lo establecido en el Artículo Décimo Cuarto del 
Acuerdo del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017: 
 
PRUEBA CIENTIFICO-PEDAGÓGICA - Hasta 40 puntos 
 
Día  : Martes, 20 de Junio de 2017  
Hora     : 8:00 a.m. y 2:00 p.m. 
Lugar    : Sala 1  
 

No. NOMBRE ASPIRANTE DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

PUNTAJE 
PORCENTUAL 

PORCENTUALHOJA 
DE VIDA 

1 ALBA CAROLINA MOLANO NIÑO 52.377.890 50,00 

2 
RICARDO ANDRÉS FRANCO  
MORENO 

80.864.581 39,98 

3 ALEJANDRO LEAL CASTRO 1.110.452.254 33,99 

4 TATIANA IVETH SALAZAR LÓPEZ 1.113.621.342 31,87 

5 
CLAUDIA PATRICIA BRAVO  
RAMÍREZ 

41.921.698 31,31 

6 NADIA LUCÍA OBANDO CORREAL 24.816.024 30,46 

7 DIANA MILENA RUBIO GUARÍN 53.166.347 30,34 
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Sustentación oral de un tema del área del concurso de índole científico hasta 25 
puntos: 
 

1. Fundamentación epistemológica del tema hasta 5 puntos  
 

2. Actualización y profundización de los contenidos en el desarrollo del tema: hasta 5 
puntos 

3. Relación del tema con otras áreas o problemas, objeto de formación de los 
profesionales: hasta 5 puntos  

4. Articulación del tema de exposición con la docencia y la proyección social hasta 5 
puntos 

 
5. Orden coherencia y claridad hasta 5 puntos  
 

Aptitud pedagógica -  Hasta 15 puntos: 
 

1. Organización del tema dentro de la exposición hasta 5 puntos 
2. Uso de recursos didácticos hasta 5 puntos 
3. Contextualización con los participantes, uso de ejemplos, ilustraciones y preguntas, 

entre otros hasta 5 puntos 
 

PRUEBA DE APTITUD GENERAL EN INGLÉS – Hasta 10 Puntos.  
 
Día  : Martes, 20 de Junio de 2017  
Hora     : 8:00 a.m. y 3:00 p.m. 
Lugar    : Por definir 
 
 

1. La prueba de aptitud general en inglés, será elaborada, aplicada y evaluada por el 
programa de Licenciatura en Lenguas Modernas de la Facultad de Educación de la 
Universidad del Quindío. 
 

2. Para esta prueba se destinará un tiempo de 2 horas, dentro de este tiempo están 
considerados máximo 30 minutos para los trámites administrativos a que haya lugar  
y el resto para la presentación de la prueba académica. 
 

3. Durante la prueba no se podrá ingresar ningún aparato electrónico ni documento 
escrito. 
 

4. El resultado de la prueba de inglés, es sumatorio, el puntaje aprobatorio es de 7 
sobre 10 
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ASPIRANTES NO SELECCIONADOS    
 

A. POR REQUISITOS   
 

 
Fijado en cartelera hoy 22 de mayo de 2017 y se desfija el día 06 de junio de 2017 a 
las 6:00  p.m.  
 
 
SOLICITAMOS A LOS ASPIRANTES  NO SELECCIONADOS RECLAMAR LA HOJA DE 
VIDA   EN LA OFICINA DE ASUNTOS DOCENTES EN HORARIO DE OFICINA (8:00 a.m.   
a    12:00 m    y  de 2:00 p.m.    a    6:00 p.m.) HASTA EL DIA 23  DE  AGOSTO                 DE 
2017 

 
 
 

(Original firmado) 
JAIR ASDRÚBAL GARCÍA ARIAS 
Jefe Oficina de Asuntos Docentes 
 
 
 
 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

CAUSA 

1 JOSÉ FABIO DÁVILA 
 

12.970.298 
No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 

2 
LINA PATRICIA BÁEZ 
SÁNCHEZ 

 
52.215.889 

No tiene título de pregrado a fin a la 
convocatoria 

3 
LEIDY GABRIELA ARIZA 
ARIZA 

 
52.883.601 

No acredita experiencia docente 
universitaria 

4 
MARGOT LORENA TORRES  
GUZMÁN 

 
25.280.112 

No tiene títulos de pregrado ni de 
postgrado a fin a  
la convocatoria 

5 
DIEGO ALFONSO HINCAPIE 
UPEGUI 

 
71.271.076 

No tiene títulos de pregrado ni de 
postgrado a fin a  
la convocatoria 

6 
DIANA MARCELA HERRERA 
DUQUE 

 
41.940.429 

No acredita experiencia docente 
universitaria 

7 
DIANA MARCELA 
GUERRERO  
OCAMPO 

 
41.958.250 

No tiene título de pregrado a fin a la 
convocatoria 
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El Comité de Evaluación Institucional, en el Acta No 04  de Mayo 22 de 2017, aprobó los 
siguientes listados con base en el estudio de Hojas de Vida como cumplimiento de los  
requisitos señalados en los literales del Acuerdo del Consejo Académico No. 080 de marzo 
29 de 2017 a, b y c del Artículo Sexto 

 
FACULTAD     : CIENCIAS ECONÓMICAS Y ADMINISTRATIVAS   
PROGRAMA   : ECONOMÍA 
ÁREA              : Gestión y Control Ambiental (PERFIL 2.1) 
 
ASPIRANTES SELECCIONADOS  PARA PRESENTAR LAS PRUEBAS ESPECÍFICAS 
 

 
El puntaje publicado en este informe corresponde a la calificación de la hoja de vida, 
equivalente al  50% del puntaje total: 100%, según el Artículo Décimo tercero del Acuerdo 
del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017. 
 
En las pruebas se evaluarán los aspectos que a continuación se mencionan y a cada uno 
se asignan los siguientes puntajes de según lo establecido en el Artículo Décimo Cuarto del 
Acuerdo del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017: 
 
PRUEBA CIENTIFICO-PEDAGÓGICA - Hasta 40 puntos 
 
Día  : Martes, 20 de Junio de 2017  
Hora     : 8:00 a.m.  
Lugar    : Sala 3  
 
Sustentación oral de un tema del área del concurso de índole científico hasta 25 
puntos: 
 

1. Fundamentación epistemológica del tema hasta 5 puntos  
 

2. Actualización y profundización de los contenidos en el desarrollo del tema: hasta 5 
puntos 
 

 

No. NOMBRE ASPIRANTE DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

PUNTAJE 
PORCENTUAL 

PORCENTUALHOJA 
DE VIDA 

1 JORGE ENRIQUE PINEDA PATIÑO 7.544.216 50.00 

2 DIEGO QUINTERO RINCÓN 7.529.944 49,00 

3 ADRIANA MARÍA FLÓREZ LAISECA 36.310.363 47,18 
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3. Relación del tema con otras áreas o problemas, objeto de formación de los 
profesionales: hasta 5 puntos  

 
4. Articulación del tema de exposición con la docencia y la proyección social hasta 5 

puntos 
 

5. Orden coherencia y claridad hasta 5 puntos  
 

Aptitud pedagógica -  Hasta 15 puntos: 
 

1. Organización del tema dentro de la exposición hasta 5 puntos 
 

2. Uso de recursos didácticos hasta 5 puntos 
 

3. Contextualización con los participantes, uso de ejemplos, ilustraciones y preguntas, 
entre otros hasta 5 puntos 
 

PRUEBA DE APTITUD GENERAL EN INGLÉS – Hasta 10 Puntos.  
 
Día  : Martes, 20 de Junio de 2017  
Hora     : 3:00 p.m.  
Lugar    : Por definir 
 
 

1. La prueba de aptitud general en inglés, será elaborada, aplicada y evaluada por el 
programa de Licenciatura en Lenguas Modernas de la Facultad de Educación de la 
Universidad del Quindío. 
 

2. Para esta prueba se destinará un tiempo de 2 horas, dentro de este tiempo están 
considerados máximo 30 minutos para los trámites administrativos a que haya lugar  
y el resto para la presentación de la prueba académica. 
 

3. Durante la prueba no se podrá ingresar ningún aparato electrónico ni documento 
escrito. 
 

4. El resultado de la prueba de inglés, es sumatorio, el puntaje aprobatorio es de 7 
sobre 10 
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ASPIRANTES NO SELECCIONADOS    
 
POR REQUISITOS   

 

 
Fijado en cartelera hoy 22 de mayo de 2017 y se desfija el día 06 de junio de 2017 a 
las 6:00  p.m.  
 
 
SOLICITAMOS A LOS ASPIRANTES  NO SELECCIONADOS RECLAMAR LA HOJA DE 
VIDA  EN LA OFICINA DE ASUNTOS DOCENTES EN HORARIO DE OFICINA (8:00 a.m.   
a    12:00 m    y  de 2:00 p.m.    a    6:00 p.m.) HASTA EL DIA 23  DE  AGOSTO                 DE 
2017 

 
 
 

(Original firmado) 
JAIR ASDRÚBAL GARCÍA ARIAS 
Jefe Oficina de Asuntos Docentes 
 
El Comité de Evaluación Institucional, en el Acta No 04  de Mayo 22  de 2017, aprobó los 
siguientes listados con base en el estudio de Hojas de Vida como cumplimiento de los  
requisitos señalados en los literales del Acuerdo del Consejo Académico No. 080 de marzo 
29 de 2017 a, b y c del Artículo Sexto 

 
 

FACULTAD     : CIENCIAS HUMANAS Y BELLAS ARTES   
PROGRAMA   : GERONTOLOGÍA 
ÁREA              : Gestión, Desarrollo Envejecimiento, Salud-Envejecimiento  
                           (PERFIL 3.1) 
 
 
 
 
 
 
 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

CAUSA 

1 ALEJANDRO PÉREZ 14.800.116 
No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 

2 KEVIN RAMÍREZ 18.398.981 
No tiene títulos de pregrado ni de 
postgrado a fin a la convocatoria 
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ASPIRANTES SELECCIONADOS  PARA PRESENTAR LAS PRUEBAS ESPECÍFICAS 
 

 
El puntaje publicado en este informe corresponde a la calificación de la hoja de vida, 
equivalente al  50% del puntaje total: 100%, según el Artículo Décimo tercero del Acuerdo 
del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017. 
 
En las pruebas se evaluarán los aspectos que a continuación se mencionan y a cada uno 
se asignan los siguientes puntajes de según lo establecido en el Artículo Décimo Cuarto del 
Acuerdo del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017: 
 
PRUEBA CIENTIFICO-PEDAGÓGICA - Hasta 40 puntos 
 
Día  : Martes, 20 de Junio de 2017. 
Hora     : 2:00 p.m.  
Lugar    : Sala 3  
 
Sustentación oral de un tema del área del concurso de índole científico hasta 25 
puntos: 
 

1. Fundamentación epistemológica del tema hasta 5 puntos  
 

2. Actualización y profundización de los contenidos en el desarrollo del tema: hasta 5 
puntos 

3. Relación del tema con otras áreas o problemas, objeto de formación de los 
profesionales: hasta 5 puntos  

4. Articulación del tema de exposición con la docencia y la proyección social hasta 5 
puntos 

 
5. Orden coherencia y claridad hasta 5 puntos  
 

Aptitud pedagógica -  Hasta 15 puntos: 
 

1. Organización del tema dentro de la exposición hasta 5 puntos 
 

2. Uso de recursos didácticos hasta 5 puntos 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

PUNTAJE 
PORCENTUAL 

PORCENTUALHOJA 
DE VIDA 

1 
GLORIA AMPARO GIRALDO  
ZULUAGA 

41.914.225 50,00 

2 
DIANA FERNANDA BERMÚDEZ  
RESTREPO 

41.928.888 42,70 
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3. Contextualización con los participantes, uso de ejemplos, ilustraciones y preguntas, 

entre otros hasta 5 puntos 
 

PRUEBA DE APTITUD GENERAL EN INGLÉS – Hasta 10 Puntos.  
 
 
Día  : Martes, 20 de Junio de 2017. 
Hora     : 8:00 a.m.  
Lugar    : Por definir 
 
 

1. La prueba de aptitud general en inglés, será elaborada, aplicada y evaluada por el 
programa de Licenciatura en Lenguas Modernas de la Facultad de Educación de la 
Universidad del Quindío. 
 

2. Para esta prueba se destinará un tiempo de 2 horas, dentro de este tiempo están 
considerados máximo 30 minutos para los trámites administrativos a que haya lugar  
y el resto para la presentación de la prueba académica. 
 

3. Durante la prueba no se podrá ingresar ningún aparato electrónico ni documento 
escrito. 
 

4. El resultado de la prueba de inglés, es sumatorio, el puntaje aprobatorio es de 7 
sobre 10 
 

ASPIRANTES NO SELECCIONADOS    
 

B. POR REQUISITOS   
 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

CAUSA 

1 DORIS LÓPEZ PÉREZ 33.816.270 
No acredita experiencia docente 
universitaria  

2 LUCELLY ARDELA VEGA 41.916.637 
No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 

3 MIRIAM MARINA TELLO 
 
 

31.387.286 

No tiene título de  postgrado 
convalidado por el M.E.N. y No 
acredita experiencia docente 
universitaria 

4 
SILVANA MARÍA 
RUBERTONE  
GÓMEZ 

41.942.444 
No tiene título de  postgrado a fin a la 
convocatoria, No acredita 
experiencia docente universitaria 
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Fijado en cartelera hoy 22 de mayo de 2017 y se desfija el día 06 de junio de 2017 a 
las 6:00  p.m.  
 
SOLICITAMOS A LOS ASPIRANTES  NO SELECCIONADOS RECLAMAR LA HOJA DE 
VIDA  EN LA OFICINA DE ASUNTOS DOCENTES EN HORARIO DE OFICINA (8:00 a.m.   
a    12:00 m    y  de 2:00 p.m.    a    6:00 p.m.) HASTA EL DIA 23  DE  AGOSTO                 DE 
2017 

 
 
 

(Original firmado) 
JAIR ASDRÚBAL GARCÍA ARIAS 
Jefe Oficina de Asuntos Docentes 

 
 
El Comité de Evaluación Institucional, en el Acta No 04  de Mayo 22  de 2017, aprobó los 
siguientes listados con base en el estudio de Hojas de Vida como cumplimiento de los  
requisitos señalados en los literales del Acuerdo del Consejo Académico No. 080 de marzo 
29 de 2017 a, b y c del Artículo Sexto 

 
FACULTAD     : CIENCIAS DE LA SALUD   
PROGRAMA   : ENFERMERÍA 
ÁREA              : Cuidado de Enfermería  
                           (PERFIL 4.1) 
 
ASPIRANTES SELECCIONADOS  PARA PRESENTAR LAS PRUEBAS ESPECÍFICAS 
 

 
El puntaje publicado en este informe corresponde a la calificación de la hoja de vida, 
equivalente al  50% del puntaje total: 100%, según el Artículo Décimo tercero del Acuerdo 
del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017. 
 

5 
SANDRA LORENA MUÑOZ 
HERRERA 

65.764.526 
No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

PUNTAJE 
PORCENTUAL 
PORCENTUAL 

HOJA DE 
VIDA 

1 
 
INGRID CAICEDO MARTÍNEZ 
 

30.303.528 
50,0 
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En las pruebas se evaluarán los aspectos que a continuación se mencionan y a cada uno 
se asignan los siguientes puntajes de según lo establecido en el Artículo Décimo Cuarto del 
Acuerdo del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017: 
 
PRUEBA CIENTIFICO-PEDAGÓGICA - Hasta 40 puntos 
 
Día  : Martes, 20 de Junio de 2017. 
Hora     : 8: 00 a.m.  
Lugar    : Sala 2  
 
Sustentación oral de un tema del área del concurso de índole científico hasta 25 
puntos: 
 

1. Fundamentación epistemológica del tema hasta 5 puntos  
 
 

2. Actualización y profundización de los contenidos en el desarrollo del tema: hasta 5 
puntos 

3. Relación del tema con otras áreas o problemas, objeto de formación de los 
profesionales: hasta 5 puntos  

4. Articulación del tema de exposición con la docencia y la proyección social hasta 5 
puntos 

 
5. Orden coherencia y claridad hasta 5 puntos  
 

Aptitud pedagógica -  Hasta 15 puntos: 
 

1. Organización del tema dentro de la exposición hasta 5 puntos 
 

2. Uso de recursos didácticos hasta 5 puntos 
 

3. Contextualización con los participantes, uso de ejemplos, ilustraciones y preguntas, 
entre otros hasta 5 puntos 

 
PRUEBA DE APTITUD GENERAL EN INGLÉS – Hasta 10 Puntos.  
 
Día  : Martes, 20 de Junio de 2017. 
Hora     : 3:00 p.m.  
Lugar    : Por definir 
 
 

5. La prueba de aptitud general en inglés, será elaborada, aplicada y evaluada por el 
programa de Licenciatura en Lenguas Modernas de la Facultad de Educación de la 
Universidad del Quindío. 
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6. Para esta prueba se destinará un tiempo de 2 horas, dentro de este tiempo están 
considerados máximo 30 minutos para los trámites administrativos a que haya lugar  
y el resto para la presentación de la prueba académica. 
 

7. Durante la prueba no se podrá ingresar ningún aparato electrónico ni documento 
escrito. 
 

8. El resultado de la prueba de inglés, es sumatorio, el puntaje aprobatorio es de 7 
sobre 10 
 

 
ASPIRANTES NO SELECCIONADOS    
 

C. POR REQUISITOS   
 

 

 
Fijado en cartelera hoy 22 de mayo de 2017 y se desfija el día 06 de junio de 2017 a 
las 6:00  p.m.  
 
SOLICITAMOS A LOS ASPIRANTES  NO SELECCIONADOS RECLAMAR LA HOJA DE 
VIDA VIDA  EN LA OFICINA DE ASUNTOS DOCENTES EN HORARIO DE OFICINA (8:00 
a.m.   a    12:00 m    y  de 2:00 p.m.    a    6:00 p.m.) HASTA EL DIA 23  DE  AGOSTO                 
DE 2017 

 
 

(Original firmado) 
JAIR ASDRÚBAL GARCÍA ARIAS 
Jefe Oficina de Asuntos Docentes 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

CAUSA 

1 
KATHERINE SANCLEMENTE 
ANGRINO 

38.797.068 
No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 

2 
CIELO REBECA MARTÍNEZ 
REYES 

64.573.921 
No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 

3 
JHEIMY JACKELINE GARCÍA 
CASTAÑEDA 

30.231.856 
No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 

4 
GLORIA MARCELA CORREA 
SUÁREZ 

30.399.579 
No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 

5 
JHON EDWARD CRUZ 
MOLINA 

80.734.888 
No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 

6 
EDNA JOHANA MONDRAGÓN 
SÁNCHEZ 

1.094.897.168 
No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 

7 MONICA MARÍA CORTÉS 38.794076 
No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 
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El Comité de Evaluación Institucional, en el Acta No 04 de Mayo 22  de 2017, aprobó los 
siguientes listados con base en el estudio de Hojas de Vida como cumplimiento de los  
requisitos señalados en los literales del Acuerdo del Consejo Académico No. 080 de marzo 
29 de 2017 a, b y c del Artículo Sexto 
 
FACULTAD     : CIENCIAS DE LA SALUD   
PROGRAMA   : SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
ÁREA              : Higiene y Seguridad Industrial (PERFIL 4.2) 
 
ASPIRANTES SELECCIONADOS  PARA PRESENTAR LAS PRUEBAS ESPECÍFICAS 
 

 
El puntaje publicado en este informe corresponde a la calificación de la hoja de vida, 
equivalente al  50% del puntaje total: 100%, según el Artículo Décimo tercero del Acuerdo 
del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017. 
 
En las pruebas se evaluarán los aspectos que a continuación se mencionan y a cada uno 
se asignan los siguientes puntajes de según lo establecido en el Artículo Décimo Cuarto del 
Acuerdo del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017: 
 
PRUEBA CIENTIFICO-PEDAGÓGICA - Hasta 40 puntos 
 
Día  : Martes, 20 de Junio de 2017. 
Hora     : 9:00 a.m.  
Lugar    : Sala 2  
 
Sustentación oral de un tema del área del concurso de índole científico hasta 25 
puntos: 
 

1. Fundamentación epistemológica del tema hasta 5 puntos  
 

2. Actualización y profundización de los contenidos en el desarrollo del tema: hasta 5 
puntos 

3. Relación del tema con otras áreas o problemas, objeto de formación de los 
profesionales: hasta 5 puntos 

 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

PUNTAJE 

1 VICTOR HUGO RODRÍGUEZ AVILA 89.000.864 50,00 

2 LILIANA PATRICIA NIETO SUÁREZ 41.909.375 50,00 
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4. Articulación del tema de exposición con la docencia y la proyección social hasta 5 
puntos 

 
5. Orden coherencia y claridad hasta 5 puntos  
 

Aptitud pedagógica -  Hasta 15 puntos: 
 

1. Organización del tema dentro de la exposición hasta 5 puntos 
 

2. Uso de recursos didácticos hasta 5 puntos 
 

3. Contextualización con los participantes, uso de ejemplos, ilustraciones y preguntas, 
entre otros hasta 5 puntos 
 

PRUEBA DE APTITUD GENERAL EN INGLÉS – Hasta 10 Puntos.  
 
Día  : Martes, 20 de Junio de 2017. 
Hora     : 3:00 p.m.  
Lugar    : Por definir 
 
 

1. La prueba de aptitud general en inglés, será elaborada, aplicada y evaluada por el 
programa de Licenciatura en Lenguas Modernas de la Facultad de Educación de la 
Universidad del Quindío. 
 

2. Para esta prueba se destinará un tiempo de 2 horas, dentro de este tiempo están 
considerados máximo 30 minutos para los trámites administrativos a que haya lugar  
y el resto para la presentación de la prueba académica. 
 

3. Durante la prueba no se podrá ingresar ningún aparato electrónico ni documento 
escrito. 
 

4. El resultado de la prueba de inglés, es sumatorio, el puntaje aprobatorio es de 7 
sobre 10 

 
ASPIRANTES NO SELECCIONADOS    
 

D. POR REQUISITOS   
 

 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

CAUSA 

1 
RAFAEL HUMBERTO 
VILLAMIZAR 

11.380..439 
No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 
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Fijado en cartelera hoy 22 de mayo de 2017 y se desfija el día 06 de junio de 2017 a 
las 6:00  p.m.  
 
 
SOLICITAMOS A LOS ASPIRANTES  NO SELECCIONADOS RECLAMAR LA HOJA DE 
VIDA  EN LA OFICINA DE ASUNTOS DOCENTES EN HORARIO DE OFICINA (8:00 a.m.   
a    12:00 m    y  de 2:00 p.m.    a    6:00 p.m.) HASTA EL DIA 23  DE  AGOSTO                 DE 
2017 

 
 
 

(Original firmado) 
JAIR ASDRÚBAL GARCÍA ARIAS 
Jefe Oficina de Asuntos Docentes 
 
 
 
El Comité de Evaluación Institucional, en el Acta No 04  de Mayo 22  de 2017, aprobó los 
siguientes listados con base en el estudio de Hojas de Vida como cumplimiento de los  
requisitos señalados en los literales del Acuerdo del Consejo Académico No. 080 de marzo 
29 de 2017 a, b y c del Artículo Sexto 

 
FACULTAD     : CIENCIAS DE LA SALUD   
PROGRAMA   : SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
ÁREA              : Gestión en Salud Ocupacional (PERFIL 4.3) 
 
ASPIRANTES NO SELECCIONADOS    
 

A. POR REQUISITOS   
 

 

2 
LINA MARCELA 
CASTRILLÓN 

41.957.324 
No tiene títulos de pregrado ni de 
postgrado a fin a la convocatoria, No 
acredita experiencia docente 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

CAUSA 

1 
ALVARO JOSÉ GALINDO 
FERNÁNDEZ 

94.512.503 
No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 

2 
JOHN JAMES PÉREZ 
PENAGOS 

14.702.760 
No tiene título de pregrado a fin a la 
convocatoria 

3 
LINA MARCELA CASTRILLÓN 
GONZÁLEZ 

41.957.324 
No tiene título de pregrado a fin a la 
convocatoria 

4 
JAIME GEOVANY ALZATE 
ANGARITA 

7.033.640 
No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 
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Fijado en cartelera hoy 22 de mayo de 2017 y se desfija el día 06 de junio de 2017 a 
las 6:00  p.m.  
 
 
SOLICITAMOS A LOS ASPIRANTES  NO SELECCIONADOS RECLAMAR LA HOJA DE 
VIDA  EN LA OFICINA DE ASUNTOS DOCENTES EN HORARIO DE OFICINA (8:00 a.m.   
a    12:00 m    y  de 2:00 p.m.    a    6:00 p.m.) HASTA EL DIA 23  DE  AGOSTO                 DE 
2017 

 
 

(Original firmado) 
JAIR ASDRÚBAL GARCÍA ARIAS 
Jefe Oficina de Asuntos Docentes 
 
El Comité de Evaluación Institucional, en el Acta No 04  de Mayo 22  de 2017, aprobó los 
siguientes listados con base en el estudio de Hojas de Vida como cumplimiento de los  
requisitos señalados en los literales del Acuerdo del Consejo Académico No. 080 de marzo 
29 de 2017 a, b y c del Artículo Sexto 

 
FACULTAD     : INGENIERÍA 
PROGRAMA   : INGENIERÍA CIVIL 
ÁREA              : Vías y Transporte (PERFIL 5.1) 
 
ASPIRANTES NO SELECCIONADOS    
 

A. POR REQUISITOS   
 

 
Fijado en cartelera hoy 22 de mayo de 2017 y se desfija el día 06 de junio de 2017 a 
las 6:00  p.m.  
 
SOLICITAMOS A LOS ASPIRANTES  NO SELECCIONADOS RECLAMAR LA HOJA DE 
VIDA  EN LA OFICINA DE ASUNTOS DOCENTES EN HORARIO DE OFICINA (8:00 a.m.   
a    12:00 m    y  de 2:00 p.m.    a    6:00 p.m.) HASTA EL DIA 23  DE  AGOSTO                 DE 
2017 

 
(Original firmado) 
JAIR ASDRÚBAL GARCÍA ARIAS 
Jefe Oficina de Asuntos Docentes 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

CAUSA 

1 
VICTORIA EUGENIA 
MUÑOZ VALENCIA 

 
34.570.633 

No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 

2 
JOSÉ FERNANDO 
SABOGAL 

 
89.003.395 

No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 
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El Comité de Evaluación Institucional, en el Acta No 04  de Mayo 22  de 2017, aprobó los 
siguientes listados con base en el estudio de Hojas de Vida como cumplimiento de los  
requisitos señalados en los literales del Acuerdo del Consejo Académico No. 080 de marzo 
29 de 2017 a, b y c del Artículo Sexto 

 
FACULTAD     : INGENIERÍA   
PROGRAMA   : INGENIERÍA CIVIL 
ÁREA              : Suelos y Geotecnia  (PERFIL 5.2) 
 
ASPIRANTES SELECCIONADOS  PARA PRESENTAR LAS PRUEBAS ESPECÍFICAS 
 

 
El puntaje publicado en este informe corresponde a la calificación de la hoja de vida, 
equivalente al  50% del puntaje total: 100%, según el Artículo Décimo tercero del Acuerdo 
del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017. 
 
En las pruebas se evaluarán los aspectos que a continuación se mencionan y a cada uno 
se asignan los siguientes puntajes de según lo establecido en el Artículo Décimo Cuarto del 
Acuerdo del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017: 
 
PRUEBA CIENTIFICO-PEDAGÓGICA - Hasta 40 puntos 
 
Día  : Miércoles, 21 de Junio de 2017. 
Hora     : 8:00 a.m.  
Lugar    : Sala 1 
 
Sustentación oral de un tema del área del concurso de índole científico hasta 25 
puntos: 
 

1. Fundamentación epistemológica del tema hasta 5 puntos  
 

2. Actualización y profundización de los contenidos en el desarrollo del tema: hasta 5 
puntos 
 

3. Relación del tema con otras áreas o problemas, objeto de formación de los 
profesionales: hasta 5 puntos  

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

PUNTAJE 
PORCENTUAL 

PORCENTUALHOJA 
DE VIDA 

1 
  
JORGE HERNÁN FÓREZ GALVIS 
 

9.866.770 50,00 
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4. Articulación del tema de exposición con la docencia y la proyección social hasta 5 
puntos 

 
5. Orden coherencia y claridad hasta 5 puntos  
 

Aptitud pedagógica -  Hasta 15 puntos: 
 

1. Organización del tema dentro de la exposición hasta 5 puntos 
 

2. Uso de recursos didácticos hasta 5 puntos 
 

3. Contextualización con los participantes, uso de ejemplos, ilustraciones y preguntas, 
entre otros hasta 5 puntos 
 

PRUEBA DE APTITUD GENERAL EN INGLÉS – Hasta 10 Puntos.  
 
Día  : Miércoles, 21 de Junio de 2017. 
Hora     : 3:00 p.m.  
Lugar    : Por definir 
 
 

1. La prueba de aptitud general en inglés, será elaborada, aplicada y evaluada por el 
programa de Licenciatura en Lenguas Modernas de la Facultad de Educación de la 
Universidad del Quindío. 
 

2. Para esta prueba se destinará un tiempo de 2 horas, dentro de este tiempo están 
considerados máximo 30 minutos para los trámites administrativos a que haya lugar  
y el resto para la presentación de la prueba académica. 
 

3. Durante la prueba no se podrá ingresar ningún aparato electrónico ni documento 
escrito. 
 

4. El resultado de la prueba de inglés, es sumatorio, el puntaje aprobatorio es de 7 
sobre 10 
 

ASPIRANTES NO SELECCIONADOS    
 

E. POR REQUISITOS   
 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

CAUSA 

1 
VICTORIA EUGENIA 
MUÑOZ VALENCIA 

 
34.570.633 

No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 

2 
DIEGO MAURICIO MASSO 
LÓPEZ 

 
76.333.229 

No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 
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Fijado en cartelera hoy 22 de mayo de 2017 y se desfija el día 06 de junio de 2017 a 
las 6:00  p.m.  
 
 
SOLICITAMOS A LOS ASPIRANTES  NO SELECCIONADOS RECLAMAR LA HOJA DE 
VIDA  EN LA OFICINA DE ASUNTOS DOCENTES EN HORARIO DE OFICINA (8:00 a.m.   
a    12:00 m    y  de 2:00 p.m.    a    6:00 p.m.) HASTA EL DIA 23  DE  AGOSTO                 DE 
2017 

 
 
 

(Original firmado) 
JAIR ASDRÚBAL GARCÍA ARIAS 
Jefe Oficina de Asuntos Docentes 
 
 
El Comité de Evaluación Institucional, en el Acta No. 04  de Mayo 22  de 2017, aprobó los 
siguientes listados con base en el estudio de Hojas de Vida como cumplimiento de los  
requisitos señalados en los literales del Acuerdo del Consejo Académico No. 080 de marzo 
29 de 2017 a, b y c del Artículo Sexto 

 
FACULTAD     : INGENIERÍA   
PROGRAMA   : INGENIERÍA CIVIL 
ÁREA              : Administración y Construcción  (PERFIL 5.3) 
 
ASPIRANTES SELECCIONADOS  PARA PRESENTAR LAS PRUEBAS ESPECÍFICAS 
 

 
El puntaje publicado en este informe corresponde a la calificación de la hoja de vida, 
equivalente al  50% del puntaje total: 100%, según el Artículo Décimo tercero del Acuerdo 
del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017. 

3 
ANDRES MAURICIO 
LOTERO CAICEDO  

 
14.697.137 

No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 

4 GLORIA MOLINA VINASCO  
 

30.356.752 
No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 

5 
OSCAR HERNANDO 
MORENO 

 
79.652.237 

No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 

No. NOMBRE ASPIRANTE DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

PUNTAJE 
PORCENTUAL 

HOJA DE 
VIDA 

1 
  
ALBA LUCIA CASTRO BENAVIDES 
 

41.948.404 50,00 
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En las pruebas se evaluarán los aspectos que a continuación se mencionan y a cada uno 
se asignan los siguientes puntajes de según lo establecido en el Artículo Décimo Cuarto del 
Acuerdo del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017: 
 
PRUEBA CIENTIFICO-PEDAGÓGICA - Hasta 40 puntos 
 
Día  : Miércoles, 21 de Junio de 2017. 
Hora     : 9:00 a.m.  
Lugar    : Sala 1 
 
Sustentación oral de un tema del área del concurso de índole científico hasta 25 
puntos: 
 

1. Fundamentación epistemológica del tema hasta 5 puntos  
 

2. Actualización y profundización de los contenidos en el desarrollo del tema: hasta 5 
puntos 

 
3. Relación del tema con otras áreas o problemas, objeto de formación de los 

profesionales: hasta 5 puntos  
 

4. Articulación del tema de exposición con la docencia y la proyección social hasta 5 
puntos 

 
5. Orden coherencia y claridad hasta 5 puntos  
 

Aptitud pedagógica -  Hasta 15 puntos: 
 

1. Organización del tema dentro de la exposición hasta 5 puntos 
 

2. Uso de recursos didácticos hasta 5 puntos 
 

3. Contextualización con los participantes, uso de ejemplos, ilustraciones y preguntas, 
entre otros hasta 5 puntos 
 

PRUEBA DE APTITUD GENERAL EN INGLÉS – Hasta 10 Puntos.  
 
Día  : Miércoles, 21 de Junio de 2017. 
Hora     : 3:00 p.m.  
Lugar    : Por definir 
 

1. La prueba de aptitud general en inglés, será elaborada, aplicada y evaluada por el 
programa de Licenciatura en Lenguas Modernas de la Facultad de Educación de la 
Universidad del Quindío. 
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2. Para esta prueba se destinará un tiempo de 2 horas, dentro de este tiempo están 

considerados máximo 30 minutos para los trámites administrativos a que haya lugar  
y el resto para la presentación de la prueba académica. 
 

3. Durante la prueba no se podrá ingresar ningún aparato electrónico ni documento 
escrito. 
 

4. El resultado de la prueba de inglés, es sumatorio, el puntaje aprobatorio es de 7 
sobre 10 
 

ASPIRANTES NO SELECCIONADOS    
 

F. POR REQUISITOS   
 

 
 
Fijado en cartelera hoy 22 de mayo de 2017 y se desfija el día 06 de junio de 2017 a 
las 6:00  p.m.  
 
 
SOLICITAMOS A LOS ASPIRANTES  NO SELECCIONADOS RECLAMAR LA HOJA DE 
VIDA  EN LA OFICINA DE ASUNTOS DOCENTES EN HORARIO DE OFICINA (8:00 a.m.   
a    12:00 m    y  de 2:00 p.m.    a    6:00 p.m.) HASTA EL DIA 23  DE  AGOSTO                 DE 
2017 

 
 
 

(Original firmado) 
JAIR ASDRÚBAL GARCÍA ARIAS 
Jefe Oficina de Asuntos Docentes 
 
 
 
 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

CAUSA 

1 
 
ALVARO JAVIER CUELLAR 
 

89.008.169 
No acredita la Experiencia Docente 
Universitaria 

2  JOSÉ FERNANDO SABOGAL 89.003.395 

 
No tiene título de postgrado a fin a la 
convocatoria 
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El Comité de Evaluación Institucional, en el Acta No 04  de Mayo 22  de 2017, aprobó los 
siguientes listados con base en el estudio de Hojas de Vida como cumplimiento de los  
requisitos señalados en los literales del Acuerdo del Consejo Académico No. 080 de marzo 
29 de 2017 a, b y c del Artículo Sexto 

 
FACULTAD     : INGENIERÍA   
PROGRAMA   : TOPOGRAFÍA 
ÁREA              : Sistemas de Información Geográfica  (PERFIL 5.4) 
 
ASPIRANTES SELECCIONADOS  PARA PRESENTAR LAS PRUEBAS ESPECÍFICAS 
 

 
El puntaje publicado en este informe corresponde a la calificación de la hoja de vida, 
equivalente al  50% del puntaje total: 100%, según el Artículo Décimo tercero del Acuerdo 
del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017. 
 
En las pruebas se evaluarán los aspectos que a continuación se mencionan y a cada uno 
se asignan los siguientes puntajes de según lo establecido en el Artículo Décimo Cuarto del 
Acuerdo del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017: 
 
PRUEBA CIENTIFICO-PEDAGÓGICA - Hasta 40 puntos 
 
Día  : Miércoles, 21 de Junio de 2017. 
Hora     : 2:00 p.m.  
Lugar    : Sala 1 
 
Sustentación oral de un tema del área del concurso de índole científico hasta 25 
puntos: 
 

1. Fundamentación epistemológica del tema hasta 5 puntos  
 

2. Actualización y profundización de los contenidos en el desarrollo del tema: hasta 5 
puntos 

3. Relación del tema con otras áreas o problemas, objeto de formación de los 
profesionales: hasta 5 puntos  

 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

PUNTAJE 
PORCENTUAL 

PORCENTUALHOJA 
DE VIDA 

1 
  
JULIÁN GARZÓN BARRERO 
 

89.007.517 50,00 
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4. Articulación del tema de exposición con la docencia y la proyección social hasta 5 
puntos 

 
5. Orden coherencia y claridad hasta 5 puntos  
 

Aptitud pedagógica -  Hasta 15 puntos: 
 

1. Organización del tema dentro de la exposición hasta 5 puntos 
 

2. Uso de recursos didácticos hasta 5 puntos 
 

 
3. Contextualización con los participantes, uso de ejemplos, ilustraciones y preguntas, 

entre otros hasta 5 puntos 
 

PRUEBA DE APTITUD GENERAL EN INGLÉS – Hasta 10 Puntos.  
 
Día  : Miércoles, 21 de Junio de 2017. 
Hora     : 3:00 p.m.  
Lugar    : Por definir 
 
 

1. La prueba de aptitud general en inglés, será elaborada, aplicada y evaluada por el 
programa de Licenciatura en Lenguas Modernas de la Facultad de Educación de la 
Universidad del Quindío. 
 

2. Para esta prueba se destinará un tiempo de 2 horas, dentro de este tiempo están 
considerados máximo 30 minutos para los trámites administrativos a que haya lugar  
y el resto para la presentación de la prueba académica. 
 

3. Durante la prueba no se podrá ingresar ningún aparato electrónico ni documento 
escrito. 
 

4. El resultado de la prueba de inglés, es sumatorio, el puntaje aprobatorio es de 7 
sobre 10 
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ASPIRANTES  NO SELECCIONADOS     
 

G. POR REQUISITOS   
 

 
Fijado en cartelera hoy 22 de mayo de 2017 y se desfija el día 06 de junio de 2017 a 
las 6:00  p.m.  
 
 
SOLICITAMOS A LOS ASPIRANTES  NO SELECCIONADOS RECLAMAR LA HOJA DE 
VIDA EN LA OFICINA DE ASUNTOS DOCENTES EN HORARIO DE OFICINA (8:00 a.m.   
a    12:00 m    y  de 2:00 p.m.    a    6:00 p.m.) HASTA EL DIA 23  DE  AGOSTO                 DE 
2017 

 
 
 

(Original firmado) 
JAIR ASDRÚBAL GARCÍA ARIAS 
Jefe Oficina de Asuntos Docentes 
 
El Comité de Evaluación Institucional, en el Acta No 04  de Mayo 22  de 2017, aprobó los 
siguientes listados con base en el estudio de Hojas de Vida como cumplimiento de los  
requisitos señalados en los literales del Acuerdo del Consejo Académico No. 080 de marzo 
29 de 2017 a, b y c del Artículo Sexto 

 
FACULTAD     : INGENIERÍA   
PROGRAMA   : TOPOGRAFÍA 
ÁREA              : Planeación y Construcción (Topografía Aplicada)  (PERFIL 5.5) 
 
ASPIRANTES SELECCIONADOS  PARA PRESENTAR LAS PRUEBAS ESPECÍFICAS 
 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

CAUSA 

1 
 
CARLOS ARTURO RAMOS G. 
 

 
18.131.052 

No tiene títulos de pregrado ni de 
postgrado a fin a la convocatoria 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

PUNTAJE 
PORCENTUAL 

PORCENTUALHOJA 
DE VIDA 

1 
 
JOHN JAIRO DUQUE ARANGO 
 

7.540.648 50,00 
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El puntaje publicado en este informe corresponde a la calificación de la hoja de vida, 
equivalente al  50% del puntaje total: 100%, según el Artículo Décimo tercero del Acuerdo 
del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017. 
 
En las pruebas se evaluarán los aspectos que a continuación se mencionan y a cada uno 
se asignan los siguientes puntajes de según lo establecido en el Artículo Décimo Cuarto del 
Acuerdo del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017: 
 
PRUEBA CIENTIFICO-PEDAGÓGICA - Hasta 40 puntos 
 
Día  : Miércoles, 21 de Junio de 2017. 
Hora     : 11:00 a.m.  
Lugar    : Sala 1 
 
Sustentación oral de un tema del área del concurso de índole científico hasta 25 
puntos: 
 

1. Fundamentación epistemológica del tema hasta 5 puntos  
 
 

2. Actualización y profundización de los contenidos en el desarrollo del tema: hasta 5 
puntos 

 
3. Relación del tema con otras áreas o problemas, objeto de formación de los 

profesionales: hasta 5 puntos  
 

4. Articulación del tema de exposición con la docencia y la proyección social hasta 5 
puntos 

 
5. Orden coherencia y claridad hasta 5 puntos  
 

Aptitud pedagógica -  Hasta 15 puntos: 
 

1. Organización del tema dentro de la exposición hasta 5 puntos 
 

2. Uso de recursos didácticos hasta 5 puntos 
 

3. Contextualización con los participantes, uso de ejemplos, ilustraciones y preguntas, 
entre otros hasta 5 puntos 
 

PRUEBA DE APTITUD GENERAL EN INGLÉS – Hasta 10 Puntos.  
 
Día  : Miércoles, 21 de Junio de 2017. 
Hora     : 3:00 p.m.  
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Lugar    : Por definir 
 

1. La prueba de aptitud general en inglés, será elaborada, aplicada y evaluada por el 
programa de Licenciatura en Lenguas Modernas de la Facultad de Educación de la 
Universidad del Quindío. 
 

2. Para esta prueba se destinará un tiempo de 2 horas, dentro de este tiempo están 
considerados máximo 30 minutos para los trámites administrativos a que haya lugar  
y el resto para la presentación de la prueba académica. 
 

3. Durante la prueba no se podrá ingresar ningún aparato electrónico ni documento 
escrito. 
 

4. El resultado de la prueba de inglés, es sumatorio, el puntaje aprobatorio es de 7 
sobre 10 
 

Fijado en cartelera hoy 22 de mayo de 2017 y se desfija el día 06 de junio de 2017 a 
las 6:00  p.m.  
 

 
 

(Original firmado) 
JAIR ASDRÚBAL GARCÍA ARIAS 
Jefe Oficina de Asuntos Docentes 
 
El Comité de Evaluación Institucional, en el Acta No 04  de Mayo 22  de 2017, aprobó los 
siguientes listados con base en el estudio de Hojas de Vida como cumplimiento de los  
requisitos señalados en los literales del Acuerdo del Consejo Académico No. 080 de marzo 
29 de 2017 a, b y c del Artículo Sexto 

 
FACULTAD     : INGENIERÍA   
PROGRAMA   : OBRAS CIVILES  
ÁREA              : Planeación y Construcción (PERFIL 5.6) 
 
ASPIRANTES SELECCIONADOS  PARA PRESENTAR LAS PRUEBAS ESPECÍFICAS 
 

 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

PUNTAJE 
PORCENTUAL 

PORCENTUALHOJA 
DE VIDA 

1 
 
ALBA LUCÍA CASTRO BENAVIDES 
 

41.948.404 50,00 
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El puntaje publicado en este informe corresponde a la calificación de la hoja de vida, 
equivalente al  50% del puntaje total: 100%, según el Artículo Décimo tercero del Acuerdo 
del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017. 
 
En las pruebas se evaluarán los aspectos que a continuación se mencionan y a cada uno 
se asignan los siguientes puntajes de según lo establecido en el Artículo Décimo Cuarto del 
Acuerdo del Consejo Académico No.080 del 29 de marzo de 2017: 
 
PRUEBA CIENTIFICO-PEDAGÓGICA - Hasta 40 puntos 
 
Día  : Miércoles, 21 de Junio de 2017. 
Hora     : 10:00 a.m.  
Lugar    : Sala 1 
 
Sustentación oral de un tema del área del concurso de índole científico hasta 25 
puntos: 
 

1. Fundamentación epistemológica del tema hasta 5 puntos  
 

2. Actualización y profundización de los contenidos en el desarrollo del tema: hasta 5 
puntos 
 

3. Relación del tema con otras áreas o problemas, objeto de formación de los 
profesionales: hasta 5 puntos  

 
4. Articulación del tema de exposición con la docencia y la proyección social hasta 5 

puntos 
 

5. Orden coherencia y claridad hasta 5 puntos  
 

Aptitud pedagógica -  Hasta 15 puntos: 
 

1. Organización del tema dentro de la exposición hasta 5 puntos 
 

2. Uso de recursos didácticos hasta 5 puntos 
 

3. Contextualización con los participantes, uso de ejemplos, ilustraciones y preguntas, 
entre otros hasta 5 puntos 
 

PRUEBA DE APTITUD GENERAL EN INGLÉS – Hasta 10 Puntos.  
 
Día  : Miércoles, 21 de Junio de 2017. 
Hora     : 3:00 p.m.  
Lugar    : Por definir 
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1. La prueba de aptitud general en inglés, será elaborada, aplicada y evaluada por el 
programa de Licenciatura en Lenguas Modernas de la Facultad de Educación de la 
Universidad del Quindío. 
 

2. Para esta prueba se destinará un tiempo de 2 horas, dentro de este tiempo están 
considerados máximo 30 minutos para los trámites administrativos a que haya lugar  
y el resto para la presentación de la prueba académica. 
 

3. Durante la prueba no se podrá ingresar ningún aparato electrónico ni documento 
escrito. 
 

4. El resultado de la prueba de inglés, es sumatorio, el puntaje aprobatorio es de 7 
sobre 10 
 

 
ASPIRANTES  NO SELECCIONADOS     
 

H. POR REQUISITOS   
 

 
 
Fijado en cartelera hoy 22 de mayo de 2017 y se desfija el día 06 de junio de 2017 a 
las 6:00  p.m.  
 
 
SOLICITAMOS A LOS ASPIRANTES  NO SELECCIONADOS RECLAMAR LA HOJA DE 
VIDA EN LA OFICINA DE ASUNTOS DOCENTES EN HORARIO DE OFICINA (8:00 a.m.   
a    12:00 m    y  de 2:00 p.m.    a    6:00 p.m.) HASTA EL DIA 23  DE  AGOSTO                 DE 
2017 

 
 
 

(Original firmado) 
JAIR ASDRÚBAL GARCÍA ARIAS 
Jefe Oficina de Asuntos Docentes 
 
 
 
 

No. NOMBRE ASPIRANTE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

CAUSA 

1 JOSÉ ROSENDO HERRERA  
 

7.531.064 
No cumple con el título de postgrado 
a fin a la convocatoria 

2 ALVARO JAVIER CUELLAR 
 

89.008.169 
No acredita la Experiencia Docente 
Universitaria 



 

OFICINA DE ASUNTOS DOCENTES 
Convocatoria Docente según Acuerdo del Consejo Académico No.080  

De marzo 29 de 2017 

28 

 

 

 

  

COMITÉ DE EVALUACIÓN INSTITUCIONAL 

CONCURSO DE MÉRITOS PARA PROVISIÓN DE CARGOS DOCENTES ABIERTO 

CUADRO No.6 

El Comité de Evaluación Institucional, en el Acta No 04  de Mayo 22  de 2017, aprobó el 
siguiente listado con base en el estudio de Hojas de Vida como cumplimiento de los  
requisitos señalados en los literales del Acuerdo del Consejo Académico No. 080 de 
marzo 29 de 2017 a, b y c del Artículo Sexto: 

 
Cerrada la fase de convocatoria : 1 

Sin área de convocatoria determinada:1 
Áreas No Convocadas: 14 

No. 
NOMBRE Y 
APELLIDOS 

PROGRAMA 

ÁREA DE 
INSCRIPCIÓN 

(NO 
CONVOCADA) 

OBSERVACIONES 

1 
SERGIO IVÁN 
CARRILLO 
GUERRERO 

Física Física Presentó hoja de 
vida extemporánea 

2 
JOSÉ MARÍA 
ÁLVAREZ 
MANRIQUE 

 No Definida  

3 
CÉSAR ALBERTO 
ARISTIZABAL 
VALENCIA 

Comunicación 
Social y  

Periodismo 

Teoría de la 
Comunicación 

 

4 
CÉSAR ALBERTO 
ARISTIZABAL 
VALENCIA 

Comunicación 
Social y  

Periodismo 

Investigación  

5 
AMPARO SUÁREZ 
ANTURI 

Comunicación 
Social y  

Periodismo 

  

6 
ANA MARÍA 
HERNÁNDEZ 
HERNÁNDEZ 

Física Física  

7 
CARLOS 
ALBERTO PARRA 
MURILLO 

Física Física  
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8 
JESÚS EMILIO 
PINTO LOPERA 

Física Física  

9 

OSCAR 
MOSCOSO 
LONDOÑO 

Física Física  

10 

 
 
 
 
JHOAN 
ALEXANDER 
HENAO OSORIO 

Lic. En 
Educación 

 Física 

Pedagogía y 
Didáctica en la 

Educación 
Física y 

Deportes 
                                                                                                                                                                                                                                                                

Currículo en la 
Educación 
Física y los 
Deportes 

 

11 

JOSÉ ALBEIRO 
ECHEVERRI 
RAMOS 

Lic. En 
Educación 

 Física 

Pedagogía y 
Didáctica en la 

Educación 
Física y 

Deportes 

 

12 

GLORIA JANETH 
SALAZAR 
MAHECHA 

Lic. En 
Educación 

 Física 

Currículo en la 
Educación 
Física y los 
Deportes 

 

13 
CLARA ISABEL 
PARRADO 
TORRES 

Lic. 
Pedagogía 

Infantil 

Teorías 
Pedagógicas o 
 Enseñabilidad 

 

14 
DIEGO OSPITIA 
PRADILLA 

Lic. 
Pedagogía 

Infantil 

Teorías 
Pedagógicas o 
 Enseñabilidad 

 

15 
DIEGO OSPITIA 
PRADILLA 

Medicina Bioética  

16 
VICTOR ALBERTO 
FRIAS ROSERO 

Medicina Epidemiología  

 
 

(Original Firmada) 
JAIR ASDRUBAL GARCÍA ARIAS                                                  
Jefe Oficina Asesora de Asuntos Docentes                        

 


