CONSEJO ACADEMICO
ACTA N° 007

FECHA: Lunes 05 de junio de 2006
HORA: 2:00p.m
LUGAR: Sala del Consejo

ASISTENTES: Marco Alfonso Nieto Garcia
Rector (e)
Julio César Victoria Aguirre
Vicerrector Académico
Jaime Botero Restrepo
Representante de los Decanos
Roberto Estefan Chehab
Representante de los Decanos
Hernando Ariza Calderon
Representante de los Directores de Posgrado
José Manuel Pérez Bravo
Representante de los Directores de Pregrado
Humberto Antonio Mondragon Rico
Representante de los Docentes
Adriana Patricia Ceballos Montoya
Representante de los Estudiantes
Jhonny Leandro Vargas Sanchez
Representante de los Estudiantes
Ana Milena Ramirez Jaramillo
Secretaria General

AUSENTES: Alfonso Londorno Orozco
Vicerrector Administrativo

INVITADOS: Jairo Urrea Henao
Representante de los Profesores (Suplente)

ORDEN DEL DIA:

1. VERIFICACION DEL QUORUM

2. POSESION DE LOS REPRESENTANTES DE LOS
DECANOS
Dr. Roberto Estefan Chehab, facultad de Ciencias
de la Salud
Dr. Jaime Botero Restrepo, Decano facultad de
Ciencias Agroindustriales

3. LECTURA Y APROBACION DE LA ACTAS
ACTA N° 001, Febrero 21/06
ACTA N° 004, Abril 04/07
ACTA N° 005, Abril 07/06

4. INFORME DEL SENOR RECTOR

5. INFORME VICERRECTOR ADMINISTRATIVO
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ACTA N° 007
COMISION DE ESTUDIO
Cesar Augusto Acosta Minolli Facultad de

Educacion

PROYECTO DE ACUERDO

Diplomado en Bioética del programa Administracion
de Financiera

Plan de formacion y capacitaciéon de Docentes en la
Modalidad a Distancia

Jardin Botanico Cedro Rosado.

Propuesta de Evaluacion del Desemperio Docente,
Dr. Luis Eduardo Téllez Chivata y José Manuel
Pérez Bravo.

Plan de Labor Académica

Crear los Departamentos Académicos de Biologia,
Fisica, Matematicas y Quimica Adscritos en la
Facultad de Ciencias Basicas y Tecnologias.
Diplomado en Homotoxicologia

Modificacion del calendario académico (revision
fecha de cancelacion de asignaturas)

CORRESPONDENCIA

Facultad de Ciencias Econémicas y
Administrativas

Constancia Frente al punto 3 del orden del dia del
8 de mayo de 2006.

Oficio N° 002299,16 may/06, Dr. Gustavo Mora
Roa, Decano Facultad.

Oficio N° 002213, 11 may/06, Dr. Gustavo Mora
Roa, Decano Facultad.

Oficio S.N, 7 abril/06, Est. Carlos Alberto Valencia
Motta Contaduria.

Facultad de Educacion

Oficio S.N 31 marzo/06, Docente Carmen Alicia
Salazar.

Oficio N° 002450, Dr. Luis Eduardo Téllez Chivata
Memorando General N° 010489, 26 may/06, Dr.
Luis Eduardo Téllez Chivata

Memorando General N° 010490, 26 may/06, Dr.
Luis Eduardo Téllez Chivatd

Facultad de Ciencias de Salud

Oficio N° 002561, Dr. Roberto Estefan Chehab,
Decano Facultad de Ciencia de la Salud

Otros

8.100ficio S.N, 11 may/ 06, Serior Mark Colette Hubert.
8.110ficio N° 0010017, 22 may/06, Dr. Orlando

Cardenas Valencia, Oficina Juridica
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8.120ficio N° 002470, Dra. Lucelly Castano Chaverra,
Directora de la Biblioteca

8.130ficio N° 02569, 30 may/ 06, Dr. Orlando Cdardenas
Valencia, Oficina Juridica

9 INFORMATIVO
9.1 Memorando General N° 009322, Dr. Hernando
Ariza Calderén

10. PROPOSICIONES Y VARIOS

DESARROLLO DE LA SESION
1. VERIFICACION DEL QUORUM

Se informé por parte de la Secretaria General que hubo quoérum
suficiente para deliberar y decidir

2. POSESION DE LOS REPRESENTANTES DE LOS DECANOS

El sernior Rector (e) Dr. Marco Alfonso Nieto G. tomé6 posesion de los
Representantes de los decanos al Consejo Académico Dr. Roberto
Estefan Chehab, Decano de la facultad de Ciencias de la Salud y el
Ing. Jaime Botero Restrepo, Decano de la facultad de Ciencias
Agroindustriales, quienes se comprometieron a cumplir leal y
fielmente la Constitucién, la Ley y los estatutos internos de la
Institucion. Los Decanos posesionados asistiran a este Consejo
durante un ano a partir de la fecha, de acuerdo a lo establecido en el
momento de eleccion de dichas representaciones.

3. LECTURA Y APROBACION DE LA ACTAS

ACTA N° 001, Febrero 21/06
ACTA N° 004, Abril 04/07
ACTA N° 005, Abril 07/06

Las actas fueron aprobadas parcialmente por los miembros presentes
en la sesion, se abstienen de aprobarlas los Decanos Roberto Estefan
Ch y Jaime Botero R. Los decanos Gustavo Mora Roa y Pedro Nel
Martinez Yépez tendran la oportunidad de conocer el contenido de las
mismas y proponer las modificaciones a que haya lugar.
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4. INFORME DEL SENOR RECTOR

INFORME DE RECTORIA DE LA VISITA OFICIAL A EUROPA

Con la comisién del departamento del Quindio visité las ciudades de Hamburgo, Berlin
y Roma donde nos contactamos con diferentes instituciones educativas y otras
entidades gubernamentales y privadas.

Colaboraron con el equipo de trabajo las siguientes personas:
e Dra. Liliana Szchuartz,
e Reginal Schlubach W. Consuladohamburg@aol.com
Axel W. Blren D. abueren@proexport.com.co
Andre Zambrano S a.zambrano@botschaft.kolumbien.de
Monica Bitar Henao m.bitar@botschaft.kolumbien.de
Vicki Jansch Vicki.Jansch@gmx.de
Esperanza Anxola M. esperanza.anzola@embajadadeColombia.it

Visitamos las siguientes instituciones en Hamburgo:
® TuTech
® Universidad Tecnolégica de Hamburgo
® Universidad de Ciencias aplicadas de Hamburgo
® Planta de procesamiento de desechos organicos

TuTech es una entidad que financia proyectos de investigacion y de intervenciéon
ambientales desarrollados con apoyo universitario. La metodologia para trabajar con
esa entidad, es presentar licitaciones que convoca para el mes de septiembre de cada
afo, se debe estar pendiente de la pagina web, hacer la propuesta y presentarla con el
aval de la universidad correspondiente y ellos colaboran en el desarrollo de dichas
propuestas.

El contacto con Tutech, es el profesor Doctor. Walter Leal, su correo electrénico es
leal@tutech.de o pueden entrar a la pag. Web. www.tutech.de

En la Universidad Tecnolégica de Hamburgo, visitamos la facultad de Ciencias de la
vida y el laboratorio de procesos de Ingenieria de esta facultad, nos presentaron la linea
de investigacién de proteccion de los recursos hidricos. Estan desarrollando varios
proyectos de investigacion a través de los cuales estan dispuestos a interactuar con
pares y estudiantes que estén desarrollando estudios y proyectos en esa linea de
investigacion.

Nos presentaron el proyecto de manejo de aguas negras, donde dividen el agua en
agua lluvia fresca, agua gris que es la que se utiliza en la higiene personal y de las
viviendas, luego en los sanitarios y finalmente se potabiliza separando la orina de la
materia fecal obteniéndose agua limpia, abonos y derivados amoniacales.
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Mostraron los disefios de diferentes tipos de sanitarios que tienen, que permiten separar
la orina, trabajar al vacio, recuperar el agua del sanitario, deshidratar la materia fecal
para elaborar compost para la agricultura.

El contacto con la Universidad Tecnolégica de Hamburgo se hace a través de la
siguiente direccién: Hamburg University of Technology
http://www.aufgang.org/koch/homepage/study/kka-web/

Universidad de Ciencias Aplicadas de Hamburgo

(lema: Integrar la teoria con la practica).

La Universidad de Ciencias Aplicadas de Hamburgo ofrece los siguientes programas:
Ciencias de Computacion, Ingenieria Automotriz y Aeronautica, Ingenieria Mecéanica y
de Mantenimiento, Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Electronica. La Facultad de Ciencias
de la Vida tiene los siguientes programas: esta la Ingenieria en Bioprocesos, Ingenieria
Biomédica, Ingenieria Ambiental y Procesos de Ingenieria, Nutricion y Economia
Doméstica, Ciencias de la Salud e Ingenieria Agroindustrial, también cuenta con la
Facultad de Disefio y Medios de Informaciéon, Facultad de Negocios y Administracion
Publica y Facultad de Trabajo Social y Enfermeria.

Visitamos el laboratorio donde se producen combustibles limpios, las investigaciones
que estan desarrollando alli, estan basadas principalmente en el manejo de reactores
con bacterias que producen alcoholes y metano, ademas desarrollan procesos con
algunos cereales para producir diferentes tipos de biodiesel de alta calidad para los
motores. El laboratorio llega hasta el disefio experimental de los procesos y luego le
venden a las empresas productoras las patentes para que produzcan y comercialicen
los productos.

Contacto con la Universidad de Ciencias aplicadas de Hamburgo:

RECTOR

Prof. Dr. OLAV ELSHOLZ

Olav.elsholz@rzbd.haw-haburg.de

www. rzbd.haw-haburg.de/-fsbpa

Por recomendacion de la Universidad de Ciencias Aplicadas de Hamburgo visitamos la
planta de manejo de desechos bioldgicos, donde se recoge el material sobrante de los
restaurantes de Hamburgo y se procesa, generando de una parte metano que hace
funcionar un motor que genera energia para un barrio de 1.200 casas y los desechos
sélidos se convierten en compost que se utiliza en los cultivos de la region. Esta planta
también esta haciendo un proceso de reciclaje de televisores, equipos electrénicos y de
computacion. Pagina web: www.biogas-networg.de’

Contacto: Prof. Dr. Paul Scherer

Paul.Scherer@rzbd.haw-hamburg.de

En Berlin, visitamos la Universidad Alexander Von Humboldt, esta universidad tiene
filiales en todo el mundo, incluyendo un cread aqui en Armenia.

La universidad fue creada por Wilgen Von Humboldt, es una universidad autonoma
desde su comienzo, aun cuando estuvo bajo el régimen de la cortina de hierro,
actualmente es una universidad estatal alemana y continda con su filosofia de
autonomia. Esta universidad ha tenido 29 premios Novel entre sus docentes dentro de
los que se destaca Albert Einsten.
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Ofrece las siguientes carreras a los estudiantes extranjeros:

Our international guest students can study one or two semesters in Hamburg and have the choice of one of

the following Bachelor or Diplom programmes:

Angewandte Informatik

AuBenwirtschaft/Internationales Management*

Bekleidungstechnik
Biomedical Engineering
Bioprocess Engineering
Environmental Engineering
European Computer Science
Fahrzeugbau
Flugzeugbau
Health Sciences
lllustration und Kommunikationsdesign
Information and Library Services
Information Engineering'

+ Informations- und Elektrotechnik
Maschinenbau
Medientechnik
Medien und Information
Okotrophologie
Pflege
Process Engineering
Produktionstechnik und -management
Public Management*
Rescue Engineering
Sozialpadagogik
Technische Betriebswirtschaftslehre
Technische Informatik
Textil-, Mode- und Kostimdesign
Wirtschaftsingenieurwesen*

Applied Computer Science
foreign Trade/International Management?

. Clothing Technology

Biomedical Engineering

Bioprocess Engineering

Environmental Engineering

European Computer Science
Automotive Engineering

Aeronautical Engineering

Health Sciences

llustration and Communication Design
Information and Library Services
Information Engineering’

Information and Electrical Engineering
Mechanical Engineering

Media Technology

Media and Information

Nutrition and Home Economics
Nursing

Process Engineering

Production Technology and Management
Public Management*

Rescue Engineering

Community Education/Social Work
Business Studies

Technical Computer Science

Textile, Fashion and Costume Design
Industrial Engineering*

También ofrece las siguientes maestrias y doctorados:
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As part of the Bologna Process Hamburg University of Applied Sciences is restructuring its degree
programmes from »Diplom« to »Bachelor« and »Master«. At present we offer the following
Master programmes for graduates of Bachelor and Diplom programmes. New programmes are
constantly being added (jan. 2006):

Biomedical Engineering’
Bioprocess Engineering?
Environmental Engineering”
Food Sciences

Computer Science

Information Engineering’
Leadership and Management
Lightweight Aeronautical & Vehicle Structures’
Micro-electronic systems’
Process Engineering?

Public Health'

Social and Health Management

Contacto:

Dra. ULRIKE BRODIEN
Ulrike.brodien@uv.hu-berlin.de
www.hu-berlin.de

En la visita al Centro de Investigacion Geoldgica de Potsdam, confirmamos que tienen
referenciados articulos de docentes de la Universidad del Quindio y poseen una amplia
informacion sobre los diferentes sismos que han ocurrido en la region incluyendo el de
1999.

Alla trabajan con tecnologia de punta incluyendo el desarrollo de satélites para estudiar
la tierra. Cuentas con 5 departamentos, el de Geodesia y sensores remotos, el de fisica
de la tierra, el de geodinamica, el de quimica de la tierra y el de geoingenieria, en todos
esos departamentos reciben estudiantes de pregrado y de postgrado de diferentes
universidades del mundo a través de convenios. También estan dispuestos a asesorar
proyectos de investigacion.

Contacto:

Dr. Jochen Zschau

zschau@qgtz-potsdam.de

www.gtz-potsdam.de

Estuvimos en el Instituto de Bioquimica y Biologia de la Universidad de Potsdam con los
docentes del doctorado en Biologia Molecular de las plantas, en esta universidad se
esta trabajando en cultivos transgénicos, nos mostraron las dificultades que tienen para
poder cultivar y organizar sus proyectos de investigacion, porque muchos de los cultivos
gue hacen en campo abierto los destruyen algunas personas ambientalistas.

También estan interesados en interactuar con la universidad del Quindio.

Contacto:
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Dra. Judith Gomez (Investigadora colombiana radicada en Potsdam)
[gomez@TZ.uni-potsdam.de

COORDINADORA

Dra. Martina Sick
msick@uni-potsdam.de
WWW.ipp-ips.de

Contacto con la Universidad de Potsdam y el Centro de Investigacion Geoldgica de
Potsdam:

Dra. Mdnica Vasquez

monica@geo.uni.-potsdam

Www.uni-potsdam.de

En la visita a Roma fuimos a la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad
Catolica del Sagrado Corazon, en esta universidad, encontramos una facultad muy
interesante que nos ofrece la opcion de enviarnos estudiantes, residentes y docentes
en intercambio, es una universidad que tiene tecnologia de punta para los proyectos de
investigacion y para la atencion de pacientes. Las practicas las desarrollan en Hospital
Agostino Gemelly de Roma.

Contacto:

Dr. Aldo Balzarotti

sdast@rm.unicatt.it

TAREAS DESARROLLADAS PARA CONCRETAR LOS CONVENIOS:

1- Encargo al Ingeniero Alfredo Murillo en la Oficina de Extension.

2- Contacto de la oficina de Extension con ESAQUIN para elaborar el proyecto de
potabilizacién de las aguas rurales del Quindio, para enviarlo a los congresistas
de Roma que estan interesados en apoyarlo econGmicamente.

3- Con el apoyo del ingeniero Hugo Monsalve se esta tramitando ante el ICETEX la
inscripcion de la Universidad en el programa de reciprocidad para docentes
extranjeros en Colombia.

TAREAS PENDIENTES:

1- Activacién de convenios marco ya existentes.

2- Elaboracion de programas en convenio, segun portafolio de oportunidades que le
fue entregado a los decanos.

3- Reunion con la Asociacion Colombo Alemana que se celebrara en Armenia entre
el 21 y el 25 de noviembre de 2006.

PROBLEMA ENCONTRADO:

La mayoria de nuestros docentes y estudiantes no dominan el Inglés que seria el
idioma con el que interactuarian con los pares en Alemania e ltalia (se requiere en
promedio un Toefel de 213 puntos), luego se hace necesario crear un instituto de
idiomas que de formacién en Inglés, Francés, Aleman y Mandarin.
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COMENTARIOS

El Representante de los Profesores Humberto Mondragon, manifesto
la importancia de incluir dentro de los convenios Marco a la
Administracion Departamental, y asi garantizar que la Universidad
no pierda este componente importante de extension.

El sernior rector comenté que la intervencion del Representante de los
profesores es muy oportuna y responde a la iniciativa que tendra la
Universidad al liderar muchos de los procesos para los cuales el aval
universitario sera primordial al dar via libre en la ejecucion de los
proyectos

El Representante de los Directores de Programa José Manuel Pérez
Bravo, en relaciéon con el informe presentado por el senior Rector del
viaje a Europa consideré no haberse tenido en cuenta a la facultad de
Ciencias Humanas, ya que el gran componente de la visita estuvo
relacionada con dreas diferentes a esta, para lo cual el sernor rector
respondié que la mayoria de los programas de Educacion ambiental
estan apoyados en campos relacionados con las Ciencias Humanas.

Los Miembros del Consejo Académico consideraron que son muchas
las oportunidades que se presentan para la Universidad del Quindio
en las universidades europeas, lo importante es el compromiso de la
administracion y de todos los docentes en la presentacion de
proyectos que hagan viables todas las oportunidades planteadas.

5. INFORME VICERRECTOR ADMINISTRATIVO

Preguntas:

El Vicerrector Académico pregunté: Con la reforma del Acuerdo
0100, se disminuye la tendencia del crecimiento de catedraticos?

El Vicerrector Administrativo respondié que si se modifica el Acuerdo
en mencion no mejora sustancialmente la tendencia de crecimiento de
catedraticos, esta solo se lograria si se establece como politica
institucional que los cursos que se programen sean para todos los
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estudiantes de la Universidad y no exclusivo para los estudiantes de
cada programa.

Con respecto a este punto, algunos miembros del Consejo
consideraron de vital importancia para la Universidad lo siguiente:

1. Organizar los créditos por areas: Humanidades y bdsicas,

2. Los estudiantes deberan hacer un prerregistro de las materias
que cursaran el semestre mes siguiente y asi unificar la
informacion, esto ayudaria a conformar los cursos de acuerdo a
la demanda y no a la oferta como se presenta en la actualidad.

3. Organizar los cursos con los programas afines y revisar en los
Consejos de Facultad los procesos de investigacion, docencia y
extension.

4. La organizacion de un taller con los directores de programa con el
fin de exponerles la realidad econdémica de la Universidad y
concientizarlos del riesgo que se esta corriendo con el alto numero
de contratacion de catedrdticos.

6. COMISION DE ESTUDIO
6.1 Cesar Augusto Acosta Minoli, Facultad de Educacion

El Vicerrector Académico mediante oficio N° 002552 fechado el dia 26
de mayo de 2006, como interventor de las Comisiones de Estudio de
los docentes, de conformidad con el Articulo 16, paragrafo 2 del
Acuerdo 033 de julio 28 de 2000, emanado del Consejo Superior,
envi6 al Consejo Académico el concepto y la documentacion
respectiva del docente Cesar Augusto Acosta Minoli para optar
comision de estudio, segun lo establecido en los articulos 6, 7 y 8 del
Acuerdo en mencion.

La duracién del Doctorado es de 4 anos contados a partir del primero
de agosto de 2006 hasta el 31 de julio de 2011, para tal efecto al
docente no se le otorgara el incentivo contemplado en el paragrafo 1
del Articulo 11 del Acuerdo 033 de 2000, modificado por el Acuerdo
N° 053 del 30 de noviembre del 2001 (10 S.M.M.L.V), pero se le debe
reconocer el valor de 315 doélares semestrales correspondiente a 9
créditos que debe cursar cada semestre.
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Una vez analizada la solicitud, los miembros del Consejo Académico
determinaron aprobar la comision de estudio para ser presentada
ante el Consejo Superior.

7. PROYECTO DE ACUERDO
7.1 Diplomado en Bioética del programa Administracion de
Financiera.

El Consejo se dio por enterado de este proyecto, pero de acuerdo a
las normas internas de la Universidad no es competencia de este
Consejo la aprobacion de los diplomados sino que corresponde
directamente por el Rector.

El Consejo Académico se suspende para reanudarse el miércoles 7 de
junio a las 2 p.m.

Continuacion de la sesion.

FECHA: 7 de junio de 2006
HORA: 2:00 p.m
LUGAR: Sala del Consejo

ASISTENTES: Alfonso Londorno Orozco
Rector (e)
Julio César Victoria Aguirre
Vicerrector Académico
Jaime Botero Restrepo
Representante de los Decanos
Roberto Estefan Chehab
Representante de los Decanos
Hernando Ariza Calderon
Representante de los Directores de Posgrado
José Manuel Pérez Bravo
Representante de los Directores de Pregrado
Humberto Antonio Mondragon Rico
Representante de los Docentes
Adriana Patricia Ceballos Montoya
Representante de los Estudiantes
Andrea Carolina Castillo
Representante de los Estudiantes
Ana Milena Ramirez Jaramillo
Secretaria General

INVITADOS: Jairo Urrea Henao
Representante de los Profesores (Suplente)
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7.2  Jardin Botanico Cedro Rosado.

7.3 Propuesta de Evaluacién del Desempeno Docente,
Dr. Luis Eduardo Téllez Chivata y José Manuel
Pérez Bravo.

7.4 Plan de Labor Académica

7.5 Crear los Departamentos Académicos de Biologia,
Fisica, Matemdticas y Quimica Adscritos en la
Facultad de Ciencias Basicas y Tecnologias.

7.6 Diplomado en Homotoxicologia

7.7 Modificacion del calendario académico (revision
fecha de cancelacion de asignaturas)

8. CORRESPONDENCIA
Facultad de Ciencias Economicas y
Administrativas

8.1 Constancia Frente al punto 3 del orden del dia del
8 de mayo de 2006.

8.2 Oficio N° 002299,16 may/06, Dr. Gustavo Mora
Roa, Decano Facultad.

8.3 Oficio N° 002213, 11 may/06, Dr. Gustavo Mora
Roa, Decano Facultad.

8.4 Oficio S.N, 7 abril/06, Est. Carlos Alberto Valencia
Motta Contaduria.
Facultad de Educacion

8.6 Oficio S.N 31 marzo/06, Docente Carmen Alicia
Salazar.

8.6 Oficio N° 002450, Dr. Luis Eduardo Téllez Chivata

8.7 Memorando General N° 010489, 26 may/06, Dr.
Luis Eduardo Téllez Chivata

8.8 Memorando General N° 010490, 26 may/06, Dr.
Luis Eduardo Téllez Chivatd
Facultad de Ciencias de Salud

8.9 Oficio N° 002561, Dr. Roberto Estefan Chehab,
Decano Facultad de Ciencia de la Salud
Otros

8.100ficio S.N, 11 may/ 06, Senor Mark Colette Hubert.

8.110ficio N° 0010017, 22 may/06, Dr. Orlando
Cardenas Valencia, Oficina Juridica

8.120ficio N° 002470, Dra. Lucelly Castano Chaverra,
Directora de la Biblioteca

8.130ficio N° 02569, 30 may/ 06, Dr. Orlando Cardenas
Valencia, Oficina Juridica

9 INFORMATIVO
9.1 Memorando General N° 009322, Dr. Hernando
Ariza Calderon
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10. PROPOSICIONES Y VARIOS
7.3 Jardin Botanico Cedro Rosado.

Ana Lucia Loépez Gonzdlez, Directora del Centro de Estudios e
Investigaciones en Biodiversidad y Biotecnologia CIBUQ, presento
disculpas a nombre del Director del Programa de Biologia, Dr. Arlés
Lopez Espinosa, quien no pudo asistir a la reunién por motivos de
fuerza mayor. Seguidamente dio inicio a la presentaciéon sobre
definiciones y aspectos legales relacionados con los jardines
botanicos y presenté la propuesta de Institucionalizacion del Jardin
Botanico Cedro Rosado de la Universidad del Quindio, el cual seria
manejado por el Centro de Estudios e Investigaciones en
Biodiversidad y Biotecnologia CIBUQ, estamento adscrito al Programa
de Biologia, de la Facultad de Ciencias Basicas y Tecnologias de la
Universidad del Quindio.

Después de esta intervencion, los miembros del Consejo Académico
realizaron preguntas y comentarios al respecto, resaltando entre
ellos:

El Dr. Roberto Estefan Chehab Representante de los Decanos, planted
la importancia del proyecto, dijo que es excelente la filosofia del
proyecto y manifesto estar de acuerdo con que se avale la propuesta.

La Representante de los Estudiantes Adriana Patricia Ceballos
Montoya, planteé que considera muy importante la propuesta, sugirio
algunos ajustes a la estructura organica planteada, proponiendo la
integracion de Bienestar Universitario e hizo énfasis en la necesidad
de dar un mejor uso al area del relicto vegetal.

El representante de los estudiantes Jhonny Leandro Vargas Sanchez,
manifesté que considera viable la propuesta, que ademas en ella
debe considerarse la forma para que los estudiantes se vinculen al
trabajo adelantado al interior del Jardin Botdnico.

El Representante de los Directores de Postgrado, Dr. Hernando Ariza
Calderon, planteé su inquietud respecto a la incidencia de este
proyecto con el plan perimetral que se tiene disennado en la
Institucion; ante lo cual la Directora del CIBUQ contesté que conoce de
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la existencia de esta propuesta pero que es necesario consultar a
Planeacion Fisica qué pasé con ella y hasta qué punto ambas
propuestas tengan que ver una con otra. No obstante, recalcé que en
la actualidad existe en el municipio un proyecto para unir, a través de
corredores bioldgicos, los relictos vegetales de la zona norte y que por
tanto, es necesario considerar este aspecto, asi como la importancia
de conservar el relicto vegetal que es uno de los mas importantes al
interior de la ciudad.

La totalidad de los miembros del Consejo Académico asistentes a la
reunion, estuvieron de acuerdo en aprobar la propuesta para la
institucionalizacion del Jardin Botanico, para lo cual se sugirio que
ésta sea ampliada con informacion suministrada por diferentes
estamentos de la Universidad y que se cree una comision integrada
por la Jefe de Planeacion Fisica, docentes de los programas de
Topografia e Ingenieria, personal del laboratorio de aguas, miembros
de Bienestar Universitario y del CIBUQ; con el fin de enriquecer el
documento haciendo claridad sobre la delimitacion del espacio, los
componentes y estructura bajo la cual va a funcionar el Jardin
Botanico para presentarlo para su envio al Consejo Superior.

7.4 Propuesta de Evaluacion del Desempeno Docente, Dr. Luis
Eduardo Téllez Chivata y José Manuel Pérez Bravo.

Una vez los miembros del Consejo estudiaron y analizaron,
determinaron nombrar una comision que se encargard de realizar un
estudio mas minucioso, tendiendo en cuenta que la propuesta no
quede tan subjetiva y se divida en 3 item (docencia, investigacion y
extension), la comision quedoé conformada asi:

Prof. JOSE MANUEL PEREZ BRAVO

Director Programa Desarrollo Social y Comunitario
Lic. LUIS EDUARDO TELLEZ CHIVATA

Decano Facultad de Educacion

Prof. LUIS HERNANDO HURTADO TOBON
Docente Programa Matemdticas

Dr. GUSTAVO PINZON SANCHEZ

Director CEIR

Lic. HUMBERTO COLORADO TORRES

Director C.LA.R.P
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Dicha propuesta debe ser devuelta al Consejo Académico con las
observaciones propuestas la primera semana del mes de agosto.

7.5 Crear los Departamentos Académicos de Biologia, Fisica,
Matematicas y Quimica Adscritos en la Facultad de
Ciencias Basicas y Tecnologias.

El Vicerrector de Investigaciones, consideré que el tema de la
departamentalizacion requiere mayor andlisis asi como debe ser
discutido al interior de cada facultad para que sus docentes y
directivas expongan ante el Consejo sus apreciaciones frente al tema.

El Representante de los Directores de Posgrado consideré que es
necesario darle viabilidad al proyecto de departamentos e iniciar
gradualmente con la Facultad de Ciencias Bdsicas, es necesaria una
reorganizacion de saberes que puedan ser manejados en un contexto
curricular 'y no ocurra la proliferacion de asignaturas que
actualmente se viene presentando. Considerdé importante tener en
cuenta los siguientes elementos en la discusion:

1. Hacer una discusion desde la particularidad y no desde la
generalidad.

2. Solicitar a la Vicerrectoria Académica un estudio sobre las
asignaturas de la Facultad de Ciencias Basicas

3. Dar la oportunidad a esta facultad de iniciar con la
departamentalizacion, ya que si no se organizan los saberes
ofrecer los créditos se vuelve muy dificil.

El Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud consideré que el
concepto de departamentos es muy importante y no estuvo de
acuerdo en hacerlo por facultad, lo anterior debe ser una politica
Institucional. Se requiere hacer una reflexion profunda que responda
a la necesidad o no de adoptar este modelo en la Institucion.

Después de las diferentes intervenciones se propuso:

1. Sustentar mas el documento y soportarlo

2. Socializar mas el proyecto con los decanos

3. Que sea presentada por el decano de la Facultad de Ciencias
Bdasicas.
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El Representante de los Directores de Posgrado dejo constancia en el
acta que el tema de la departamentalizacion requiere muchisima
discusion y por el afan de continuar con el orden del dia no se estan
tratando a fondo temas medulares como el presentado. El tema lleva
mas de 15 anos en estudio y ya no se aportan mayores elementos, es
necesario empezar a dinamizar la transicion y presentar un plan de
trabajo.

El Vicerrector Académico esta de acuerdo en que se necesitan los
departamentos y la falta de ello ha contribuido a la excesiva
contratacion de catedraticos en la Universidad; sin embargo el
proyecto requiere mayor sustentacion.

Los Representantes de los estudiantes manifestaron que el tema
requiere ser retomado para toda la Universidad, pero aplaude a la
Facultad de Ciencias por presentarlo, solicitaron se tengan en cuenta
las particularidades de cada facultad para el andlisis del tema.

Después de una extensa discusion se sometié a votacion para ser
presentado en un posterior Consejo Académico, con mayores
elementos de juicio y bien soportado. El resultado de la votacion fue
el siguiente:

7 votos a favor
El profesor José Manuel Pérez Bravo se abstuvo de votar

7.6 Diplomado en Homotoxicologia.

El Consejo se dio por enterado de este proyecto, pero de acuerdo a
las normas internas de la Universidad no es competencia de este
Consejo la aprobacion de los diplomados sino que corresponde
directamente por el Rector.

El Consejo Académico se suspende para reanudarse el 12 de junio a
las 2 p.m.

Continuacion de la sesion.

FECHA: 12 de junio de 2006
HORA: 2:00p.m
LUGAR: Sala del Consejo
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Marco Alfonso Nieto G

Rector (e)

Julio César Victoria Aguirre
Vicerrector Académico

Alfonso Londono Orozco

Vicerrector Administrativo

Jaime Botero Restrepo
Representante de los Decanos
Roberto Estefan Chehab
Representante de los Decanos
Hernando Ariza Calderon
Representante de los Directores de Posgrado
José Manuel Pérez Bravo
Representante de los Directores de Pregrado
Humberto Antonio Mondragon Rico
Representante de los Docentes
Adriana Patricia Ceballos Montoya
Representante de los Estudiantes
Andrea Carolina Castillo
Representante de los Estudiantes
Ana Milena Ramirez Jaramillo
Secretaria General

Jairo Urrea Henao
Representante de los Profesores (Suplente)

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Se informé por parte de la Secretaria General que hubo quérum

suficiente para deliberar y decidir

ORDEN DEL DIA:

7.9 Plan de Labor Académica

Los Consejeros discutieron ampliamente los primeros 7 articulos, los

cuales fueron corregidos de la siguiente manera.:

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Para la asignacién de la actividad laboral del docente se tendran

en cuenta dos tiempos fundamentales en el semestre:

17

a) El primero se denomina DESARROLLO DEL SEMESTRE ACADEMICO que
corresponde a diez y ocho (18) semanas de actividad académica;

b) El segundo,

corresponde a

los DESARROLLOS INSTITUCIONALES

divididos en dos momentos: 2 (dos) semanas de actividades previas a la
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iniciacion del semestre académico que atenderan a actividades de
FUNDAMENTACION EPISTEMOLOGICA DISCIPLINAR Y PEDAGOGICA,
las cuales seran diseriadas Yy propuestas conjuntamente con la
Vicerrectoria académica, las Decanaturas y Direcciones de Programa; las
posteriores a la finalizacion del semestre académico denominada:
EVALUACION INSTITUCIONAL, que corresponden a dos punto cinco (2.5)
semanas donde se desarrollaran actividades tendientes a la autoevaluacion
institucional, capacitacion y produccion académica las cuales seran
programadas conjuntamente por la Vicerrectoria Académica y las
Decanaturas.

ARTICULO 2. El Director de Programa presentard para el estudio y aprobacion
del Consejo de Facultad (numeral 8 articulo 42 Estatuto General), previo concepto
del Consejo Curricular (articulo 52 numeral 10), una propuesta sobre la
distribucion de las actividades de los profesores y de la unidad académica en su
conjunto. El Consejo respectivo remitira el documento aprobado a la Vicerrectoria
Académica.

El Decano, el Consejo de Facultad y los directores de las unidades académicas
de acuerdo con el Estatuto General de la Universidad, son los responsables de la
debida asignacion académica en su facultad, asi como de su ejecucion y
evaluacion.

ARTICULO 3. Cada director de unidad académica debe garantizar la presencia
institucional en las actividades académico-administrativas de la Universidad y
acordar las responsabilidades de manera equitativa y rotatoria entre sus
profesores.

Los Directores de las unidades académicas velaran para que el colectivo de
profesores tenga una dedicaciéon armoénica a la Institucion, en términos de
docencia, investigacion, proyeccion social 'y actividades académico
administrativas.

ARTICULO 4. El Director de Programa, de acuerdo con la mision y la visién
institucional, las politicas y metas de desarrollo generales de la Universidad y
especificas de la respectiva facultad, y segtn los criterios establecidos en éste
Acuerdo, determinard antes de comenzar el periodo académico el proyecto de
asignacion de las actividades académicas de los profesores.

Paragrafo 1: Todos los Docentes de la Universidad estdan obligados a diligenciar
el formato de «Agenda Semanal Docente» suministrado por la Vicerrectoria
Académica y el cual debe ser remitido a ésta misma dependencia a través del
Decano y Director del respectivo programa a mds tardar dentro de los 8 (ocho)
dias siguientes a la iniciacion de las actividades académicas.

Paragrafo 2: El incumplimiento de las obligaciones estipuladas en el pardgrafo
anterior constituird violacién de los Deberes y Obligaciones, lo que hace que los
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responsables se hagan acreedores de las sanciones establecidas en el Cédigo
Disciplinario Unico.

ARTICULO 5. Todo profesor una vez finalizado el semestre, deberd presentar
ante el Consejo Curricular del Programa respectivo, un informe escrito, sobre el
plan de trabajo que estuvo bajo su responsabilidad para su aprobacion,
recomendaciéon o sugerencias. El informe sera remitido por el Decano a la
Vicerrectoria Académica. Los formatos para el informe seran suministrados por la
Vicerrectoria Académica.

ARTICULO 6. El control global de la asignacién académica en la Universidad es
responsabilidad del Consejo Académico. Cada ano, en el mes de Julio, las
Vicerrectorias Académica, de Investigaciones y la Oficina de Proyeccién Social
presentaran un informe general para que el Consejo Académico realice un
balance de las actividades realizadas durante los dos semestres anteriores en
cada Facultad y en cada una de las unidades académicas, en funcién de los
objetivos y las metas propuestas en el Plan de Accion, el cual servira de base
para la planeacion global de los semestres siguientes. Como resultado de este
trabajo las distintas unidades contardn con criterios que les permitan definir la
asignacion de sus profesores.

CAPITULO II
DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LOS DOCENTES DE PLANTA

ARTICULO 7. La asignacion de la actividad laboral del docente comprende lo
siguiente:

a) La docencia, en las diversas modalidades.

b) La investigacion, innovaciéon y desarrollo tecnoldgico, coordinacion de
Semilleros de Investigacion.

c) Las actividades de creacion académica, artistica y humanistica.

d) La proyecciéon social.

e) Las actividades académico-administrativas.

N Las actividades organicas complementarias.

g) Autoevaluacion
En cuanto al articulo 8 se presento la siguiente discusion:

El Representante de los profesores consideré que mas 12 horas de
docencia directa podra significarle a la Universidad en la parte
presupuestal ahorro, pero no frente a la formacion académica de los
estudiantes. @ El Representante de los Directores de programa
consideré que la docencia deberia ser como minimo 14 a 16 horas a
los profesores de planta.



20

CONSEJO ACADEMICO
ACTA N° 007

Después de una larga discusion frente al tema se propuso que las 12
horas de docencia directa se analice conjuntamente con el Vicerrector
Administrativo, es importante conocer su posicion frente al tema y su
impacto economico. El tema se pospuso para una proxima sesion en
la que los consejeros haran sus aportes respecto al proyecto.

Se modificé el orden del dia propuesto y se analizaron las siguientes
menciones meritorias.

8. CORRESPONDENCIA

8.7 Memorando General N° 010489, 26 may/06, Dr. Luis
Eduardo Téllez Chivata.

El Decano de la Facultad de Educacion mediante memorando General
N° 010489 Informé que el Consejo de Facultad determiné solicitar
ante el Consejo académico Mencion Meritoria para las estudiante
Sandra Milena Ramirez Herrera y Francy Lorena Buitrago Portillo del
Programa Licenciatura en Biologia y Educacion Ambiental, por su
trabajo de grado titulado “identificacion de Micobacterias no
tuberculosas aisladas de Sistema de Distribucion de Agua Potable
(SDAP) de la Universidad del Quindio mediante el uso de método
convencional y Molecular”

Una vez Revisada la solicitud fue aprobada.

8.8 Memorando General N° 010490, 26 may/06, Dr. Luis
Eduardo Téllez Chivata.

El Decano de la Facultad de Educacion mediante memorando General
N° 010489 Informé que el Consejo de Facultad determind solicitar
ante el Consejo académico Mencion Meritoria para la estudiante Luz
Angela Cuellas Rodriguez del Programa Licenciatura e Biologia y
Educacion ambiental al trabajo de grado titulado “Evaluacion del
Madurado Exégeno producido por aplicacién de Etileno en Fruto de
Cafe”.

Aprobada la menciéon meritoria

Facultad de Ciencias de Salud
8.9 Oficio N° 002561, Dr. Roberto Estefan Chehab, Decano
Facultad de Ciencia de la Salud.
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El Decano (e) de la Facultad de Ciencias de la Salud mediante oficio
informé que el Consejo de Facultad aprobé solicitar ante el Consejo
académico mencion meritoria al trabajo de investigacion presentado
por la estudiante Maestria en Biomédicas Sandra Milena coronado
Rios denominado “Genopificacion por Spoligotyping de las Cepas de
Mycobacterium Tuberculosis Circulantes en el Departamento del
Quindio, durante los anos 2003 — 2005”

Aprobada la menciéon meritoria

8.120ficio N° 002470, Dra. Lucelly Castano Chaverra,
Directora de la Biblioteca.

Mediante oficio la Jefe de la Biblioteca solicité el nombramiento de
cada uno de los representantes que conformaran el Comité de
biblioteca:

Una vez analizada la solicitud, los representantes del consejo
académico que representaran el comité de biblioteca quedaron asi:

Roberto Estefan Chehab

Representante de los Decanos

José Manuel Pérez Bravo

Representante de los Directores de Pregrado
Jairo Urrea Henao

Representante de los Profesores (Suplente)
Andrea carolina castillo

Representante de los Estudiantes (suplente)

El Consejo Académico se suspende para reanudarse el 21 de junio a
las 2 p.m.

Original Firmada Original Firmada
MARCO ALFONSO NIETO GARCIA ANA MILENA RAMIREZ JARAMILLO
Rector (e ) Secretaria General



